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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad Catdlica San Antonio Facultad de Ciencias Socialesy dela 30013360
Comunicacion
NIVEL DENOMINACION CORTA
Grado Periodismo

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Periodismo por la Universidad Catdlica San Antonio

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

CSV: 408326093860596586908690 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Pablo Salvador Blesa Aledo Decano de la Facultad de Comunicacion
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 52808342C
EmEEwAwEEAL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
JOSE LUIS MENDOZA PEREZ PRESIDENTE
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 22894000F
[ETOEEETL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Pablo Salvador Blesa Aledo Decano de la Facultad de Comunicacion
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 52808342C

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccién que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
CAMPUS LOS JERONIMOS, SN 30107 Murcia 968278803
E-MAIL PROVINCIA FAX
presidencia@ucam.edu Murcia 968278715
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Murcia, AM 30 de marzo de 2020

Firma: Representante legal de la Universidad

0
0
a
o
o
o
kel
o
I
M
5
B2
c
(=
©
«
[
°
o)
(2]
=
(%2}
o
=
e
©
c
[
kel
@
kel
>
O
©
8
3]
o
2
T
O
>
kel
(&}
L
0
0
el
[¢)
o
c
Q
o
@
S
>
©
0
o)
el
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
c
o
Qo
Q
[
o
E
=
o
>
]
o
[}
©
@
S
[}
©
@
0
©
D
o)
=}
©
©
5o}
o3}
S
©
N
™
e}
o
<
>
(2]
O

2/176



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=408326093860596586908690

OEIER MO

w¥ G HIMISTERSC
v Q DE ESPANA
L]

DE EDUCACION, CULTURA,
¥ DEPORTE

1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 2500156

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Periodismo por la No Ver Apartado 1:
Universidad Cat6lica San Antonio Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Ciencias Sociaesy Juridicas

Periodismo

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaNacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Catélica San Antonio

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

066

Universidad Catdlica San Antonio

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240

60

6

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

12 156 6
LISTADO DE MENCIONES
MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Catélica San Antonio
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

30013360

Facultad de Ciencias Sociaesy de la Comunicacién

1.3.2.1. Datos asociados a centro

1.3.2. Facultad de Ciencias Socialesy de la Comunicacion

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si

Si

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

60

60

60

CUARTO ANO IMPLANTACION

TIEMPO COMPLETO

60

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

3/176

[}
5]
s
o
o
o
.0
o
©
o
=
B2
c
(S
©
@
[
°
o)
(2
<
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
O
@
8
3]
o
2
®
O
>
p=t
(&}
L
(72}
)
Q
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
©
o)
2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
o
o)
©
@
S
o)
©
@
©
©
D
©
o
©
@
I5e)
o)
S
©
N
1)
@
o
<
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=408326093860596586908690

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

Identificador : 2500156

PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 3.0 78.0
TIEMPO PARCIAL
ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 30.0 60.0
RESTO DE ANOS 3.0 78.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.ucam.edu/sites/defaul t/files/universidad/normativa_permanencia_grado_master 2013 14.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

41176
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes adquieran unaformacion en Ciencias Sociales, Humanidades, y Cienciay Tecnologia que les pueda
proporcionar una competencia contextual basica de orden transdisciplinar.

CG2 - Que los estudiantes alcancen unainstruccién en la Teoria, los Procesosy las Estructuras de la Comunicacion y la
Informacion para conocer |os fundamentos tedricos y practicos mas habituales de |os model os de creacién, produccion,
planificacion, difusion, recepcidny evaluacion de resultados de la comunicacidn, en general, y del Periodismo en particular.

CG3 - Quelos estudiantes conozcan las bases del disefio y la creacidn de estrategias comunicativas y desarrollo de politicas de
comunicacién, con el fin de obtener la capacidad de identificar, gestionar y atender |as necesidades propias de las empresas de
comunicacién, tanto desde la perspectiva de la produccion de mensajes periodisticos como desde la empresa de comunicacion.

CG4 - Que los estudiantes aprendan | as capacidades expresivas y particul aridades de cada uno de los medios, soportesy formatos
periodisticos para la elaboracién de mensajes y programas de informacion, asi como en la habilidad para analizar y seleccionar
los vehiculos de difusion de acuerdo con las estrategias de comunicacion (tanto en medios convencional es como en medios no
convencionales).

CG5 - Que los estudiantes sepan usar las tecnol ogias de la comunicacidn en los distintos entornos multimedia e hipermedia, para su
aplicacion en el ambito del Periodismo y en el desarrollo de nuevos soportes.

CG6 - Que los estudiantes estén capacitados para gjercer €l quehacer comunicativo con una conducta ética, tanto a través del
conaocimiento tedrico-préctico de los codigos deontol égicos del periodismo y de la autorregulacion de la profesién como del
desarrollo de una conciencia de responsabilidad socia y cultural.

CG7 - Que los estudiantes reconozcan |os procesos de trabajo en el dambito profesional siempre con criterios de adaptacion a
entorno y de innovacion continua.

CGS8 - Que los estudiantes estén iniciados ala metodologiay alas técnicas de investigacion en el campo de la comunicacion
periodistica, empresaria e institucional, y adquisicién de habilidades parala docencia en dicho ambito.

CG9 - Que los estudiantes aprendan a adecuar las estrategias y mensajes a los objetivos de comunicacion y alos diferentes publicos
con los que interactlia la organi zacion aplicando técticas de comunicacion especifica

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

T1 - Capacidad de toma de decisiones

T2 - Capacidad de creatividad y resolucién de problemas

T3 - Capacidad de organizacion y planificacion

T4 - Capacidad de andlisis y sintesis

T5 - Comunicacion oral y escritaen lalengua nativa

T6 - Capacidad de gestion de lainformacion

T7 - Conocimientos de informética relativos al ambito de estudio

T8 - Compromiso ético
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T9 - Capacidad paratrabajar en equipo

T10 - Habilidades en las relaciones interpersonales

T11 - Capacidad paratrabajar en un equipo de caracter interdisciplinar

T12 - Capacidad de razonamiento critico

T13 - Reconocimiento de ladiversidad y multiculturalidad

T14 - Motivacién haciala calidad

T15 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

T16 - Capacidad de desarrollo del criterio informativo

T17 - Capacidad para el aprendizaje autbnomo

T18 - Capacidad deiniciativay espiritu emprendedor

T19 - Capacidad de liderazgo

FE3 - Capacidad de enfrentarse criticamente alasideas

FEG - Capacidad de examinar problemas

FE12 - Habilidad para construir argumentos

FE16 - Habilidad para tomar en cuentaideas y modos de pensar poco familiares

FE24 - Claridad y rigor en la evaluacién critica de |os argumentos presentados en un texto

FE29 - Facilidad para comprometerse con los intereses de la vida cotidiana

FE30 - Sensibilidad ala diversidad de opiniones practicas y modos de vida

HE1 - Conocimiento de las grandes corrientes artisticas de la humanidad

HEZ2 - Conocimiento de |as grandes corrientes del pensamiento

HES3 - Conocimiento de la estructura diacrénica general del pasado

HE4 - Conocimiento de las grandes producciones culturales de la humanidad

HE10 - Conocimiento del comportamiento humano y social

HE11 - Conocimiento de técnicas y métodos de trabajo y andlisis de las ciencias humanas y sociales

HE14 - Conocimiento contrastado de diferentes realidades culturales actuales

HE16 - Conocimiento bésico de larealidad sociopolitica contemporanea

HE43 - Conocer, comprender einterpretar la situacion cultural y social actual

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

D1 - Conocimiento de los procesos informativosy comunicativos

D2 - Conocimiento y aplicacion de las tecnologias y de los sistemas utilizados para procesar, elaborar y transmitir informacion

D3 - Conocimiento del uso correcto oral y escrito de lalengua

D4 - Conocimiento y evolucion histérica de las modalidades y tradiciones periodisticas

D5 - Conocimiento del estado del mundo y de su evolucion histérica reciente asi como de la comprension de sus parametros basicos
(politicos, econémicosy culturales)

D6 - Conocimiento de la estructura de los medios de comunicacidn y de sus principales formatos

D7 - Conocimiento de la éicay deontologia profesional del periodismo asi como del ordenamiento juridico de lainformacion

D8 - Conocimiento de las teorias sobre la publicidad, las relaciones plblicas y la comunicacion corporativa

D9 - Conocimiento del impacto social de las tecnologias informativas y de la comunicacién contemporanea

D10 - Conocimiento de la estructura, funcionamiento y gestion de la empresa de comunicacion

D11 - Conocimiento de los principales debates y aconteci mientos mediéticos

D12 - Conocimiento del disefio y de los aspectos formalesy estéticos en medios escritos y graficos

D13 - Conocimiento de los pilares de la Espafia democratica especialmente del periodo histérico de latransicion y del posterior
discurrir social y politico de nuestro pais

D14 - Conocimiento del comportamiento humano y social
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P1 - Capacidad y habilidad para expresarse con fluidez y eficacia comunicativa

P2 - Capacidad paraleer y analizar textos y documentos especializados

P3 - Capacidad basica para comprender la produccion informativa o Comunicativa

P4 - Capacidad y habilidad para comunicar en el lenguaje propio de cada uno de los medios de comunicacién en sus modernas
formas combinadas o nuevos soportes digitales

P5 - Capacidad y habilidad para utilizar |as tecnologias y técnicas informativas y comunicativas

P6 - Capacidad y habilidad para utilizar |os sistemasy recursos

P7 - Capacidad y habilidad para €l disefio de |os aspectos formalesy estéticos

P8 - Capacidad paralaideacion, planificacion y ejecucion de proyectos informativos o comunicativos

P9 - Capacidad y habilidad para el desempefio de |as principales tareas Periodisticas

P10 - Capacidad y habilidad para buscar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento

P11 - Capacidad y habilidad para recuperar, organizar, anaizar y procesar informacion y comunicacion

P12 - Capacidad y habilidad de exponer razonadamente ideas

P13 - Capacidad de experimentar e innovar mediante el conocimiento y uso de técnicas y métodos aplicados a los procesos de
mejorade lacalidad y de autoevaluacion

P14 - Capacidad y habilidad para disefiar en su integridad |os procesos narrativos de | os relatos periodisticos

P15 - Capacidad para analizar |as producciones audiovisuales

P16 - Capacidad y habilidad para elaborar y redactar textos publicitarios para distintos formatos y medios

P17 - Capacidad y habilidad para reconocer los elementos y funciones de laimagen infograficay fotogréfica

P18 - Disefiar y ejecutar un proyecto de investigacion que contribuya a la produccion de conocimientos en periodismo

A1l - Mantener una actitud continua de aprendizaje y mejora

A2 - Manifestar y desarrollar un alto grado de autoconocimiento

A3 - Ajustarse alos limites de su competencia profesional

A4 - Colaborar y cooperar con otros profesionales

A5 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los deméas

A6 - Desarrollar la capacidad para organizar y dirigir

AT - Trabajar con responsabilidad y afan de servicio

A8 - Valorar ladignidad humana

A9 - Reconocer y respetar las normas éticas y deontol 6gicas

A10 - Reconocer y defender laigualdad de todas las personas sin distincion de raza, sexo, condicién sexua y social

A1l - Avanzar en el desarrollo personal desde lareflexiony el conocimiento de los fundamentos humanisticos de la cultura
occidental

A12 - Trabajar con responsabilidad y mantener una actitud criticay cientifica

A13 - Colaborar y cooperar con otros profesionales

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2. Requisitos de acceso y criterios de admision

El perfil de ingreso requerido para acceder a estos estudios se resume en los siguientes requisitos:
. Haber concluido los estudios de Bachillerato, F.P. 2° Grado, Médulos Profesionales de Nivel 111, Ciclos Formativos de Grado Superior o cuaquier otro que el
Ministerio de Educacion, Culturay Deporte tenga establecido como vélidos para poder iniciar |os estudios universitarios correspondientes.

. Haber superado las pruebas de Selectividad/P.A.U. Este requisito es imprescindible para todos los alumnos de Bachiller-L.O.G.S.E. (independientemente de la
titulacion que pretendan cursar) y para cualquier alumno que quiera cursar unalicenciatura.

Para casos especificos:

. Haber superado la Prueba de Acceso ala Universidad para Mayores de 25 afios en cualquier Universidad espafiola para los estudios solicitados.
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Haber concluido estudios universitarios de 1.er 0 2.° Ciclo en esta u otra universidad espafiola o extranjera (en este Gltimo caso, la titulacion referida debera estar
homologada por el M.E.C.D.).

Ademas de los requisitos de accesos exigidos en al legislacion vigente, que son proporcionados a través del Servicio de Informacion al Estudiante
(SIE) y que acaban de ser descritos, en el proceso de seleccion se dara preferencia a aquellos alumnos que provengan de las opciones Humanidades
y Ciencias Sociales y Artes del Bachillerato - LOGSE, que se corresponderian con las opciones C (Ciencias Sociales) y D (Humanistica-Linguistica) de
COU, asi como a los estudiantes procedentes de titulaciones de Letras y Humanidades de nuestra universidad y de otras universidades.

No se realizan pruebas de acceso especiales que requieran autorizacion de la Administracién competente.
4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3. Apoyo a estudiantes

Una vez matriculado, el alumno recibe una Guia docente del titulo de Grado en la que se explica detalladamente el programa formativo y educativo

de la carrera para que pueda planificar sus estudios y conocer las exigencias del Grado. Existe también una version digital disponible a través de la
pagina web de la Universidad. Asimismo, antes del comienzo de curso el Decano de la Facultad y el responsable del Grado reciben a los estudiantes
matriculados para explicarles la estructura del plan de estudios y facilitarles la aclaracién de las dudas que hubieran podido surgir. A continuacion, los
alumnos realizan una visita guiada por las instalaciones de la Universidad en las que desarrollaran su formacion teérica y practica. Posteriormente con-
certaran una cita con el personal responsable de la Biblioteca de la Universidad para conocer los procedimientos de bisqueda y acceso de fondos bi-
bliogréaficos y hemerogréficos.

Una vez transcurridas las primeras semanas de adaptacion a la vida universitaria, la titulacién de Periodismo realiza una Jornada de Puertas Abiertas
con los alumnos de primer curso y los familiares que quieran acudir. En esta jornada se hace una presentacion del profesorado encargado de la do-
cencia del titulo de grado y de los servicios que la universidad ofrece a los estudiantes de forma complementaria. Entre estos servicios se encuentra
el proporcionado por el Cuerpo Especial de Tutores del Centro del que forman parte algunos profesores del Grado en Periodismo. Uno de los elemen-
tos claves en la docencia de la UCAM es la tutoria. Cada alumno contara con un tutor durante toda su carrera que atendera a sus caracteristicas y ne-
cesidades concretas en las tutorias programadas a tal efecto con el fin de garantizar el maximo aprovechamiento de sus capacidades. El tutor es la
persona que establece la relacién entre cada uno de los egresados y la estructura del centro en el que cursa sus estudios. En lo posible, el tutor de un
alumno sera la misma persona desde el inicio de sus estudios hasta la obtencién del titulo universitario cursado. El tutor realiza un seguimiento directo
del expediente académico, con especial atencién a los estudiantes de bajo rendimiento o que tienden a la baja en sus resultados y garantiza el equili-
brio entre conocimientos técnicos y capacidades complementarais en su formacion integral.

Para logra una mejor atencién a los alumnos los profesores que imparten docencia en el Titulo de Grado en Periodismo estableceran turnos de tuto-
rias en los que los estudiantes, ademas de aclarar las cuestiones oportunas sobre las materias, podran obtener asesoramiento, tanto para la orienta-
cién en sus estudios como informacién sobre las practicas en empresas y las posibilidad de estudios complementarios en la UCAM o en otros centros
nacionales o extranjeros.

La UCAM crea desde el comienzo de su actividad el Servicio de Tutoria, formado por un Cuerpo Especial de Tutores, integrado principalmente por psi-
c6logos y pedagogos, encargado del seguimiento personal y académico del alumno de nuevo ingreso, desde su inicio de sus estudios hasta la finaliza-
cién de los mismos, siendo su misién fundamental contribuir a la formacién integral del alumno, atendiendo a su dimensién como persona, centrando
sus funciones en los valores y virtudes del humanismo cristiano.

Hay establecido un perfil de tutor que abarca la formacion técnica y especifica, siendo esta Gltima objeto de actualizacion permanente a través de los
planes de formacién que se desarrollan en cada curso académico. El trabajo se realiza en dos lineas, de forma personalizada y en grupos reducidos.
Cada curso académico se fijan los objetivos a conseguir en las diferentes titulaciones que se imparten.

Destacar también que estan desplegados los procedimientos de desarrollo de las funciones del tutor, adjudicacion de estudiantes, presentacion del
Servicio de forma virtual a los estudiantes de nuevo ingreso y procedimiento de presentacién a sus padres basado en el documento ¢ Educando para
la excelencia¢, a requerimiento del alumno.

Es necesario destacar también que estan desarrollados los procedimientos de las funciones del tutor, adjudicacién de alumnos, presentacién del Servi-
cio a los estudiantes de nuevo ingreso y procedimiento de presentacion a sus padres basado en el documento ¢Educando para la excelenciag,.

Mas recientemente (curso académico 2005-2006) se crea el SEAP, que tiene como misién fundamental la evaluacién y asesoramiento psicolégico a
los alumnos y al personal de la Universidad. Ademas, este servicio presta apoyo y orientacién a los tutores para atender adecuadamente la problemati-
ca que presenten los estudiantes.

Actualmente medimos el grado de satisfaccion de los alumnos y el de consecucion de los objetivos fijados mediante encuesta, asegurando el segui-
miento con la puesta en marcha de un software informatico especifico.

Se medira el grado de satisfaccion de los estudiantes y en consecuencia de los objetivos fijados, mediante la encuesta que sera recogida utilizando la
plataforma virtual asegurando el seguimiento con la puesta en marcha de un software informético especifico.

Orientacién académica

El estudiante contara con tutorias de apoyo de forma periédica y colectiva para todos los alumnos que lo deseen, atendiendo a la planificacién de la
asignatura. Seran sesiones de 60 minutos donde se realizara una introduccién de los contenidos que se van exponer. A partir de los cuales se estable-
ceran debates para asentar los conocimientos y poder desarrollar la formacién préctica si asi se requiere. Con este objetivo se utilizaran distintos me-
dios: pizarra, transparencias, ordenadores con acceso a Internet y otros medios audiovisuales. Con esta metodologia pretendemos que el alumno se
sienta mas involucrado en su proceso de aprendizaje y adquiera fortalecimiento para finalizar sus estudios.

Disponibilidad de la informacion

Toda la informacién ofrecida a los estudiantes en todas las actividades anteriores, que forman parte del plan de acogida de la titulacion, esta disponible
en todo momento a través de diferentes medios de forma simultanea: Web de la titulacién, en el entorno comin del campus virtual de Nutricién y Die-
tética, Guia Docente de la titulacién Digitalizada, Gufa académica/informacién de la Universidad Digitalizada, etc.

Otro aspecto que se unird a la Guia Académica sera la Guia del Alumno Campus Virtual (ver anexo), con el objetivo de que el estudiante cuente con
un procedimiento que le permita conocer todos las herramientas y procesos adicionales como el material docente que van a disponer, los servicios y
los puntos de atencion o ayuda al estudiante. De este modo el estudiante podra llevar a cabo con éxito su aprendizaje.
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De igual modo, se desarrollar4 una Guia Académica digitalizada abreviada y el Manual de uso del Campus Virtual, para los alumnos del Curso de
Complementos de Formacién para los Diplomados en Nutricion Humana y Dietética que acceden al titulo oficial de Graduado/a en Nutricion Humana
y Dietética donde se desarrollara: el plan de estudios, los horarios de tutorias, las fechas de exadmenes, la relacién de profesores por asignatura y su
email de contacto, los horarios de tutoria individual y los programas de cada una de las asignaturas que conforman el plan de estudios.

A continuacion se detallan los sistemas de apoyo a los estudaitnes en la modalidad semipresencial:
EN MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

El plan de acogida de los alumnos matriculados en el Grado en Periodismo en modalidad semipresencial pretende facilitar que los estudiantes puedan
abordar con éxito la superacion de las diferentes materias que configuran el plan de estudios de la titulacién, sin que los niveles de exigencia y calidad
se vean perjudicados, por la menor presencialidad de los créditos impartidos y del alumno en la Universidad. Constara de:

1. SESIONES DE ACOGIDA PARA ESTUDIANTES DE PRIMER CURSO:
La Sesion seré dirigida por el Vicedecano de la Titulacion, y su objetivo es proporcionar a todos los alumnos de la informacién especifica del Grado en
Periodismo, necesaria para un mejor aprovechamiento de su actividad académica.

Para ello se programa una sesion de acogida anual en el mes de octubre que se presentara en formato digitalizado en el Campus Virtual para los
alumnos. Esta sesion tendran los siguientes puntos fundamentales:

a) Orientacion académica.

b) Orientacion sobre el funcionamiento y organizacion de la titulacion.

c¢) Orientacién sobre el entorno de ensefianza virtual de que dispone la UCAM.

2. ORIENTACION ACADEMICA CONTINUA:

El estudiante contara con tutorias de apoyo de forma periddica y colectiva, atendiendo a la planificacion de la asignatura. Seran sesiones de 60 minu-
tos donde se realizara una introduccién de los contenidos que se van a exponer; a partir de los cuales se desarrollaran debates para asentar los cono-
cimientos y poder desarrollar la formacion préactica si asi se requiere. Con este objetivo se utilizaran distintos medios: pizarras, transparencias, ordena-
dores con acceso a Internet y otros medios audiovisuales. Con esta metodologia pretendemos que el alumno se sienta mas involucrado en su proceso
de aprendizaje y adquiera motivacién para finalizar sus estudios.

3. COMUNICACION CON LOS DELEGADOS Y SUBDELEGADOS:

Cada cuatrimestre se celebraran reuniones virtuales del Equipo Directivo del Grado en Periodismo, con los representantes de alumnos (delegados y
subdelegados) de los cuatro cursos de la titulacién de grado, con el objetivo de informarles de los asuntos y decisiones del Equipo Directivo que sean
de su interés y recoger sus sugerencias.

4. DISPONIBILIDAD DE LA INFORMACION:

Toda la informacién ofrecida a los alumnos de Periodismo en todas las actividades anteriores, que forman parte del plan de acogida de la titulacién,
esta disponible en todo momento a través de diferentes medios de forma simultadnea: Web de la titulacién, campus virtual del Grado en Periodismo, ta-
blones de anuncios de la titulacién, guia docente de la titulacion digitalizada, guia académica/informacion de la Universidad digitalizada, etc.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 18
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 36

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

36

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTOS DE CREDITOS

La UCAM ha creado la Comision de Transferencia y Reconocimiento de Créditos, integrada por responsables de la
Jefatura de Estudios, Vicerrectorado de Alumnado, Vicerrectorado de Ordenacion Académica, Vicerrectorado de Re-
laciones Internacionales, Secretaria General y Direccion del Titulo, y ha elaborado la normativa al efecto. Normativa
sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos en las Ensefianzas de Grado y Postgrado en la Universidad Ca-
télica San Antonio de Murcia publicada en la pagina web de la UCAM (http://www.ucam.edu/sites/default/files/ser-
vicios/ordenacion-academica/documentos/Reconocimiento_y_transferencia_creditos-5.pdf), segun se esta-
blece en al Art. 6 del R. D. 1393/2007, de 29 de octubre y su modificacién segln el Real Decreto 861/2010 de 2 julio.

Ademas de lo establecido en dicho articulo, se estableceran las siguientes reglas bésicas, recogidas en el articulo
13 del referido R. D.:

a) Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de
reconocimiento los créditos correspondientes a materias de formacién basica de dicha rama.
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b) Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacién basica
pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

c) El resto de los créditos podran ser reconocidos por la Universidad teniendo en cuenta la adecuacion entre las

competencias y conocimientos asociados a las restantes materias cursadas por el estudiante y los previstos en el
plan de estudios o bien que tengan caréacter transversal.

Los estudiantes que quieran solicitar reconocimiento de créditos (por venir de otra universidad, por ser Diplomados y
quieran acceder al curso de complementos, etc.), en el momento de la preinscripcién, accederan mediante la web a
los impresos correspondientes, segun el procedimiento, fechasy criterios establecidos por la Secretaria de la UCAM,
con el objetivo de llevar a cabo el Procedimiento de Reconocimiento de Créditos segun la Normativa de la Universi-
dad a tal caso y expuesta anteriormente.

Elalumno que accedan al titulo oficial de Graduado/a en Periodismo, en el momento de la preinscripcién, solicitara
los impresos correspondientes, segln el procedimiento,fechas y criterios establecidos por la Secretaria de la UCAM,
con el objetivo de llevar a cabo el procedimiento de reconocimiento de créditos segun la Normativa de la Universidad
a tal caso expuesta anteriormente.

La Comision de Reconocimiento y Transferencia del Titulo (CRT) seré la encargada, a la vista de la documentacion
aportada por el estudiante, de elevar la propuesta de resoluciéon de Reconocimiento y Transferencia del Titulo a la
Comisién de Reconocimiento y Transferencia de Créditos (CRC) de la UCAM.

La CRTdel Grado en Periodismo est4 compuesta por:

a) Director del titulo

b) Tutor de movilidad.

c¢) Profesor coordinador responsable de materias.

d) Profesor coordinador de curso académico.

La CRCde la UCAM est4 formada por:

a) Vicerrector de Ordenacion Académica, que la presidira.

b) Jefe de Estudios.

c) Jefe de Secretaria Central, que actuara como Secretario de la Comision.

d) Director de Calidad.

e) Miembros de la Comisién de Planificacion y Acreditacién (CPA) designados por el Consejo de Gobierno de la
UCAM, siempre que la situacion lo requiera.

Reconocimiento de créditos por Titulos propios: 36 ECTS, tal y como indica el RD 1393/2007 en su articulo 6.

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales No Universitarias.
Se indican las tablas enviadas a la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

En el aparatdo 7.1 se incluye el convenio de colaboracion con la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

TECNICO SUPERIOR EN MARKETING Y PUBLICIDAD (LOE)

REAL DECRETO 1682/2011
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TECNICO SUPERIOR EN REALIZACION DE PROYECTOS AUDIOVISUALES Y ESPECTACULOS (LOE)

REAL DECRETO 1682/2011
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Normativa sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos en las ensefanzas de Grado y Master

Curso 2019/20
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1.PRESENTACION

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universi-
tarias oficiales y el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, que modifica al anterior; recoge en su articulo 6, que pa-
ra hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro como fuera del territorio nacional, las universidades ela-
boraran y haran publica su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos. El citado ar-
ticulo establece unas definiciones para el reconocimiento y para la transferencia que modifican sustancialmente
los conceptos de convalidacion, adaptacion, etc. que hasta ahora se venian empleando. A su vez, la permanencia
y progresiva extincion de los planes de estudios anteriores a la entrada en vigor del Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, crea situaciones que son necesarias regular y por ello resulta imprescindible establecer un sistema
de reconocimiento y transferencia de créditos, en el que los créditos cursados por un estudiante en una universi-
dad puedan ser reconocidos e incorporados a su expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al
Titulo, regulado en el R.D. 1044/2003, de 1 de agosto. y el RD 1002/2010, de 5 de agosto.

Uno de los objetivos de la Universidad Catdlica San Antonio es fomentar la movilidad de sus estudiantes para
potenciar su desarrollo académico y personal, por ello, ademas de lo sefialado en los articulos 6 y 13 del R.D.
1393/2007, asi como en virtud de la regulacion establecida por el RD 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre re-
conocimiento de estudios en el ambito de la Educacion Superior, la UCAM ha desarrollado la siguiente normativa
sobre reconocimiento y transferencia de créditos de aplicacion a sus estudiantes.
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1.AMBITO DE APLICACION

El &mbito de aplicacion de la presente normativa son las ensefianzas universitarias oficiales de Grado y Master,
segun sefialan las disposiciones establecidas en los articulos 6 y 13 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octu-
bre, y su modificacion en el R.D. 861/2010, de 2 de julio, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales.
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2.COMISION DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOSDEL

TITULO (CRT)

Composicion de la Comision y Reconocimiento y Transferencia de Créditos del Titulo (CRT) y sus compe-
tencias

GRADO
La Comision de reconocimiento y Transferencia de Créditos de Grado estara compuesta por:
a) Presidente, que vendra representado por el Decano, Vicedecano o Director del titulo.

b) Secretario, que vendra representado por el Subdirector, Secretario Académico del titulo o vocal en quien dele-
gue el Presidente de la Comision.

c) Dos vocales permanentes, pudiendo ampliarse en un vocal extra o en mas a solicitud de la Direccion del
titulo,previa autorizacion del Vicerrectorado de Calidad y Ordenacion Académica y en funcién del volumen de re-
conocimientos que habitualmente resuelva.

d) Vocal Transversal: Para la resolucién de los reconocimientos de créditos que afecten a materias de los planes
de estudios UCAM vinculadas al Médulo de Educacion Integral/ DECA, asi como el de aquellas asignaturas que
incorporen competencias linglisticas en lengua extranjera, se integrara en la CRT del Grado o Master cuyo plan
de estudios incluya dichas materias/asignaturas, un vocal transversal dependiente de la Unidad Central de Cien-
cias Religiosas o del Departamento de Idiomas, respectivamente.

MASTER
La Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de Master estara compuesta por:
1. Presidente, que vendra representado por el Decano, Vicedecano o Director del titulo.

La Comision podra ampliarse en un vocal extra o en mas a solicitud de la Direccién del titulo, previa autorizacion
del Vicerrectorado de Calidad y Ordenacion Académica y en funcién del volumen de reconocimientos que habi-
tualmente resuelva.

b) Vocal Transversal: Para la resolucion de los reconocimientos de créditos que afecten a materias de los planes
de estudios UCAM vinculadas al Médulo de Educacion Integral/ DECA, asi como el de aquellas asignaturas que
incorporen competencias linguisticas en lengua extranjera, se integrara en la CRT del Grado o Master cuyo plan
de estudios incluya dichas materias/asignaturas, un vocal transversal dependiente de la Unidad Central de Cien-
cias Religiosas o del Departamento de Idiomas, respectivamente.

Competencias de la CRT:

Comprobar que documentacion aportada junto con la solicitud de reconocimiento/transferencia de créditos es
correcta y susceptible de utilizarse en el tipo de reconocimiento de créditos solicitado por el estudiante.
Constatar que la informacion y datos registrados en la solicitud de reconocimiento/transferencia esté justifica-
da, es veraz y se apoya en la documentacion aportada por el alumno.

- Valorar la adecuacién de los reconocimientos solicitados, teniendo en cuenta la legislacion vigente en la mate-
ria y la presente Normativa, la documentacion aportada por el estudiante, asi como la adecuacion entre el con-
tenido y competencias de los elementos de origen y destino del reconocimiento.

Resolver las solicitudes de reconocimiento/transferencia de créditos conforme a los términos expuestos en los
puntos anteriores.

Elaborar y mantener actualizadas las tablas de reconocimiento automaticas. Dichas tablas deberan ser publici-
tadas.

1. DEFINICIONES

a) Reconocimiento de créditos

0
0
a
o
o
o
kel
o
I
M
5
B2
c
(=
©
«
[
°
o)
(2]
=
(%2}
o
=
e
©
c
[
kel
@
kel
>
O
©
8
3]
o
2
T
O
>
kel
(&}
L
0
0
el
[¢)
o
c
Q
o
@
S
>
©
0
o)
el
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
c
o
Qo
Q
[
o
E
=
o
>
]
o
[}
©
@
S
[}
©
@
0
©
D
o)
=}
©
©
5o}
o3}
S
©
N
™
e}
o
<
>
(2]
O

15/176



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=408326093860596586908690

= Identificador : 2500156
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 "q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

El reconocimiento de créditos ECTS implica la aceptacion por la Universidad Catélica San Antonio de los créditos
que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas superiores oficiales o no oficiales (titulos propios universita-
rios), asi como por la experiencia laboral o profesional relacionada con el titulo al que se accede, son computados
a efectos de la obtencion de un titulo oficial.

b) Transferencia de créditos

La transferencia de créditos implica que, en los documentos o certificados académicos oficiales acreditativos de
las ensefianzas seguidas por cada estudiante, la UCAM incluiré la totalidad de los créditos obtenidos en ensefian-
zas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencion de
un titulo oficial.

c) Suplemento Europeo al Titulo

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los
transferidos, los reconocidos, los superados y otros créditos que el alumno haya superado para la obtencién del
correspondiente titulo de Grado, seran incluidos en su expediente académico y reflejados en el Suplemento Euro-
peo al Titulo.

d) Resolucion de Reconocimiento y Transferencia

Se denomina asi al documento por el cual la Comisién de Reconocimiento y Transferencia de Créditos acuerda el
reconocimiento de los créditos objeto de solicitud.

4. NORMAS SOBRE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
4.1. Criterios Generales
4.1.1. Formacién Basica

a) A partir del curso 2017/18, y en aplicacion del Real Decreto 195/2016, de 13 de mayo, por el que se modifica el
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universita-
rias oficiales, siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, se-
ran objeto de reconocimiento un nimero de créditos que sea al menos el 15 por ciento del total de los créditos del
titulo, correspondientes a materias de formacién basica de dicha rama.

b) En el caso de titulaciones adscritas a diferente rama de conocimiento, seran objeto de reconocimiento los cré-
ditos obtenidos en aquellas materias de formacién basica que pertenezcan a la rama de conocimiento de la titula-
cion de destino.

En ambos casos, la Comisiéon de Reconocimiento y Transferencia del Titulo (CRT) resolvera, a solicitud del estu-
diante, a qué materias de éstas se imputan los créditos de formacion béasica de la rama de conocimiento supera-
dos en la titulacion de origen. En el supuesto contemplado en apartado b), los reconocimientos se efectuaran te-
niendo en cuenta la adecuacion entre competencias y los conocimientos asociados a dichas materias.

Solo en el caso de que se haya obtenido un nimero de créditos menor asociado a una materia de formacién basi-
ca de origen, la Comisién de Reconocimiento del Titulo establecerd, la necesidad o no de completar la materia de
destino por aquellos complementos formativos que se disefien para adquirir las correspondientes competencias.

4.1.2. Ensefianzas de Grado. Resto de créditos (materias de otras ramas de conocimiento, obligatorias,
optativas, préacticas externas y Trabajo Fin de Grado).

El resto de los créditos podran ser reconocidos por la Universidad teniendo en cuenta la adecuacion entre las
competencias y conocimientos asociados a las restantes materias cursadas por el estudiante o bien asociados
a una previa experiencia profesional y laboral y los previstos en el plan de estudios o bien que tengan caracter
transversal.

No podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los Trabajo Fin de Grado (TFG), segun
se establece en el articulo 6 del R.D. 861/2010, de 2 de julio.
4.1.3. Cursos de adaptacion.

Los reconocimientos efectuados en sede de un curso de adaptacién se sujetaran a lo recogido en la correspon-
diente Memoria de verificacién y la legislacion vigente en la materia.

0
0
a
o
o
o
kel
o
I
M
5
B2
c
(=
©
«
[
°
o)
(2]
=
(%2}
o
=
e
©
c
[
kel
@
kel
>
O
©
8
3]
o
2
T
O
>
kel
(&}
L
0
0
el
[¢)
o
c
Q
o
@
S
>
©
0
o)
el
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
c
o
Qo
Q
[
o
E
=
o
>
]
o
[}
©
@
S
[}
©
@
0
©
D
o)
=}
©
©
5o}
o3}
S
©
N
™
e}
o
<
>
(2]
O

16/ 176



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=408326093860596586908690

= Identificador : 2500156
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 Q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

4.1.4 Reconocimiento de créditos en las ensefianzas de Master.

Podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a asignaturas superadas en ensefianzas ofi-
ciales de Master, en funcién de la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las asignatu-
ras de origen y las previstas en el plan de estudios del Master.

Podran reconocerse créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de Licenciatura, Ingenieria Superior o Arquitectu-
ra, siempre y cuando procedan de asignaturas vinculadas al segundo ciclo de las mismas y atendiendo a la ade-
cuacion de competencias entre las materias de origen y las de destino del reconocimiento.

Se podran reconocer créditos cursados en ensefianzas oficiales de Doctorado reguladas tanto por el R.D.
1393/2007 y R.D. 99/2011, como por los anteriores R.D. 185/1985, R. D. 778/1998 y R.D. 56/2005, teniendo en
cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las asignaturas cursadas por el estu-
diante y los previstos en el Master.

No podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a Trabajo Fin de Master (TFM), segln se
establece en el articulo 6 del R.D. 861/2010, de 2 de julio.

En el caso de Masteres interuniversitarios, seran de aplicacion las normas de reconocimiento de créditos de la
universidad coordinadora.

4.1.5. Criterios adicionales

a) Seran objeto de reconocimiento los créditos los médulos o materias definidos por el Gobierno en las normativas
correspondientes a los estudios oficiales que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas.

b) Tal y como recoge el R.D. 861/2010, de 2 de Julio, en su punto 5 apartado 8, en el caso de los estudios de
Grado, la Universidad reconocera, dependiendo de su plan de estudios, al menos 6 créditos, por participacion en
actividades universitarias de tipo cultural, deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de cooperacion,
de acuerdo con la normativa que sobre actividades de tipo extracurricular desarrolle la Universidad Catélica. Es-
te tipo de créditos se imputaran con caracter general a los créditos de asignaturas optativas. Los estudiantes que
hayan cursado ensefianzas oficiales previas al R.D. 1393/2007 solicitaran el reconocimiento por las actividades
anteriormente citadas, que deberan acreditar y que podran ser reconocidas por la Comisiéon de Reconocimiento y
Transferencia de Créditos, a propuesta de la CRT. Estas actividades apareceran como reconocidas APTAS. (Ver
Anexo ).

c¢) Podran ser reconocidos créditos académicos por la actividad profesional y laboral desarrollada por el estudian-
te. La CRT elaborara las directrices basicas y las correspondientes tablas de reconocimiento por experiencia pro-
fesional, relacionadas con la/s materias objeto de reconocimiento.

d) lgualmente, podran ser reconocidos créditos de formacion de ensefianzas universitarias no oficiales donde ha-
yan sido adquiridas las competencias objeto de reconocimiento, previa acreditacion del programa de estudios cur-
sados.

No obstante lo anterior, atendiendo a uno de los principios inspiradores de la formacién en la UCAM como es la
Educacion en Valores, a luz del Humanismo Cristiano, nuestra Universidad incorpora en todos sus estudios de
Grado asignaturas agrupadas en los Médulos de Educacion Integral y Teologia Catélica y su Pedagogia (DECA).
Dado el caracter fundamental que tienen estas materias para la formacion integral de nuestros estudiantes, no po-
dran ser objeto de reconocimiento por titulos propios universitarios salvo aquellos impartidos y certificados por la
UCAM, de forma que se garantice plenamente la adquisicion de las correspondientes competencias por alumno.

e) En el caso de los apartados c) y d), el nimero de créditos reconocidos no superara, en su conjunto el 15 por
ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorpora-
ra calificacion de los mismos por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente, de acuerdo al ar-
ticulo6 del R.D. 1393/2007, en version dada por el R.D. 861/2010.

f) Los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente reconocerse en un porcentaje superior al
sefialado en el apartado e) o en su caso ser reconocidos en su totalidad siempre que el correspondiente titulo pro-
pio UCAM haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial, de conformidad articulo 6 del R.D. 1393/2007, en
version dada por el R.D. 861/2010.

g) Asi mismo, y segln recoge el citado R. D. 861/2010, de 2 de julio, podran ser objeto de reconocimiento, los
créditos cursados en otras ensefianzas oficiales superiores. En este sentido, el RD 1618/2011, de e 14 de no-
viembre, sobre reconocimiento de estudios en el &mbito de la Educacion Superior, regula en detalle los recono-
cimientos de créditos entre las ensefianzas de educacion superior, recogiendo en sus articulos 4 y 5 los criterios
minimos a aplicar a estos reconocimientos:
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g.1) El reconocimiento de estudios se realizara teniendo en cuenta la adecuacién de las competencias, conoci-
mientos y resultados de aprendizaje entre las materias conducentes a la obtencion de titulos de grado y los médu-
los o materias del correspondiente titulo de Técnico Superior.

g.2) Cuando entre los titulos alegados y aquellos a los que conducen las ensefianzas que se pretenden cursar
exista una relacién directa, las autoridades competentes garantizaran el reconocimiento de un nimero minimo de
créditos ECTS variable en funcién de la duracién de los curriculos o planes de estudio, de conformidad con lo si-

guiente:
Estudios que se pretenden cursar (nimero minimo de créditos a reconocer)
Grado Grado TS For- TS artes Técnico
universi- artisticas macion plasticas Deporti-
tario Profesio- y disefio Vo Supe-
nal rior
Estu- Grado 36 24 24 16
dios cur- universi-
sados tario
Grado 36 24 24 16
artisticas
TS For- 30 30
macion
profesio-
nal
TS artes 30 30
plasticas
y disefio
Técnico 27 27
Deporti-
Vo Supe-
rior
Asimi

Asi mismo, en estos casos, debera ser objeto de reconocimiento, total o parcial, la formacién practica superada
de similar naturaleza y, concretamente:

- Las practicas externas curriculares en ensefianzas universitarias y artisticas superiores de grado.

- El médulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo de las ensefianzas de formacién profesional de gra-
do superior.

- Los créditos asignados a la fase de formacién practica en empresas, estudios y talleres de las ensefianzas pro-
fesionales de grado superior de artes plasticas y disefio.

- Los créditos asignados a la fase o0 mddulo de Formacién Practica de las ensefianzas deportivas de grado supe-
rior.

En aplicacion de dichos criterios, la Comisién de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de cada titulo ela-
boraré las correspondientes tablas de equivalencia para reconocimiento de créditos de los estudiantes que acce-
dan a la universidad desde las ensefianzas oficiales superiores no universitarias.

h) Solo se podra reconocer, en cualquier caso, la totalidad de la unidad certificable solicitada por el estudiante; no
pudiéndose reconocer parcialmente una asignatura.

i) No podra utilizarse para el reconocimiento de créditos una asignatura superada por evaluacion compensada.

4.2 Reconocimiento de créditos desde una titulacion actual (LRU) a un Grado.
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4.2.1. Reconocimiento de los estudios de un titulado (LRU) cuya titulacion de origen pertenezca a la mis-
ma rama de conocimiento.

A partir del curso 2017/18, y en aplicacion del Real Decreto 195/2016, de 13 de mayo, por el que se modifica el
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universita-
rias oficiales, siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, se-
ran objeto de reconocimiento un nimero de créditos que sea al menos el 15 por ciento del total de los créditos del
titulo, correspondientes a materias de formacién basica de dicha rama.

En este caso, la Resolucion de Reconocimiento y Transferencia de Créditos hara constar que los créditos de for-
macién basica son reconocidos por aportar un titulo oficial previo.

En el caso del resto de créditos seran reconocidos por asignatura/s.

4.3 Homologacién y convalidacién de titulos y estudios extranjeros de educacién superior.

a) Seran reconocibles parcial o totalmente aquellos titulos extranjeros de educacion superior que establezca el Mi-
nisterio de Educacion Espafiol, o cualquier otra administracion publica competente, de acuerdo a lo establecido en
la legislacion vigente.

b) Los alumnos que deseen solicitar el reconocimiento de materias cursadas en estudios superiores oficiales ex-
tranjeros deberan ajustarse a los requisitos establecidos en el Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre, por
el que se establecen los requisitos y el procedimiento para la homologacién y declaracion de equivalencia a titu-
lacién y a nivel académico universitario oficial y para la convalidacion de estudios extranjeros de educacion supe-
rior, y el procedimiento para determinar la correspondencia a los niveles del marco espafiol de cualificaciones pa-
ra la educacion superior de los titulos oficiales de Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Arquitecto Técnico, Ingeniero
Técnico y Diplomado.

c) En lo que respecta a las profesiones relacionadas con las Ciencias de la Salud, los poseedores de un titulo uni-
versitario extranjero que desee ejercer profesionalmente en Espafia, ademas de homologar su titulo, habran de
cumplir con lo establecido en los Reales Decretos 183/2009, de 8 de febrero, y 459/2010, de 16 de abril.

d) Los criterios aplicables al reconocimiento de materias provenientes de titulos extranjeros, seran los mismos que
para el reconocimiento de créditos en los estudios oficiales de Grado y Master. De modo que cuando el alumno
acceda a una titulacion universitaria oficial por cursar o haber cursado estudios oficiales extranjeros, totales o
parciales, seran susceptibles de reconocimiento las materias cursadas en las titulaciones extranjeras cuando las
competencias adquiridas por el alumno en los estudios de origen sean similares a las que se obtendrian en los
estudios para los que se solicita reconocimiento de créditos.

e) La conversion de las calificaciones obtenidas en un titulo extranjero de educacién superior se hara conforme a
lo establecido en la tabla de conversién incorporada como ANEXO a la presente normativa.

Esta tabla de equivalencias se ha elaborado por paises, no obstante la autonomia de la que disponen las Institu-
ciones de Ensefianza Superior de algunos de ellos en cuanto a la asignacién de calificaciones, pudiendo variar de
una institucién a otra. Se ha intentado recoger tal variedad de situaciones, a pesar de la amplia casuistica, pudien-
do existir supuestos que hayan quedado fuera de ella. Dicha casuistica debera ser tenida en cuenta, en su caso.

5. NORMAS SOBRE TRANSFERENCIA DE CREDITOS

1. En el expediente académico se establecera una separacion tipografica clara entre los créditos que conducen a
la obtencion del titulo de Grado o de Master y aquellos otros créditos transferidos, que no tienen repercusion en la
obtencion del mismo.

2. Se consignara en el expediente con el literal, n°® ECTS y calificacién original de la asignatura aportada por el
alumno, en titulaciones no finalizadas.

3. Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los
transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su
expediente académico y reflejado en el Suplemento Europeo al Titulo, tal y como establece el articulo6 del R.D.
1393/2007, en version dada por el R.D. 861/2010.

6. CALIFICACIONES
1. La calificacion en las asignaturas por las que se solicita el reconocimiento y transferencia de créditos ECTS se-

rd la misma que la obtenida en las asignaturas de origen. En caso de que coexistan varias materias de origen 'y
una sola de destino, se realizara media aritmética ponderada.
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No obstante lo anterior, en los reconocimientos efectuados en aplicacion del punto 4.1.1 de la presente norma
(Formacion Basica), para el de que la asignatura de origen del reconocimiento no pudiera identificarse, la califica-
cién aplicable a la asignatura de destino sera la nota media del expediente de académico.

Respecto a las menciones de Matricula de Honor vinculadas a la asignatura de origen del reconocimiento, se tras-
ladaran a la asignatura de destino reconocida siempre que la calificacién numérica resultado del reconocimiento
sea igual o superior a 9. Las menciones de Matricula de Honor incorporadas por esta via al expediente académico
del alumno, no estaran sujetas a los limites establecidos en el art. 5.6 del RD 1125/2003, de 5 de septiembre, por
el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias
de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional

2. En los reconocimientos provenientes de titulaciones universitarias extranjeras de caracter oficial, la conversion
de calificaciones se efectuara conforme a la tabla de equivalencias recogida en el Anexo Il de la presente Norma-
tiva, salvo que el estudiante aporte una certificacion de conversion de calificaciones validada por el Ministerio de
Educacién o sus organismos oficiales, en cuyo caso prevalecera esta Ultima.

3. En el caso de los reconocimientos y transferencia de créditos obtenidos a través de las ensefianzas oficiales
superiores no universitarias, la calificacion que se aplicara a las asignaturas objeto de reconocimiento seguira las
siguientes reglas:

Ensefianzas artisticas superiores. La calificacion a aplicar a las asignaturas objeto de reconocimiento seguira
la norma establecida en el punto 1 anterior.

Formacién profesional de Grado Superior (CFGS). La calificacion aplicable a las asignaturas a reconocer sera
la nota media del expediente del alumno, referida al ciclo formativo completo, computando a efectos de bare-
macién del expediente a partir del curso 2012/13.

Ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de grado superior. La calificacion a aplicar a las asigna-
turas objeto de reconocimiento seguira la norma establecida para los CFGS.

Ensefianzas deportivas de grado superior. La calificacién a aplicar a las asignaturas a reconocer seguira la
norma establecida para los CFGS.

4. En el supuesto de no existir calificacion en las asignaturas o materias objeto de reconocimiento, se hara cons-
tar APTO y no computara a efectos de media de su expediente. Esta regla resultara aplicable al reconocimiento
de materias procedentes de los estudios que conforman la Educacién Superior.

5. En el supuesto del reconocimiento de asignaturas por experiencia laboral o profesional o por formacién prove-
niente de ensefianzas universitarias no oficiales, se hara constar como APTO y no computara a efectos de media
en su expediente.

6. En el caso de los Cursos de Adaptacion al Grado para Diplomados, Arquitectos Técnicos e Ingenieros Técni-
cos, la calificacion que se anotara en el expediente del estudiante para las asignaturas reconocidas en blogue se-
ra la calificacion media del expediente de la titulacion de procedencia. No obstante, para el caso de que las califi-
caciones del expediente de procedencia sean cualitativas, se tendra en cuenta la siguiente tabla de equivalencias:

Ba-
Be

bre-

8
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cu-

7. En el caso de no figurar nota media del expediente en la certificacion académica aportada por el alumno, las
materias reconocidas lo seran con la calificacion de 5.

7. CONSIDERACIONES GENERALES

1. Los créditos reconocidos se consignaran en el nuevo expediente de la titulacion de destino con el literal, tipo-
logia, créditos y calificacion obtenida en la titulacion de origen, haciendo referencia a la universidad en la que
fue cursada.

2. En general, la unidad evaluable y certificable sera la asignatura.

3. El reconocimiento de créditos se efectuard atendiendo a las materias del plan de estudios vigente en el mo-
mento de efectuar la solicitud de reconocimiento. No obstante, se podra solicitar el reconocimiento de materias
pertenecientes a cursos de un plan de estudios aprobado oficialmente, pero atn no implantado en su totalidad,
siempre que el alumno asi lo solicite expresamente.

4. La resolucion de reconocimiento de créditos sera el resultado del estudio pormenorizado de la documentacion
presentada en tiempo y forma, de acuerdo a las indicaciones contenidas en esta normativa.

5. Una vez resuelto un reconocimiento e incorporado al expediente del alumno, no podra retrotraerse salvo que
haya mediado:

- Error material en la concesién del mismo.

- Se detecte falsedad o error documental en la documentacion aportada por el solicitante.

8. PROCEDIMIENTO

1. Todo reconocimiento de créditos requerira solicitud expresa del interesado y sera el resultado del estudio por-
menorizado de dicha solicitud y de la documentacion que la acompafie.

2. El Consejo de Gobierno de la Universidad establecera los periodos de presentacion de solicitudes para el reco-
nocimiento y transferencia de créditos, asi como el calendario para la resolucion de los mismos. No obstante, fue-
ra de los plazos anteriormente sefialados, Unicamente podran admitirse a tramite las solicitudes de reconocimien-
tos que cumplan alguno de los siguientes supuestos:

Alumnos en disposicion de finalizar estudios

Alumnos de nuevo ingreso en el segundo cuatrimestre

Alumnos que necesitan completar créditos para poder acceder a practicas curriculares
Alumnos que necesitan completar créditos para poder acceder a la defensa de TFG

Las solicitudes deberan resolverse en un plazo méaximo 40 dias naturales desde su presentacion.

3. Documentos de obligada aportacién. Para que la solicitud de reconocimiento de créditos pueda ser admitida
a tramite, debera aportarse junto a la misma y de manera indispensable la siguiente documentacion:

1. Reconocimientos por Ensefianzas Universitarias Oficiales

Certificacion académica que acredite:

Haber superado las materias de origen aportadas para el reconocimiento solicitado.

La rama a la que esta adscrito el titulo aportado.

En las profesiones reguladas, referencia al acuerdo y orden en la que se establece el plan de estudios y requi-
sitos de verificacion.

El programa o la guia docente de la/s materia/s en las que basa su solicitud de reconocimiento

1. Reconocimientos por Ensefianzas Superiores No Universitarias

Certificacion académica que acredite:

Maodulos o materias superadas
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Nota media del expediente académico

El programa o la guia docente de la/s materia/s en las que basa su solicitud de reconocimiento o la publica-
cién del curriculo de la ensefianza en boletin oficial, en su caso.

1. Reconocimientos por titulacion universitaria no oficial (titulos propios universitarios)

Certificacion académica que acredite:

Mdodulos o materias superadas
Nota media del expediente académico
El caracter no oficial de la ensefianza

El programa o la guia docente de la/s materia/s en las que basa su solicitud de reconocimiento

1. Reconocimientos por experiencia profesional o laboral

Experiencia profesional o laboral por cuenta ajena:

Certificado de vida laboral
Certificacion descriptiva de las funciones desarrolladas, firmado y sellado por la empresa en la que se adquirié
la experiencia alegada.

Experiencia profesional o laboral por cuenta propia:

Alta en vigor en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos (RETA)
Declaracion jurada de las funciones desarrolladas, firmada por el solicitante de los reconocimientos.

4. En el caso de que las materias de origen del reconocimiento, hayan sido superadas en titulaciones impartidas
por la Universidad Catélica San Antonio, Gnicamente sera necesario aportar resumen académico del expediente
del alumno.

5. Para reconocimiento materias provenientes de una titulacion extranjera, el solicitante debera aportar junto a la
misma y de manera indispensable la siguiente documentacion, que debera ir debidamente traducida al castellano,
mediante traductor jurado, y legalizada:

Certificacion académica que acredite haber superado las materias de origen aportadas para el reconocimiento
solicitado.
El programa o la guia docente de la/s materia/s en las que basa su solicitud de reconocimiento

6. No obstante los puntos anteriores, la Comision de Reconocimientos de Titulo podra requerir del solicitante que
aporte cuanta documentacion estime conveniente para la resolucion del reconocimiento solicitado (manuales o
materiales utilizados para la superacion de la materia aportada, proyectos técnicos realizados, material producido
en el ejercicio profesional, ect.)

8. Contra los acuerdos que se adopten, podra interponerse reclamacion ante la Secretaria Central de la Universi-
dad y en el plazo de 15 dias a contar desde la notificaciéon de los reconocimientos concedidos o denegados al so-
licitante. La reclamacién ira dirigida a la titulacién, que la trasladara a la Comision de Reconocimiento de Créditos
y se resolvera en un plazo no superior a 30 dias naturales.

8. El derecho a interponer reclamacion sobre los reconocimientos concedidos o denegados, se extinguira en todo
caso con el curso académico en el que fueron solicitados.

DISPOSICION ADICIONAL 1. Movilidad.

Ademas de lo establecido en esta normativa, los estudiantes inscritos en programa de movilidad y que estén bajo
el ambito de convenios nacionales o internacionales, se regiran por lo regulado en su propia normativa y con arre-
glo a los acuerdos de estudios suscritos previamente por los estudiantes y las universidades de origen y destino
de los mismos.

DISPOSICION ADICIONAL 2. Reconocimiento del nivel B1, B2, C1y C2 de lengua extrajera.
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En el caso de que sea necesario acreditar un determinado nivel de idioma conforme al MCERL, como requisito
para la obtencién del correspondiente titulo de Grado o Master, el estudiante no podra hacer uso del documento
acreditativo de este requisito de egresion para reconocer créditos por otras actividades de tipo cultural, deportivas,
de representacion estudiantil, solidarias y cooperacion.

DISPOSICION ADICIONAL 3. Actividades de tipo cultural, deportivas, de representacion estudiantil, solida-
rias y cooperacion

El anexo | recoge la normativa especifica de reconocimiento para este tipo de actividades, en el caso de las titula-
ciones de Grado.

ANEXO |

NORMATIVA SOBRE EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR LA REALIZACION DE ACTIVIDADES UNI-
VERSITARIAS CULTURALES, DEPORTIVAS, DE REPRESENTACION ESTUDIANTIL, SOLIDARIAS Y DE
COOPERACION EN LOS ESTUDIOS DE GRADO

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universita-
rias oficiales, y el R.D. 861/2010, de 3 de julio, que modifica al anterior, en su capitulo Ill, articulo 12.8), de acuer-
do con lo regulado por la Ley 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades (BOE 24/12/2001), modificada por la
Ley Organica 4/2007, de 12 de abril (BOE 13/04/207), establece que: De acuerdo con el articulo 46.2. i) de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre de universidades, los estudiantes podran obtener reconocimiento académico
de créditos por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacién estudiantil,
solidarias y de cooperacion.

Todas las actividades objeto de reconocimiento, deberan previamente haber sido autorizadas por el Consejo de
Gobierno de la Universidad.

La presente normativa regula el reconocimiento de los créditos obtenidos por la realizacion de este tipo de activi-
dades, por créditos de asignaturas optativas en los estudios de Grado, en las diferentes titulaciones de la Univer-
sidad Catélica San Antonio, realizadas a partir del curso 2011/2012.

El reconocimiento de créditos queda sometido a las siguientes condiciones:

1-. Los estudiantes matriculados en la UCAM podréan solicitar reconocimiento académico de créditos por la reali-
zacion de actividades culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, que hayan
realizado a lo largo de su permanencia en la universidad. Por ello se contemplara la posibilidad de reconocimiento
de al menos 6 créditos del total del plan de estudios cursado.

Para presentar la solicitud de reconocimiento sera requisito indispensable que el estudiante se encuentre alguna
de las siguientes situaciones:

Estudiantes que soliciten traslado de expediente a otra universidad.

El estudiante presentara la solicitud de reconocimiento por actividades socioculturales simultaneamente con la de
traslado de expediente. La resolucion del reconocimiento, y la consiguiente imputacién a créditos optativos de su
plan de estudios, estara supeditada a la finalizacién del proceso de traslado de expediente.

Estudiantes en disposicion de finalizar estudios.

El estudiante presentara la solicitud de reconocimiento por actividades socioculturales en el dltimo curso de los
estudios de Grado, siempre que se encentre en disposicién de finalizar estudios.

El anexo | recoge la tabla de actividades y el nUmero méaximo de créditos a obtener por actividad y afio.

2. Con caracter general, el reconocimiento del nimero de créditos se concedera en la proporcion de 1 crédito por
cada 25 horas, excepto que se explicite el nimero de créditos ofertados en una actividad determinada.

3. La imputacion a optatividad efectuada en el expediente del alumno, a consecuencia del reconocimiento por ac-
tividades socio-culturales, no podra retrocederse en ningln caso.

TIPO DE ACTIVIDADES
Actividades Culturales
En este apartado se reconoceran créditos por la participacion en determinadas actividades, jornadas, seminarios,

congresos, conferencias, y otras actividades que organice la UCAM. Para el reconocimiento de dichos créditos, el
estudiante aportara el correspondiente certificado acreditativo de superar dichas actividades.
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Actividades Deportivas

Para el reconocimiento de créditos por actividades deportivas, se considerard la participacién, de manera indivi-

dual o en equipo, en campeonatos y competiciones universitarias, autonémicas, nacionales o internacionales. El
interesado debera presentar una memoria justificativa de la actividad desarrollada y tener justificada una asisten-
cia a dichas actividades de, al menos, el 80%.

Representacion Estudiantil

La Universidad reconocerd créditos por representacion estudiantil, a los estudiantes que hayan sido elegidos co-
mo Delegados de Centro o Facultad y hayan asistido, al menos, al 80 % de las sesiones del 6rgano colegiado de
gue se trate. La Direccién de Calidad y Ordenaciéon Académica, a través de la Seccion correspondiente, emitira
una certificacion que acredite su nombramiento y participacién en las sesiones convocadas oportunamente.

Actividades Solidarias

Para el reconocimiento de créditos por actividades solidarias, el estudiante debera superar dichas actividades, or-
ganizadas por el Instituto Internacional de Caridad y Voluntariado ¢Juan Pablo ll¢, (IICV), que acreditara la partici-
pacién en las mismas y que quedaran reflejadas en su correspondiente certificado académico.

Para el reconocimiento de créditos por actividades Solidarias, el IICV, sera quien determine los criterios para la
obtencion de los créditos en este apartado.

Actividades de Cooperacién
Seran reconocidos créditos en este apartado por actividades realizadas a través de:

Practicas en el Gabinete de Protocolo
Convenios de Cooperacién Educativa
- Actividades organizadas para la orientacion al empleo

Los créditos reconocidos seran incorporados al expediente del estudiante como reconocimiento de actividades
Universitarias por participacion en actividades culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias o de
cooperaciong,, con la calificacion de apto y no se tendra en cuenta en la ponderacion del expediente.

CATALOGO DE ACTIVIDADES DE TIPO CULTURAL, DEPORTIVAS, SOLIDARIAS, DE REPRESENTACION
ESTUDIANTIL Y DE COOPERACION SUSCEPTIBLES DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS ECTS EN LAS
TITULACIONES DE GRADO.

Actividades de tipo cultural: (Previamente autorizadas)

Cursos de verano organizados por la UCAM.

- Acreditacion de haber conseguido el nivel B1 o superior (B2, C1 y C2) de dominio de lengua extranjera. 1 cré-
dito/por nivel. (Incompatible con requisitos de egresion y obtencion de titulo oficial).
Participacion como alumno interno, en convocatoria oficial (0.5 créditos cada afio).

Participacion en Congresos institucionales.
Participacion en actividades organizadas por la UCAM.

Actividades deportivas:

Practica de actividades deportivas durante el curso académico en cualquier disciplina deportiva formando par-
te de equipos que representen a la Universidad (Hasta un crédito por un afio).

Actividades solidarias y de cooperacion:

Participacion en actividades de voluntariado gestionadas y avaladas por la UCAM.

Participacion en actividades de cooperacion avaladas por el Servicio de Relaciones Internacionales de la
UCAM.

Colaboracién con el Gabinete de Protocolo

Participacion en actividades organizadas para la orientacion al empleo avaladas por el SOIL.
Practicas extracurriculares realizadas por alumnos en programas de movilidad estudiantil.

Actividades universitarias de representacion estudiantil:

Por ser representante de la Universidad (1,5 crédito/ curso)
Por ser delegado de centro/facultad. (1 crédito/curso).
Por ser delegado de clase (0.5 crédito/curso).
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Titulacién

Grado en Enfermeria (Plan 2008

¢ en extincion)

Grado en Enfermeria (Plan 2014)
Grado en Fisioterapia (Plan 2008- en
extincion)

Grado en Fisioterapia (Plan 2014)
Grado en Nutricién (Plan 2008 ¢, en
extincion)

Grado en Nutricion (Plan 2014)

Grado en Ciencia y Tecnologia de
los Alimentos

Grado en Terapia Ocupacional
Grado en Psicologia

Grado en CAFD

Grado en Derecho

Grado en Turismo

Grado en Publicidad y RRPP (Plan
2014)

Grado en Comunicacién Audiovisual
(Plan 2014)

Grado en Periodismo (Plan 2014)
Grado en Podologia

Grado en ADE (Plan 2014)
Grado en Educacion Infantil
Grado en Educacion primaria
Grado en Arquitectura

Grado en Ingenieria de la Edificacion

Titulacién

Grado en Sistemas de Telecomuni-
cacion (Plan 2008 ¢, en extincion)

Créditos de Libre eleccién del plan
de estudios

15

NO

NO

NO

NO
NO
NO
NO
NO

NO
NO

NO
NO
NO
NO
NO
NO

NO

Créditos de Libre eleccién del plan
de estudios

NO
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Créditos optativos susceptibles de
reconocimiento por otras activida-
des socioculturales. Como minimo
en bloques de (ECTS):

4,5

4,5

45

45

4,5

4,5

4,5

4,5

Créditos optativos susceptibles de
reconocimiento por otras activida-
des socioculturales. Como minimo
en bloques de (ECTS):

4,5/ 6
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Grado en Sistemas de Telecomuni- NO 4,5
cacion (Plan 2011)

Grado en Ingenieria Informética NO 4,5
(Plan 2008 ¢, en extincién)

Grado en Ingenieria Informatica NO 3
(Plan 2011)

Grado en Ingenieria Civil NO 6
Medicina NO 3
Criminologia NO 6
Relaciones Laborales y Recursos NO 6
Humanos

Farmacia NO 6
Comunicacién NO 6
Gastronomia (240 ECTS) NO 6
Gastronomia (180 ECTS) NO 3
Odontologia NO 6
Marketing y Comunicacion NO 6
Danza No 4
Lenguas Modernas NO 6
Traduccion e Interpretacion NO 6

Los alumnos podréan solicitar el reconocimiento de estos créditos en bloques del minimo de créditos marcados en
la cuarta columna. Asf, los alumnos hasta que no dispongan de este minimo nimero de créditos a reconocer, no
podran realizar solicitud de reconocimiento de créditos en Secretaria Central.

Con caracter general no se cobraran tasas de reconocimiento, si con antelacion el alumno ya ha pagado por di-
chos créditos, pero, si el alumno no ha pagado tasas de reconocimiento previas por las actividades relacionadas
en el anexo, pagara por el reconocimiento la tasa de reconocimiento establecida en dicho curso académico como
tal para los reconocimientos.

ANEXO II:

TABLA DE CONVERSION DE CALIFICACIONES PARA EL RECONOCIMIENTO
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B0-
1YA-

BIAL-

CHE-
CA

NIA

PAIS

SUECIA
SUIZA
TURQUIA
CANADA 1
CANADA 2
EEUU 1
EEUU 2

PUERTO RICO

AUSTRALIA

NUEVA ZELANDA

ARGENTINA

IDE EDUCACIOM, CLILTLIRA
¥ DEPORTE

SUSPENSO

F/U

0-4/0¢39

Noksan/Pek Noksan(1-4)

F-E
=
F

F

0¢46(F)

Failure(0-49)

DYyE

Insuficiente/Reprobado (0
¢39) (063 (0¢9)

APROBADO

G
5/4444
Orta(5-6)
D-C+
E-C
D--C-

C--C+

47 ¢ 59 (D)/ 60 &, 74 (C)

Conceded, Conditional or
Compensatory Pass ¢Pass

(50-64)
c

Aprobado (4 ¢,5,9) Bueno
(6¢69) (4¢5) (6

Identificador : 2500156

NOTABLE

G+
6/45¢54
lyi (7-8)
B-B+
C+-B+
C-B
B--B+

75 ¢87 (B)

Credit (65-74)

B

Bueno(6 ¢ 7) (7)(7 ¢ 8)
Distinguido (7 ¢,8,9)
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7-9/55¢59
PeK iyi(9-10)
A--A

A--A
B+-A-
A--A

88 ¢,100 (A)

Distinction (75 ¢, 84)

A

Distinguido (9 ¢9,9) (8
99

Opcion aMatriculade Ho-
nor

VG++

10/6

High Distinction (85-100)

A

Excelente (10)

0
0
a
o
o
o
kel
[$]
©
M
5
B2
c
(=
©
C
[
°
o)
2
=
[%2]
o
=
e
®©
c
©
kel
©
kel
>
O
©
8
3]
Q
2
©
O
>
kel
(]
L
(2]
0
el
[¢)
o
c
Q
o
©
o
>
©
0
o)
el
o)
(2]
=
(%2}
o
=
e
c
o
Qo
Q
©
(]
E
=
o
>
]
o
[}
©
@
S
[}
©
@
0
©
D
o)
=}
©
©
5o}
o3}
S
©
N
™
e}
o
<
>
(2]
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=408326093860596586908690

GOBIERMD MIMNISTERID
DE ESPARA =]

Identificador : 2500156

BOLIVIA 0 ¢,50 (Reprobado) 51 ¢, 63 (Suficiente) 64 70 ¢, 76 (Bueno) 77 ¢, 89

¢,69 (Bueno)

(Distinguido)

BRASIL 0-4,90 ¢ 49 F (0 ¢59) 5-6,950,69D (60¢69) 7¢7,9C(70:79)

CHILE Insuficiente (0 ¢, 3,9) Suficiente (4 ¢,4,9)

COLOMBIA 0 ¢,2,9 (Reprobado) 30¢36

COSTA RICA 0¢60¢69 770¢79
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90 ¢, 99 (Sobresaliente)

8:8,980 .89

Muy bueno / Distinguido
(6¢69)

4447
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En aquellos casos en los que la calificacion se site dentro de una horquilla amplia, deberé realizarse el reco-
nocimiento atendiendo a la media numérica resultante de dicha horquilla. Ejemplo: Si el estudiante obtiene una
¢ C¢ en Nueva Zelanda, correspondiente a la calificacion de ¢ aprobadog,, la calificacion numérica que se reco-
nocerd e incluird en su expediente académico seré la de ¢,6¢,, entendiendo dicha calificacion como la media de
la horquilla (5-6,9).

La obtencién de esta calificacion significa que el estudiante podra optar a M.H. en la UCAM.

La obtencién de esta calificacion significa que el estudiante podra optar a M.H. en la UCAM.

En algunas universidades el aprobado se sittia en 7/70.

Zachet/ ####: reconocido sin calificacion / apto (no prevé calificacion, es un sistema de apto/no apto).

Aparte de esta escala, existen una serie de asignaturas o seminarios que se solventan con una pequefia prue-

ba. El resultado se expresa en esos casos como #ixHitHt (zarajovano), #iHx##it#t (nezarajovano): re-
conocido sin calificacion / apto (no prevé calificacion, es un sistema de apto/no apto).

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Exposicidn tedrica

Clases précticas

Trabajo en grupo

Evaluacion

Tutorias

Estudio personal

Preparacion de trabajos

L aboratorio

Aprendizaje virtual

Seminarios (especifica TFG)

Seminariosy tutorias de orientacion (especifica Practicum)

Trabajos en empresas del sector (especifica TFG)

Busqueda de documentacién (especifica TFG)

Preparacion de lamemoria de précticas (especifica Practicum)

5.3METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicion tedrica. Exposicion en el aula mediante presentacion o explicacion por parte del profesor

Clases précticas. Actividades supervisadas por €l profesor tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo desarrolladas
tanto en el aula como en espaci os especificos con equipamiento especializado: platd, salas de edicion en aulas de informética,
laboratorio de fotografia, etc.

Trabajo en grupo. Sesiones de trabajo en las que | os estudiantes trabajan para la consecucion de un objetivo coman.

Evauacion. Conjunto de pruebas escritas, orales, précticas, etc., utilizadas en laevaluacion del progreso del estudiante.

Tutorias. Periodo de instruccién en el que interactlian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales o
temas presentados en |as clases 0 seminarios.

Estudio personal. Sesiones de estudio individual del alumno paratrabajar los contenidos de carécter tedrico de las diferentes
materias.

Preparacion de trabajos. Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.
En el caso del TFG, planificacion , desarrollo y elaboracion del mismo adecudndose a cronograma de actividades propuesto por €l
Grado.

Laboratorio. Actividades desarrolladas en espacios especificos con eguipamiento especiaizado: platd, salas de edicién aulas de
informéticas o laboratorio de fotografia sin tutela del profesor.

Aprendizaje virtual. Tanto independientemente como através de la herramienta ¢campus virtual ¢, con que cuentala Universidad, el
aumno puede acceder a materiales complementarios de las diferentes asignaturas, participar en foros, plantear dudas, etc.

Seminarios (Especificadel TFG). conjunto de actividades docentes y/o seminarios metodol 6gicos relacionados con la elaboracion
del trabgjo.

Seminarios y tutorias de orientacion parala seleccion, gjecucion y evaluacién de las practicas. Paraeste fin, laUniversidad
designard un profesor-tutor para cada alumno (especificadel Practicum).

Trabajos en empresas del sector. Para este fin laempresa o institucion designard un profesional que tutorizaralas précticas a
alumno, elaborando & final de las mismas un informe relativo ala disposicion demostraday rendimiento al canzado (especifica del
Practicum).

Busqueda de documentacion. Revision bibliogréfica paralarealizacion del marco tedrico del TFG.

Preparacion de la memoria de précticas (especifica del Practicum).

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION
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Examen tedrico practico. En estos examenes se valoraré: la claridad en la exposicion de los conceptos tedricos exigidos, laformaen
gue se plantea el gjercicio que se debe desarrollar y laresolucion correcta del gjercicio.

Trabajo y exposiciones. Podréan ser individuales o en grupo y tendran un carécter tedrico. En ellos se valorara: lacalidad y
profundidad de los contenidos, asi como los resultados y las conclusiones extraidas, |os medios empleados y fuentes bibliograficas
consultadas para su elaboraci6, y el formato, presentacion, estructuray legibilidad de |os documentos.

Practicas. Los gjercicios préacticos podran ser individuales o en grupo. Tendran un caracter exclusivamente practico. En ellas se
valorara: el proceso de gjecucion de la practica (planificacion, orden), la adecuacion del resultado de la practica con los objetivos
planteados, y lacalidad del producto obtenido.

Participacion del estudiante: la participacion del estudiante estard vinculada ala asistencia a tutorias, intervencion en Chat, foros/
debates y otras herramientas virtuales gjercicios de autoevaluacién y videoconferencias.

Desarrollo de trabajo tutelado (especifica de Practicum).

Exposicion y defensa de la memoria (especifica Practicum).

Evaluacion dela actitud del alumno durante las précticas por parte del tutor externo (especifica del Practicum).

Evaluacion de la memoria de préacticas (especifica del Practicum).

Evaluacion del Trabajo tutelado (especifico TFG)

Seminarios (especifico TFG)

5.5 NIVEL 1: Lenguajey Expresividad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Lenguajey Expresividad Escrita

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6 6 12
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lengua

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Redaccion Periodistica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Reportajesy Entrevistas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestion y exposicion de trabaj os académicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Redaccion Audiovisual

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Lengua

Comunicacion, lenguaje, lenguay habla.
Unidad y variedad del espariol.
Textualidad y eficacia comunicativa.
Aproximacién a concepto de texto.
Oralidad y escritura.

Los textos de lalengua.

Lenguajey estilo.

Entonacién y pronunciacion.

El verbo. Estilo nominal y estilo verbal.
Tratamiento del Iéxico.

Redaccién periodistica

L os géneros periodisticos.

El lenguaje periodistico.

Lanoticia

Laredaccion de noticias.

El periodista como intérprete de larealidad.
El periédico y las agencias de noticias.

Las fuentes informativas.

Lasemblanzao perfil.

Reportajes y entrevistas

El reportaje.

Lacroénica

Periodismo de investigacion.

Periodismo literario.

Pseudoperiodismo.

Grandes reporteros y grandes reportajes.

El proceso de planificacion de la entrevista.
Redaccion de entrevistas.

Laentrevista radiofénica.

Laentrevistaen television.

Gestion y exposicion de trabajos académicos

El conocimiento cientifico y el método.

El plan de trabgjo.

Introduccion alas bibliografias.

Manejo de datos.

Lasreferencias en el texto.

Laestructura de un trabajo de investigacion.

Aplicacién y apoyo de programas informéticos para la exposicion.

Redaccién audiovisual

Principios bésicos para la confeccion de guiones radiofénicos y audiovisuales.
El montaje radiofénico.
Conceptos bésicos y tipologia de la programacion audiovisual y radiof 6nica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Actividades formativas y metodologias docentes de la materia Lenguaje y expresividad escrita

Tabla de % de las actividades formativas distinguiendo la dedicacién presencial y no presencial de la materia (modalidad semipresencial):

ACTIVIDADESNO ECTS Horas
PRESENCIALES 80%

ACTIVIDADES ECTS Horas
PRESENCIALES 20%

% presencialidad

371176

% No presencialidad
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Clases précticas 34 85 113 Estudio personal 48 120 16
Evaluacion 1 25 33 Preparacion de trabajos 9,6 240 32
Tutorias 16 40 53
TOTAL 6 150 20% Aprendizajevirtual 9,6 240 32

TOTAL 24 600 80%

Metodologias docentes
Actividades presenciales (modalidad semipresencial)

- Clases préacticas

Actividades supervisadas por el profesor tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo desarrolladas tanto en el aula como en espacios
especificos con equipamiento especializado: platd, salas de edicién en aulas de informatica, laboratorio de fotografia.

- Evaluacién
Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc. utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.
- Tutorias

Periodo de instruccion en el que interactian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales y temas presentados en las clases
0 seminarios.

Actividades no presenciales (modalidad semipresencial)

- Estudio personal

Sesiones de estudio individual del alumno para trabajar los contenidos de caracter tedrico de las diferentes materias.

- Preparacion de trabajos
Tiempo dedicado por el alumno a la elaboracién de los materiales destinados ala resolucién de pruebas escritas, orales, practicas, etc. Utilizadas en la

evaluacion del progreso del estudiante.

- Aprendizaje virtual

Actividades de aprendizaje virtual, tanto independientemente como a través de la herramienta ¢ campus virtual¢, con que cuenta la Universidad. El pro-
fesor se preocupa de la participacion activa del alumno mediante las distintas herramientas propuestas y disponibles a través del Campus Virtual. De
esta forma, el profesor supervisa, controla y evalia constantemente los resultados de aprendizaje del alumno.

Principales herramientas del Campus Virtual:

- Foro: Esta herramienta esta dirigida a la autoevaluacion, ya que permite desarrollar un tema especifico, y cuya dinamica permite a los estudian-
tes ir nutriendo y generando un debate con los diferentes planteamientos e intervenciones que realicen. Estas seran moderadas por el profesor y las
reorientaré hacia el propésito formativo.

- Chat: Este espacio cabe destacar como estrategia pedagoégica de evaluacion formativa, al ser considerado como una herramienta interactiva sincré-
nica que permite establecer didlogos de discusion y reflexion para generar conocimiento y retroalimentacién inmediata.

- Videoconferencia: Transmisién de charlas o seminarios del profesor con la participacién de los alumnos.

- Autoevaluacion: Desarrollo de ejercicios periédicos donde el alumno se autoevalla sobre las competencias adquiridas.

Sistemas de evaluacion modalidad semipresencial

La evaluacion se realizard por asignaturas. Y constara de los siguientes puntos:
1. Exdmenes tedrico-practicos: puntuaran de 0 a 10, y en ellos se valorara:

a. Claridad en la exposicién de los conceptos tedricos exigidos

b. Forma en que se plantea el ejercicio que se debe desarrollar

c. Resolucién correcta del ejercicio

2. Trabajos y exposiciones: Podran ser individuales o en grupo y tendran un caracter tedrico. El total de los trabajos presentados por el alumno se
puntuara entre 0 y 10. En ellos se valorara:
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a. Calidad y profundidad de los contenidos, asi como los resultados y las conclusiones extraidas.
b. Medios empleados y fuentes bibliograficas consultadas para su elaboracién.
c. Formato, presentacion, estructura y legibilidad de los documento.

3. Précticas: Los ejercicios practicos podran ser individuales o en grupo. Tendran un caracter exclusivamente practico. El total de las practicas realiza-
das por el alumno se puntuara entre 0y 10. En ellas se valorara:

a. Proceso de ejecucion de la practica (planificacion, orden).

b. Adecuacion del resultado de la practica con los objetivos planteados.
c. Calidad del producto obtenido.

4. Participacion del estudiante

La participacién del estudiante basada en asistencia a tutorias, intervencién en Chat, foros/debates y otras herramientas virtuales ejercicios de auto-
evaluacion y videoconferencias.

El rango de ponderaciones para cada uno de los puntos anteriores sera el siguiente:
1.- Exdmenes tedrico-practicos: 40 %.

2.- Trabajos y exposiciones: 10 %.

3.- Précticas: 40 %.

4.- Participacion del estudiante: 10 %.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes adquieran una formacion en Ciencias Sociales, Humanidades, y Cienciay Tecnologia que les pueda
proporcionar una competencia contextual basica de orden transdisciplinar.

CG2 - Que los estudiantes al cancen unainstruccion en la Teoria, los Procesos y las Estructuras de la Comunicaciony la
Informacion para conocer los fundamentos tedricos y préacticos més habitual es de |os model os de creacion, produccion,
planificacion, difusion, recepcidn y evaluacion de resultados de la comunicacién, en general, y del Periodismo en particular.

CG3 - Que los estudiantes conozcan las bases del disefio y la creacion de estrategias comunicativas y desarrollo de politicas de
comunicacion, con el fin de obtener la capacidad de identificar, gestionar y atender las necesidades propias de las empresas de
comunicacion, tanto desde |a perspectiva de la produccién de mensajes periodisticos como desde la empresa de comunicacion.

CG4 - Que los estudiantes aprendan las capacidades expresivas y particularidades de cada uno de los medios, soportes y formatos
periodisticos parala elaboracion de mensgjesy programas de informacién, asi como en la habilidad para analizar y seleccionar
los vehiculos de difusion de acuerdo con las estrategias de comunicacion (tanto en medios convencional es como en medios no
convencionales).

CG5 - Que los estudiantes sepan usar las tecnologias de la comunicacién en los distintos entornos multimedia e hipermedia, para su
aplicacion en el dmbito del Periodismo y en el desarrollo de nuevos soportes.

CG6 - Que los estudiantes estén capacitados para gjercer € quehacer comunicativo con una conducta ética, tanto através del
conocimiento tedrico-practico de los codigos deontol 6gicos del periodismo y de la autorregulacién de la profesién como del
desarrollo de una conciencia de responsabilidad socia y cultural.

CG7 - Que los estudiantes reconozcan los procesos de trabajo en el ambito profesional siempre con criterios de adaptacion al
entorno y de innovacion continua.

CG8 - Que los estudiantes estén iniciados ala metodologiay alas técnicas de investigacion en el campo de la comunicacién
periodistica, empresarial e institucional, y adquisicién de habilidades para la docencia en dicho ambito.

CG9 - Que los estudiantes aprendan a adecuar |as estrategias y mensajes a los objetivos de comunicacion y alos diferentes piblicos
con los que interactia la organizacion aplicando técticas de comunicacién especifica.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo 0 vocacién de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

T1 - Capacidad de toma de decisiones

T2 - Capacidad de creatividad y resolucion de problemas

T3 - Capacidad de organizacion y planificacion

T4 - Capacidad de andlisisy sintesis

T5 - Comunicacion oral y escritaen lalengua nativa

T6 - Capacidad de gestion de lainformacion

T7 - Conocimientos de informaticarelativos al ambito de estudio

T8 - Compromiso ético

T9 - Capacidad para trabajar en equipo

T10 - Habilidades en las relaciones interpersonales

T12 - Capacidad de razonamiento critico

T15 - Capacidad de adaptacidn a nuevas situaciones

T16 - Capacidad de desarrollo del criterio informativo

T17 - Capacidad para el aprendizaje autbnomo

T18 - Capacidad deiniciativay espiritu emprendedor

T19 - Capacidad de liderazgo

5.5.15.3 ESPECIFICAS

D1 - Conocimiento de los procesos informativos y comunicativos

D2 - Conocimiento y aplicacién de las tecnologias y de los sistemas utilizados para procesar, elaborar y transmitir informacién

D3 - Conocimiento del uso correcto oral y escrito de lalengua

D4 - Conocimiento y evolucion histérica de las modalidades y tradiciones periodisticas

D5 - Conocimiento del estado del mundo y de su evolucién historica reciente asi como de la comprension de sus parametros béasicos
(politicos, econémicosy culturales)

D6 - Conocimiento de |la estructura de los medios de comunicacidn y de sus principales formatos

D7 - Conocimiento de la éticay deontologia profesional del periodismo asi como del ordenamiento juridico de lainformacion

D11 - Conocimiento de los principales debates y aconteci mientos mediéticos

D12 - Conocimiento del disefio y de los aspectos formales y estéticos en medios escritos y gréficos

P1 - Capacidad y habilidad para expresarse con fluidez y eficacia comunicativa

P2 - Capacidad paraleer y analizar textos y documentos especializados

P3 - Capacidad basica para comprender la produccion informativa o Comunicativa

P4 - Capacidad y habilidad para comunicar en el lenguaje propio de cada uno de los medios de comunicacién en sus modernas
formas combinadas o nuevos soportes digitales

P5 - Capacidad y habilidad para utilizar |as tecnologias y técnicas informativas y comunicativas

P9 - Capacidad y habilidad para el desempefio de las principales tareas Periodisticas

P10 - Capacidad y habilidad para buscar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento

P11 - Capacidad y habilidad para recuperar, organizar, anaizar y procesar informacion y comunicacion

P12 - Capacidad y habilidad de exponer razonadamente ideas

P14 - Capacidad y habilidad para disefiar en su integridad |os procesos narrativos de | os relatos periodisticos
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A1l - Mantener una actitud continua de aprendizaje y mejora

A3 - Ajustarse alos limites de su competencia profesional

A4 - Colaborar y cooperar con otros profesionales

A5 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demas

A6 - Desarrollar la capacidad para organizar y dirigir

A7 - Trabajar con responsabilidad y afén de servicio

A8 - Vaorar ladignidad humana

A9 - Reconocer y respetar las normas éticas y deontol dgicas

A12 - Trabajar con responsabilidad y mantener una actitud criticay cientifica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion tedrica 105 14

Clases précticas 105 14

Trabajo en grupo 15 2

Evaluacion 25 33

Tutorias 50 6.6

Estudio personal 120 16

Preparacion de trabajos 240 32

Aprendizagje virtual 90 12

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién tedrica. Exposicion en el aula mediante presentacion o explicacion por parte del profesor

Clases précticas. Actividades supervisadas por el profesor tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo desarrolladas
tanto en el aula como en espaci os especificos con equipamiento especializado: platd, salas de edicién en aulas de informatica,
laboratorio de fotografia, etc.

Trabajo en grupo. Sesiones de trabajo en las que | os estudiantes trabajan para la consecucion de un objetivo coman.

Evaluacion. Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.

Tutorias. Periodo de instruccién en el que interactlian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales o
temas presentados en |as clases o seminarios.

Estudio personal. Sesiones de estudio individual del alumno para trabajar |os contenidos de carécter tedrico de las diferentes
materias.

Preparacion de trabajos. Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.
En el caso del TFG, planificacion, desarrollo y elaboracion del mismo adecuandose al cronograma de actividades propuesto por €
Grado.

Aprendizgje virtual. Tanto independientemente como a través de la herramienta ¢campus virtual ¢, con que cuenta la Universidad, €
aumno puede acceder a materiales complementarios de las diferentes asignaturas, participar en foros, plantear dudas, etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen tedrico practico. En estos 40.0 40.0
exémenes sevalorara laclaridad enla
exposicion de los conceptos tedricos
exigidos, laformaen que se plantea el
gercicio que se debe desarrollar y la
resolucion correcta del gjercicio.

Trabajo y exposiciones. Podran ser 20.0 20.0
individuales o en grupo y tendrén un
carécter tedrico. En ellos se valoraré: la
calidad y profundidad de los contenidos,
asi como los resultados y las conclusiones
extraidas, los medios empleadosy
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fuentes bibliogréficas consultadas para
su elaboraci, y el formato, presentacion,
estructuray legibilidad de |os documentos.

Identificador : 2500156

Précticas. Los gjercicios préacticos podran
ser individuales o en grupo. Tendran un
caracter exclusivamente préctico. En
dlassevalorara € proceso de gjecucion
de lapréctica (planificacion, orden), la
adecuacion del resultado de la précticacon
los objetivos planteados, y la calidad del
producto obtenido.

40.0

NIVEL 2: Lenguajey Expresividad Oral

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Béasica

Ciencias Socidesy Juridicas

Comunicacion

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Comunicacién Oral

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Comunicacion oral

Condiciones necesarias parala comunicacion oral.
Coémo preparar los discursos.

Estructura de | os discursos.

Peculiaridades y retérica del lenguaje oral.
Comunicacion no verbal.

El arte de la conversacion y algunos casos especiales.
Presentacion de trabajos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion de la modalidad semipresencial

Materia: Lenguaje y Expresividad Oral

Tabla de % de las actividades formativas distinguiendo la dedicacién presencial y no presencial de la materia (modalidad semipresencial):

ACTIVIDADES ECTS Horas % presencialidad ACTIVIDADESNO ECTS Horas % No presencialidad
PRESENCIALES 20% PRESENCIALES 80%
Clases précticas 08 20 13,4 Estudio per sonal 12 30 20
Evaluacién 0,2 5 33 Preparacion de trabajos 16 40 26,7
Tutorias 0,2 5 33
TOTAL 12 30 20% Aprendizajevirtual 2 50 333
TOTAL 48 120 80%

Metodologias docentes
Actividades presenciales (modalidad semipresencial)

- Clases préacticas

Actividades supervisadas por el profesor tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo desarrolladas tanto en el aula como en espacios
especificos con equipamiento especializado: plat6, salas de edicién en aulas de informatica, laboratorio de fotografia.

- Evaluacion

Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc. utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.

- Tutorias

Period_o d(_e instruccion en el que interactian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales y temas presentados en las clases
0 seminarios.

Actividades no presenciales (modalidad semipresencial)

- Estudio personal
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Sesiones de estudio individual del alumno para trabajar los contenidos de caracter teérico de las diferentes materias.
- Preparacion de trabajos
Tiempo dedicado por el alumno a la elaboracion de los materiales destinados ala resolucién de pruebas escritas, orales, practicas, etc. Utilizadas en la

evaluacion del progreso del estudiante.

- Aprendizaje virtual

Actividades de aprendizaje virtual, tanto independientemente como a través de la herramienta ¢ campus virtual¢, con que cuenta la Universidad. El pro-
fesor se preocupa de la participacion activa del alumno mediante las distintas herramientas propuestas y disponibles a través del Campus Virtual. De
esta forma, el profesor supervisa, controla y evalla constantemente los resultados de aprendizaje del alumno.

Principales herramientas del Campus Virtual:

- Foro: Esta herramienta esta dirigida a la autoevaluacion, ya que permite desarrollar un tema especifico, y cuya dinamica permite a los estudian-
tes ir nutriendo y generando un debate con los diferentes planteamientos e intervenciones que realicen. Estas seran moderadas por el profesor y las
reorientara hacia el propésito formativo.

- Chat: Este espacio cabe destacar como estrategia pedagdgica de evaluacion formativa, al ser considerado como una herramienta interactiva sincré-
nica que permite establecer didlogos de discusion y reflexion para generar conocimiento y retroalimentacién inmediata.

- Videoconferencia: Transmision de charlas o seminarios del profesor con la participacién de los alumnos.

- Autoevaluacion: Desarrollo de ejercicios periédicos donde el alumno se autoevalle sobre las competencias adquiridas.

Sistemas de evaluacion modalidad semipresencial

La evaluacion se realizard por asignaturas. Y constara de los siguientes puntos:
1. Exdmenes tedrico-practicos: puntuaran de 0 a 10, y en ellos se valorara:

a. Claridad en la exposicién de los conceptos teéricos exigidos

b. Forma en que se plantea el ejercicio que se debe desarrollar

c. Resolucién correcta del ejercicio

2. Trabajos y exposiciones: Podran ser individuales o en grupo y tendran un caracter teérico. El total de los trabajos presentados por el alumno se
puntuara entre 0 y 10. En ellos se valorara:

a. Calidad y profundidad de los contenidos, asi como los resultados y las conclusiones extraidas.
b. Medios empleados y fuentes bibliograficas consultadas para su elaboracion.
c. Formato, presentacion, estructura y legibilidad de los documento.

3. Précticas: Los ejercicios practicos podran ser individuales o en grupo. Tendran un caracter exclusivamente practico. El total de las practicas realiza-
das por el alumno se puntuara entre 0y 10. En ellas se valorara:

a. Proceso de ejecucion de la practica (planificacion, orden).

b. Adecuacion del resultado de la practica con los objetivos planteados.
c. Calidad del producto obtenido.

4. Participacion del estudiante

La participacion del estudiante basada en asistencia a tutorfas, intervencién en Chat, foros/debates y otras herramientas virtuales ejercicios de auto-
evaluacion y videoconferencias.

El rango de ponderaciones para cada uno de los puntos anteriores sera el siguiente:
1.- Exdmenes tedrico-practicos: 40 %.

2.- Trabajos y exposiciones: 10 %.

3.- Précticas: 40 %.

4.- Participacion del estudiante: 10 %.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

0
0
a
o
o
o
kel
o
I
M
5
B2
c
(=
©
«
[
°
o)
(2]
=
(%2}
o
=
e
©
c
[
kel
@
kel
>
O
©
8
3]
o
2
T
O
>
kel
(&}
L
0
0
el
[¢)
o
c
Q
o
@
S
>
©
0
o)
el
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
c
o
Qo
Q
[
o
E
=
o
>
]
o
[}
©
@
S
[}
©
@
0
©
D
o)
=}
©
©
5o}
o3}
S
©
N
™
e}
o
<
>
(2]
O

44/ 176



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=408326093860596586908690

Identificador : 2500156

ERMNC HIMISTERSC
ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CG1 - Que los estudiantes adquieran una formacion en Ciencias Sociales, Humanidades, y Cienciay Tecnologia que les pueda
proporcionar una competencia contextual basica de orden transdisciplinar.

CG2 - Que los estudiantes al cancen unainstruccion en la Teoria, los Procesos y las Estructuras de la Comunicaciony la
Informacion para conocer |os fundamentos tedricos y practicos més habituales de los model os de creacién, produccion,
planificacion, difusion, recepcion y evaluacion de resultados de la comunicaciédn, en general, y del Periodismo en particular.

CG3 - Que los estudiantes conozcan las bases del disefio y la creacidn de estrategias comunicativas y desarrollo de politicas de
comunicacién, con el fin de obtener la capacidad de identificar, gestionar y atender |as necesidades propias de las empresas de
comunicacién, tanto desde la perspectiva de la produccion de mensajes periodisticos como desde la empresa de comunicacion.

CG4 - Que los estudiantes aprendan | as capacidades expresivas y particul aridades de cada uno de los medios, soportesy formatos
periodisticos parala elaboracion de mensgjesy programas de informaciédn, asi como en la habilidad para analizar y seleccionar
los vehiculos de difusion de acuerdo con las estrategias de comunicacion (tanto en medios convencional es como en medios no
convencionales).

CG5 - Que los estudiantes sepan usar |as tecnologias de la comunicacién en los distintos entornos multimedia e hipermedia, para su
aplicacion en el dmbito del Periodismo y en el desarrollo de nuevos soportes.

CG6 - Que los estudiantes estén capacitados para ejercer € quehacer comunicativo con una conducta ética, tanto a través del
conocimiento tedrico-préctico de los cddigos deontol gicos del periodismo y de la autorregulacion de la profesion como del
desarrollo de una conciencia de responsabilidad social y cultural.

CG7 - Que los estudiantes reconozcan los procesos de trabajo en el ambito profesional siempre con criterios de adaptacion al
entorno y de innovacion continua.

CG8 - Que los estudiantes estén iniciados ala metodologiay alas técnicas de investigacion en el campo de la comunicacién
periodistica, empresarial e institucional, y adquisicién de habilidades para la docencia en dicho ambito.

CG9 - Que los estudiantes aprendan a adecuar las estrategias y mensajes a los objetivos de comunicacion y alos diferentes publicos
con los que interacta la organi zacion aplicando tacticas de comunicacion especifica

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

D3 - Conocimiento del uso correcto oral y escrito de lalengua

P1 - Capacidad y habilidad para expresarse con fluidez y eficacia comunicativa

P12 - Capacidad y habilidad de exponer razonadamente ideas

A1 - Mantener una actitud continua de aprendizaje y mejora

A12 - Trabajar con responsabilidad y mantener una actitud criticay cientifica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion tedrica 10 6.7
Clases précticas 30 20
Trabajo en grupo 5 33
Evaluacion 5 33
Tutorias 10 6.7
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Estudio personal 30 20
Preparacion de trabajos 40 26.7
Aprendizaje virtual 20 13.3

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Exposicion tedrica. Exposicion en el aula mediante presentacion o explicacion por parte del profesor

Clases précticas. Actividades supervisadas por el profesor tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo desarrolladas
tanto en el aula.como en espacios especificos con equipamiento especializado: plato, salas de edicion en aulas de informética,
laboratorio de fotografia, etc.

Trabajo en grupo. Sesiones de trabajo en las que los estudiantes trabajan parala consecucién de un objetivo comun.

Evaluacién. Conjunto de pruebas escritas, orales, précticas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.

Tutorias. Periodo de instruccién en el que interactlian profesor y estudiante con €l objetivo de revisar o discutir los materiales o
temas presentados en las clases 0 seminarios.

Estudio personal. Sesiones de estudio individual del alumno paratrabajar 1os contenidos de caréacter tedrico de las diferentes
materias.

En el caso del TFG, planificacion , desarrollo y elaboracion del mismo adecudndose a cronograma de actividades propuesto por €l
Grado.

Preparacion de trabajos. Conjunto de pruebas escritas, orales, précticas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.

Aprendizaje virtual. Tanto independientemente como a través de la herramienta ¢campus virtual ¢, con que cuenta la Universidad, el
alumno puede acceder a materiales complementarios de las diferentes asignaturas, participar en foros, plantear dudas, etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Examen tedrico practico. En estos 40.0 40.0
exdmenes se valorara: laclaridad en la
exposicion de los conceptos tedricos
exigidos, laformaen que se plantea el
gercicio que se debe desarrollar y la
resolucion correcta del gjercicio.

Trabajo y exposiciones. Podran ser 20.0 20.0
individuales o en grupo y tendran un
carécter tedrico. En ellos se valorara: la
calidad y profundidad de los contenidos,
asi como los resultados y las conclusiones
extraidas, los medios empleados y

fuentes bibliogréficas consultadas para

su elaboracid, y e formato, presentacion,
estructuray legibilidad de los documentos.

Précticas. Los gjercicios précticos podran  [40.0 40.0
ser individuales o en grupo. Tendrén un
caracter exclusivamente préctico. En
elassevalorara € proceso de gjecucion
de lapréctica (planificacion, orden), la
adecuacion del resultado de la précticacon
los objetivos planteados, y la calidad del
producto obtenido.

5.5 NIVEL 1: Comunicacion Creativa

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fundamentos Artisticosy Estéticos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Comunicacion y Arte Grafico

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estéticay Ficcion en Comunicacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Comunicacioén y arte grafico

Fundamentos del disefio gréfico.

Psicologiay teoriadel color.

Estéticay composicion.

La estética como modelo de inspiracion.
Disefio audiovisual.

Creatividad gréficay comunicacién de masas.
Andlisisy fundamentos de la tipografia
Influencia cultural en los procesos de percepcion gréfica
Laforma. El punto. Lalinea.

Evolucion del disefio gréfico.

Concepto de fotografia.

Estéticay ficcion en comunicacién

Influencia de las vanguardias artisticas en |os procesos de comunicacion.
Técnicas narrativas: delatradicion alavanguardia.
Aportacion de laliteratura social alacomunicacion persuasiva

5.5.1.4 OBSERVACIONES

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacién de la modalidad semipresencial

Fundamentos Artisticos y Estéticos

Tabla de % de las actividades formativas distinguiendo la dedicacién presencial y no presencial de la materia (modalidad semipresencial).

ACTIVIDADES ECTS Horas % presencialidad ACTIVIDADESNO ECTS Horas % No presencialidad
PRESENCIALES 20% PRESENCIALES 80%
Clases précticas 1,04 26 8,7 Estudio personal 32 80 26,7
Evaluacion 0,32 8 2,6 Preparacion de trabajos 24 60 20
Tutorias 1,04 26 8,7 Laboratorio 04 10 33
TOTAL 24 60 20% Aprendizajevirtual 3,6 90 30
TOTAL 9,6 240 80%

Metodologias docentes
Actividades presenciales (modalidad semipresencial)

- Clases préacticas

Actividades supervisadas por el profesor tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo desarrolladas tanto en el aula como en espacios
especificos con equipamiento especializado: plat6, salas de edicién en aulas de informatica, laboratorio de fotografia.

- Evaluacion

Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc. utilizadas en la evaluacién del progreso del estudiante.

- Tutorias

0
0
a
o
o
o
kel
o
I
M
5
B2
c
(=
©
«
[
°
o)
(2]
=
(%2}
o
=
e
©
c
[
kel
@
kel
>
O
©
8
3]
o
2
T
O
>
kel
(&}
L
0
0
el
[¢)
o
c
Q
o
@
S
>
©
0
o)
el
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
c
o
Qo
Q
[
o
E
=
o
>
]
o
[}
©
@
S
[}
©
@
0
©
D
o)
=}
©
©
5o}
o3}
S
©
N
™
e}
o
<
>
(2]
O

48/ 176



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=408326093860596586908690

Identificador : 2500156

Periodo de instruccién en el que interacttan profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales y temas presentados en las clases
0 seminarios.

Actividades no presenciales (modalidad semipresencial)

- Estudio personal

Sesiones de estudio individual del alumno para trabajar los contenidos de caracter tedrico de las diferentes materias.

- Preparacién de trabajos

Tiempo dedicado por el alumno a la elaboracién de los materiales destinados ala resolucién de pruebas escritas, orales, practicas, etc. Utilizadas en la
evaluacion del progreso del estudiante.

- Laboratorio

Actividades desarrolladas en espacios especificos con equipamiento especializado: platé, salas de edicién, aulas de informética, laboratorio de foto-
grafia sin tutela del profesor.

- Aprendizaje virtual

Actividades de aprendizaje virtual, tanto independientemente como a través de la herramienta ¢ campus virtual¢, con que cuenta la Universidad. El pro-
fesor se preocupa de la participacion activa del alumno mediante las distintas herramientas propuestas y disponibles a través del Campus Virtual. De
esta forma, el profesor supervisa, controla y evalla constantemente los resultados de aprendizaje del alumno.

Principales herramientas del Campus Virtual:

- Foro: Esta herramienta esta dirigida a la autoevaluacion, ya que permite desarrollar un tema especifico, y cuya dinamica permite a los estudian-
tes ir nutriendo y generando un debate con los diferentes planteamientos e intervenciones que realicen. Estas seran moderadas por el profesor y las
reorientara hacia el propésito formativo.

- Chat: Este espacio cabe destacar como estrategia pedagdgica de evaluacion formativa, al ser considerado como una herramienta interactiva sincré-
nica que permite establecer didlogos de discusion y reflexion para generar conocimiento y retroalimentacién inmediata.

- Videoconferencia: Transmision de charlas o seminarios del profesor con la participacién de los alumnos.

- Autoevaluacion: Desarrollo de ejercicios periédicos donde el alumno se autoevalle sobre las competencias adquiridas.

Sistemas de evaluacién modalidad semipresencial

La evaluacién se realizara por asignaturas. Y constara de los siguientes puntos:
1. Exdmenes tedrico-practicos: puntuaran de 0 a 10, y en ellos se valorara:

a. Claridad en la exposicién de los conceptos tedricos exigidos

b. Forma en que se plantea el ejercicio que se debe desarrollar

c¢. Resolucién correcta del ejercicio

2. Trabajos y exposiciones: Podran ser individuales o en grupo y tendran un caracter teérico. El total de los trabajos presentados por el alumno se
puntuara entre 0 y 10. En ellos se valorara:

a. Calidad y profundidad de los contenidos, asi como los resultados y las conclusiones extraidas.
b. Medios empleados y fuentes bibliograficas consultadas para su elaboracion.
c. Formato, presentacion, estructura y legibilidad de los documento.

3. Précticas: Los ejercicios practicos podran ser individuales o en grupo. Tendran un caracter exclusivamente practico. El total de las practicas realiza-
das por el alumno se puntuara entre 0y 10. En ellas se valorara:

a. Proceso de ejecucion de la practica (planificacién, orden).

b. Adecuacion del resultado de la practica con los objetivos planteados.
c. Calidad del producto obtenido.

4. Participacion del estudiante

La participacion del estudiante basada en asistencia a tutorias, intervenciéon en Chat, foros/debates y otras herramientas virtuales ejercicios de auto-
evaluacion y videoconferencias.

El rango de ponderaciones para cada uno de los puntos anteriores sera el siguiente:

1.- Exdmenes tedrico-practicos: 40 %.
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2.- Trabajos y exposiciones: 10 %.
3.- Précticas: 40 %.

4.- Participacion del estudiante: 10 %.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Quelos estudiantes adquieran una formacion en Ciencias Sociales, Humanidades, y Cienciay Tecnologia que les pueda
proporcionar una competencia contextual basica de orden transdisciplinar.

CG2 - Que los estudiantes alcancen unainstruccién en la Teoria, los Procesosy las Estructuras de la Comunicacion y la
Informacion para conocer |os fundamentos tedricos y practicos mas habituales de |os model os de creacién, produccion,
planificacion, difusion, recepcidny evaluacion de resultados de la comunicacidn, en general, y del Periodismo en particular.

CG3 - Que los estudiantes conozcan las bases del disefio y la creacidn de estrategias comunicativas y desarrollo de politicas de
comunicacién, con el fin de obtener la capacidad de identificar, gestionar y atender |as necesidades propias de las empresas de
comunicacién, tanto desde la perspectiva de la produccion de mensajes periodisticos como desde la empresa de comunicacion.

CG4 - Que los estudiantes aprendan | as capacidades expresivas y particul aridades de cada uno de los medios, soportesy formatos
periodisticos parala € aboracion de mensajes y programas de informacion, asi como en la habilidad para analizar y seleccionar
los vehiculos de difusién de acuerdo con | as estrategias de comunicacion (tanto en medios convencionales como en medios no
convencionales).

CG5 - Que los estudiantes sepan usar las tecnol ogias de la comunicacién en los distintos entornos multimedia e hipermedia, para su
aplicacion en el ambito del Periodismo y en el desarrollo de nuevos soportes.

CG6 - Que los estudiantes estén capacitados para gjercer €l quehacer comunicativo con una conducta ética, tanto a través del
conaocimiento tedrico-préctico de los codigos deontol égicos del periodismo y de la autorregulacion de la profesién como del
desarrollo de una conciencia de responsabilidad socia y cultural.

CG7 - Que los estudiantes reconozcan |os procesos de trabajo en el dambito profesional siempre con criterios de adaptacion a
entorno y de innovacion continua.

CGS8 - Que los estudiantes estén iniciados a la metodologiay alas técnicas de investigacion en el campo de la comunicacion
periodistica, empresaria e institucional, y adquisicién de habilidades parala docencia en dicho ambito.

CG9 - Que los estudiantes aprendan a adecuar |as estrategias y mensajes a los objetivos de comunicacion y alos diferentes publicos
con los que interacttia la organi zacion aplicando técticas de comunicacion especifica

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Capacidad de toma de decisiones

T2 - Capacidad de creatividad y resolucion de problemas

T3 - Capacidad de organizacion y planificacion

T4 - Capacidad de andlisis y sintesis

T5 - Comunicacion oral y escritaen lalengua nativa

T6 - Capacidad de gestion de lainformacion

T7 - Conocimientos de informética relativos al &mbito de estudio

T8 - Compromiso ético
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T9 - Capacidad paratrabajar en equipo

T10 - Habilidades en las relaciones interpersonales

T11 - Capacidad paratrabajar en un equipo de caracter interdisciplinar

T12 - Capacidad de razonamiento critico

T13 - Reconocimiento de ladiversidad y multiculturalidad

T14 - Motivacién haciala calidad

T15 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

T16 - Capacidad de desarrollo del criterio informativo

T17 - Capacidad para el aprendizaje autbnomo

T18 - Capacidad deiniciativay espiritu emprendedor

T19 - Capacidad de liderazgo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

D1 - Conocimiento de |os procesos informativos y comunicativos

D8 - Conocimiento de las teorias sobre la publicidad, las relaciones publicas y la comunicacién corporativa

D9 - Conocimiento del impacto socia de las tecnologias informativasy de la comunicacion contemporanea

D10 - Conocimiento de la estructura, funcionamiento y gestién de la empresa de comunicacién

D12 - Conocimiento del disefio y de los aspectos formalesy estéticos en medios escritos y graficos

D13 - Conocimiento de los pilares de |a Espafia democrética especialmente del periodo histérico delatransiciény del posterior

discurrir social y politico de nuestro pais

D14 - Conocimiento del comportamiento humano y social

P1 - Capacidad y habilidad para expresarse con fluidez y eficacia comunicativa

P2 - Capacidad paraleer y andlizar textos y documentos especializados

P3 - Capacidad bésica para comprender la produccion informativa o Comunicativa

P6 - Capacidad y habilidad para utilizar |os sistemas'y recursos

P7 - Capacidad y habilidad para €l disefio de los aspectos formales 'y estéticos

P8 - Capacidad paralaideacion, planificacion y ejecucion de proyectos informativos o comunicativos

P11 - Capacidad y habilidad para recuperar, organizar, anaizar y procesar informacion y comunicacion

P12 - Capacidad y habilidad de exponer razonadamente ideas

P14 - Capacidad y habilidad para disefiar en su integridad |os procesos narrativos de |os relatos periodisticos

P16 - Capacidad y habilidad para elaborar y redactar textos publicitarios para distintos formatos y medios

P17 - Capacidad y habilidad para reconocer los elementos y funciones de laimagen infogréficay fotogréfica

A1l - Mantener una actitud continua de aprendizaje y mejora

A2 - Manifestar y desarrollar un alto grado de autoconocimiento

A3 - Ajustarse alos limites de su competencia profesional

A4 - Colaborar y cooperar con otros profesionales

A5 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los deméas

A6 - Desarrollar la capacidad para organizar y dirigir

AT - Trabajar con responsabilidad y afan de servicio

A8 - Valorar ladignidad humana

A9 - Reconocer y respetar las normas éticas y deontol 6gicas

A10 - Reconocer y defender laigualdad de todas las personas sin distincion de raza, sexo, condicién sexua y social

A1l - Avanzar en el desarrollo personal desde lareflexiony el conocimiento de los fundamentos humanisticos de la cultura

occidental

A12 - Trabajar con responsabilidad y mantener una actitud criticay cientifica
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A13 - Colaborar y cooperar con otros profesionales

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicidn tedrica 60 20

Clases précticas 26 8.7

Trabajo en grupo 15 5

Evaluacion 8 2.7

Tutorias 11 36

Estudio personal 80 26.7

Preparacion de trabajos 60 20

Laboratorio 10 33

Aprendizaje virtual 30 10

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicion tedrica. Exposicion en el aula mediante presentacion o explicacion por parte del profesor

|aboratorio de fotografia, etc.

Clases précticas. Actividades supervisadas por el profesor tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo desarrolladas
tanto en el aula como en espaci os especificos con equipamiento especializado: platd, salas de edicién en aulas de informatica,

Trabajo en grupo. Sesiones de trabajo en las que | os estudiantes trabajan para la consecucion de un objetivo coman.

Evauacion. Conjunto de pruebas escritas, orales, précticas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.

Tutorias. Periodo de instruccion en el que interacttian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales o
temas presentados en |as clases o seminarios.

materias.

Estudio personal. Sesiones de estudio individual del alumno para trabajar os contenidos de caréacter tedrico de las diferentes

Grado.

Preparacion de trabajos. Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.
En el caso del TFG, planificacion , desarrollo y elaboracion del mismo adecudndose a cronograma de actividades propuesto por el

Laboratorio. Actividades desarrolladas en espacios especificos con equipamiento especializado: platé, salas de edicion aulas de
informéticas o laboratorio de fotografia sin tutela del profesor.

Aprendizgje virtual. Tanto independientemente como a través de la herramienta ¢campus virtual ¢, con que cuenta la Universidad, €
aumno puede acceder a materiales complementarios de las diferentes asignaturas, participar en foros, plantear dudas, etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen tedrico practico. En estos
exémenes se valorara laclaridad en la
exposicion de los conceptos tedricos
exigidos, laformaen que se plantea el
gercicio que se debe desarrollar y la
resolucion correcta del gjercicio.

40.0

40.0

Trabajo y exposiciones. Podran ser
individuales o en grupo y tendran un
carécter tedrico. En ellos se valoraré: la
calidad y profundidad de los contenidos,
asi como los resultadosy las conclusiones
extraidas, los medios empleadosy

fuentes bibliogréficas consultadas para

su elaboracid, y e formato, presentacion,
estructuray legibilidad de |os documentos.

20.0

20.0

Practicas. Los gjercicios préacticos podran
ser individuales o en grupo. Tendran un
caracter exclusivamente préctico. En
elas sevalorara € proceso de gjecucion

40.0
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de lapréctica (planificacion, orden), la
adecuacion del resultado de la préacticacon
los objetivos planteados, y la calidad del
producto obtenido.
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NIVEL 2: Creatividad e Innovacién en Comunicacién

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socidesy Juridicas Comunicacion
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Inteligencia Emocional y Psicologia

dela Comunicacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Creatividad en Comunicacion
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Creatividad en comunicacion

. El concepto de creatividad.

. Lainvestigacion sobre creatividad.

. Principales técnicas de creatividad.

. Psicologia de la comunicacién.

. Elementos para potenciar |a creatividad.

. Estrategias cognitivas y metacognitivas.

. Las habilidades del pensamiento creativo.

. Generacion, relacion y organizacion de ideas.

. Bases bioldgicas del comportamiento.
. Percepcion, atencion, memoriay aprendizaje.
. Decisionesy consumo en el hogar.

. El control de los estados animicos.

Inteligencia emocional y psicologia de la comunicacién

. Habilidades précticas de lainteligencia emocional: la autoconfianza.

. Lamotivacion: capacidad de motivarnosy capacidad de motivar.
. Laempatia como proceso puramente emocional .
. Habilidades socialesy manejo de |as relaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Creatividad e Innovaciéon en Comunicacién

54/ 176

Actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacién de la modalidad semipresencial

Tabla de % de las actividades formativas distinguiendo la dedicacién presencial y no presencial de la materia (modalidad semipresencial).
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ACTIVIDADES ECTS Horas % presencialidad ACTIVIDADESNO ECTS Horas % No presencialidad
PRESENCIALES 20% PRESENCIALES 80%
Clases précticas 1 25 8,3 Estudio personal 32 80 26,7
Evaluacion 0,32 8 27 Preparacion detrabajos 2,8 70 233
Tutorias 1,08 27 9 Aprendizajevirtual 3,6 90 30
TOTAL 24 60 20% TOTAL 9,6 240 80%

Metodologias docentes
Actividades presenciales (modalidad semipresencial)

- Clases practicas

Actividades supervisadas por el profesor tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo desarrolladas tanto en el aula como en espacios
especificos con equipamiento especializado: platé, salas de edicién en aulas de informatica, laboratorio de fotografia.

- Evaluacién
Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc. utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.
- Tutorias

Periodo de instruccion en el que interactian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales y temas presentados en las clases
0 seminarios.

Actividades no presenciales (modalidad semipresencial)
- Estudio personal

Sesiones de estudio individual del alumno para trabajar los contenidos de caracter teérico de las diferentes materias.

- Preparacion de trabajos

Tiempo dedicado por el alumno a la elaboracién de los materiales destinados ala resolucién de pruebas escritas, orales, practicas, etc. Utilizadas en la
evaluacion del progreso del estudiante.

- Aprendizaje virtual

Actividades de aprendizaje virtual, tanto independientemente como a través de la herramienta ¢ campus virtual¢, con que cuenta la Universidad. El pro-
fesor se preocupa de la participacion activa del alumno mediante las distintas herramientas propuestas y disponibles a través del Campus Virtual. De
esta forma, el profesor supervisa, controla y evallia constantemente los resultados de aprendizaje del alumno.

Principales herramientas del Campus Virtual:

- Foro: Esta herramienta esta dirigida a la autoevaluacion, ya que permite desarrollar un tema especifico, y cuya dinamica permite a los estudian-
tes ir nutriendo y generando un debate con los diferentes planteamientos e intervenciones que realicen. Estas seran moderadas por el profesor y las
reorientara hacia el propoésito formativo.

- Chat: Este espacio cabe destacar como estrategia pedagdgica de evaluacion formativa, al ser considerado como una herramienta interactiva sincré-
nica que permite establecer didlogos de discusion y reflexion para generar conocimiento y retroalimentacién inmediata.

- Videoconferencia: Transmision de charlas o seminarios del profesor con la participacién de los alumnos.

- Autoevaluacion: Desarrollo de ejercicios periédicos donde el alumno se autoevalle sobre las competencias adquiridas.

Sistemas de evaluacién modalidad semipresencial
La evaluacién se realizara por asignaturas. Y constara de los siguientes puntos:
1. Exdmenes tedrico-practicos: puntuaran de 0 a 10, y en ellos se valorara:

a. Claridad en la exposicién de los conceptos tedricos exigidos

b. Forma en que se plantea el ejercicio que se debe desarrollar
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c. Resolucién correcta del ejercicio

2. Trabajos y exposiciones: Podran ser individuales o en grupo y tendran un caracter tedrico. El total de los trabajos presentados por el alumno se
puntuara entre 0y 10. En ellos se valorara:

a. Calidad y profundidad de los contenidos, asi como los resultados y las conclusiones extraidas.
b. Medios empleados y fuentes bibliograficas consultadas para su elaboracién.
c. Formato, presentacion, estructura y legibilidad de los documento.

3. Précticas: Los ejercicios practicos podran ser individuales o en grupo. Tendran un caracter exclusivamente practico. El total de las practicas realiza-
das por el alumno se puntuara entre 0y 10. En ellas se valorara:

a. Proceso de ejecucion de la practica (planificacion, orden).

b. Adecuacion del resultado de la practica con los objetivos planteados.
c. Calidad del producto obtenido.

4. Participacion del estudiante

La participacion del estudiante basada en asistencia a tutorfas, intervencién en Chat, foros/debates y otras herramientas virtuales ejercicios de auto-
evaluacion y videoconferencias.

El rango de ponderaciones para cada uno de los puntos anteriores sera el siguiente:
1.- Exdmenes tedrico-practicos: 40 %.

2.- Trabajos y exposiciones: 10 %.

3.- Précticas: 40 %.

4.- Participacion del estudiante: 10 %.
55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes adquieran una formacion en Ciencias Sociales, Humanidades, y Cienciay Tecnologia que les pueda
proporcionar una competencia contextual basica de orden transdisciplinar.

CG2 - Que los estudiantes al cancen unainstruccion en la Teoria, los Procesos y las Estructuras de la Comunicaciony la
Informacion para conocer los fundamentos tedricos y préacticos més habitual es de os model os de creacion, produccién,
planificacion, difusion, recepcidn y evaluacion de resultados de la comunicacién, en general, y del Periodismo en particular.

CG3 - Que los estudiantes conozcan las bases del disefio y la creacion de estrategias comunicativas y desarrollo de politicas de
comunicacion, con el fin de obtener la capacidad de identificar, gestionar y atender las necesidades propias de las empresas de
comunicacion, tanto desde |a perspectiva de la produccién de mensajes periodisticos como desde la empresa de comunicacion.

CG4 - Que los estudiantes aprendan las capacidades expresivas y particularidades de cada uno de los medios, soportes y formatos
periodisticos parala elaboracion de mensgjesy programas de informacién, asi como en la habilidad para analizar y seleccionar
los vehiculos de difusion de acuerdo con las estrategias de comunicacién (tanto en medios convencional es como en medios no
convencionales).

CG5 - Que los estudiantes sepan usar las tecnologias de la comunicacién en los distintos entornos multimedia e hipermedia, para su
aplicacion en el @mbito del Periodismo y en el desarrollo de nuevos soportes.

CG6 - Que los estudiantes estén capacitados para gjercer e quehacer comunicativo con una conducta ética, tanto através del
conocimiento tedrico-practico de los codigos deontol 6gicos del periodismo y de la autorregulacién de la profesion como del
desarrollo de una conciencia de responsabilidad social y cultural.

CG7 - Que los estudiantes reconozcan los procesos de trabajo en el ambito profesional siempre con criterios de adaptacion al
entorno y de innovacion continua.

CG8 - Que los estudiantes estén iniciados ala metodologiay alas técnicas de investigacion en el campo de la comunicacién
periodistica, empresarial e institucional, y adquisicién de habilidades para la docencia en dicho ambito.

CG9 - Que los estudiantes aprendan a adecuar |as estrategias y mensajes a los objetivos de comunicacion y alos diferentes piblicos
con los que interactia la organizacion aplicando técticas de comunicacién especifica.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Capacidad de toma de decisiones

T2 - Capacidad de creatividad y resolucion de problemas

T3 - Capacidad de organizacion y planificacion

T10 - Habilidades en las relaciones interpersonales

T17 - Capacidad para el aprendizaje autbnomo

T18 - Capacidad deiniciativay espiritu emprendedor

T19 - Capacidad de liderazgo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

D1 - Conocimiento de |os procesos informativos y comunicativos

D2 - Conocimiento y aplicacién de las tecnologias y de los sistemas utilizados para procesar, elaborar y transmitir informacién

D14 - Conocimiento del comportamiento humano y social

P6 - Capacidad y habilidad para utilizar los sistemas'y recursos

P7 - Capacidad y habilidad para €l disefio de los aspectos formales 'y estéticos

P8 - Capacidad paralaideacion, planificacion y ejecucion de proyectos informativos o comunicativos

P12 - Capacidad y habilidad de exponer razonadamente ideas

P13 - Capacidad de experimentar e innovar mediante el conocimiento y uso de técnicas y métodos aplicados alos procesos de
mejorade la calidad y de autoevaluacion

A1 - Mantener una actitud continua de aprendizaje y mejora

A2 - Manifestar y desarrollar un alto grado de autoconocimiento

A4 - Colaborar y cooperar con otros profesionales

A5 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante €l trabajo de los demés

A6 - Desarrollar la capacidad paraorganizar y dirigir

A7 - Trabajar con responsabilidad y afan de servicio

A12 - Trabajar con responsabilidad y mantener una actitud criticay cientifica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion tedrica 45 15

Clases précticas 25 8.3

Trabajo en grupo 30 10

Evaluacion 8 2.7

Tutorias 12 4

Estudio personal 80 26.7

Preparacion de trabajos 70 23.3

Aprendizaje virtual 30 10

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

571176
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Exposicion tedrica. Exposicion en el aula mediante presentacion o explicacion por parte del profesor

Clases précticas. Actividades supervisadas por €l profesor tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo desarrolladas
tanto en el aula como en espaci os especificos con equipamiento especializado: platd, salas de edicion en aulas de informética,

laboratorio de fotografia, etc.

Trabajo en grupo. Sesiones de trabajo en las que | os estudiantes trabajan para la consecucion de un objetivo coman.

Evauacion. Conjunto de pruebas escritas, orales, précticas, etc., utilizadas en laevaluacion del progreso del estudiante.

Tutorias. Periodo de instruccién en el que interactlian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales o
temas presentados en |as clases 0 seminarios.

Estudio personal. Sesiones de estudio individual del alumno paratrabajar |os contenidos de carécter tedrico de las diferentes

materias.

Preparacion de trabajos. Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.
En el caso del TFG, planificacion , desarrollo y elaboracion del mismo adecuandose a cronograma de actividades propuesto por €l

Grado.

Aprendizaje virtual. Tanto independientemente como a través de la herramienta ¢campus virtual ¢, con que cuenta la Universidad, €

aumno puede acceder a materiales complementarios de |as diferentes asignaturas, participar en foros, plantear dudas, etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen tedrico practico. En estos
examenes sevalorara: laclaridad en la
exposicion de los conceptos tedricos
exigidos, laformaen que se plantea el
gercicio que se debe desarrollar y la
resolucion correcta del gjercicio.

40.0

40.0

Trabajo y exposiciones. Podran ser
individuales o en grupo y tendrén un
carécter tedrico. En ellos se valorara: la
calidad y profundidad de los contenidos,
asi como los resultados y las conclusiones
extraidas, los medios empleadosy

fuentes bibliogréficas consultadas para

su elaboracid, y € formato, presentacion,
estructuray legibilidad de los documentos.

20.0

20.0

Précticas. Los gjercicios practicos podran
ser individuales o en grupo. Tendran un
carécter exclusivamente préactico. En

ellas se valorara: el proceso de gecucion
delapréactica (planificacion, orden), la
adecuacion del resultado de la préctica con
los objetivos planteados, y la calidad del
producto obtenido.

40.0

55NIVEL 1: Tecnologia de la Comunicacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Tecnologia de los M edios | mpr esos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: Tecnologia |: Medios | mpresos
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL ﬁ
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3 >
s
6 S
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6 ‘g
E
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9 ®
o)
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12 E
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE §
e
CASTELLANO CATALAN EUSKERA o
S
St No No kS
°
GALLEGO VALENCIANO INGLES S
No No No g
FRANCES ALEMAN PORTUGUES S
No No No T_T
(&]
ITALIANO OTRAS gg_
o
No No S
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE .§
©
o
5.5.1.3 CONTENIDOS 3
o}
[}
°
Tecnologia I: medios impresos o
. Laautoedicion. E
- Fuentes de entrada de informacion. E
. Archivos gréficos. c
. Sistemas de salida: impresion, pantalla, requisitos. $
. Herramientas de retoque fotografico. )
. Disefio periodistico y maguetacion. _8
. Lalegibilidad tipogréfica. T
. El color enlaprensa: funcionesy significado. §
. Lainfografia: caracteristicasy tipos. ol
- Herramientas de disefio editorial. %
. Herramientas de disefio vectorial. ]
. Disefio de mapa de bits. %
5.5.1.4 OBSERVACIONES %
3
S
MODALIDAD SEMIPRESENCIAL %
S
S
©
Actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacién de la modalidad semipresencial %
g
>
0]
(@]
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Tecnologia de los Medios Impresos

Tabla de % de las actividades formativas distinguiendo la dedicacién presencial y no presencial de la materia (modalidad semipresencial).

ACTIVIDADES ECTS Horas % presencialidad ACTIVIDADESNO ECTS Horas % presencialidad
PRESENCIALES 20% PRESENCIALES 80%

Clases précticas 0.8 20 134 Estudio personal 08 20 133
Evaluacion 0,2 5 33 Preparacion de trabajos 08 20 133
Tutorias 0,2 5 33 Laboratorio 2 50 333
TOTAL 12 30 20% Aprendizajevirtual 1,2 30 20

TOTAL 48 120 80%

Metodologias docentes

Actividades presenciales (modalidad semipresencial)

- Clases practicas

Actividades supervisadas por el profesor, tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo, desarrolladas tanto en el aula como en espacios
especificos con equipamiento especializado: platd, salas de ediciéon en aulas de informatica, laboratorio de fotografia, etc.

- Evaluacién
Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc. utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.
- Tutorias

Periodo de instruccion en el que interactian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales y temas presentados en las clases
0 seminarios.

Actividades no presenciales (modalidad semipresencial)

- Estudio personal

Sesiones de estudio individual del alumno para trabajar los contenidos de caracter tedrico de las diferentes materias.

- Preparacion de trabajos

Tiempo dedicado por el alumno a la elaboracién de los materiales destinados ala resolucién de pruebas escritas, orales, practicas, etc. Utilizadas en la
evaluacion del progreso del estudiante.

- Laboratorio

Actividades desarrolladas en espacios especificos con equipamiento especializado como el platé de television, el estudio de radio, las salas de edi-

cion, las aulas de informatica, el laboratorio de fotografia, etc. en las que el alumno desarrolla las actividades de indole mas técnica de las practicas y
los trabajos en grupo sin la presencia de un docente que tutele el trabajo.

- Aprendizaje virtual

Actividades de aprendizaje virtual, tanto independientemente como a través de la herramienta ¢,campus virtual¢, con que cuenta la Universidad. El pro-
fesor se preocupa de la participacion activa del alumno mediante las distintas herramientas propuestas y disponibles a través del Campus Virtual. De
esta forma, el profesor supervisa, controla y evalla constantemente los resultados de aprendizaje del alumno.

Principales herramientas del Campus Virtual:

- Foro: Esta herramienta esta dirigida a la autoevaluacion, ya que permite desarrollar un tema especifico, y cuya dindmica permite a los estudian-
tes ir nutriendo y generando un debate con los diferentes planteamientos e intervenciones que realicen. Estas seran moderadas por el profesor y las
reorientaré hacia el propoésito formativo.
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- Chat: Este espacio cabe destacar como estrategia pedagdgica de evaluacion formativa, al ser considerado como una herramienta interactiva sincré-
nica que permite establecer didlogos de discusion y reflexién para generar conocimiento y retroalimentacién inmediata.

- Videoconferencia: Transmisién de charlas o seminarios del profesor con la participacién de los alumnos.

- Autoevaluacion: Desarrollo de ejercicios periédicos donde el alumno se autoevalle sobre las competencias adquiridas.
Sistemas de evaluacion modalidad semipresencial

La evaluacion se realizard por asignaturas. Y constara de los siguientes puntos:

1. Exdmenes tedrico-practicos: puntuaran de 0 a 10, y en ellos se valorara:

a. Claridad en la exposicién de los conceptos teéricos exigidos

b. Forma en que se plantea el ejercicio que se debe desarrollar

c. Resolucién correcta del ejercicio

2. Trabajos y exposiciones: Podran ser individuales o en grupo y tendran un caracter tedrico. El total de los trabajos presentados por el alumno se
puntuard entre 0y 10. En ellos se valorara:

a. Calidad y profundidad de los contenidos, asi como los resultados y las conclusiones extraidas.
b. Medios empleados y fuentes bibliograficas consultadas para su elaboracién.
c. Formato, presentacion, estructura y legibilidad de los documento.

3. Précticas: Los ejercicios practicos podran ser individuales o en grupo. Tendran un caracter exclusivamente practico. El total de las practicas realiza-
das por el alumno se puntuara entre 0y 10. En ellas se valorara:

a. Proceso de ejecucion de la practica (planificacion, orden).

b. Adecuacion del resultado de la practica con los objetivos planteados.
c. Calidad del producto obtenido.

4. Participacion del estudiante

La participacién del estudiante basada en asistencia a tutorias, intervenciéon en Chat, foros/debates y otras herramientas virtuales ejercicios de auto-
evaluacion y videoconferencias.

El rango de ponderaciones para cada uno de los puntos anteriores sera el siguiente:
1.- Exdmenes tedrico-practicos: 40 %.

2.- Trabajos y exposiciones: 10 %.

3.- Précticas: 40 %.

4.- Participacion del estudiante: 10 %.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes adquieran una formacion en Ciencias Sociales, Humanidades, y Cienciay Tecnologia que les pueda
proporcionar una competencia contextual basica de orden transdisciplinar.

CG2 - Que los estudiantes alcancen unainstruccion en la Teoria, los Procesos y las Estructuras de la Comunicacion y la
Informacion para conocer |os fundamentos tedricos y préacticos més habitual es de os model os de creacién, produccién,
planificacion, difusion, recepcidn y evaluacion de resultados de la comunicacién, en general, y del Periodismo en particular.

CG3 - Que los estudiantes conozcan las bases del disefio y la creacion de estrategias comunicativas y desarrollo de politicas de
comunicacion, con el fin de obtener la capacidad de identificar, gestionar y atender |as necesidades propias de las empresas de
comunicacion, tanto desde |a perspectiva de la produccién de mensajes periodisticos como desde la empresa de comunicacion.

CG4 - Que los estudiantes aprendan las capacidades expresivas y particularidades de cada uno de los medios, soportesy formatos
periodisticos parala elaboracion de mensajes y programas de informacion, asi como en la habilidad para analizar y seleccionar
los vehiculos de difusion de acuerdo con las estrategias de comunicacion (tanto en medios convencional es como en medios no
convencionales).

CG5 - Que los estudiantes sepan usar las tecnologias de |a comunicacién en los distintos entornos multimedia e hipermedia, para su
aplicacion en el dmbito del Periodismo y en el desarrollo de nuevos soportes.
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CG6 - Que los estudiantes estén capacitados para gjercer €l quehacer comunicativo con una conducta ética, tanto a través del
conaocimiento tedrico-préactico de los codigos deontol égicos del periodismo y de la autorregulacion de la profesién como del
desarrollo de una conciencia de responsabilidad socia y cultural.

CG7 - Que los estudiantes reconozcan |os procesos de trabajo en el ambito profesional siempre con criterios de adaptacion al
entorno y de innovacion continua.

CGS8 - Que los estudiantes estén iniciados ala metodologiay alas técnicas de investigacion en el campo de la comunicacion
periodistica, empresaria e institucional, y adquisicién de habilidades parala docencia en dicho ambito.

CG9 - Que los estudiantes aprendan a adecuar las estrategias y mensajes a los objetivos de comunicacion y alos diferentes publicos
con los que interactlia la organi zacion aplicando técticas de comunicacion especifica

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

T2 - Capacidad de creatividad y resolucion de problemas

T7 - Conocimientos de informética relativos al &mbito de estudio

T11 - Capacidad paratrabajar en un equipo de caréacter interdisciplinar

T14 - Motivacion haciala calidad

T17 - Capacidad para el aprendizaje autbnomo

55.15.3 ESPECIFICAS

D2 - Conocimiento y aplicacién de las tecnologias y de los sistemas utilizados para procesar, elaborar y transmitir informacién

D6 - Conocimiento de la estructura de los medios de comunicacién y de sus principales formatos

D12 - Conocimiento del disefio y de los aspectos formalesy estéticos en medios escritosy gréficos

P3 - Capacidad bésica para comprender la produccion informativa o Comunicativa

P5 - Capacidad y habilidad para utilizar las tecnologias y técnicas informativasy comunicativas

P7 - Capacidad y habilidad para el disefio de los aspectos formales y estéticos

A1l - Mantener una actitud continua de aprendizaje y mejora

A3 - Ajustarse alos limites de su competencia profesional

A4 - Colaborar y cooperar con otros profesionales

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicidn tedrica 15 10

Clases précticas 35 234

Evaluacion 5 33

Tutorias 5 33

Estudio personal 20 13.3

Preparacion de trabajos 20 135

Laboratorio 50 333

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Exposicion tedrica. Exposicion en el aula mediante presentacion o explicacion por parte del profesor

Clases précticas. Actividades supervisadas por €l profesor tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo desarrolladas
tanto en el aula como en espaci os especificos con equipamiento especializado: platd, salas de edicion en aulas de informética,
laboratorio de fotografia, etc.

Evaluacién. Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc., utilizadas en laevaluacion del progreso del estudiante.

Tutorias. Periodo de instruccién en el que interactlian profesor y estudiante con €l objetivo de revisar o discutir los materiales o
temas presentados en las clases 0 seminarios.

Estudio personal. Sesiones de estudio individual del alumno paratrabajar os contenidos de caracter tedrico de las diferentes
materias.

Preparacion de trabajos. Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc., utilizadas en laevaluacion del progreso del estudiante.
En el caso del TFG, planificacion , desarrollo y elaboracion del mismo adecuandose a cronograma de actividades propuesto por el
Grado.

Laboratorio. Actividades desarrolladas en espacios especificos con equipamiento especiaizado: platd, salas de edicién aulas de
informéticas o laboratorio de fotografia sin tutela del profesor.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen tedrico practico. En estos 40.0 40.0
examenes sevalorara: laclaridad en la
exposicion de los conceptos tedricos
exigidos, laformaen que se plantea el
gercicio que se debe desarrollar y la
resolucion correcta del gjercicio.

Trabgjo y exposiciones. Podrén ser 20.0 20.0
individuales o en grupo y tendrén un
carécter tedrico. En ellos se valorara: la
calidad y profundidad de los contenidos,
asi como los resultados y las conclusiones
extraidas, los medios empleadosy

fuentes bibliogréficas consultadas para

su elaboracié, y el formato, presentacion,
estructuray legibilidad de los documentos.

Précticas. Los gjercicios préacticos podran |40.0 40.0
ser individuales o en grupo. Tendran un
carécter exclusivamente practico. En

ellas se valorara: el proceso de gecucion
de lapractica (planificacion, orden), la
adecuacion del resultado de la préctica con
los objetivos planteados, y la calidad del
producto obtenido.

NIVEL 2: Tecnologia de los M edios Audiovisuales
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Tecnologiall: Medios Audiovisuales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tecnologia ll: medios audiovisuales

. Lacdidad delaluz.

. El comportamiento de laluz: laluz através de las lentes.

. Lailuminacion: luz natural y artificial.

. Lasefial detelevision. Sistemas de television. El sonido en television.

. Lacédmarade video: sistema dptico y electrénico.

. Edicion de video. Sistemas'y formatos de videos. La digitalizacion. Teoriade laedicion no lineal.
. Creacion infogréficaen 3D.

. Aplicaciones de animacion por ordenador.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacién de la modalidad semipresencial

Tecnologia de los Medios Audiovisuales

Tabla de % de las actividades formativas distinguiendo la dedicacién presencial y no presencial de la materia (modalidad semipresencial).
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ACTIVIDADES ECTS Horas % presencialidad ACTIVIDADESNO ECTS Horas % presencialidad
PRESENCIALES 20% PRESENCIALES 80%
Clases précticas 0.8 20 13,4 Estudio personal 0,8 20 13,3
Evaluacién 0,2 5 33 Preparacion detrabajos 08 20 13,3
Tutorias 02 5 33 Laboratorio 2 50 333
TOTAL 12 30 20% Aprendizajevirtual 12 30 20

TOTAL 48 120 80%

Metodologias docentes
Actividades presenciales (modalidad semipresencial)

- Clases préacticas

Actividades supervisadas por el profesor, tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo, desarrolladas tanto en el aula como en espacios
especificos con equipamiento especializado: platé, salas de edicién en aulas de informatica, laboratorio de fotografia, etc.

- Evaluacion
Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc. utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.
- Tutorias

Periodo de instruccion en el que interactian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales y temas presentados en las clases
0 seminarios.

Actividades no presenciales (modalidad semipresencial)

- Estudio personal

Sesiones de estudio individual del alumno para trabajar los contenidos de caracter tedrico de las diferentes materias.

- Preparacion de trabajos

Tiempo dedicado por el alumno a la elaboracién de los materiales destinados ala resolucién de pruebas escritas, orales, practicas, etc. Utilizadas en la
evaluacion del progreso del estudiante.

- Laboratorio

Actividades desarrolladas en espacios especificos con equipamiento especializado como el platé de television, el estudio de radio, las salas de edi-
cion, las aulas de informatica, el laboratorio de fotografia, etc. en las que el alumno desarrolla las actividades de indole mas técnica de las practicas y
los trabajos en grupo sin la presencia de un docente que tutele el trabajo.

- Aprendizaje virtual

Actividades de aprendizaje virtual, tanto independientemente como a través de la herramienta ¢,campus virtual¢, con que cuenta la Universidad. El pro-
fesor se preocupa de la participacion activa del alumno mediante las distintas herramientas propuestas y disponibles a través del Campus Virtual. De
esta forma, el profesor supervisa, controla y evalla constantemente los resultados de aprendizaje del alumno.

Principales herramientas del Campus Virtual:

- Foro: Esta herramienta esta dirigida a la autoevaluacion, ya que permite desarrollar un tema especifico, y cuya dinamica permite a los estudian-
tes ir nutriendo y generando un debate con los diferentes planteamientos e intervenciones que realicen. Estas seran moderadas por el profesor y las
reorientard hacia el propoésito formativo.

- Chat: Este espacio cabe destacar como estrategia pedagdgica de evaluacion formativa, al ser considerado como una herramienta interactiva sincré-
nica que permite establecer didlogos de discusion y reflexion para generar conocimiento y retroalimentacién inmediata.

- Videoconferencia: Transmision de charlas o seminarios del profesor con la participacién de los alumnos.

- Autoevaluacion: Desarrollo de ejercicios periédicos donde el alumno se autoevallie sobre las competencias adquiridas.

Sistemas de evaluacién modalidad semipresencial
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La evaluacion se realizard por asignaturas. Y constara de los siguientes puntos:
1. Exdmenes tedrico-practicos: puntuaran de 0 a 10, y en ellos se valorara:

a. Claridad en la exposicién de los conceptos teéricos exigidos

b. Forma en que se plantea el ejercicio que se debe desarrollar

c¢. Resolucién correcta del ejercicio

2. Trabajos y exposiciones: Podran ser individuales o en grupo y tendran un caracter teérico. El total de los trabajos presentados por el alumno se
puntuara entre 0 y 10. En ellos se valorara:

a. Calidad y profundidad de los contenidos, asi como los resultados y las conclusiones extraidas.
b. Medios empleados y fuentes bibliograficas consultadas para su elaboracién.
c. Formato, presentacion, estructura y legibilidad de los documento.

3. Précticas: Los ejercicios practicos podran ser individuales o en grupo. Tendran un caracter exclusivamente practico. El total de las practicas realiza-
das por el alumno se puntuara entre 0y 10. En ellas se valorara:

a. Proceso de ejecucion de la practica (planificacion, orden).

b. Adecuacion del resultado de la practica con los objetivos planteados.
c. Calidad del producto obtenido.

4. Participacion del estudiante

La participacion del estudiante basada en asistencia a tutorias, intervencién en Chat, foros/debates y otras herramientas virtuales ejercicios de auto-
evaluacion y videoconferencias.

El rango de ponderaciones para cada uno de los puntos anteriores sera el siguiente:
1.- Exdmenes tedrico-practicos: 40 %.

2.- Trabajos y exposiciones: 10 %.

3.- Précticas: 40 %.

4.- Participacion del estudiante: 10 %.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Quelos estudiantes adquieran una formacién en Ciencias Sociales, Humanidades, y Cienciay Tecnologia que les pueda
proporcionar una competencia contextual basica de orden transdisciplinar.

CG2 - Que los estudiantes al cancen unainstruccion en la Teoria, los Procesos y las Estructuras de la Comunicaciony la
Informacion para conocer los fundamentos tedricos y préacticos méas habitual es de |os model os de creacion, produccion,
planificacion, difusion, recepcidn y evaluacion de resultados de la comunicacién, en general, y del Periodismo en particular.

CG3 - Que los estudiantes conozcan las bases del disefio y la creacion de estrategias comunicativas y desarrollo de politicas de
comunicacion, con el fin de obtener la capacidad de identificar, gestionar y atender las necesidades propias de las empresas de
comunicacion, tanto desde |a perspectiva de la produccién de mensajes periodisticos como desde la empresa de comunicacion.

CG4 - Que los estudiantes aprendan las capacidades expresivas y particularidades de cada uno de los medios, soportesy formatos
periodisticos parala elaboracion de mensajes y programas de informacion, asi como en la habilidad para analizar y seleccionar
los vehiculos de difusion de acuerdo con |as estrategias de comunicacion (tanto en medios convencionales como en medios no
convencionales).

CG5 - Que los estudiantes sepan usar las tecnologias de |a comunicacién en los distintos entornos multimedia e hipermedia, para su
aplicacion en el @mbito del Periodismo y en €l desarrollo de nuevos soportes.

CG6 - Que los estudiantes estén capacitados para gjercer €l quehacer comunicativo con una conducta €ética, tanto através del
conocimiento tedrico-practico de los codigos deontol gicos del periodismo y de la autorregulacién de la profesién como del
desarrollo de una conciencia de responsabilidad socia y cultural.

CG7 - Que los estudiantes reconozcan |os procesos de trabajo en el dmbito profesional siempre con criterios de adaptacion a
entorno y de innovacion continua.

CG8 - Que los estudiantes estén iniciados ala metodologiay alas técnicas de investigacion en el campo de la comunicacién
periodistica, empresarial e institucional, y adquisicién de habilidades para la docencia en dicho ambito.
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CG9 - Que los estudiantes aprendan a adecuar |as estrategias y mensajes a los objetivos de comunicacion y alos diferentes publicos
con los que interactlia la organizacion aplicando técticas de comunicacién especifica.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T2 - Capacidad de creatividad y resolucion de problemas

T7 - Conocimientos de informaticarelativos al ambito de estudio

T9 - Capacidad paratrabajar en equipo

T11 - Capacidad paratrabajar en un equipo de caracter interdisciplinar

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

D1 - Conocimiento de |los procesos informativos y comunicativos

D2 - Conocimiento y aplicacion de las tecnologias y de |os sistemas utilizados para procesar, elaborar y transmitir informacion

P4 - Capacidad y habilidad para comunicar en el lenguaje propio de cada uno de los medios de comunicacién en sus modernas
formas combinadas o nuevos soportes digitales

P5 - Capacidad y habilidad para utilizar las tecnologias y técnicas informativas y comunicativas

P8 - Capacidad paralaideacion, planificacion y €ecucién de proyectos informativos 0 comunicativos

A1l - Mantener una actitud continua de aprendizaje y mejora

A4 - Colaborar y cooperar con otros profesionales

A5 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante €l trabajo de los demés

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion tedrica 15 10

Clases précticas 35 234

Evaluacion 5 33

Tutorias 5 33

Estudio personal 20 13.3

Preparacion de trabajos 20 13.3

Laboratorio 50 333

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicion tedrica. Exposicion en el aula mediante presentacion o explicacion por parte del profesor

Clases précticas. Actividades supervisadas por €l profesor tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo desarrolladas
tanto en el aula como en espaci os especificos con equipamiento especializado: platd, salas de edicion en aulas de informética,
laboratorio de fotografia, etc.

Evaluacion. Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.

Tutorias. Periodo de instruccién en el que interactlian profesor y estudiante con €l objetivo de revisar o discutir los materiales o
temas presentados en las clases 0 seminarios.
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Estudio personal. Sesiones de estudio individual del alumno para trabajar os contenidos de caréacter tedrico de las diferentes

materias.

Preparacion de trabajos. Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.
En el caso del TFG, planificacion , desarrollo y elaboracion del mismo adecudndose a cronograma de actividades propuesto por el

Grado.

Laboratorio. Actividades desarrolladas en espacios especificos con equipamiento especializado: platé, salas de edicion aulas de

informéticas o laboratorio de fotografia sin tutela del profesor.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen tedrico préctico. En estos
exémenes sevalorara: laclaridad enla
exposicion de los conceptos teoricos
exigidos, laformaen que se plantea el
gjercicio que se debe desarrollar y la
resolucién correcta del gjercicio.

40.0

40.0

Trabajo y exposiciones. Podran ser
individuales o en grupo y tendran un
caréacter tedrico. En ellos se valorara: la
calidad y profundidad de los contenidos,
asi como los resultados y las conclusiones
extraidas, los medios empleadosy

fuentes bibliogréaficas consultadas para

su elaboracid, y € formato, presentacion,
estructuray legibilidad de |os documentos.

20.0

20.0

Précticas. Los gjercicios practicos podran
ser individuales o en grupo. Tendran un
carécter exclusivamente préctico. En

ellas se valoraré: el proceso de gjecucion
delapréactica (planificacion, orden), la
adecuacion del resultado de la préctica con
|os objetivos planteados, y la calidad del
producto obtenido.

40.0

NIVEL 2: Tecnologia Multimedia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Tecnologia lll: Multimedia interactiva

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tecnologia lll: multimedia interactiva

. Multimedia: conceptos fundamentales.

. Disefio deinteractivos.

. Principios basicos y normas especificas del disefio multimedia.

. Elementos de un sistema multimedia. Texto. Sonido digital. Video digital. Imégenes gréficas fijas. Animaciones.
. Estructuras en una produccion multimedia: estructura humana, de la produccion, y de lainformacion en laWWW.
. Usabilidad en web bésica

. Creacion y edicion de péginas web.

- Interfaz de Dreamweaver.

. Control del sitio web.

. Programacién bésica de paginas web.

- Programas de edicion de gréficos.

. Publicacién de un sitio web.

. Sistemas de gestion de contenido CMS.

. Difusién de multimediaviaweb

5.5.1.4 OBSERVACIONES

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacién de la modalidad semipresencial

Tecnologia Multimedia

Tabla de % de las actividades formativas distinguiendo la dedicacién presencial y no presencial de la materia (modalidad semipresencial).

ACTIVIDADES ECTS Horas % presencialidad ACTIVIDADESNO ECTS Horas % presencialidad
PRESENCIALES 20% PRESENCIALES 80%
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Clases précticas 08 20 134 Estudio personal 08 20 133
Evaluacién 0,2 5 33 Preparacién detrabajos 08 20 133
Tutorias 0,2 5 33 Laboratorio 2 50 333
TOTAL 1,2 30 20% Aprendizajevirtual 12 30 20

TOTAL 48 120 80%

Metodologias docentes
Actividades presenciales (modalidad semipresencial)

- Clases préacticas

Actividades supervisadas por el profesor, tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo, desarrolladas tanto en el aula como en espacios
especificos con equipamiento especializado: platé, salas de edicién en aulas de informatica, laboratorio de fotografia, etc.

- Evaluacion
Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc. utilizadas en la evaluacién del progreso del estudiante.
- Tutorias

Periodo de instruccion en el que interactian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales y temas presentados en las clases
0 seminarios.

Actividades no presenciales (modalidad semipresencial)

- Estudio personal

Sesiones de estudio individual del alumno para trabajar los contenidos de carécter tedrico de las diferentes materias.

- Preparacion de trabajos

Tiempo dedicado por el alumno a la elaboracién de los materiales destinados ala resolucién de pruebas escritas, orales, practicas, etc. Utilizadas en la
evaluacion del progreso del estudiante.

- Laboratorio

Actividades desarrolladas en espacios especificos con equipamiento especializado como el plat6 de television, el estudio de radio, las salas de edi-
cioén, las aulas de informéatica, el laboratorio de fotografia, etc. en las que el alumno desarrolla las actividades de indole mas técnica de las practicas y
los trabajos en grupo sin la presencia de un docente que tutele el trabajo.

- Aprendizaje virtual

Actividades de aprendizaje virtual, tanto independientemente como a través de la herramienta ¢ campus virtual¢, con que cuenta la Universidad. El pro-
fesor se preocupa de la participacion activa del alumno mediante las distintas herramientas propuestas y disponibles a través del Campus Virtual. De
esta forma, el profesor supervisa, controla y evalia constantemente los resultados de aprendizaje del alumno.

Principales herramientas del Campus Virtual:

- Foro: Esta herramienta esta dirigida a la autoevaluacion, ya que permite desarrollar un tema especifico, y cuya dinamica permite a los estudian-
tes ir nutriendo y generando un debate con los diferentes planteamientos e intervenciones que realicen. Estas seran moderadas por el profesor y las
reorientard hacia el propésito formativo.

- Chat: Este espacio cabe destacar como estrategia pedagoégica de evaluacion formativa, al ser considerado como una herramienta interactiva sincré-
nica que permite establecer didlogos de discusion y reflexion para generar conocimiento y retroalimentacién inmediata.

- Videoconferencia: Transmisién de charlas o seminarios del profesor con la participacién de los alumnos.

- Autoevaluacion: Desarrollo de ejercicios periédicos donde el alumno se autoevalle sobre las competencias adquiridas.
Sistemas de evaluacién modalidad semipresencial

La evaluacion se realizar& por asignaturas. Y constara de los siguientes puntos:

1. Exdmenes tedrico-préacticos: puntuaran de 0 a 10, y en ellos se valorara:

a. Claridad en la exposicion de los conceptos tedricos exigidos

b. Forma en que se plantea el ejercicio que se debe desarrollar
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c. Resolucién correcta del ejercicio

2. Trabajos y exposiciones: Podran ser individuales o en grupo y tendran un caracter tedrico. El total de los trabajos presentados por el alumno se
puntuara entre 0y 10. En ellos se valorara:

a. Calidad y profundidad de los contenidos, asi como los resultados y las conclusiones extraidas.
b. Medios empleados y fuentes bibliograficas consultadas para su elaboracién.
c. Formato, presentacion, estructura y legibilidad de los documento.

3. Précticas: Los ejercicios practicos podran ser individuales o en grupo. Tendran un caracter exclusivamente practico. El total de las practicas realiza-
das por el alumno se puntuara entre 0y 10. En ellas se valorara:

a. Proceso de ejecucion de la practica (planificacion, orden).

b. Adecuacion del resultado de la practica con los objetivos planteados.
c. Calidad del producto obtenido.

4. Participacion del estudiante

La participacion del estudiante basada en asistencia a tutorfas, intervencién en Chat, foros/debates y otras herramientas virtuales ejercicios de auto-
evaluacion y videoconferencias.

El rango de ponderaciones para cada uno de los puntos anteriores sera el siguiente:
1.- Exdmenes tedrico-practicos: 40 %.

2.- Trabajos y exposiciones: 10 %.

3.- Précticas: 40 %.

4.- Participacion del estudiante: 10 %.
55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes adquieran una formacion en Ciencias Sociales, Humanidades, y Cienciay Tecnologia que les pueda
proporcionar una competencia contextual basica de orden transdisciplinar.

CG2 - Que los estudiantes al cancen unainstruccion en la Teoria, los Procesos y las Estructuras de la Comunicaciony la
Informacion para conocer los fundamentos tedricos y préacticos més habitual es de os model os de creacion, produccién,
planificacion, difusion, recepcidn y evaluacion de resultados de la comunicacién, en general, y del Periodismo en particular.

CG3 - Que los estudiantes conozcan las bases del disefio y la creacion de estrategias comunicativas y desarrollo de politicas de
comunicacion, con el fin de obtener la capacidad de identificar, gestionar y atender las necesidades propias de las empresas de
comunicacion, tanto desde |a perspectiva de la produccién de mensajes periodisticos como desde la empresa de comunicacion.

CG4 - Que los estudiantes aprendan las capacidades expresivas y particularidades de cada uno de los medios, soportes y formatos
periodisticos parala elaboracion de mensgjesy programas de informacién, asi como en la habilidad para analizar y seleccionar
los vehiculos de difusion de acuerdo con las estrategias de comunicacién (tanto en medios convencional es como en medios no
convencionales).

CG5 - Que los estudiantes sepan usar las tecnologias de la comunicacién en los distintos entornos multimedia e hipermedia, para su
aplicacion en el @mbito del Periodismo y en el desarrollo de nuevos soportes.

CG6 - Que los estudiantes estén capacitados para gjercer e quehacer comunicativo con una conducta ética, tanto através del
conocimiento tedrico-practico de los codigos deontol 6gicos del periodismo y de la autorregulacién de la profesion como del
desarrollo de una conciencia de responsabilidad social y cultural.

CG7 - Que los estudiantes reconozcan los procesos de trabajo en el ambito profesional siempre con criterios de adaptacion al
entorno y de innovacion continua.

CG8 - Que los estudiantes estén iniciados ala metodologiay alas técnicas de investigacion en el campo de la comunicacién
periodistica, empresarial e institucional, y adquisicién de habilidades para la docencia en dicho ambito.

CG9 - Que los estudiantes aprendan a adecuar |as estrategias y mensajes a los objetivos de comunicacion y alos diferentes piblicos
con los que interactia la organizacion aplicando técticas de comunicacién especifica.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T6 - Capacidad de gestion de lainformacion

T7 - Conocimientos de informética relativos al ambito de estudio

T17 - Capacidad para €l aprendizaje autbnomo

5.5.15.3 ESPECIFICAS

D2 - Conocimiento y aplicacién de las tecnologias y de los sistemas utilizados para procesar, elaborar y transmitir informacién

D9 - Conocimiento del impacto socia de las tecnologias informativas'y de la comunicacion contemporanea

P4 - Capacidad y habilidad para comunicar en el lenguaje propio de cada uno de los medios de comunicacion en sus modernas
formas combinadas o nuevos soportes digitales

P8 - Capacidad paralaideacion, planificacion y ejecucion de proyectos informativos o comunicativos

P11 - Capacidad y habilidad para recuperar, organizar, anaizar y procesar informacion y comunicacion

A1 - Mantener una actitud continua de aprendizaje y mejora

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion tedrica 15 10

Clases précticas 35 234

Evaluacion 5 33

Tutorias 5 33

Estudio personal 20 13.3

Preparacion de trabajos 20 13.3

Laboratorio 50 333

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicion tedrica. Exposicion en el aula mediante presentacion o explicacion por parte del profesor

Clases précticas. Actividades supervisadas por el profesor tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo desarrolladas
tanto en el aula como en espaci os especificos con equipamiento especializado: platd, salas de edicién en aulas de informatica,
|aboratorio de fotografia, etc.

Evauacion. Conjunto de pruebas escritas, orales, précticas, etc., utilizadas en laevaluacion del progreso del estudiante.

Tutorias. Periodo de instruccién en el que interactlian profesor y estudiante con €l objetivo de revisar o discutir los materiales o
temas presentados en |as clases 0 seminarios.

Estudio personal. Sesiones de estudio individual del alumno paratrabajar los contenidos de carécter tedrico de las diferentes
materias.

Preparacion de trabajos. Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.
En el caso del TFG, planificacion , desarrollo y elaboracion del mismo adecuandose a cronograma de actividades propuesto por €l
Grado.

Laboratorio. Actividades desarrolladas en espacios especificos con eguipamiento especiaizado: platd, salas de edicién aulas de
informéticas o laboratorio de fotografia sin tutela del profesor.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

721176
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Examen tedrico practico. En estos 40.0 40.0
exémenes se valorara laclaridad en la
exposicion de los conceptos tedricos
exigidos, laformaen que se plantea el
gercicio que se debe desarrollar y la
resolucion correcta del gjercicio.

Trabajo y exposiciones. Podran ser 20.0 20.0
individuales o en grupo y tendrén un
carécter tedrico. En ellos se valoraré: la
calidad y profundidad de los contenidos,
asi como los resultados y las conclusiones
extraidas, los medios empleadosy

fuentes bibliogréficas consultadas para

su elaboracid, y e formato, presentacion,
estructuray legibilidad de |os documentos.

Practicas. Los gjercicios practicos podran [40.0 40.0
ser individuales o en grupo. Tendran un
caracter exclusivamente préctico. En

elas sevalorara € proceso de gjecucion
de lapréctica (planificacion, orden), la
adecuacion del resultado de la préacticacon
los objetivos planteados, y la calidad del
producto obtenido.

5.5 NIVEL 1: Comunicacién Publica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Libertad de Expresion, Responsabilidad Periodisticay Opinion Pablica
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Mixta Ciencias Socidesy Juridicas Derecho

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
12 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

12

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Opinién Publica
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Periodismo Civico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Deontologiay L egislacion dela Comunicacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Opinién Publica
Origenes de la Opinion Publicay teoria liberal
LaOP enlaeradelas masas
Opinién Pablicay Democracia: tres model os contemporéaneos
La Opinion Pablica en los tiempos posmodernos: la civilizacion del espectéculo
Lainfluencia de los medios en la Opinién Pablica

Periodismo Civico

Para qué sirve el periodismo
Medios, ciudadaniay esfera publica
Fundamentos tedricos del Periodismo Civico
Nacimiento, desarrollo y ocaso de un periodismo de servicio publico
Otros movimientos profesionalesy de renovacion periodistica
Ideas clave sobre el periodismo participativo
La participacion en el marco de los cibermedios
. Aspectos deontol 6gicos del periodismo participativo
La pedagogia de |a credibilidad
En lafrontera del derecho: marco legal de la participacion mediética

Deontologia y legislacion de la comunicacion

Historiadel derecho de la Informacién

Responsabilidad juridica de la comunicacién

Derecho de Propiedad Intelectual

Los delitos cometidos a través de los medios de difusiéon

El reconocimiento de |as libertades de expresion y de prensa
Competencia desleal

Defensa de los consumidores y usuarios

5.5.1.4 OBSERVACIONES

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacién de la modalidad semipresencial

Libertad de Expresion, Responsabilidad Periodistica y Opinién Publica

Tabla de % de las actividades formativas distinguiendo la dedicacién presencial y no presencial de la materia (modalidad semipresencial).

PRESENCIALES 20% PRESENCIALES 80%

751176
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Clases précticas 0 0 0 Estudio personal 48 120 26,6
Evaluacion 06 15 33 Preparacion detrabajos 36 90 20
Tutorias 3 75 16,6 Aprendizaje virtual 6 150 333
TOTAL 36 90 20% TOTAL 14,4 360 80%

Metodologias docentes

Actividades presenciales (modalidad semipresencial)

- Evaluacion

Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc. utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.
- Tutorias

Periodo de instruccion en el que interactian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales y temas presentados en las clases
0 seminarios.

Actividades no presenciales (modalidad semipresencial)

- Estudio personal

Sesiones de estudio individual del alumno para trabajar los contenidos de caracter teérico de las diferentes materias.

- Preparacién de trabajos

Tiempo dedicado por el alumno a la elaboracién de los materiales destinados ala resolucién de pruebas escritas, orales, practicas, etc. Utilizadas en la
evaluacion del progreso del estudiante.

- Aprendizaje virtual

Actividades de aprendizaje virtual, tanto independientemente como a través de la herramienta ¢,campus virtual¢, con que cuenta la Universidad. El pro-
fesor se preocupa de la participacién activa del alumno mediante las distintas herramientas propuestas y disponibles a través del Campus Virtual. De
esta forma, el profesor supervisa, controla y evalia constantemente los resultados de aprendizaje del alumno.

Principales herramientas del Campus Virtual:

- Foro: Esta herramienta esté dirigida a la autoevaluacion, ya que permite desarrollar un tema especifico, y cuya dindmica permite a los estudian-
tes ir nutriendo y generando un debate con los diferentes planteamientos e intervenciones que realicen. Estas seran moderadas por el profesor y las
reorientara hacia el propésito formativo.

- Chat: Este espacio cabe destacar como estrategia pedagdgica de evaluacion formativa, al ser considerado como una herramienta interactiva sincré-
nica que permite establecer didlogos de discusion y reflexién para generar conocimiento y retroalimentacién inmediata.

- Videoconferencia: Transmisién de charlas o seminarios del profesor con la participacién de los alumnos.

- Autoevaluacion: Desarrollo de ejercicios periédicos donde el alumno se autoevallie sobre las competencias adquiridas.

Sistemas de evaluacién modalidad semipresencial

La evaluacion se realizar& por asignaturas. Y constara de los siguientes puntos:
1. Exdmenes tedrico-practicos: puntuaran de 0 a 10, y en ellos se valorara:

a. Claridad en la exposicién de los conceptos tedricos exigidos

b. Forma en que se plantea el ejercicio que se debe desarrollar

c. Resolucién correcta del ejercicio

2. Trabajos y exposiciones: Podran ser individuales o en grupo y tendran un caracter teérico. El total de los trabajos presentados por el alumno se
puntuard entre 0 y 10. En ellos se valorara:

a. Calidad y profundidad de los contenidos, asi como los resultados y las conclusiones extraidas.
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b. Medios empleados y fuentes bibliogréficas consultadas para su elaboracién.
c. Formato, presentacion, estructura y legibilidad de los documento.

3. Précticas: Los ejercicios practicos podran ser individuales o en grupo. Tendran un caracter exclusivamente préactico. El total de las practicas realiza-
das por el alumno se puntuara entre 0 y 10. En ellas se valorara:

a. Proceso de ejecucion de la practica (planificacién, orden).

b. Adecuacion del resultado de la practica con los objetivos planteados.
c. Calidad del producto obtenido.

4. Participacion del estudiante

La participacion del estudiante basada en asistencia a tutorias, intervencion en Chat, foros/debates y otras herramientas virtuales ejercicios de auto-
evaluacion y videoconferencias.

El rango de ponderaciones para cada uno de los puntos anteriores sera el siguiente:
1.- Exdmenes tedrico-practicos: 50 %.

2.- Trabajos y exposiciones: 20 %.

3.- Précticas: 10 %.

4.- Participacion del estudiante: 20 %.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Quelos estudiantes adquieran una formacién en Ciencias Sociales, Humanidades, y Cienciay Tecnologia que les pueda
proporcionar una competencia contextual basica de orden transdisciplinar.

CG2 - Que los estudiantes alcancen unainstruccion en la Teoria, los Procesos y las Estructuras de la Comunicacion y la
Informacion para conocer los fundamentos tedricos y préacticos méas habitual es de os model os de creacién, produccién,
planificacion, difusion, recepcion y evaluacion de resultados de la comunicacion, en general, y del Periodismo en particular.

CG3 - Que los estudiantes conozcan las bases del disefio y la creacion de estrategias comunicativas y desarrollo de politicas de
comunicacion, con €l fin de obtener la capacidad de identificar, gestionar y atender las necesidades propias de las empresas de
comunicacion, tanto desde |a perspectiva de la produccién de mensajes periodisticos como desde la empresa de comunicacion.

CG4 - Que los estudiantes aprendan | as capacidades expresivas y particul aridades de cada uno de los medios, soportesy formatos
periodisticos parala el aboracion de mensajes y programas de informacion, asi como en la habilidad para analizar y seleccionar
los vehiculos de difusion de acuerdo con |as estrategias de comunicacion (tanto en medios convencionales como en medios no
convencionales).

CG5 - Que los estudiantes sepan usar |as tecnologias de la comunicacién en los distintos entornos multimedia e hipermedia, para su
aplicacion en el @mbito del Periodismo y en €l desarrollo de nuevos soportes.

CG6 - Que los estudiantes estén capacitados para gjercer el quehacer comunicativo con una conducta ética, tanto através del
conocimiento tedrico-practico de los codigos deontol 6gicos del periodismo y de la autorregulacién de la profesién como del
desarrollo de una conciencia de responsabilidad socia y cultural.

CG7 - Que los estudiantes reconozcan |os procesos de trabajo en el dmbito profesional siempre con criterios de adaptacion a
entorno y de innovacion continua.

CG8 - Quelos estudiantes estén iniciados alametodologiay alas técnicas de investigacion en el campo de la comunicacion
periodistica, empresarial e institucional, y adquisicién de habilidades para la docencia en dicho ambito.

CG9 - Que los estudiantes aprendan a adecuar |as estrategias y mensajes a los objetivos de comunicacion y alos diferentes publicos
con los que interactlia la organizacion aplicando técticas de comunicacién especifica.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

T1 - Capacidad de toma de decisiones

T2 - Capacidad de creatividad y resolucion de problemas

T3 - Capacidad de organizacion y planificacion

T4 - Capacidad de andlisisy sintesis

T5 - Comunicacion oral y escritaen lalengua nativa

T6 - Capacidad de gestion de lainformacion

T7 - Conocimientos de informaticarelativos al ambito de estudio

T8 - Compromiso ético

T9 - Capacidad para trabajar en equipo

T10 - Habilidades en las relaciones interpersonales

T11 - Capacidad para trabajar en un equipo de caracter interdisciplinar

T12 - Capacidad de razonamiento critico

T14 - Motivacion hacia la calidad

T15 - Capacidad de adaptacidn a nuevas situaciones

T16 - Capacidad de desarrollo del criterio informativo

T17 - Capacidad para € aprendizaje auténomo

T18 - Capacidad deiniciativay espiritu emprendedor

T19 - Capacidad de liderazgo

55.15.3 ESPECIFICAS

D5 - Conocimiento del estado del mundo y de su evolucion histérica reciente asi como de la comprension de sus parametros basicos
(politicos, econdmicosy culturales)

D7 - Conocimiento de la éticay deontologia profesional del periodismo asi como del ordenamiento juridico de lainformacion

D9 - Conocimiento del impacto social de las tecnologias informativas y de la comunicacién contemporanea

D11 - Conocimiento de |os principal es debates y acontecimientos mediéaticos

D14 - Conocimiento del comportamiento humano y social

P2 - Capacidad paraleer y andlizar textos y documentos especializados

P3 - Capacidad bésica para comprender la produccion informativa o Comunicativa

P4 - Capacidad y habilidad para comunicar en el lenguaje propio de cada uno de los medios de comunicacion en sus modernas
formas combinadas o nuevos soportes digitales

P6 - Capacidad y habilidad para utilizar |os sistemas'y recursos

P8 - Capacidad paralaideacion, planificacion y ejecucion de proyectos informativos o comunicativos

P9 - Capacidad y habilidad para el desempefio de |as principales tareas Periodisticas

P11 - Capacidad y habilidad para recuperar, organizar, anaizar y procesar informacion y comunicacion

P12 - Capacidad y habilidad de exponer razonadamente ideas

A1l - Mantener una actitud continua de aprendizaje y mejora

A3 - Ajustarse alos limites de su competencia profesional

A4 - Colaborar y cooperar con otros profesionales

A5 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demas

A6 - Desarrollar la capacidad paraorganizar y dirigir
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AT - Trabajar con responsabilidad y afan de servicio

A8 - Valorar ladignidad humana

A9 - Reconocer y respetar las normas éticas y deontol 6gicas

A1l - Avanzar en el desarrollo personal desde lareflexiony el conocimiento de los fundamentos humanisticos de la cultura
occidental

A12 - Trabajar con responsabilidad y mantener una actitud criticay cientifica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion tedrica 65 14.4

Clases précticas 15 33

Trabajo en grupo 55 12.2

Evaluacién 15 33

Tutorias 30 6.6

Estudio personal 100 222

Preparacion de trabajos 110 24.4

Aprendizaje virtual 60 13.3

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicion tedrica. Exposicion en el aula mediante presentacion o explicacion por parte del profesor

Clases précticas. Actividades supervisadas por el profesor tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo desarrolladas
tanto en el aula.como en espacios especificos con equipamiento especializado: plato, salas de edicion en aulas de informética,
laboratorio de fotografia, etc.

Trabajo en grupo. Sesiones de trabajo en las que los estudiantes trabajan para la consecucién de un objetivo comun.

Evaluacion. Conjunto de pruebas escritas, orales, précticas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.

Tutorias. Periodo de instruccién en el que interactlian profesor y estudiante con €l objetivo de revisar o discutir los materiales o
temas presentados en las clases 0 seminarios.

Estudio personal. Sesiones de estudio individual del alumno paratrabajar 1os contenidos de caracter tedrico de las diferentes
materias.

Preparacion de trabajos. Conjunto de pruebas escritas, orales, précticas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.
En el caso del TFG, planificacion , desarrollo y elaboracion del mismo adecudndose a cronograma de actividades propuesto por €l
Grado.

Aprendizaje virtual. Tanto independientemente como a través de la herramienta ¢campus virtual ¢, con que cuenta la Universidad, el
alumno puede acceder a materiales complementarios de las diferentes asignaturas, participar en foros, plantear dudas, etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Examen tedrico practico. En estos 50.0 50.0
exdmenes se valorara: laclaridad en la
exposicion de los conceptos tedricos
exigidos, laformaen que se plantea el
gercicio que se debe desarrollar y la
resolucion correcta del gjercicio.

Trabajo y exposiciones. Podréan ser 40.0 40.0
individuales o en grupo y tendran un
carécter tedrico. En ellos se valorara: la
calidad y profundidad de los contenidos,
asi como los resultados y las conclusiones
extraidas, los medios empleados y

fuentes bibliogréficas consultadas para

su elaboracid, y e formato, presentacion,
estructuray legibilidad de los documentos.
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Précticas. Los gjercicios practicos podran
ser individuales o en grupo. Tendran un
carécter exclusivamente préactico. En

ellas se valorara: el proceso de gecucion
delapréactica (planificacion, orden), la
adecuacion del resultado de la préctica con
los objetivos planteados, y la calidad del
producto obtenido.

10.0

10.0

NIVEL 2: Comprension del Entorno Sociopolitico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica

Ciencias Socialesy Juridicas

Ciencia Politica

ECTSNIVEL2

24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sociologia de la Comunicacién

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Estructura delasIndustrias Politicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estructura delas Industrias Comunicativas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Comunicacion Politicay Procesos Electorales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Sociologia de la comunicacién

Las cienciasy teorias de la comunicacion: una apuesta epistemol dgica.
. Contextualizacion de la sociedad contemporanea.

Informacion, culturay poder.

Lasteorias de lacomunicacion y el conocimiento cientifico.

Introduccion ala metodologia de lainvestigacion en comunicacion.

Principales teorias de | os efectos de |os medios de comunicacion.

Latransformacion de los medios de comunicacion tradicionales.

Estructura de las instituciones politicas

. Sociologia, politica e historia: introduccion atres ciencias.
Evolucion histérica del pensamiento politico.
Lasociedad internacional en la segundamitad del siglo XX.
El poder politico y su divisiéon. Regimenes politicos

Estructura de las industrias comunicativas

Estructura de |as Industrias comunicativas en Espafia: marco empresarial.
Los grupos multimedia en Espafia.
Empresa de comunicacion, audiencias y anunciantes.

Comunicacion politicay procesos electorales

. ¢Qué eslacomunicacion Politica?
La Comunicacién Politica en las Camparias Electorales: el Marketing Politico.
La Comunicacion Politica de las instituciones.
Lamediacion del mensaje politico.
Los efectos de |as estrategias de comunicacion politica en |os ciudadanos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacién de la modalidad semipresencial

Comprensién del Entorno Sociopolitico
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Tabla de % de las actividades formativas distinguiendo la dedicacién presencial y no presencial de la materia (modalidad semipresencial):

ACTIVIDADES ECTS Horas % presencialidad ACTIVIDADESNO ECTS Horas % No presencialidad
PRESENCIALES 20% PRESENCIALES 80%
Clases précticas 0 0 0,0 Estudio per sonal 6,4 160 26,6
Evaluacion 08 20 33 Preparacion de trabajos 48 120 20
Tutorias 4 100 16,6
TOTAL 48 120 20% Aprendizajevirtual 8 200 333
TOTAL 19,2 480 80%

Metodologias docentes
Actividades presenciales (modalidad semipresencial)
- Clases précticas

Actividades supervisadas por el profesor tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo desarrolladas tanto en el aula como en espacios
especificos con equipamiento especializado: platé, salas de ediciéon en aulas de informatica, laboratorio de fotografia.

- Evaluacion
Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc. utilizadas en la evaluacién del progreso del estudiante.
- Tutorias

Periodo de instruccion en el que interactian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales y temas presentados en las clases
0 seminarios.

Actividades no presenciales (modalidad semipresencial)

- Estudio personal

Sesiones de estudio individual del alumno para trabajar los contenidos de caracter teérico de las diferentes materias.

- Preparacion de trabajos
Tiempo dedicado por el alumno a la elaboracién de los materiales destinados ala resolucién de pruebas escritas, orales, practicas, etc. Utilizadas en la

evaluacion del progreso del estudiante.

- Aprendizaje virtual

Actividades de aprendizaje virtual, tanto independientemente como a través de la herramienta ¢,campus virtual¢, con que cuenta la Universidad. El pro-
fesor se preocupa de la participacién activa del alumno mediante las distintas herramientas propuestas y disponibles a través del Campus Virtual. De
esta forma, el profesor supervisa, controla y evalia constantemente los resultados de aprendizaje del alumno.

Principales herramientas del Campus Virtual:

- Foro: Esta herramienta esté dirigida a la autoevaluacion, ya que permite desarrollar un tema especifico, y cuya dindmica permite a los estudian-
tes ir nutriendo y generando un debate con los diferentes planteamientos e intervenciones que realicen. Estas seran moderadas por el profesor y las
reorientara hacia el propésito formativo.

- Chat: Este espacio cabe destacar como estrategia pedagdgica de evaluacion formativa, al ser considerado como una herramienta interactiva sincré-
nica que permite establecer didlogos de discusion y reflexién para generar conocimiento y retroalimentacién inmediata.

- Videoconferencia: Transmisién de charlas o seminarios del profesor con la participacién de los alumnos.

- Autoevaluacion: Desarrollo de ejercicios periédicos donde el alumno se autoevallie sobre las competencias adquiridas.
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Sistemas de evaluacién modalidad semipresencial

La evaluacién se realizara por asignaturas. Y constara de los siguientes puntos:
1. Exdmenes tedérico-préacticos: puntuaran de 0 a 10, y en ellos se valorara:

a. Claridad en la exposicién de los conceptos tedricos exigidos

b. Forma en que se plantea el ejercicio que se debe desarrollar

c¢. Resolucion correcta del ejercicio

2. Trabajos y exposiciones: Podran ser individuales o en grupo y tendran un caracter tedrico. El total de los trabajos presentados por el alumno se
puntuara entre 0y 10. En ellos se valorara:

a. Calidad y profundidad de los contenidos, asi como los resultados y las conclusiones extraidas.
b. Medios empleados y fuentes bibliograficas consultadas para su elaboracion.
c. Formato, presentacion, estructura y legibilidad de los documento.

3. Précticas: Los ejercicios practicos podran ser individuales o en grupo. Tendran un caracter exclusivamente practico. El total de las practicas realiza-
das por el alumno se puntuard entre 0 y 10. En ellas se valorara:

a. Proceso de ejecucion de la practica (planificacién, orden).

b. Adecuacién del resultado de la préactica con los objetivos planteados.

c. Calidad del producto obtenido.

4. Participacion del estudiante

La participacion del estudiante basada en asistencia a tutorias, intervencion en Chat, foros/debates y otras herramientas virtuales ejercicios de auto-
evaluacion y videoconferencias.

El rango de ponderaciones para cada uno de los puntos anteriores sera el siguiente:

1.- Exdmenes tedrico-practicos: 50 %.

2.- Trabajos y exposiciones: 20 %.

3.- Précticas: 10 %.

4.- Participacion del estudiante: 20 %.
55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes adquieran una formacion en Ciencias Socia es, Humanidades, y Cienciay Tecnologia que les pueda
proporcionar una competencia contextual basica de orden transdisciplinar.

CG2 - Que los estudiantes al cancen unainstruccion en la Teoria, |os Procesos y las Estructuras de la Comunicaciény la
Informacion para conocer |os fundamentos tedricos y practicos mas habituales de los model os de creacion, produccién,
planificacion, difusion, recepcidny evaluacion de resultados de la comunicacidn, en general, y del Periodismo en particular.

CG3 - Que los estudiantes conozcan las bases del disefio y la creacion de estrategias comunicativas y desarrollo de politicas de
comunicacion, con el fin de obtener la capacidad de identificar, gestionar y atender las necesidades propias de las empresas de
comunicacion, tanto desde |a perspectiva de la produccién de mensajes periodisticos como desde la empresa de comunicacion.

CG4 - Que los estudiantes aprendan | as capacidades expresivas y particul aridades de cada uno de los medios, soportesy formatos
periodisticos parala elaboracion de mensajes y programas de informacion, asi como en la habilidad para analizar y seleccionar
los vehiculos de difusion de acuerdo con |as estrategias de comunicacion (tanto en medios convencionales como en medios no
convencionales).

CG5 - Que los estudiantes sepan usar |as tecnologias de la comunicacion en |os distintos entornos multimedia e hipermedia, para su
aplicacion en el ambito del Periodismoy en el desarrollo de nuevos soportes.

CG6 - Que los estudiantes estén capacitados para gjercer €l quehacer comunicativo con una conducta ética, tanto através del
conocimiento tedrico-practico de los codigos deontol gicos del periodismo y de la autorregulacién de la profesién como del
desarrollo de una conciencia de responsabilidad socia y cultural.

CG7 - Que los estudiantes reconozcan |os procesos de trabajo en el ambito profesional siempre con criterios de adaptacion al
entorno y de innovacion continua.
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CG8 - Que los estudiantes estén iniciados ala metodologiay alas técnicas de investigacion en el campo de la comunicacién
periodistica, empresarial einstitucional, y adquisicién de habilidades para la docencia en dicho ambito.

CG9 - Que los estudiantes aprendan a adecuar |as estrategias y mensajes a los objetivos de comunicacion y alos diferentes publicos
con los que interactia la organizacion aplicando técticas de comunicacién especifica.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Capacidad de toma de decisiones

T2 - Capacidad de creatividad y resolucion de problemas

T3 - Capacidad de organizacion y planificacién

T4 - Capacidad de andlisisy sintesis

T5 - Comunicacion oral y escritaen lalengua nativa

T6 - Capacidad de gestion de lainformacion

T8 - Compromiso ético

T9 - Capacidad paratrabajar en equipo

T10 - Habilidades en las relaciones interpersonales

T11 - Capacidad paratrabajar en un equipo de carécter interdisciplinar

T12 - Capacidad de razonamiento critico

T13 - Reconocimiento de ladiversidad y multiculturalidad

T14 - Motivacion haciala calidad

T15 - Capacidad de adaptacidn a nuevas situaciones

T16 - Capacidad de desarrollo del criterio informativo

T17 - Capacidad para el aprendizaje autbnomo

T18 - Capacidad deiniciativay espiritu emprendedor

T19 - Capacidad de liderazgo

5.5.15.3 ESPECIFICAS

D1 - Conocimiento de los procesos informativos y comunicativos

D3 - Conocimiento del uso correcto oral y escrito de lalengua

D4 - Conocimiento y evolucion histérica de las modalidades y tradiciones periodisticas

D5 - Conocimiento del estado del mundo y de su evolucidn historica reciente asi como de la comprension de sus parametros béasicos
(politicos, econémicosy culturales)

D6 - Conocimiento de la estructura de los medios de comunicacion y de sus principales formatos

D7 - Conocimiento de la éticay deontologia profesional del periodismo asi como del ordenamiento juridico de lainformacion

D8 - Conocimiento de las teorias sobre la publicidad, 1as relaciones publicas y la comunicacidn corporativa

D9 - Conocimiento del impacto socia de las tecnologias informativas'y de la comunicacion contemporanea

D10 - Conocimiento de la estructura, funcionamiento y gestion de la empresa de comunicacion
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D11 - Conocimiento de los principal es debates y acontecimientos mediaticos

D13 - Conocimiento de los pilares de la Espafia democrética especialmente del periodo histérico delatransiciény del posterior
discurrir socia y politico de nuestro pais

D14 - Conocimiento del comportamiento humano y social

P1 - Capacidad y habilidad para expresarse con fluidez y eficacia comunicativa

P2 - Capacidad paraleer y andlizar textos y documentos especializados

P4 - Capacidad y habilidad para comunicar en el lenguaje propio de cada uno de los medios de comunicacion en sus modernas
formas combinadas o nuevos soportes digitales

P6 - Capacidad y habilidad para utilizar |os sistemas'y recursos

P9 - Capacidad y habilidad para el desempefio de |as principales tareas Periodisticas

P10 - Capacidad y habilidad para buscar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento

P11 - Capacidad y habilidad para recuperar, organizar, anaizar y procesar informacion y comunicacion

P12 - Capacidad y habilidad de exponer razonadamente ideas

P15 - Capacidad para analizar |as producciones audiovisuales

A1l - Mantener una actitud continua de aprendizaje y mejora

A2 - Manifestar y desarrollar un alto grado de autoconocimiento

A4 - Colaborar y cooperar con otros profesionales

A5 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demas

A6 - Desarrollar la capacidad para organizar y dirigir

A7 - Trabajar con responsabilidad y afén de servicio

A8 - Vaorar ladignidad humana

A9 - Reconocer y respetar las normas éticas y deontol dgicas

A10 - Reconocer y defender laigualdad de todas las personas sin distincion de raza, sexo, condicién sexua y social

A1l - Avanzar en el desarrollo personal desde lareflexiony el conocimiento de los fundamentos humanisticos de la cultura
occidental

A12 - Trabajar con responsabilidad y mantener una actitud criticay cientifica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion tedrica 100 16.6

Trabajo en grupo 80 13.3

Evaluacion 20 33

Tutorias 40 6.6

Estudio personal 160 26.6

Preparacion de trabajos 120 20

Aprendizaje virtual 80 13.3

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién tedrica. Exposicion en el aula mediante presentacion o explicacion por parte del profesor

Trabajo en grupo. Sesiones de trabajo en las que los estudiantes trabajan para la consecucion de un objetivo coman.

Evaluacion. Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.

Tutorias. Periodo de instruccién en el que interacttian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales o
temas presentados en |as clases o seminarios.

Estudio personal. Sesiones de estudio individual del alumno para trabajar os contenidos de carécter tedrico de las diferentes
materias.
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Grado.

Preparacion de trabajos. Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.
En el caso del TFG, planificacion , desarrollo y elaboracion del mismo adecudndose a cronograma de actividades propuesto por €l

Aprendizaje virtual. Tanto independientemente como a través de la herramienta ¢campus virtual ¢, con que cuenta la Universidad, €
aumno puede acceder a materiales complementarios de |as diferentes asignaturas, participar en foros, plantear dudas, etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen tedrico practico. En estos
examenes sevalorara: laclaridad en la
exposicion de los conceptos tedricos
exigidos, laformaen que se plantea el
gercicio que se debe desarrollar y la
resolucion correcta del gjercicio.

50.0

50.0

Trabajo y exposiciones. Podran ser
individuales o en grupo y tendrén un
carécter tedrico. En ellos se valorara: la
calidad y profundidad de los contenidos,
asi como los resultados y las conclusiones
extraidas, los medios empleados y

fuentes bibliogréficas consultadas para

su elaboracid, y € formato, presentacion,
estructuray legibilidad de los documentos.

40.0

Précticas. Los gjercicios practicos podran
ser individuales o en grupo. Tendran un
carécter exclusivamente practico. En

ellas se valorara: el proceso de gecucion
delapréactica (planificacion, orden), la
adecuacion del resultado de la préctica con
los objetivos planteados, y la calidad del
producto obtenido.

10.0

10.0

5.5NIVEL 1: Comunicacién Persuasiva

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fundamentos de la Comunicacion Persuasiva e | nstitucional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

No

NIVEL 3: Publicidad y Relaciones Publicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lenguaje Publicitario

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Lenguaje publicitario

. Aproximacion a mensgje publicitario.
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Funciones del lenguaje y modos publicitarios.

Laelaboracion del mensaje: tendencias psicol dgicas del consumidor.
Retorica de la publicidad.

Semi6tica de la publicidad.

Publicidad y Relaciones Publicas

Concepto, tipologiay alcance de la comunicacién.
Comunicacion interpersonal, colectivay pablica.
Comunicacion persuasiva.

Dimension informativay persuasiva de la comunicacion.
Tipologia de la publicidad.

Antecedentes histdricos del fendmeno publicitario.

El sistema publicitario. El emisor: el anunciante y la empresa de publicidad.
El mensgje: las formas publicitarias.

El canal: los mediosy soportes publicitarios.

Medios convencionalesy below the line.

El receptor: el publico objetivo.

Factores condicionantes del comportamiento del consumidor.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacién de la modalidad semipresencial

Fundamentos de la Comunicacién Persuasiva e Institucional

Tabla de % de las actividades formativas distinguiendo la dedicacién presencial y no presencial de la materia (modalidad semipresencial).

ACTIVIDADES ECTS Horas % presencialidad ACTIVIDADESNO ECTS Horas % No presencialidad
PRESENCIALES 20% PRESENCIALES 80%
Clases précticas 0,8 215 72 Estudio per sonal 3,6 90 30
Evaluacion 03 8 27 Preparacion detrabajos 24 60 20
Tutorias 1,2 30,5 10,2 Laboratorio 0,6 15 5
TOTAL 24 60 20% Aprendizajevirtual 3 75 25
TOTAL 9,6 240 80%

Metodologias docentes
Actividades presenciales (modalidad semipresencial)

- Clases préacticas

Actividades supervisadas por el profesor tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo desarrolladas tanto en el aula como en espacios
especificos con equipamiento especializado: platé, salas de ediciéon en aulas de informatica, laboratorio de fotografia.

- Evaluacion
Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc. utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.
- Tutorias

Periodo de instruccion en el que interactian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales y temas presentados en las clases
0 seminarios.

Actividades no presenciales (modalidad semipresencial)

- Estudio personal

Sesiones de estudio individual del alumno para trabajar los contenidos de caracter teérico de las diferentes materias.

0
0
a
o
o
o
kel
o
I
M
5
B2
c
(=
©
«
[
°
o)
(2]
=
(%2}
o
=
e
©
c
[
kel
@
kel
>
O
©
8
3]
o
2
T
O
>
kel
(&}
L
0
0
el
[¢)
o
c
Q
o
@
S
>
©
0
o)
el
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
c
o
Qo
Q
[
o
E
=
o
>
]
o
[}
©
@
S
[}
©
@
0
©
D
o)
=}
©
©
5o}
o3}
S
©
N
™
e}
o
<
>
(2]
O

89/176



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=408326093860596586908690

Identificador : 2500156

- Preparacion de trabajos

Tiempo dedicado por el alumno a la elaboracién de los materiales destinados ala resolucién de pruebas escritas, orales, practicas, etc. Utilizadas en la
evaluacion del progreso del estudiante.

- Laboratorio

Actividades desarrolladas en espacios especificos con equipamiento especializado: platé, salas de edicion, aulas de informética, laboratorio de foto-
grafia sin tutela del profesor.

- Aprendizaje virtual

Actividades de aprendizaje virtual, tanto independientemente como a través de la herramienta ¢,campus virtual¢, con que cuenta la Universidad. El pro-
fesor se preocupa de la participacién activa del alumno mediante las distintas herramientas propuestas y disponibles a través del Campus Virtual. De
esta forma, el profesor supervisa, controla y evalia constantemente los resultados de aprendizaje del alumno.

Principales herramientas del Campus Virtual:

- Foro: Esta herramienta esté dirigida a la autoevaluacion, ya que permite desarrollar un tema especifico, y cuya dindmica permite a los estudian-
tes ir nutriendo y generando un debate con los diferentes planteamientos e intervenciones que realicen. Estas seran moderadas por el profesor y las
reorientard hacia el propésito formativo.

- Chat: Este espacio cabe destacar como estrategia pedagdgica de evaluacion formativa, al ser considerado como una herramienta interactiva sincré-
nica que permite establecer didlogos de discusion y reflexién para generar conocimiento y retroalimentacién inmediata.

- Videoconferencia: Transmisién de charlas o seminarios del profesor con la participacién de los alumnos.

- Autoevaluacion: Desarrollo de ejercicios periédicos donde el alumno se autoevalle sobre las competencias adquiridas.

Sistemas de evaluacién modalidad semipresencial

La evaluacion se realizara por asignaturas. Y constara de los siguientes puntos:
1. Exdmenes tedrico-practicos: puntuaran de 0 a 10, y en ellos se valorara:

a. Claridad en la exposicién de los conceptos tedricos exigidos

b. Forma en que se plantea el ejercicio que se debe desarrollar

c. Resolucién correcta del ejercicio

2. Trabajos y exposiciones: Podran ser individuales o en grupo y tendran un caracter teérico. El total de los trabajos presentados por el alumno se
puntuard entre 0 y 10. En ellos se valorara:

a. Calidad y profundidad de los contenidos, asi como los resultados y las conclusiones extraidas.
b. Medios empleados y fuentes bibliogréficas consultadas para su elaboracion.
c. Formato, presentacion, estructura y legibilidad de los documento.

3. Précticas: Los ejercicios practicos podran ser individuales o en grupo. Tendran un caracter exclusivamente practico. El total de las practicas realiza-
das por el alumno se puntuara entre 0y 10. En ellas se valorara:

a. Proceso de ejecucion de la practica (planificacién, orden).

b. Adecuacion del resultado de la practica con los objetivos planteados.
c. Calidad del producto obtenido.

4. Participacion del estudiante

La participacion del estudiante basada en asistencia a tutorfas, intervencién en Chat, foros/debates y otras herramientas virtuales ejercicios de auto-
evaluacion y videoconferencias.

El rango de ponderaciones para cada uno de los puntos anteriores sera el siguiente:
1.- Exdmenes tedrico-practicos: 40 %.

2.- Trabajos y exposiciones: 10 %.

3.- Précticas: 40 %.

4.- Participacion del estudiante: 10 %.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes adquieran una formacion en Ciencias Sociales, Humanidades, y Cienciay Tecnologia que les pueda
proporcionar una competencia contextual basica de orden transdisciplinar.

CG2 - Que los estudiantes alcancen unainstruccién en la Teoria, los Procesosy las Estructuras de la Comunicacion y la
Informacion para conocer los fundamentos tedricos y practicos mas habituales de los model os de creacion, produccién,
planificacion, difusion, recepcidn y evaluacién de resultados de la comunicacion, en general, y del Periodismo en particular.

CG3 - Que los estudiantes conozcan las bases del disefio y la creacidn de estrategias comunicativas y desarrollo de politicas de
comunicacién, con €l fin de obtener la capacidad de identificar, gestionar y atender |as necesidades propias de las empresas de
comunicacién, tanto desde la perspectiva de la produccion de mensajes periodisticos como desde la empresa de comunicacion.

CG4 - Que los estudiantes aprendan |as capacidades expresivas y particul aridades de cada uno de los medios, soportesy formatos
periodisticos parala elaboracion de mensajesy programas de informacién, asi como en la habilidad para analizar y seleccionar
los vehiculos de difusion de acuerdo con las estrategias de comunicacién (tanto en medios convencional es como en medios no
convencionales).

CGS5 - Que los estudiantes sepan usar las tecnol ogias de la comunicacidn en los distintos entornos multimedia e hipermedia, para su
aplicacion en el ambito del Periodismo y en el desarrollo de nuevos soportes.

CG6 - Que los estudiantes estén capacitados para gjercer €l quehacer comunicativo con una conducta ética, tanto a través del
conaocimiento tedrico-préactico de los codigos deontol égicos del periodismo y de la autorregulacion de la profesién como del
desarrollo de una conciencia de responsabilidad socia y cultural.

CG7 - Que los estudiantes reconozcan los procesos de trabajo en el ambito profesional siempre con criterios de adaptacion al
entorno y de innovacion continua.

CGS8 - Que los estudiantes estén iniciados ala metodologiay alas técnicas de investigacion en el campo de la comunicacion
periodistica, empresaria e institucional, y adquisicién de habilidades parala docencia en dicho ambito.

CG9 - Que los estudiantes aprendan a adecuar las estrategias y mensajes a los objetivos de comunicacion y alos diferentes publicos
con los que interactlia la organi zacion aplicando técticas de comunicacion especifica

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

T1 - Capacidad de toma de decisiones

T2 - Capacidad de creatividad y resolucidn de problemas

T3 - Capacidad de organizacion y planificacion

T4 - Capacidad de andlisisy sintesis

T5 - Comunicacioén oral y escritaen lalengua nativa

T6 - Capacidad de gestion de lainformacion

T7 - Conocimientos de informaticarelativos al ambito de estudio

T8 - Compromiso ético

T9 - Capacidad paratrabajar en equipo

T10 - Habilidades en las relaciones interpersonales

T11 - Capacidad paratrabajar en un equipo de caracter interdisciplinar

T12 - Capacidad de razonamiento critico

T13 - Reconocimiento de ladiversidad y multiculturalidad
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T14 - Motivacion haciala calidad

T15 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

T16 - Capacidad de desarrollo del criterio informativo

T17 - Capacidad para el aprendizaje autbnomo

T18 - Capacidad deiniciativay espiritu emprendedor

T19 - Capacidad de liderazgo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

D1 - Conocimiento de |os procesos informativos y comunicativos

D2 - Conocimiento y aplicacién de las tecnologias y de los sistemas utilizados para procesar, elaborar y transmitir informacién

D3 - Conocimiento del uso correcto oral y escrito de lalengua

D7 - Conocimiento de la éicay deontologia profesional del periodismo asi como del ordenamiento juridico de lainformacion

D8 - Conocimiento de las teorias sobre la publicidad, las relaciones plblicas y la comunicacion corporativa

D9 - Conocimiento del impacto social de las tecnologias informativas y de la comunicacién contemporanea

D10 - Conocimiento de la estructura, funcionamiento y gestion de la empresa de comunicacion

P2 - Capacidad paraleer y andlizar textos y documentos especializados

P4 - Capacidad y habilidad para comunicar en el lenguaje propio de cada uno de los medios de comunicacién en sus modernas
formas combinadas o nuevos soportes digitales

P5 - Capacidad y habilidad para utilizar las tecnologias y técnicas informativas y comunicativas

P8 - Capacidad paralaideacion, planificacion y gjecucion de proyectos informativos o comunicativos

P11 - Capacidad y habilidad para recuperar, organizar, anaizar y procesar informacion y comunicacion

P12 - Capacidad y habilidad de exponer razonadamente ideas

P13 - Capacidad de experimentar e innovar mediante el conocimiento y uso de técnicas y métodos aplicados alos procesos de
mejorade la calidad y de autoevaluacion

P16 - Capacidad y habilidad para elaborar y redactar textos publicitarios para distintos formatos y medios

A1l - Mantener una actitud continua de aprendizaje y mejora

A5 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demés

A12 - Trabajar con responsabilidad y mantener una actitud criticay cientifica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicidn tedrica 60 20

Clases précticas 315 10.5

Trabajo en grupo 8 27

Evaluacion 8 2.7

Tutorias 125 4.2

Estudio personal 90 30

Preparacion de trabajos 60 20

Laboratorio 15

Aprendizaje virtual 15

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicion tedrica. Exposicion en el aula mediante presentacion o explicacion por parte del profesor

Clases précticas. Actividades supervisadas por el profesor tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo desarrolladas
tanto en el aula como en espaci os especificos con equipamiento especializado: platd, salas de edicién en aulas de informatica,
|aboratorio de fotografia, etc.

Trabajo en grupo. Sesiones de trabajo en las que | os estudiantes trabajan para la consecucion de un objetivo coman.
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Evaluacion. Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.

Tutorias. Periodo de instruccién en el que interactdian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales o
temas presentados en |as clases o seminarios.

Estudio personal. Sesiones de estudio individual del alumno paratrabajar los contenidos de caréacter tedrico de las diferentes
materias.

Preparacion de trabajos. Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.
En el caso del TFG, planificacion , desarrollo y elaboracion del mismo adecuandose a cronograma de actividades propuesto por €l
Grado.

Laboratorio. Actividades desarrolladas en espacios especificos con equipamiento especializado: platé, salas de edicién aulas de
informéticas o laboratorio de fotografia sin tutela del profesor.

Aprendizaje virtual. Tanto independientemente como a través de la herramienta ¢campus virtual ¢, con que cuenta la Universidad, el
alumno puede acceder a materiales complementarios de las diferentes asignaturas, participar en foros, plantear dudas, etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Examen tedrico practico. En estos 40.0 40.0
exdmenes se valorara: laclaridad en la
exposicion de los conceptos tedricos
exigidos, laformaen que se plantea el
gercicio que se debe desarrollar y la
resolucion correcta del gjercicio.

Trabajo y exposiciones. Podran ser 20.0 20.0
individuales o en grupo y tendran un
carécter tedrico. En ellos se valorara: la
calidad y profundidad de los contenidos,
asi como los resultados y las conclusiones
extraidas, los medios empleados y

fuentes bibliogréficas consultadas para

su elaboracid, y e formato, presentacion,
estructuray legibilidad de los documentos.

Précticas. Los gjercicios précticos podran  [40.0 40.0
ser individuales o en grupo. Tendrén un
caracter exclusivamente préctico. En
elassevalorara € proceso de gjecucion
de lapréctica (planificacion, orden), la
adecuacion del resultado de la précticacon
los objetivos planteados, y la calidad del
producto obtenido.

NIVEL 2: Comunicacion Estratégica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socidesy Juridicas Comunicacion
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Marketing Aplicado ala Comunicacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestion de la Comunicacion y de la

Imagen

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

941176
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No No
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Marketing aplicado a la comunicacion

Definicion y naturaleza del marketing.
Laplanificacion estratégicay e proceso de marketing.
El comportamiento del consumidor.

El sistema de informacion en marketing.
Segmentacién y posicionamiento.

El producto y lamarca: definiciones fundamentales.
El marketing de servicios.

Lainfluencia de la competencia.

Distribucién y merchandising.

Comunicaciones integradas de marketing.

El papel delapublicidad y las relaciones publicas.
El marketing directoy las TIC.

Gestion de la comunicacion y de laimagen

El valor delosintangibles.

Comunicacion y organizacion: situacion actual.
Historia de la comunicacion en las corporaciones.
Auditoriay Plan de Comunicacion.
Comunicacion corporativa.

Comunicacion de crisis.

Relaciones informativas.

Patrocinio y mecenazgo.

Comunicacion y grupos de presion.
Comunicacion interna.

Herramientas de comunicacion interna

5.5.1.4 OBSERVACIONES

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacién de la modalidad semipresencial

Comunicacion Estratégica

Tabla de % de las actividades formativas distinguiendo la dedicacién presencial y no presencial de la materia (modalidad semipresencial).

ACTIVIDADES ECTS Horas % presencialidad ACTIVIDADESNO ECTS Horas % No presencialidad
PRESENCIALES 20% PRESENCIALES 80%
Clases précticas 05 135 45 Estudio personal 2,6 65 21,7
Evaluacién 0,3 9 3 Preparacion de trabajos 2,6 65 21,7
Tutorias 15 375 12,5 Laboratorio 1 25 83
TOTAL 24 60 20% Aprendizajevirtual 34 85 28,3
TOTAL 9,6 240 80%

Metodologias docentes
Actividades presenciales (modalidad semipresencial)
- Clases précticas

Actividades supervisadas por el profesor tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo desarrolladas tanto en el aula como en espacios
especificos con equipamiento especializado: platd, salas de ediciéon en aulas de informatica, laboratorio de fotografia.
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- Evaluacién
Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc. utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.
- Tutorias

Periodo de instruccion en el que interactian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales y temas presentados en las clases
0 seminarios.

Actividades no presenciales (modalidad semipresencial)

- Estudio personal

Sesiones de estudio individual del alumno para trabajar los contenidos de caracter tedrico de las diferentes materias.

- Preparacion de trabajos

Tiempo dedicado por el alumno a la elaboracién de los materiales destinados ala resolucién de pruebas escritas, orales, practicas, etc. Utilizadas en la
evaluacion del progreso del estudiante.

- Laboratorio

Actividades desarrolladas en espacios especificos con equipamiento especializado: platé, salas de edicién, aulas de informatica, laboratorio de foto-
grafia sin tutela del profesor.

- Aprendizaje virtual

Actividades de aprendizaje virtual, tanto independientemente como a través de la herramienta ¢ campus virtual¢, con que cuenta la Universidad. El pro-
fesor se preocupa de la participacion activa del alumno mediante las distintas herramientas propuestas y disponibles a través del Campus Virtual. De
esta forma, el profesor supervisa, controla y evallia constantemente los resultados de aprendizaje del alumno.

Principales herramientas del Campus Virtual:

- Foro: Esta herramienta esta dirigida a la autoevaluacion, ya que permite desarrollar un tema especifico, y cuya dindmica permite a los estudian-
tes ir nutriendo y generando un debate con los diferentes planteamientos e intervenciones que realicen. Estas seran moderadas por el profesor y las
reorientard hacia el propésito formativo.

- Chat: Este espacio cabe destacar como estrategia pedagdgica de evaluacion formativa, al ser considerado como una herramienta interactiva sincré-
nica que permite establecer didlogos de discusion y reflexién para generar conocimiento y retroalimentacién inmediata.

- Videoconferencia: Transmisién de charlas o seminarios del profesor con la participacién de los alumnos.

- Autoevaluacion: Desarrollo de ejercicios periédicos donde el alumno se autoevalle sobre las competencias adquiridas.

Sistemas de evaluacién modalidad semipresencial

La evaluacion se realizara por asignaturas. Y constara de los siguientes puntos:
1. Exdmenes tedérico-préacticos: puntuaran de 0 a 10, y en ellos se valorara:

a. Claridad en la exposicién de los conceptos tedricos exigidos

b. Forma en que se plantea el ejercicio que se debe desarrollar

c¢. Resolucion correcta del ejercicio

2. Trabajos y exposiciones: Podran ser individuales o en grupo y tendran un caracter tedrico. El total de los trabajos presentados por el alumno se
puntuard entre 0 y 10. En ellos se valorara:

a. Calidad y profundidad de los contenidos, asi como los resultados y las conclusiones extraidas.
b. Medios empleados y fuentes bibliograficas consultadas para su elaboracion.
c. Formato, presentacion, estructura y legibilidad de los documento.

3. Préacticas: Los ejercicios practicos podran ser individuales o en grupo. Tendran un caréacter exclusivamente préactico. El total de las précticas realiza-
das por el alumno se puntuara entre 0y 10. En ellas se valorara:

a. Proceso de ejecucion de la practica (planificacién, orden).
b. Adecuacion del resultado de la practica con los objetivos planteados.

c. Calidad del producto obtenido.

96/ 176

0
0
a
o
o
o
kel
o
©
M
5
B2
c
(=
©
«
[
°
o)
(2]
=
(%2}
o
=
e
©
c
[
kel
@
kel
>
O
©
8
3]
o
2
©
O
>
kel
(&}
L
0
0
el
[¢)
o
c
Q
o
©
S
>
©
0
o)
el
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
c
o
Qo
Q
©
o
E
=
o
>
]
o
[}
©
@
S
[}
©
@
0
©
D
o)
=}
©
©
5o}
o3}
S
©
N
™
e}
o
<
>
(2]
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=408326093860596586908690

Identificador : 2500156

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

ED

4. Participacion del estudiante

La participacion del estudiante basada en asistencia a tutorias, intervencion en Chat, foros/debates y otras herramientas virtuales ejercicios de auto-
evaluacion y videoconferencias.

El rango de ponderaciones para cada uno de los puntos anteriores sera el siguiente:
1.- Exdmenes tedrico-practicos: 40 %.

2.- Trabajos y exposiciones: 10 %.

3.- Précticas: 40 %.

4.- Participacion del estudiante: 10 %.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes adquieran una formacion en Ciencias Sociales, Humanidades, y Cienciay Tecnologia que les pueda
proporcionar una competencia contextual basica de orden transdisciplinar.

CG2 - Que los estudiantes alcancen unainstruccién en la Teoria, los Procesosy las Estructuras de laComunicacion y la
Informacion para conocer |os fundamentos tedricos y practicos mas habituales de |os model os de creacién, produccion,
planificacion, difusion, recepcidn y evaluacion de resultados de la comunicacidn, en general, y del Periodismo en particular.

CG3 - Que los estudiantes conozcan las bases del disefio y la creacidn de estrategias comunicativas y desarrollo de politicas de
comunicacién, con el fin de obtener la capacidad de identificar, gestionar y atender |as necesidades propias de las empresas de
comunicacién, tanto desde la perspectiva de la produccion de mensajes periodisticos como desde la empresa de comunicacion.

CG4 - Que los estudiantes aprendan | as capacidades expresivas y particul aridades de cada uno de los medios, soportesy formatos
periodisticos parala € aboracion de mensajes y programas de informacion, asi como en la habilidad para analizar y seleccionar
los vehiculos de difusién de acuerdo con | as estrategias de comunicacion (tanto en medios convencionales como en medios no
convencionales).

CG5 - Que los estudiantes sepan usar las tecnol ogias de la comunicacion en los distintos entornos multimedia e hipermedia, para su
aplicacion en el ambito del Periodismo y en el desarrollo de nuevos soportes.

CG6 - Que los estudiantes estén capacitados para gjercer €l quehacer comunicativo con una conducta ética, tanto a través del
conaocimiento tedrico-préctico de los codigos deontol égicos del periodismo y de la autorregulacion de la profesién como del
desarrollo de una conciencia de responsabilidad socia y cultural.

CG7 - Que los estudiantes reconozcan |os procesos de trabajo en el ambito profesional siempre con criterios de adaptacion a
entorno y de innovacion continua.

CGS8 - Que los estudiantes estén iniciados a la metodologiay alas técnicas de investigacion en el campo de la comunicacion
periodistica, empresaria e institucional, y adquisicién de habilidades parala docencia en dicho ambito.

CG9 - Que los estudiantes aprendan a adecuar las estrategias y mensajes a los objetivos de comunicacion y alos diferentes publicos
con los que interactlia la organi zacion aplicando técticas de comuni cacion especifica

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Capacidad de toma de decisiones

T2 - Capacidad de creatividad y resolucion de problemas

T3 - Capacidad de organizacion y planificacion
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T4 - Capacidad de andlisisy sintesis

T5 - Comunicacion oral y escritaen lalengua nativa

T6 - Capacidad de gestion de lainformacion

T7 - Conocimientos de informaticarelativos al ambito de estudio

T8 - Compromiso ético

T9 - Capacidad para trabajar en equipo

T10 - Habilidades en las relaciones interpersonales

T11 - Capacidad para trabajar en un equipo de caracter interdisciplinar

T12 - Capacidad de razonamiento critico

T15 - Capacidad de adaptacidn a nuevas situaciones

T17 - Capacidad para el aprendizaje autdnomo

T18 - Capacidad deiniciativay espiritu emprendedor

T19 - Capacidad de liderazgo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

D3 - Conocimiento del uso correcto oral y escrito de lalengua

D6 - Conocimiento de |la estructura de los medios de comunicacidn y de sus principales formatos

D8 - Conocimiento de |as teorias sobre la publicidad, las relaciones plblicas y la comunicacion corporativa

D10 - Conocimiento de la estructura, funcionamiento y gestion de la empresa de comunicacién

D14 - Conocimiento del comportamiento humano y social

P1 - Capacidad y habilidad para expresarse con fluidez y eficacia comunicativa

P2 - Capacidad paraleer y andlizar textos y documentos especializados

P3 - Capacidad bésica para comprender la produccion informativa o Comunicativa

P4 - Capacidad y habilidad para comunicar en el lenguaje propio de cada uno de los medios de comunicacién en sus modernas
formas combinadas o nuevos soportes digitales

P6 - Capacidad y habilidad para utilizar |os sistemasy recursos

P8 - Capacidad paralaideacion, planificacion y ejecucion de proyectos informativos o comunicativos

P10 - Capacidad y habilidad para buscar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento

P12 - Capacidad y habilidad de exponer razonadamente ideas

P18 - Disefiar y gecutar un proyecto de investigacidn que contribuya a la produccion de conocimientos en periodismo

A1l - Mantener una actitud continua de aprendizaje y mejora

A2 - Manifestar y desarrollar un alto grado de autoconocimiento

A4 - Colaborar y cooperar con otros profesionales

A5 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demés

A7 - Trabajar con responsabilidad y afan de servicio

A12 - Trabajar con responsabilidad y mantener una actitud criticay cientifica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion tedrica 50 16.7

Clases précticas 135 45

Trabajo en grupo 35 11.7

Evaluacion 9 3

Tutorias 125 4.1

Estudio personal 65 21.7
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Preparacion de trabajos 65 21.7
Laboratorio 25 8.3
Aprendizaje virtual 25 8.3

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Exposicion tedrica. Exposicion en el aula mediante presentacion o explicacion por parte del profesor

Clases précticas. Actividades supervisadas por el profesor tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo desarrolladas
tanto en el aula.como en espacios especificos con equipamiento especializado: plato, salas de edicion en aulas de informética,
laboratorio de fotografia, etc.

Trabajo en grupo. Sesiones de trabajo en las que los estudiantes trabajan parala consecucién de un objetivo comun.

Evaluacién. Conjunto de pruebas escritas, orales, précticas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.

Tutorias. Periodo de instruccién en el que interactlian profesor y estudiante con €l objetivo de revisar o discutir los materiales o
temas presentados en las clases 0 seminarios.

Estudio personal. Sesiones de estudio individual del alumno paratrabajar 1os contenidos de caréacter tedrico de las diferentes
materias.

En el caso del TFG, planificacion , desarrollo y elaboracion del mismo adecudndose a cronograma de actividades propuesto por €l
Grado.

Preparacion de trabajos. Conjunto de pruebas escritas, orales, précticas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.

Laboratorio. Actividades desarrolladas en espacios especificos con equipamiento especializado: plato, salas de edicion aulas de
informéticas o laboratorio de fotografia sin tutela del profesor.

Aprendizaje virtual. Tanto independientemente como a través de la herramienta ¢campus virtual ¢, con que cuenta la Universidad, €
aumno puede acceder a materiales complementarios de |as diferentes asignaturas, participar en foros, plantear dudas, etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen tedrico practico. En estos 40.0 40.0
examenes sevalorara: laclaridad en la
exposicion de los conceptos tedricos
exigidos, laformaen que se plantea el
gercicio que se debe desarrollar y la
resolucion correcta del gjercicio.

Trabajo y exposiciones. Podrén ser 20.0 20.0
individuales o en grupo y tendrén un
carécter tedrico. En ellos se valorara: la
calidad y profundidad de los contenidos,
asi como los resultados y las conclusiones
extraidas, los medios empleadosy

fuentes bibliogréficas consultadas para

su elaboracié, y el formato, presentacion,
estructuray legibilidad de los documentos.

Précticas. Los gjercicios préacticos podran  |40.0 40.0
ser individuales o en grupo. Tendran un
carécter exclusivamente practico. En

ellas se valorara: el proceso de gecucion
de lapréctica (planificacion, orden), la
adecuacion del resultado de la préctica con
los objetivos planteados, y la calidad del
producto obtenido.

5.5 NIVEL 1: Produccién Periodistica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Proyectos Periodisticos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Autoempleoy Proyectos Periodisticos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Taller de Periodismo Multimedia

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Autoempleo y proyectos Periodisticos

Panorama periodistico actual.
Requisitos para ser auténomo.
Cémo montar una empresa.
Marca personal.

El fracaso.

Taller de periodismo multimedia

Conceptos fundamental es de la comunicacion digital: hipertexto, multimedia e interactividad.
Produccién y edicion multimedia
Elaboracion de proyectos periodisticos multimedia: planificacion y gestion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacién de la modalidad semipresencial

Proyectos Periodisticos

Tabla de % de las actividades formativas distinguiendo la dedicacién presencial y no presencial de la materia (modalidad semipresencial):

ACTIVIDADES ECTS Horas % presencialidad ACTIVIDADESNO ECTS Horas % No presencialidad
PRESENCIALES 20% PRESENCIALES 80%
Clases précticas 0,6 15 5 Estudio personal 24 60 20
Evaluacion 0,3 9 3 Preparacion de trabajos 32 80 26,7
Tutorias 14 36 12

TOTAL 24 60 20% Laboratorio 08 20 6,7
Aprendizajevirtual 32 80 26,7
TOTAL 9,6 240 80%

Metodologias docentes
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Actividades presenciales (modalidad semipresencial)

- Clases préacticas

Actividades supervisadas por el profesor, tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo, desarrolladas tanto en el aula como en espacios
especificos con equipamiento especializado: platé, salas de edicién en aulas de informatica, laboratorio de fotografia, etc.

- Evaluacion
Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc. utilizadas en la evaluacién del progreso del estudiante.
- Tutorias

Periodo de instruccion en el que interactian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales y temas presentados en las clases
0 seminarios.

Actividades no presenciales (modalidad semipresencial)

- Estudio personal

Sesiones de estudio individual del alumno para trabajar los contenidos de carécter tedrico de las diferentes materias.

- Preparacion de trabajos

Tiempo dedicado por el alumno a la elaboracién de los materiales destinados ala resolucién de pruebas escritas, orales, practicas, etc. Utilizadas en la
evaluacion del progreso del estudiante.

- Laboratorio

Actividades desarrolladas en espacios especificos con equipamiento especializado como el platé de television, el estudio de radio, las salas de edi-
cién, las aulas de informética, el laboratorio de fotografia, etc. en las que el alumno desarrolla las actividades de indole mas técnica de las practicas y
los trabajos en grupo sin la presencia de un docente que tutele el trabajo.

- Aprendizaje virtual

Actividades de aprendizaje virtual, tanto independientemente como a través de la herramienta ¢ campus virtual¢, con que cuenta la Universidad. El pro-
fesor se preocupa de la participacion activa del alumno mediante las distintas herramientas propuestas y disponibles a través del Campus Virtual. De
esta forma, el profesor supervisa, controla y evalia constantemente los resultados de aprendizaje del alumno.

Principales herramientas del Campus Virtual:

- Foro: Esta herramienta esta dirigida a la autoevaluacion, ya que permite desarrollar un tema especifico, y cuya dinamica permite a los estudian-
tes ir nutriendo y generando un debate con los diferentes planteamientos e intervenciones que realicen. Estas seran moderadas por el profesor y las
reorientara hacia el propésito formativo.

- Chat: Este espacio cabe destacar como estrategia pedagdgica de evaluacion formativa, al ser considerado como una herramienta interactiva sincré-
nica que permite establecer didlogos de discusion y reflexion para generar conocimiento y retroalimentacién inmediata.

- Videoconferencia: Transmisién de charlas o seminarios del profesor con la participacién de los alumnos.

- Autoevaluacion: Desarrollo de ejercicios periédicos donde el alumno se autoevallie sobre las competencias adquiridas.

Sistemas de evaluacion modalidad semipresencial

La evaluacion se realizard por asignaturas. Y constara de los siguientes puntos:
1. Exdmenes tedrico-practicos: puntuaran de 0 a 10, y en ellos se valorara:

a. Claridad en la exposicién de los conceptos tedricos exigidos

b. Forma en que se plantea el ejercicio que se debe desarrollar

c. Resolucién correcta del ejercicio

2. Trabajos y exposiciones: Podran ser individuales o en grupo y tendran un caracter tedrico. El total de los trabajos presentados por el alumno se
puntuara entre 0y 10. En ellos se valorara:

a. Calidad y profundidad de los contenidos, asi como los resultados y las conclusiones extraidas.
b. Medios empleados y fuentes bibliogréficas consultadas para su elaboracion.

c. Formato, presentacion, estructura y legibilidad de los documento.
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3. Préacticas: Los ejercicios practicos podran ser individuales o en grupo. Tendran un caracter exclusivamente practico. El total de las préacticas realiza-
das por el alumno se puntuard entre 0 y 10. En ellas se valorara:

a. Proceso de ejecucion de la practica (planificacién, orden).

b. Adecuacion del resultado de la practica con los objetivos planteados.
c. Calidad del producto obtenido.

4. Participacion del estudiante

La participacion del estudiante basada en asistencia a tutorias, intervencion en Chat, foros/debates y otras herramientas virtuales ejercicios de auto-
evaluacion y videoconferencias.

El rango de ponderaciones para cada uno de los puntos anteriores sera el siguiente:
1.- Exdmenes tedrico-practicos: 40 %.

2.- Trabajos y exposiciones: 10 %.

3.- Précticas: 40 %.

4.- Participacion del estudiante: 10 %

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Quelos estudiantes adquieran unaformacion en Ciencias Sociales, Humanidades, y Cienciay Tecnologia que les pueda
proporcionar una competencia contextual basica de orden transdisciplinar.

CG2 - Que los estudiantes alcancen unainstruccién en la Teoria, los Procesosy las Estructuras de la Comunicacion y la
Informacion para conocer |os fundamentos tedricos y practicos mas habituales de los model os de creacion, produccién,
planificacion, difusion, recepcidny evaluacion de resultados de la comunicacidn, en general, y del Periodismo en particular.

CG3 - Que los estudiantes conozcan las bases del disefio y la creacidn de estrategias comunicativas y desarrollo de politicas de
comunicacién, con el fin de obtener la capacidad de identificar, gestionar y atender |as necesidades propias de las empresas de
comunicacién, tanto desde la perspectiva de la produccion de mensajes periodisticos como desde la empresa de comunicacion.

CG4 - Que los estudiantes aprendan | as capacidades expresivas y particul aridades de cada uno de los medios, soportesy formatos
periodisticos parala €l aboracion de mensajes y programas de informacion, asi como en la habilidad para analizar y seleccionar
los vehiculos de difusién de acuerdo con | as estrategias de comunicacion (tanto en medios convencionales como en medios no
convencionales).

CG5 - Que los estudiantes sepan usar las tecnol ogias de la comunicacion en los distintos entornos multimedia e hipermedia, para su
aplicacion en el ambito del Periodismo y en el desarrollo de nuevos soportes.

CG6 - Que los estudiantes estén capacitados para gjercer €l quehacer comunicativo con una conducta ética, tanto a través del
conaocimiento tedrico-préctico de los codigos deontol égicos del periodismo y de la autorregulacion de la profesién como del
desarrollo de una conciencia de responsabilidad socia y cultural.

CG7 - Que los estudiantes reconozcan |os procesos de trabajo en el dambito profesional siempre con criterios de adaptacion a
entorno y de innovacion continua.

CGS8 - Que los estudiantes estén iniciados ala metodologiay alas técnicas de investigacion en el campo de la comunicacion
periodistica, empresaria e institucional, y adquisicién de habilidades parala docencia en dicho ambito.

CG9 - Que los estudiantes aprendan a adecuar |as estrategias y mensajes a los objetivos de comunicacion y alos diferentes publicos
con los que interactia la organi zacion aplicando técticas de comuni cacion especifica

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T2 - Capacidad de creatividad y resolucion de problemas

T3 - Capacidad de organizacion y planificacién

T4 - Capacidad de andlisis y sintesis

T6 - Capacidad de gestion de lainformacion

T14 - Motivacion haciala calidad

T15 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

T16 - Capacidad de desarrollo del criterio informativo

T17 - Capacidad para el aprendizaje autbnomo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

D2 - Conocimiento y aplicacion de las tecnologias y de los sistemas utilizados para procesar, elaborar y transmitir informacion

D3 - Conocimiento del uso correcto oral y escrito de lalengua

D6 - Conocimiento de la estructura de los medios de comunicacion y de sus principales formatos

D9 - Conocimiento del impacto socia de las tecnologias informativasy de la comunicacion contemporanea

D12 - Conocimiento del disefio y de los aspectos formalesy estéticos en medios escritos y graficos

P1 - Capacidad y habilidad para expresarse con fluidez y eficacia comunicativa

P2 - Capacidad paraleer y analizar textos y documentos especializados

P3 - Capacidad bésica para comprender la produccion informativa o Comunicativa

P4 - Capacidad y habilidad para comunicar en el lenguaje propio de cada uno de los medios de comunicacion en sus modernas
formas combinadas o nuevos soportes digitales

P5 - Capacidad y habilidad para utilizar las tecnologias y técnicas informativasy comunicativas

P6 - Capacidad y habilidad para utilizar |os sistemas 'y recursos

P7 - Capacidad y habilidad para el disefio de los aspectos formales y estéticos

P8 - Capacidad paralaideacion, planificacion y gjecucion de proyectos informativos o comunicativos

P11 - Capacidad y habilidad para recuperar, organizar, analizar y procesar informacién y comunicacion

P14 - Capacidad y habilidad para disefiar en su integridad |os procesos narrativos de | os relatos periodisticos

A1 - Mantener una actitud continua de aprendizaje y mejora

A4 - Colaborar y cooperar con otros profesionales

A5 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los deméas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion tedrica 30 10

Clases précticas 10 33

Trabajo en grupo 51 17

Evaluacion 9 3

Tutorias 20 6.7

Estudio personal 35 11.7

Preparacion de trabajos 100 333

Laboratorio 20 6.7

Aprendizaje virtua 25 8.3

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién tedrica. Exposicion en el aula mediante presentacion o explicacion por parte del profesor
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Clases précticas. Actividades supervisadas por €l profesor tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo desarrolladas
tanto en el aula como en espaci os especificos con equipamiento especializado: platd, salas de edicion en aulas de informética,

laboratorio de fotografia, etc.

Evaluacion. Conjunto de pruebas escritas, orales, précticas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.

Tutorias. Periodo de instruccién en el que interactlian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales o
temas presentados en las clases 0 seminarios.

Estudio personal. Sesiones de estudio individual del alumno paratrabajar 1os contenidos de caréacter tedrico de las diferentes

materias.

Preparacion de trabajos. Conjunto de pruebas escritas, orales, précticas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.

En el caso del TFG, planificacion , desarrollo y elaboracion del mismo adecudndose a cronograma de actividades propuesto por €l

Grado.

Laboratorio. Actividades desarrolladas en espacios especificos con equipamiento especializado: plato, salas de edicion aulas de
informéticas o laboratorio de fotografia sin tuteladel profesor.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen tedrico practico. En estos
exdmenes se valorara: laclaridad en la
exposicion de los conceptos tedricos
exigidos, laformaen que se plantea el
gercicio que se debe desarrollar y la
resolucion correcta del gjercicio.

40.0

40.0

Trabajo y exposiciones. Podran ser
individuales o en grupo y tendran un
carécter tedrico. En ellos se valorara: la
calidad y profundidad de los contenidos,
asi como los resultados y las conclusiones
extraidas, los medios empleados y

fuentes bibliogréficas consultadas para

su elaboracid, y e formato, presentacion,
estructuray legibilidad de los documentos.

20.0

20.0

Précticas. Los gjercicios préacticos podran
ser individuales o en grupo. Tendrén un
caracter exclusivamente préctico. En
elassevalorara € proceso de gjecucion
de lapréctica (planificacion, orden), la
adecuacion del resultado de la préctica con
los objetivos planteados, y la calidad del
producto obtenido.

40.0

NIVEL 2: Periodismo Especializado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Periodismo Especializado | : Cientifico, Econémico y Deportivo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Periodismo Especializado | I: Intern

acional, Politicoy Cultural

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Periodismo especializado I: cientifico, econémico y deportivo

Introduccion. Periodismo generalistay periodismo especializado.
Periodismo Deportivo.

Periodismo Técnico y Cientifico.

Periodismo Econdmico.

Periodismo especializado II: internacional, politico y cultural

Periodismo Socia y Cultural.
Periodismo Judicial.
Periodismo Palitico e Institucional

5.5.1.4 OBSERVACIONES

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacién de la modalidad semipresencial

Periodismo especializado

Tabla de % de las actividades formativas distinguiendo la dedicacién presencial y no presencial de la materia (modalidad semipresencial).

ACTIVIDADES ECTS Horas % presencialidad ACTIVIDADESNO ECTS Horas % presencialidad
PRESENCIALES 20% PRESENCIALES 80%
Clases précticas 12 30 10 Estudio per sonal 24 60 20
Evaluacion 04 10 33 Preparacion de trabajos 24 60 20
Tutorias 08 20 6,7 Laboratorio 16 40 133
TOTAL 24 60 20% Aprendizajevirtual 32 80 26,6
TOTAL 9,6 240 80%

Metodologias docentes
Actividades presenciales (modalidad semipresencial)

- Clases practicas

Actividades supervisadas por el profesor, tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo, desarrolladas tanto en el aula como en espacios
especificos con equipamiento especializado: platd, salas de edicién en aulas de informatica, laboratorio de fotografia, etc.

- Evaluacién
Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc. utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.
- Tutorias

Periodo de instruccion en el que interactian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales y temas presentados en las clases
0 seminarios.

Actividades no presenciales (modalidad semipresencial)

- Estudio personal

Sesiones de estudio individual del alumno para trabajar los contenidos de caracter tedrico de las diferentes materias.
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- Preparacion de trabajos

Tiempo dedicado por el alumno a la elaboracién de los materiales destinados ala resolucién de pruebas escritas, orales, practicas, etc. Utilizadas en la
evaluacion del progreso del estudiante.

- Laboratorio

Actividades desarrolladas en espacios especificos con equipamiento especializado como el platé de television, el estudio de radio, las salas de edi-
cién, las aulas de informatica, el laboratorio de fotografia, etc. en las que el alumno desarrolla las actividades de indole mas técnica de las practicas y
los trabajos en grupo sin la presencia de un docente que tutele el trabajo.

- Aprendizaje virtual

Actividades de aprendizaje virtual, tanto independientemente como a través de la herramienta ¢,campus virtual¢, con que cuenta la Universidad. El pro-
fesor se preocupa de la participacion activa del alumno mediante las distintas herramientas propuestas y disponibles a través del Campus Virtual. De
esta forma, el profesor supervisa, controla y evalla constantemente los resultados de aprendizaje del alumno.

Principales herramientas del Campus Virtual:

- Foro: Esta herramienta esta dirigida a la autoevaluacion, ya que permite desarrollar un tema especifico, y cuya dinamica permite a los estudian-
tes ir nutriendo y generando un debate con los diferentes planteamientos e intervenciones que realicen. Estas seran moderadas por el profesor y las
reorientard hacia el propoésito formativo.

- Chat: Este espacio cabe destacar como estrategia pedagdgica de evaluacion formativa, al ser considerado como una herramienta interactiva sincré-
nica que permite establecer didlogos de discusion y reflexion para generar conocimiento y retroalimentacién inmediata.

- Videoconferencia: Transmision de charlas o seminarios del profesor con la participacién de los alumnos.

- Autoevaluacion: Desarrollo de ejercicios periédicos donde el alumno se autoevalle sobre las competencias adquiridas.

Sistemas de evaluacién modalidad semipresencial

La evaluacion se realizaré por asignaturas. Y constara de los siguientes puntos:
1. Exdmenes tedrico-préacticos: puntuaran de 0 a 10, y en ellos se valorara:

a. Claridad en la exposicion de los conceptos tedricos exigidos

b. Forma en que se plantea el ejercicio que se debe desarrollar

c. Resolucion correcta del ejercicio

2. Trabajos y exposiciones: Podran ser individuales o en grupo y tendran un caracter tedrico. El total de los trabajos presentados por el alumno se
puntuard entre 0 y 10. En ellos se valorara:

a. Calidad y profundidad de los contenidos, asi como los resultados y las conclusiones extraidas.
b. Medios empleados y fuentes bibliogréficas consultadas para su elaboracién.
c. Formato, presentacion, estructura y legibilidad de los documento.

3. Préacticas: Los ejercicios practicos podran ser individuales o en grupo. Tendran un caracter exclusivamente practico. El total de las préacticas realiza-
das por el alumno se puntuara entre 0y 10. En ellas se valorara:

a. Proceso de ejecucion de la practica (planificacién, orden).

b. Adecuacion del resultado de la practica con los objetivos planteados.
c. Calidad del producto obtenido.

4. Participacion del estudiante

La participacion del estudiante basada en asistencia a tutorias, intervencién en Chat, foros/debates y otras herramientas virtuales ejercicios de auto-
evaluacion y videoconferencias.

El rango de ponderaciones para cada uno de los puntos anteriores seré el siguiente:
1.- Exdmenes tedrico-practicos: 40 %.

2.- Trabajos y exposiciones: 10 %.

3.- Précticas: 40 %.

4.- Participacion del estudiante: 10 %.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes adquieran una formacion en Ciencias Sociales, Humanidades, y Cienciay Tecnologia que les pueda
proporcionar una competencia contextual basica de orden transdisciplinar.

CG2 - Que los estudiantes alcancen unainstruccién en la Teoria, los Procesosy las Estructuras de la Comunicacion y la
Informacion para conocer |os fundamentos tedricos y practicos mas habituales de |os model os de creacién, produccion,
planificacion, difusion, recepcidny evaluacion de resultados de la comunicacidn, en general, y del Periodismo en particular.

CG3 - Que los estudiantes conozcan las bases del disefio y la creacidn de estrategias comunicativas y desarrollo de politicas de
comunicacién, con el fin de obtener la capacidad de identificar, gestionar y atender |as necesidades propias de las empresas de
comunicacién, tanto desde la perspectiva de la produccion de mensajes periodisticos como desde la empresa de comunicacion.

CG4 - Que los estudiantes aprendan | as capacidades expresivas y particul aridades de cada uno de los medios, soportesy formatos
periodisticos para la elaboracién de mensajes y programas de informacion, asi como en la habilidad para analizar y seleccionar
los vehiculos de difusion de acuerdo con las estrategias de comunicacion (tanto en medios convencionales como en medios no
convencionales).

CG5 - Que los estudiantes sepan usar las tecnol ogias de la comunicacidn en los distintos entornos multimedia e hipermedia, para su
aplicacion en el ambito del Periodismo y en el desarrollo de nuevos soportes.

CG6 - Que los estudiantes estén capacitados para gjercer €l quehacer comunicativo con una conducta ética, tanto a través del
conaocimiento tedrico-préctico de los codigos deontol égicos del periodismo y de la autorregulacion de la profesién como del
desarrollo de una conciencia de responsabilidad socia y cultural.

CG7 - Que los estudiantes reconozcan |os procesos de trabajo en el ambito profesional siempre con criterios de adaptacion a
entorno y de innovacion continua.

CGS8 - Que los estudiantes estén iniciados a la metodologiay alas técnicas de investigacion en el campo de la comunicacion
periodistica, empresaria e institucional, y adquisicién de habilidades parala docencia en dicho ambito.

CG9 - Que los estudiantes aprendan a adecuar |as estrategias y mensajes a los objetivos de comunicacion y alos diferentes publicos
con los que interactlia la organi zacion aplicando técticas de comuni cacion especifica

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Capacidad de toma de decisiones

T2 - Capacidad de creatividad y resolucion de problemas

T4 - Capacidad de andlisisy sintesis

T5 - Comunicacioén oral y escritaen lalengua nativa

T6 - Capacidad de gestion de lainformacion

T8 - Compromiso ético

T10 - Habilidades en las relaciones interpersonales

T12 - Capacidad de razonamiento critico

T14 - Motivacion haciala calidad

T15 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

T16 - Capacidad de desarrollo del criterio informativo

T18 - Capacidad deiniciativay espiritu emprendedor
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

D1 - Conocimiento de |os procesos informativos y comunicativos

D3 - Conocimiento del uso correcto oral y escrito de lalengua

D5 - Conocimiento del estado del mundo y de su evolucion histérica reciente asi como de la comprension de sus parametros basicos
(politicos, econémicosy culturales)

D11 - Conocimiento de los principales debates y aconteci mientos mediéticos

P1 - Capacidad y habilidad para expresarse con fluidez y eficacia comunicativa

P2 - Capacidad paraleer y analizar textos y documentos especializados

P6 - Capacidad y habilidad para utilizar |os sistemas'y recursos

P10 - Capacidad y habilidad para buscar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento

P11 - Capacidad y habilidad para recuperar, organizar, anaizar y procesar informacion y comunicacion

A1l - Mantener una actitud continua de aprendizaje y mejora

A7 - Trabajar con responsabilidad y afén de servicio

A8 - Vaorar ladignidad humana

A10 - Reconocer y defender laigualdad de todas las personas sin distincion de raza, sexo, condicion sexual y social

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion tedrica 20 6.7

Clases précticas 70 23.3

Evaluacion 10 33

Tutorias 20 6.7

Estudio personal 10 333

Preparacion de trabajos 80 26.7

Laboratorio 60 20

Aprendizaje virtual 30 10

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicion tedrica. Exposicion en el aula mediante presentacion o explicacion por parte del profesor

Clases précticas. Actividades supervisadas por el profesor tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo desarrolladas
tanto en el aula como en espaci os especificos con equipamiento especializado: platd, salas de edicién en aulas de informatica,
|aboratorio de fotografia, etc.

Trabajo en grupo. Sesiones de trabajo en las que |os estudiantes trabajan para la consecucion de un objetivo coman.

Evauacion. Conjunto de pruebas escritas, orales, précticas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.

Tutorias. Periodo de instruccion en el que interacttian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales o
temas presentados en |as clases o seminarios.

Estudio personal. Sesiones de estudio individual del alumno para trabajar 1os contenidos de caréacter tedrico de las diferentes
materias.

Preparacion de trabajos. Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.
En el caso del TFG, planificacion , desarrollo y elaboracion del mismo adecudndose a cronograma de actividades propuesto por el
Grado.

Laboratorio. Actividades desarrolladas en espacios especificos con equipamiento especializado: platé, salas de edicidn aulas de
informéticas o laboratorio de fotografia sin tutela del profesor.

Aprendizgje virtual. Tanto independientemente como a través de la herramienta ¢campus virtual ¢, con que cuenta la Universidad, €
aumno puede acceder a materiales complementarios de las diferentes asignaturas, participar en foros, plantear dudas, etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen tedrico practico. En estos 40.0 40.0
exdmenes se valorar& laclaridad en la
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exposicion de los conceptos tedricos
exigidos, laformaen que se plantea el
gercicio que se debe desarrollar y la
resolucion correcta del gjercicio.
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Trabajo y exposiciones. Podran ser
individuales o en grupo y tendrén un
carécter tedrico. En ellos se valorara: la
calidad y profundidad de los contenidos,
asi como los resultados y las conclusiones
extraidas, los medios empleadosy

fuentes bibliogréficas consultadas para

su elaboracio, y el formato, presentacion,
estructuray legibilidad de los documentos.

20.0

20.0

Précticas. Los gjercicios préacticos podran
ser individuales o en grupo. Tendran un
carécter exclusivamente practico. En

ellas se valoraré: € proceso de gecucion
de lapréctica (planificacion, orden), la
adecuacion del resultado de la préctica con
los objetivos planteados, y la calidad del
producto obtenido.

40.0

NIVEL 2: Periodismo Audiovisual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de la Comunicacion Audiovisual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Narrativa Audiovisual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Produccién Audiovisual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Informacion en Radio

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Informacion en Television

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de la comunicacién audiovisual

Principios del lenguaje audiovisual.

Tipologiay funciones de los codigos visuales: los planos, la composicién, la continuidad y €l movimiento.
Caracteristicas del montaje audiovisual.

Elementos que conforman la banda sonora en los documentos audiovisuales.

Lapuesta en escena: disposicion de |os elementos que intervienen en la elaboracion de documentos audiovisuales.
Introduccion al lenguaje radiofénico.

Tipologiay funciones de |os codigos sonoros: lavoz, lamusica, |os efectos sonoros, €l silencio.

Narrativa audiovisual

El estudio del audiovisual narrativo.

El concepto de narrativa audiovisual.

El proceso de la narracion.

Laestructura de la narracion audiovisual .

Lahistoria, el discursoy el relato.

Laconcepcion de los persongjes.

Las articulaciones sonoras del relato audiovisual.

El espacio y el tiempo de la narracion.

L os géneros audiovisual es narrativos: cinematogréficos, televisivos y radiof 6nicos.
Nuevos soportes narrativos

Produccién audiovisual

Elementos y procesos de la produccion audiovisual.

El guién audiovisual: etapas del guion, guion literario, guion técnico.

Fases de la produccion audiovisua: preproduccion, producciony postproduccion.
El desglose del guion: plan de trabajo, 6rdenes de trabajo y presupuesto.
Mediosy recursos de la produccién audiovisual.

L os géneros audiovisuales. Elaboracion de productos audiovisuales.

Informacién en radio

El criterio informativo. Valoracion y seleccidn de los temas de actualidad.

El proceso de produccion de lanoticia en radio. Laorganizacion del trabajo en los servicios informativos.
Laconstruccién del relato informativo radiofénico: pautas para una correcta redaccion.

La presentacion de lainformacion en radio: pautas para una correctalocucion

Los géneros radiofénicosyy el relato informativo en radio.

La produccién radiofénica de programas informativos: tipologiay caracteristicas. El guion del programa informativo

Informacion en television

Recorrido histérico de los informativos en television
Rasgos diferenciadores del mensaje informativo audiovisual
Proceso de produccion de lainformacion en television

Los noticiarios en television

Los canales todo noticias en television

5.5.1.4 OBSERVACIONES

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacién de la modalidad semipresencial

Periodismo Audiovisual

Tabla de % de las actividades formativas distinguiendo la dedicacién presencial y no presencial de la materia (modalidad semipresencial).

PRESENCIALES 20% PRESENCIALES 80%
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ACTIVIDADES ECTS Horas % presencialidad ACTIVIDADESNO ECTS Horas % No presencialidad
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Clases précticas 32 80 10 Estudio personal 64 160 213
Evaluacion 09 24 32 Preparacion de trabajos 58 145 19,3
Tutorias 18 46 6,1 Laboratorio 42 105 14
TOTAL 6 150 20% Aprendizajevirtual 76 190 253

TOTAL 24 600 80%

Metodologias docentes
Actividades presenciales (modalidad semipresencial)

- Clases préacticas

Actividades supervisadas por el profesor tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo desarrolladas tanto en el aula como en espacios
especificos con equipamiento especializado: platd, salas de edicién en aulas de informética, laboratorio de fotografia.

- Evaluacion
Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc. utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.
- Tutorias

Periodo de instruccion en el que interactian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales y temas presentados en las clases
0 seminarios.

Actividades no presenciales (modalidad semipresencial)

- Estudio personal

Sesiones de estudio individual del alumno para trabajar los contenidos de caracter tedrico de las diferentes materias.

- Preparacion de trabajos

Tiempo dedicado por el alumno a la elaboracién de los materiales destinados ala resolucién de pruebas escritas, orales, practicas, etc. Utilizadas en la
evaluacion del progreso del estudiante.

- Laboratorio

Actividades desarrolladas en espacios especificos con equipamiento especializado: platé, salas de edicién, aulas de informatica, laboratorio de foto-
grafia sin tutela del profesor.

- Aprendizaje virtual

Actividades de aprendizaje virtual, tanto independientemente como a través de la herramienta ¢,campus virtual¢, con que cuenta la Universidad. El pro-
fesor se preocupa de la participacion activa del alumno mediante las distintas herramientas propuestas y disponibles a través del Campus Virtual. De
esta forma, el profesor supervisa, controla y evalla constantemente los resultados de aprendizaje del alumno.

Principales herramientas del Campus Virtual:

- Foro: Esta herramienta esté dirigida a la autoevaluacion, ya que permite desarrollar un tema especifico, y cuya dindmica permite a los estudian-
tes ir nutriendo y generando un debate con los diferentes planteamientos e intervenciones que realicen. Estas seran moderadas por el profesor y las
reorientara hacia el propésito formativo.

- Chat: Este espacio cabe destacar como estrategia pedagdégica de evaluacion formativa, al ser considerado como una herramienta interactiva sincré-
nica que permite establecer didlogos de discusion y reflexion para generar conocimiento y retroalimentacién inmediata.

- Videoconferencia: Transmision de charlas o seminarios del profesor con la participacién de los alumnos.

- Autoevaluacion: Desarrollo de ejercicios periédicos donde el alumno se autoevalle sobre las competencias adquiridas.

Sistemas de evaluacién modalidad semipresencial
La evaluacién se realizara por asignaturas. Y constara de los siguientes puntos:
1. Exdmenes tedrico-practicos: puntuaran de 0 a 10, y en ellos se valorara:

a. Claridad en la exposicion de los conceptos tedricos exigidos
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b. Forma en que se plantea el ejercicio que se debe desarrollar
c¢. Resolucién correcta del ejercicio

2. Trabajos y exposiciones: Podran ser individuales o en grupo y tendran un caracter tedrico. El total de los trabajos presentados por el alumno se
puntuara entre 0 y 10. En ellos se valorara:

a. Calidad y profundidad de los contenidos, asi como los resultados y las conclusiones extraidas.
b. Medios empleados y fuentes bibliograficas consultadas para su elaboracién.
c. Formato, presentacion, estructura y legibilidad de los documento.

3. Précticas: Los ejercicios practicos podran ser individuales o en grupo. Tendran un caracter exclusivamente préactico. El total de las préacticas realiza-
das por el alumno se puntuara entre 0 y 10. En ellas se valorara:

a. Proceso de ejecucion de la practica (planificacién, orden).

b. Adecuacion del resultado de la practica con los objetivos planteados.
c. Calidad del producto obtenido.

4. Participacion del estudiante

La participacion del estudiante basada en asistencia a tutorias, intervencion en Chat, foros/debates y otras herramientas virtuales ejercicios de auto-
evaluacion y videoconferencias.

El rango de ponderaciones para cada uno de los puntos anteriores seré el siguiente:
1.- Exdmenes tedrico-practicos: 40 %.

2.- Trabajos y exposiciones: 10 %.

3.- Précticas: 40 %.

4.- Participacion del estudiante: 10 %.
55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes adquieran una formacion en Ciencias Socia es, Humanidades, y Cienciay Tecnologia que les pueda
proporcionar una competencia contextual basica de orden transdisciplinar.

CG2 - Que los estudiantes a cancen unainstruccion en la Teoria, los Procesos y |as Estructuras de la Comunicacion y la
Informacion para conocer |os fundamentos tedricos y practicos mas habituales de los model os de creacion, produccién,
planificacion, difusion, recepcidny evaluacion de resultados de la comunicacidn, en general, y del Periodismo en particular.

CG3 - Que los estudiantes conozcan las bases del disefio y la creacidn de estrategias comunicativas y desarrollo de politicas de
comunicacién, con el fin de obtener la capacidad de identificar, gestionar y atender |as necesidades propias de las empresas de
comunicacién, tanto desde la perspectiva de la produccion de mensajes periodisticos como desde la empresa de comunicacion.

CG4 - Que los estudiantes aprendan | as capacidades expresivas y particul aridades de cada uno de los medios, soportesy formatos
periodisticos para la elaboracién de mensajes y programas de informacion, asi como en la habilidad para analizar y seleccionar
los vehiculos de difusion de acuerdo con las estrategias de comunicacion (tanto en medios convencional es como en medios no
convencionales).

CG5 - Que los estudiantes sepan usar las tecnol ogias de la comunicacidn en los distintos entornos multimedia e hipermedia, para su
aplicacion en el ambito del Periodismo y en el desarrollo de nuevos soportes.

CG6 - Que los estudiantes estén capacitados para gjercer el quehacer comunicativo con una conducta ética, tanto através del
conaocimiento tedrico-préctico de los codigos deontol égicos del periodismo y de la autorregulacion de la profesién como del
desarrollo de una conciencia de responsabilidad socia y cultural.

CG7 - Que los estudiantes reconozcan los procesos de trabajo en el ambito profesional siempre con criterios de adaptacion al
entorno y de innovacion continua.

CG8 - Que los estudiantes estén iniciados ala metodologiay alas técnicas de investigacion en el campo de la comunicacion
periodistica, empresaria e institucional, y adquisicién de habilidades parala docencia en dicho ambito.

CG9 - Que los estudiantes aprendan a adecuar las estrategias y mensajes a los objetivos de comunicacion y alos diferentes publicos
con los que interactia la organi zacion aplicando técticas de comuni cacion especifica

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Capacidad de toma de decisiones

T2 - Capacidad de creatividad y resolucion de problemas

T3 - Capacidad de organizacion y planificacion

T4 - Capacidad de andlisis y sintesis

T6 - Capacidad de gestion de lainformacion

T7 - Conocimientos de informaticarelativos al ambito de estudio

T9 - Capacidad paratrabajar en equipo

T14 - Motivacion haciala calidad

T16 - Capacidad de desarrollo del criterio informativo

T19 - Capacidad de liderazgo

55.15.3 ESPECIFICAS

D1 - Conocimiento de los procesos informativosy comunicativos

D2 - Conocimiento y aplicacion de las tecnologias y de los sistemas utilizados para procesar, elaborar y transmitir informacion

D3 - Conocimiento del uso correcto oral y escrito de lalengua

D4 - Conocimiento y evolucion histérica de las modalidades y tradiciones periodisticas

D5 - Conocimiento del estado del mundo y de su evolucion histérica reciente asi como de la comprension de sus parametros basicos
(politicos, econémicosy culturales)

D6 - Conocimiento de |la estructura de los medios de comunicacién y de sus principales formatos

D10 - Conocimiento de la estructura, funcionamiento y gestidn de la empresa de comunicacion

D11 - Conocimiento de los principales debates y acontecimientos mediaticos

D12 - Conocimiento del disefio y de los aspectos formales'y estéticos en medios escritosy gréficos

P1 - Capacidad y habilidad para expresarse con fluidez y eficacia comunicativa

P2 - Capacidad paraleer y andlizar textos y documentos especializados

P3 - Capacidad bésica para comprender la produccion informativa o Comunicativa

P4 - Capacidad y habilidad para comunicar en el lenguaje propio de cada uno de los medios de comunicacién en sus modernas
formas combinadas o nuevos soportes digitales

P5 - Capacidad y habilidad para utilizar las tecnologias y técnicas informativas y comunicativas

P6 - Capacidad y habilidad para utilizar |os sistemas'y recursos

P7 - Capacidad y habilidad para €l disefio de |los aspectos formales y estéticos

P8 - Capacidad paralaideacion, planificacion y gjecucién de proyectos informativos 0 comunicativos

P9 - Capacidad y habilidad para el desempefio de |as principales tareas Periodisticas

P10 - Capacidad y habilidad para buscar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento

P11 - Capacidad y habilidad para recuperar, organizar, analizar y procesar informacion y comunicacion

P15 - Capacidad para analizar las producciones audiovisuales

A1l - Mantener una actitud continua de aprendizaje y mejora
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A2 - Manifestar y desarrollar un alto grado de autoconocimiento

A3 - Ajustarse alos limites de su competencia profesional

A4 - Colaborar y cooperar con otros profesionales

A5 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demas

A6 - Desarrollar la capacidad para organizar y dirigir

A7 - Trabajar con responsabilidad y afén de servicio

A8 - Vaorar ladignidad humana

A13 - Colaborar y cooperar con otros profesionales

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion tedrica 75 10

Clases précticas 70 9.3

Trabajo en grupo 90 12

Evaluacion 24 32

Tutorias 41 54

Estudio personal 130 17.3

Preparacion de trabajos 155 20.7

Laboratorio 135 18

Aprendizagje virtual 30 4

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién tedrica. Exposicion en el aula mediante presentacion o explicacion por parte del profesor

Clases précticas. Actividades supervisadas por el profesor tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo desarrolladas
tanto en el aula como en espaci os especificos con equipamiento especializado: platd, salas de edicién en aulas de informatica,
laboratorio de fotografia, etc.

Trabajo en grupo. Sesiones de trabajo en las que | os estudiantes trabajan para la consecucion de un objetivo coman.

Evaluacion. Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.

Tutorias. Periodo de instruccién en el que interactlian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales o
temas presentados en |as clases o seminarios.

Estudio personal. Sesiones de estudio individual del alumno para trabajar |os contenidos de carécter tedrico de las diferentes
materias.

En el caso del TFG, planificacion, desarrollo y elaboracion del mismo adecuandose al cronograma de actividades propuesto por €
Grado.

Preparacion de trabajos. Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.

Laboratorio. Actividades desarrolladas en espacios especificos con equipamiento especializado: platé, salas de edicion aulas de
informéticas o laboratorio de fotografia sin tutela del profesor.

Aprendizgje virtual. Tanto independientemente como a través de la herramienta ¢campus virtual ¢, con que cuenta la Universidad, e
aumno puede acceder a materiales complementarios de las diferentes asignaturas, participar en foros, plantear dudas, etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Examen tedrico practico. En estos 40.0 40.0
exémenes se valorara laclaridad en la
exposicion de los conceptos tedricos
exigidos, laformaen que se plantea el
gercicio que se debe desarrollar y la
resolucion correcta del gercicio.

Trabajo y exposiciones. Podran ser 20.0 20.0
individuales o en grupo y tendran un

carécter tedrico. En ellos se valorara: la
calidad y profundidad de los contenidos,
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asi como los resultados y las conclusiones
extraidas, los medios empleadosy

fuentes bibliogréficas consultadas para

su elaboraci, y el formato, presentacion,
estructuray legibilidad de |os documentos.

Identificador : 2500156

Précticas. Los gjercicios préacticos podran
ser individuales o en grupo. Tendran un
caracter exclusivamente préctico. En
dlassevalorara € proceso de gjecucion
de lapréctica (planificacion, orden), la
adecuacion del resultado de la précticacon
los objetivos planteados, y la calidad del
producto obtenido.

40.0

5.5 NIVEL 1: Educacién Integral

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Teologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teologia |

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teologiall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Doctrina Social y delalglesia

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

120/ 176

[}
5]
s
o
o
o
.0
o
©
o
=
B2
c
(S
©
@
[
°
o)
(2
<
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
O
@
8
3]
o
2
®
O
>
p=t
(&}
L
(72}
)
Q
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
©
o)
2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
o
o)
©
@
S
o)
©
@
©
©
D
©
o
©
@
I5e)
o)
S
©
N
1)
@
o
<
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=408326093860596586908690

Identificador : 2500156

¥ GOBERND HIMISTERSC
T DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
)13 ¥ DEPCRTE

ITALIANO OTRAS
No No
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Teologia |

Revelacion de Dios 'y respuesta del hombre.
Elementos de antropol ogia teol 6gica.

Fey razon.

Larevelacion de Dios.

La Sagrada Escritura.

Laprofesion defe.

Teologia ll

Loquelalglesiacelebray vive.
Lalglesia

Liturgiay sacramentos.

Lavocacion del hombrey lavidamoral.
Laoracion cristiana.

Doctrina social y de la Iglesia

Concepto e historia de la Doctrina Social delalglesia

Personay sociedad: el carécter comunitario de la vocacién humana.

Principales documentos del Magisterio.

Laparticipacion en lavidasocia: laautoridad; €l bien comun.

Lajusticia social: El respeto de la persona. Igualdades y diferencias entre los hombres. Solidaridad humana
Laresponsabilidad ante la naturaleza.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Tabla de % de las actividades formativas distinguiendo la dedicacién presencial y no presencial de la materia (modalidad semipresencial).

ACTIVIDADES ECTS Horas % presencialidad ACTIVIDADESNO ECTS Horas % No presencialidad
PRESENCIALES 20% PRESENCIALES 80%
Clases précticas 0,6 15 6,7 Estudio personal 3,6 90 40
Evaluacion 04 12 53 Preparacion de trabajos 02 6 2,7
Tutorias 07 18 8 Laboratorio 15 39 173
TOTAL 18 45 20% Aprendizajevirtual 18 45 20
TOTAL 72 180 80%

Actividades presenciales (modalidad semipresencial)
- Clases practicas

Actividades supervisadas por el profesor, tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo, desarrolladas tanto en el aula como en espa-
cios especificos con equipamiento especializado: platé, salas de edicién en aulas de informatica, laboratorio de fotografia, etc.

- Evaluacién
Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc. utilizadas en la evaluacién del progreso del estudiante.
- Tutorias

Periodo de instruccion en el que interactGan profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales y temas presentados en las cla-
ses 0 seminarios.

Actividades no presenciales (modalidad semipresencial)

- Estudio personal
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Sesiones de estudio individual del alumno para trabajar los contenidos de caracter teérico de las diferentes materias.

- Preparacion de trabajos

Tiempo dedicado por el alumno a la elaboracién de los materiales destinados ala resolucién de pruebas escritas, orales, practicas, etc. Utilizadas en
la evaluacion del progreso del estudiante.

- Laboratorio

Actividades desarrolladas en espacios especificos con equipamiento especializado como el platé de television, el estudio de radio, las salas de edi-
cion, las aulas de informatica, el laboratorio de fotografia, etc. en las que el alumno desarrolla las actividades de indole mas técnica de las practicas
y los trabajos en grupo sin la presencia de un docente que tutele el trabajo.

- Aprendizaje virtual

Actividades de aprendizaje virtual, tanto independientemente como a través de la herramienta ¢.campus virtual¢, con que cuenta la Universidad. El
profesor se preocupa de la participacion activa del alumno mediante las distintas herramientas propuestas y disponibles a través del Campus Vir-
tual. De esta forma, el profesor supervisa, controla y evalia constantemente los resultados de aprendizaje del alumno.

Principales herramientas del Campus Virtual:

- Foro: Esta herramienta esté dirigida a la autoevaluacién, ya que permite desarrollar un tema especifico, y cuya dindmica permite a los estudian-
tes ir nutriendo y generando un debate con los diferentes planteamientos e intervenciones que realicen. Estas seran moderadas por el profesor y las
reorientaré hacia el propésito formativo.

- Chat: Este espacio cabe destacar como estrategia pedagdgica de evaluacion formativa, al ser considerado como una herramienta interactiva sin-
crénica que permite establecer didlogos de discusion y reflexiéon para generar conocimiento y retroalimentacién inmediata.

- Videoconferencia: Transmision de charlas o seminarios del profesor con la participacién de los alumnos.

- Autoevaluacion: Desarrollo de ejercicios periédicos donde el alumno se autoevalle sobre las competencias adquiridas.

Sistema de evaluacion modalidad semipresencial

La evaluacion se realizard por asignaturas. Y constara de los siguientes puntos:
1 Examenes tedrico-practicos. Puntiian de 0 a 10 y en ellos se valorara:

- Claridad en la exposicién de los conceptos tedricos exigidos

- Forma en que se plantea el ejercicio que se debe desarrollar

- Resolucion correcta del ejercicio

2 Trabajos y exposiciones: Podran ser individuales o en grupo y tendran un carécter tedrico. El total de los trabajos presentados por el alumno se
puntuara entre 0 y 10. En ellos se valorara:

Calidad y profundidad de los contenidos, asi como los resultados y las conclusiones extraidas.
Medios empleados y fuentes bibliograficas consultadas para su elaboracion
Formato, presentacion, estructura y legibilidad de los documentos

3 Précticas: Los ejercicios practicos podran ser individuales o en grupo. Tendran un carécter exclusivamente practico. El total de las practicas reali-
zadas por el alumno se puntuara entre 0 y 10. En ellas se valorara.

- Proceso de ejecucion de la practica (planificacion, orden)
- Adecuacion del resultado de la practica con los objetivos planteados
- Calidad del producto obtenido.

4 Participacion del estudiante:La participacion del estudiante basada en asistencia a tutorias, intervencién en Chat, foros/debates y otras herramien-
tas virtuales ejercicios de autoevaluacién y videoconferencias.

El rango de ponderaciones para cada uno de los puntos anteriores sera el siguiente:
1.- Exdmenes tedrico-practicos: 35 %

2.- Trabajos y exposiciones: 20 %.

3.- Précticas: 35 %.

4.- Participacion del estudiante: 10 %.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Capacidad de toma de decisiones

T2 - Capacidad de creatividad y resolucion de problemas

T8 - Compromiso ético

T12 - Capacidad de razonamiento critico

T13 - Reconocimiento de la diversidad y multiculturalidad

T16 - Capacidad de desarrollo del criterio informativo

FE3 - Capacidad de enfrentarse criticamente alas ideas

FE6 - Capacidad de examinar problemas

FE12 - Habilidad para construir argumentos

FE24 - Claridad y rigor en la evaluacién critica de |os argumentos presentados en un texto

FE29 - Facilidad para comprometerse con los intereses de la vida cotidiana

HEZ2 - Conocimiento de |las grandes corrientes del pensamiento

HE10 - Conocimiento del comportamiento humano y social

HE16 - Conocimiento basico de |larealidad sociopolitica contemporanea

HE43 - Conocer, comprender e interpretar la situacion cultural y social actual

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

D5 - Conocimiento del estado del mundo y de su evolucidn histérica reciente asi como de la comprension de sus parametros béasicos
(politicos, econdmicosy culturales)

D7 - Conocimiento de la éticay deontologia profesional del periodismo asi como del ordenamiento juridico de lainformacion

D14 - Conocimiento del comportamiento humano y social

A2 - Manifestar y desarrollar un alto grado de autoconocimiento

A5 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demas

AT - Trabgjar con responsabilidad y afan de servicio

A8 - Vaorar ladignidad humana

A1l - Avanzar en el desarrollo personal desde lareflexiony el conocimiento de los fundamentos humanisticos de la cultura
occidental

A12 - Trabajar con responsabilidad y mantener una actitud criticay cientifica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion tedrica 60 26.6

Clases précticas 15 6.6

Trabajo en grupo 15 6.6

123/ 176

0
0
a
o
o
o
kel
o
I
M
5
B2
c
(=
©
«
[
°
o)
(2]
=
(%2}
o
=
e
©
c
[
kel
@
kel
>
O
©
8
3]
o
2
T
O
>
kel
(&}
L
0
0
el
[¢)
o
c
Q
o
@
S
>
©
0
o)
el
o)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
o
Qo
Q
[
o
:LE
=
o
>
]
o
[}
©
@
S
[}
©
@
0
©
D
o)
=}
©
©
5o}
o3}
S
©
N
™
e}
o
<
>
(2]
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=408326093860596586908690

Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 2500156

Evaluacion 9 4
Tutorias 8 37
Estudio personal 775 34.6
Preparacion de trabajos 40 17.8

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicion tedrica. Exposicion en el aula mediante presentacion o explicacion por parte del profesor

Clases précticas. Actividades supervisadas por €l profesor tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo desarrolladas
tanto en el aula como en espaci os especificos con equipamiento especializado: platd, salas de edicion en aulas de informética,

laboratorio de fotografia, etc.

Trabajo en grupo. Sesiones de trabajo en las que los estudiantes trabajan parala consecucién de un objetivo comun.

Evaluacion. Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.

Tutorias. Periodo de instruccién en el que interactlian profesor y estudiante con €l objetivo de revisar o discutir los materiales o
temas presentados en las clases 0 seminarios.

Estudio personal. Sesiones de estudio individual del alumno paratrabajar os contenidos de caréacter tedrico de las diferentes

materias.

Preparacion de trabajos. Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc., utilizadas en laevaluacion del progreso del estudiante.

En el caso del TFG, planificacion , desarrollo y elaboracion del mismo adecuandose a cronograma de actividades propuesto por el

Grado.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen tedrico practico. En estos
exdmenes se valorara: laclaridad en la
exposicion de los conceptos tedricos
exigidos, laformaen que se plantea el
gercicio que se debe desarrollar y la
resolucion correcta del gjercicio.

70.0

70.0

Trabajo y exposiciones. Podran ser
individuales o en grupo y tendran un
carécter tedrico. En ellos se valorara: la
calidad y profundidad de los contenidos,
asi como los resultados y las conclusiones
extraidas, los medios empleados y

fuentes bibliogréficas consultadas para

su elaboracid, y e formato, presentacion,
estructuray legibilidad de los documentos.

30.0

30.0

NIVEL 2: Etica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Etica Fundamental

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Etica Aplicaday Bioética

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Etica fundamental

Teorias éticas contemporaneas.
Aproximacion ala ética filosofica

Historiay clarificacion conceptual de laética
Fundamentacién antropol égica de la ética.
Lapersonahumanay laLey natural.
Lapersona Humanay la dignidad.

Etica aplicada y bioética

Cuestiones éticas actuales.

Familia, politica, profesién y ecologia.

Bioética fundamental y especifica

Concepto e historia de la bioética.

Corrientes actuales de bioéticay su repercusion en la sociedad.
Temas actuales de bioética.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Tabla de % de las actividades formativas distinguiendo la dedicacién presencial y no presencial de la materia (modalidad semipresencial).

ACTIVIDADES % ECTS Horas % presencialidad ACTIVIDADESNO % ECTS Horas % No presencialidad
PRESENCIALES 20% PRESENCIALES 80%
Clases précticas 04 10 6,7 Estudio personal 24 60 40
Evaluacién 0,3 8 53 Preparacion de trabajos 01 4 27
Tutorias 04 12 8 Laboratorio 1,0 26 17,3
TOTAL 1,2 30 20% Aprendizajevirtual 12 30 20
TOTAL 48 120 80%

Metodologias docentes

Actividades presenciales (modalidad semipresencial)

- Clases préacticas

Actividades supervisadas por el profesor, tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo, desarrolladas tanto en el aula como en espacios
especificos con equipamiento especializado: platd, salas de edicién en aulas de informatica, laboratorio de fotografia, etc.

- Evaluacién
Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc. utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.
- Tutorias

Periodo de instruccion en el que interactian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales y temas presentados en las clases
0 seminarios.

Actividades no presenciales (modalidad semipresencial)

- Estudio personal

Sesiones de estudio individual del alumno para trabajar los contenidos de caracter tedrico de las diferentes materias.
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- Preparacién de trabajos

Tiempo dedicado por el alumno a la elaboracién de los materiales destinados ala resolucién de pruebas escritas, orales, practicas, etc. Utilizadas en la
evaluacion del progreso del estudiante.
- Laboratorio

Actividades desarrolladas en espacios especificos con equipamiento especializado como el platé de television, el estudio de radio, las salas de edi-
cién, las aulas de informatica, el laboratorio de fotografia, etc. en las que el alumno desarrolla las actividades de indole mas técnica de las practicas y
los trabajos en grupo sin la presencia de un docente que tutele el trabajo.

- Aprendizaje virtual

Actividades de aprendizaje virtual, tanto independientemente como a través de la herramienta ¢,campus virtual¢, con que cuenta la Universidad. El pro-
fesor se preocupa de la participacion activa del alumno mediante las distintas herramientas propuestas y disponibles a través del Campus Virtual. De
esta forma, el profesor supervisa, controla y evalla constantemente los resultados de aprendizaje del alumno.

Principales herramientas del Campus Virtual:

- Foro: Esta herramienta esté dirigida a la autoevaluacién, ya que permite desarrollar un tema especifico, y cuya dindmica permite a los estudian-
tes ir nutriendo y generando un debate con los diferentes planteamientos e intervenciones que realicen. Estas seran moderadas por el profesor y las
reorientard hacia el propoésito formativo.

- Chat: Este espacio cabe destacar como estrategia pedagdgica de evaluacién formativa, al ser considerado como una herramienta interactiva sincréni-
ca que permite establecer didlogos de discusion y reflexién para generar conocimiento y retroalimentacion inmediata.

- Videoconferencia: Transmisién de charlas o seminarios del profesor con la participacién de los alumnos.

- Autoevaluacion: Desarrollo de ejercicios periédicos donde el alumno se autoevalle sobre las competencias adquiridas.

Sistema de evaluacién modalidad semipresencial

La evaluacion se realizaré por asignaturas. Y constara de los siguientes puntos:
1 Exadmenes tedrico-practicos. PuntGan de 0 a 10 y en ellos se valorara:

- Claridad en la exposicion de los conceptos tedricos exigidos

- Forma en que se plantea el ejercicio que se debe desarrollar

- Resolucién correcta del ejercicio

2 Trabajos y exposiciones: Podran ser individuales o en grupo y tendrén un caracter teérico. El total de los trabajos presentados por el alumno se pun-
tuaré entre 0 y 10. En ellos se valorara:

Calidad y profundidad de los contenidos, asi como los resultadosy las conclusiones extraidas.
Medios empleados y fuentes bibliogréficas consultadas para su elaboracion
Formato, presentacion, estructuray legibilidad de los documentos

3 Précticas: Los ejercicios practicos podran ser individuales o en grupo. Tendran un carécter exclusivamente practico. El total de las practicas realiza-
das por el alumno se puntuara entre 0 y 10. En ellas se valorara.

- Proceso de ejecucion de la practica (planificacion, orden)
- Adecuacion del resultado de la practica con los objetivos planteados
- Calidad del producto obtenido.

4 Participacion del estudiante: La participacion del estudiante basada en asistencia a tutorias, intervencién en Chat, foros/debates y otras herramientas
virtuales ejercicios de autoevaluacion y videoconferencias.

El rango de ponderaciones para cada uno de los puntos anteriores sera el siguiente:
1.- Exdmenes tedrico-practicos: 35 %

2.- Trabajos y exposiciones: 20 %.

3.- Précticas: 35 %.

4.- Participacion del estudiante: 10%
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Capacidad de toma de decisiones

T4 - Capacidad de andlisisy sintesis

T8 - Compromiso ético

T12 - Capacidad de razonamiento critico

FE3 - Capacidad de enfrentarse criticamente alasideas

FE6 - Capacidad de examinar problemas

FE12 - Habilidad para construir argumentos

FE29 - Facilidad para comprometerse con los intereses de la vida cotidiana

HE2 - Conocimiento de las grandes corrientes del pensamiento

HE10 - Conocimiento del comportamiento humano y social

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

D5 - Conocimiento del estado del mundo y de su evolucidn histérica reciente asi como de la comprension de sus parametros béasicos
(politicos, econdmicosy culturales)

D7 - Conocimiento de la éticay deontologia profesional del periodismo asi como del ordenamiento juridico de lainformacion

D14 - Conocimiento del comportamiento humano y social

A2 - Manifestar y desarrollar un alto grado de autoconocimiento

A5 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demas

AT - Trabgjar con responsabilidad y afan de servicio

A8 - Vaorar ladignidad humana

A1l - Avanzar en el desarrollo personal desde lareflexiony el conocimiento de los fundamentos humanisticos de la cultura
occidental

A12 - Trabajar con responsabilidad y mantener una actitud criticay cientifica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion tedrica 40 26.8

Clases précticas 10 6.6

Trabajo en grupo 10 6.6

Evaluacion 6 4

Tutorias 6.5 43

Estudio personal 51.7 34

Preparacion de trabajos 26.6 17.7

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Exposicion tedrica. Exposicion en el aula mediante presentacion o explicacion por parte del profesor
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Clases précticas. Actividades supervisadas por €l profesor tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo desarrolladas
tanto en el aula como en espaci os especificos con equipamiento especializado: platd, salas de edicion en aulas de informética,

laboratorio de fotografia, etc.

Trabajo en grupo. Sesiones de trabajo en las que los estudiantes trabajan parala consecucién de un objetivo comun.

Evaluacién. Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc., utilizadas en laevaluacion del progreso del estudiante.

Tutorias. Periodo de instruccién en el que interactlian profesor y estudiante con €l objetivo de revisar o discutir los materiales o
temas presentados en las clases 0 seminarios.

Estudio personal. Sesiones de estudio individual del alumno paratrabajar os contenidos de caracter tedrico de las diferentes

materias.

Preparacion de trabajos. Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc., utilizadas en laevaluacion del progreso del estudiante.
En el caso del TFG, planificacion , desarrollo y elaboracion del mismo adecuandose a cronograma de actividades propuesto por el

Grado.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen tedrico practico. En estos
exdmenes se valorara: laclaridad en la
exposicion de los conceptos tedricos
exigidos, laformaen que se plantea el
gercicio que se debe desarrollar y la
resolucion correcta del gjercicio.

70.0

70.0

Trabajo y exposiciones. Podran ser
individuales o en grupo y tendran un
carécter tedrico. En ellos se valorara: la
calidad y profundidad de los contenidos,
asi como los resultados y las conclusiones
extraidas, los medios empleados y

fuentes bibliogréficas consultadas para

su elaboracid, y e formato, presentacion,
estructuray legibilidad de los documentos.

30.0

30.0

NIVEL 2: Humanidades

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Humanidades
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Humanidades

. Historia e identidad.

. Historiay cultura.

- El conocimiento humano y sus limites.
. Sociedad y politica.

. El cardcter finito del ser humano.

. Laaperturaalatrascendencia

. El ser humano como ser simbdlico.

. Artey creatividad

5.5.1.4 OBSERVACIONES

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Tabla de % de las actividades formativas distinguiendo la dedicacién presencial y no presencial de la materia (modalidad semipresencial).

ACTIVIDADES ECTS Horas % presencialidad ACTIVIDADESNO ECTS Horas % presencialidad
PRESENCIALES 20% PRESENCIALES 80%
Clases précticas 0,2 5 6,7 Estudio personal 12 30 40
Evaluacién 0,1 4 53 Preparacion de trabajos 0,08 2 27
Tutorias 0,2 6 8 Laboratorio 0,5 13 17,3
TOTAL 0,6 15 20% Aprendizajevirtual 0,6 15 20
TOTAL 24 60 80%

Metodologias docentes

Actividades presenciales (modalidad semipresencial)
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- Clases practicas

Actividades supervisadas por el profesor, tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo, desarrolladas tanto en el aula como en espa-
cios especificos con equipamiento especializado: platd, salas de edicién en aulas de informatica, laboratorio de fotografia, etc.

- Evaluacion
Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc. utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.
- Tutorias

Periodo de instruccion en el que interactian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales y temas presentados en las cla-
ses 0 seminarios.

Actividades no presenciales (modalidad semipresencial)

- Estudio personal

Sesiones de estudio individual del alumno para trabajar los contenidos de caracter teérico de las diferentes materias.

- Preparacion de trabajos

Tiempo dedicado por el alumno a la elaboracién de los materiales destinados ala resolucién de pruebas escritas, orales, practicas, etc. Utilizadas en
la evaluacion del progreso del estudiante.

- Laboratorio

Actividades desarrolladas en espacios especificos con equipamiento especializado como el platé de television, el estudio de radio, las salas de edi-
cién, las aulas de informatica, el laboratorio de fotografia, etc. en las que el alumno desarrolla las actividades de indole mas técnica de las practicas
y los trabajos en grupo sin la presencia de un docente que tutele el trabajo.

- Aprendizaje virtual

Actividades de aprendizaje virtual, tanto independientemente como a través de la herramienta ¢.campus virtual¢, con que cuenta la Universidad. El
profesor se preocupa de la participacion activa del alumno mediante las distintas herramientas propuestas y disponibles a través del Campus Vir-
tual. De esta forma, el profesor supervisa, controla y evalia constantemente los resultados de aprendizaje del alumno.

Principales herramientas del Campus Virtual:

- Foro: Esta herramienta esta dirigida a la autoevaluacion, ya que permite desarrollar un tema especifico, y cuya dindmica permite a los estudian-
tes ir nutriendo y generando un debate con los diferentes planteamientos e intervenciones que realicen. Estas seran moderadas por el profesor y las
reorientaré hacia el propésito formativo.

- Chat: Este espacio cabe destacar como estrategia pedagdgica de evaluacion formativa, al ser considerado como una herramienta interactiva sin-
crénica que permite establecer didlogos de discusion y reflexiéon para generar conocimiento y retroalimentacién inmediata.

- Videoconferencia: Transmision de charlas o seminarios del profesor con la participacién de los alumnos.

- Autoevaluacion: Desarrollo de ejercicios periédicos donde el alumno se autoevalle sobre las competencias adquiridas.

Sistema de evaluacion modalidad semipresencial

La evaluacion se realizara por asignaturas. Y constara de los siguientes puntos:
1 Examenes tedrico-practicos. Puntiian de 0 a 10 y en ellos se valorara:

- Claridad en la exposicién de los conceptos tedricos exigidos

- Forma en que se plantea el ejercicio que se debe desarrollar

- Resolucion correcta del ejercicio

2 Trabajos y exposiciones: Podran ser individuales o en grupo y tendran un carécter teérico. El total de los trabajos presentados por el alumno se
puntuara entre 0 y 10. En ellos se valorara:

Calidad y profundidad de los contenidos, asi como los resultados y las conclusiones extraidas.
Medios empleados y fuentes bibliograficas consultadas para su elaboracion
Formato, presentacion, estructura y legibilidad de los documentos

3 Préacticas: Los ejercicios practicos podran ser individuales o en grupo. Tendran un carécter exclusivamente practico. El total de las practicas reali-
zadas por el alumno se puntuara entre 0 y 10. En ellas se valorara.

- Proceso de ejecucion de la practica (planificacion, orden)

- Adecuacion del resultado de la practica con los objetivos planteados
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- Calidad del producto obtenido.

4 Participacion del estudiante:La participacion del estudiante basada en asistencia a tutorias, intervencién en Chat, foros/debates y otras herramien-
tas virtuales ejercicios de autoevaluacion y videoconferencias.

El rango de ponderaciones para cada uno de los puntos anteriores sera el siguiente:
1.- Exdmenes tedrico-practicos: 35 %

2.- Trabajos y exposiciones: 20 %.

3.- Précticas: 35 %.

4.- Participacion del estudiante: 10 %.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T1 - Capacidad de toma de decisiones

T8 - Compromiso ético

T12 - Capacidad de razonamiento critico

T13 - Reconocimiento de ladiversidad y multiculturalidad

FEG - Capacidad de examinar problemas

HE1 - Conaocimiento de las grandes corrientes artisticas de la humanidad

HEZ2 - Conocimiento de |as grandes corrientes del pensamiento

HE3 - Conocimiento de |la estructura diacronica general del pasado

HE4 - Conocimiento de las grandes producciones culturales de la humanidad

HE10 - Conocimiento del comportamiento humano y social

HE11 - Conocimiento de técnicasy métodos de trabajo y andlisis de las ciencias humanasy sociales

HE14 - Conocimiento contrastado de diferentes realidades culturales actuales

HE16 - Conocimiento bésico de larealidad sociopolitica contemporanea

HE43 - Conocer, comprender e interpretar la situacion cultural y social actual

5.5.15.3 ESPECIFICAS

D5 - Conocimiento del estado del mundo y de su evolucion histérica reciente asi como de la comprension de sus parametros basicos
(politicos, econémicosy culturales)

D7 - Conocimiento de la éticay deontologia profesional del periodismo asi como del ordenamiento juridico de lainformacion

D14 - Conocimiento del comportamiento humano y social

A2 - Manifestar y desarrollar un alto grado de autoconocimiento

A5 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante €l trabajo de los demés

A7 - Trabajar con responsabilidad y afan de servicio
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A8 - Vaorar ladignidad humana

A1l - Avanzar en el desarrollo personal desde lareflexiony el conocimiento de los fundamentos humanisticos de la cultura
occidental

A12 - Trabajar con responsabilidad y mantener una actitud criticay cientifica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion tedrica 20 26.6

Clases précticas 5 6.7

Trabajo en grupo 5 6.7

Evaluacion 3 4

Tutorias 25 33

Estudio personal 25.8 34.7

Preparacion de trabajos 133 18

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicion tedrica. Exposicion en el aula mediante presentacion o explicacion por parte del profesor

Clases précticas. Actividades supervisadas por el profesor tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo desarrolladas
tanto en el aula como en espaci os especificos con equipamiento especializado: platd, salas de edicién en aulas de informatica,
|aboratorio de fotografia, etc.

Trabajo en grupo. Sesiones de trabajo en las que los estudiantes trabajan para la consecucion de un objetivo coman.

Evauacion. Conjunto de pruebas escritas, orales, précticas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.

Tutorias. Periodo de instruccion en el que interacttian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales o
temas presentados en |as clases o seminarios.

Estudio personal. Sesiones de estudio individual del alumno para trabajar os contenidos de caréacter tedrico de las diferentes
materias.

En el caso del TFG, planificacion , desarrollo y elaboracion del mismo adecudndose a cronograma de actividades propuesto por el
Grado.

Preparacion de trabajos. Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen tedrico practico. En estos 70.0 70.0
examenes sevalorara: laclaridad en la
exposicion de los conceptos tedricos
exigidos, laformaen que se plantea el
gercicio que se debe desarrollar y la
resolucion correcta del gjercicio.

Trabajo y exposiciones. Podran ser 30.0 30.0
individuales o en grupo y tendrén un
carécter tedrico. En ellos se valorara: la
calidad y profundidad de los contenidos,
asi como los resultados y las conclusiones
extraidas, los medios empleadosy

fuentes bibliogréficas consultadas para

su elaboracid, y € formato, presentacion,
estructuray legibilidad de los documentos.

55NIVEL 1: Optatividad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Periodismo de Analisisy de Opinion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Periodismo de Andlisisy de Opinion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Periodismo de Analisis y de Opinién

. Ladimension politicadel periodismo
. El periodismo como foro de debate
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Losideres de opinion
Lainfluencia de la opinién
Los articulos de opinién
Laredaccion de articulos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Tabla de % de las actividades formativas distinguiendo la dedicacién presencial y no presencial de la materia (modalidad semipresencial)

ACTIVIDADES ECTS Horas % presencialidad ACTIVIDADESNO ECTS Horas % No presencialidad
PRESENCIALES 20% PRESENCIALES 80%
Clases précticas 0,64 16 10 Estudio personal 24 60 40
Evaluacion 0,16 4 33 Preparacion de trabajos 16 40 26,6
Tutorias 04 10 6,6 Laboratorio - - -
TOTAL 1,2 30 20% Aprendizajevirtual 0,8 20 13,3
TOTAL 48 120 80%

Actividades presenciales (modalidad semipresencial)

- Clases practicas

Actividades supervisadas por el profesor, tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo, desarrolladas tanto en el aula como en espacios
especificos con equipamiento especializado: platd, salas de edicién en aulas de informatica, laboratorio de fotografia, etc.

- Evaluacion
Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc. utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.
- Tutorias

Periodo de instruccion en el que interactian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales y temas presentados en las clases
0 seminarios.

Actividades no presenciales (modalidad semipresencial)

- Estudio personal

Sesiones de estudio individual del alumno para trabajar los contenidos de caracter tedrico de las diferentes materias.

- Preparacion de trabajos

Tiempo dedicado por el alumno a la elaboracién de los materiales destinados ala resolucién de pruebas escritas, orales, practicas, etc. Utilizadas en la
evaluacion del progreso del estudiante.

- Aprendizaje virtual

Actividades de aprendizaje virtual, tanto independientemente como a través de la herramienta ¢ campus virtual¢, con que cuenta la Universidad. El pro-
fesor se preocupa de la participacion activa del alumno mediante las distintas herramientas propuestas y disponibles a través del Campus Virtual. De
esta forma, el profesor supervisa, controla y evallia constantemente los resultados de aprendizaje del alumno.

Principales herramientas del Campus Virtual:

- Foro: Esta herramienta esta dirigida a la autoevaluacion, ya que permite desarrollar un tema especifico, y cuya dinamica permite a los estudian-

tes ir nutriendo y generando un debate con los diferentes planteamientos e intervenciones que realicen. Estas seran moderadas por el profesor y las
reorientara hacia el propésito formativo.
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- Chat: Este espacio cabe destacar como estrategia pedagdgica de evaluacion formativa, al ser considerado como una herramienta interactiva sincré-
nica que permite establecer didlogos de discusion y reflexién para generar conocimiento y retroalimentacién inmediata.

- Videoconferencia: Transmisién de charlas o seminarios del profesor con la participacién de los alumnos.

Autoevaluacion: Desarrollo de ejercicios periédicos donde el alumno se autoevalle sobre las competencias adquiridas.

Sistemas de evaluaciéon modalidad semipresencial

La evaluacién se realizara por asignaturas. Y constara de los siguientes puntos:
1. Exdmenes tedrico-practicos: puntuaran de 0 a 10 y en ellos se valorara:

a. Claridad en la exposicién de los conceptos tedricos exigidos

b. Forma en que se plantea el ejercicio que se debe desarrollar

c. Resolucion correcta del ejercicio

2. Trabajos y exposiciones: Podran ser individuales o en grupo y tendran un carécter tedrico. El total de los trabajos presentados por el alumno se
puntuara entre 0 y 10. En ellos se valorara:

a. Calidad y profundidad de los contenidos, asi como los resultados y las conclusiones extraidas.
b. Medios empleados y fuentes bibliograficas consultadas para su elaboracion
c¢. Formato, presentacion, estructura y legibilidad de los documento

3. Préacticas: Los ejercicios practicos podran ser individuales o en grupo. Tendran un caracter exclusivamente practico. El total de las préacticas realiza-
das por el alumno se puntuara entre 0 y 10. En ellas se valorara:

a. Proceso de ejecucion de la practica (planificacién, orden)

b. Adecuacion del resultado de la practica con los objetivos planteados
c. Calidad del producto obtenido

4. Participacion del estudiante

La participacion del estudiante basada en asistencia a tutorfas, intervencién en Chat, foros/debates y otras herramientas virtuales ejercicios de auto-
evaluacion y videoconferencias.

El rango de ponderaciones para cada uno de los puntos anteriores sera el siguiente:
1.- Exdmenes tedrico-practicos: 40%

2.- Trabajos y exposiciones: 10%

3.- Précticas: 40%

4.- Participacion del estudiante: 10%
55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes adquieran una formacion en Ciencias Socia es, Humanidades, y Cienciay Tecnologia que les pueda
proporcionar una competencia contextual basica de orden transdisciplinar.

CG2 - Que los estudiantes alcancen unainstruccion en la Teoria, los Procesos y las Estructuras de la Comunicacion y la
Informacion para conocer |os fundamentos tedricos y practicos mas habituales de los model os de creacion, produccién,
planificacion, difusion, recepcidny evaluacion de resultados de la comunicacidn, en general, y del Periodismo en particular.

CG3 - Que los estudiantes conozcan las bases del disefio y la creacion de estrategias comunicativas y desarrollo de politicas de
comunicacion, con €l fin de obtener la capacidad de identificar, gestionar y atender |as necesidades propias de las empresas de
comunicacion, tanto desde la perspectiva de la produccién de mensajes periodisticos como desde la empresa de comunicacion.

CG4 - Que los estudiantes aprendan las capacidades expresivas y particul aridades de cada uno de los medios, soportes y formatos
periodisticos parala elaboracion de mensajes y programas de informacion, asi como en la habilidad para analizar y seleccionar
los vehiculos de difusion de acuerdo con |as estrategias de comunicacion (tanto en medios convencionales como en medios no
convencionales).

CG5 - Que los estudiantes sepan usar |as tecnologias de la comunicacion en |os distintos entornos multimedia e hipermedia, para su
aplicacion en el ambito del Periodismoy en el desarrollo de nuevos soportes.
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CG6 - Que los estudiantes estén capacitados para gjercer €l quehacer comunicativo con una conducta ética, tanto a través del
conaocimiento tedrico-préactico de los codigos deontol égicos del periodismo y de la autorregulacion de la profesién como del
desarrollo de una conciencia de responsabilidad socia y cultural.

CG7 - Que los estudiantes reconozcan |os procesos de trabajo en el ambito profesional siempre con criterios de adaptacion al
entorno y de innovacion continua.

CGS8 - Que los estudiantes estén iniciados ala metodologiay alas técnicas de investigacion en el campo de la comunicacion
periodistica, empresaria e institucional, y adquisicién de habilidades parala docencia en dicho ambito.

CG9 - Que los estudiantes aprendan a adecuar las estrategias y mensajes a los objetivos de comunicacion y alos diferentes publicos
con los que interactlia la organi zacion aplicando técticas de comunicacion especifica

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

T5 - Comunicacion oral y escritaen lalengua nativa

T6 - Capacidad de gestion de lainformacion

T7 - Conocimientos de informética relativos al ambito de estudio

T8 - Compromiso ético

T12 - Capacidad de razonamiento critico

T16 - Capacidad de desarrollo del criterio informativo

T17 - Capacidad para el aprendizaje autdnomo

T19 - Capacidad de liderazgo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

D2 - Conocimiento y aplicacion de las tecnologias y de |os sistemas utilizados para procesar, elaborar y transmitir informacion

D3 - Conocimiento del uso correcto oral y escrito de lalengua

D5 - Conocimiento del estado del mundo y de su evolucion histérica reciente asi como de la comprension de sus parametros basicos
(politicos, econémicosy culturales)

D7 - Conocimiento de la éicay deontologia profesional del periodismo asi como del ordenamiento juridico de lainformacion

D11 - Conocimiento de los principales debates y acontecimientos mediaticos

P1 - Capacidad y habilidad para expresarse con fluidez y eficacia comunicativa

P2 - Capacidad paraleer y analizar textos y documentos especializados

P3 - Capacidad basica para comprender la produccion informativa o Comunicativa

P5 - Capacidad y habilidad para utilizar las tecnologias y técnicas informativas y comunicativas

P11 - Capacidad y habilidad para recuperar, organizar, anaizar y procesar informacion y comunicacion

P12 - Capacidad y habilidad de exponer razonadamente ideas

A1l - Mantener una actitud continua de aprendizaje y mejora

AT - Trabajar con responsabilidad y afan de servicio

A8 - Vaorar ladignidad humana

A10 - Reconocer y defender laigualdad de todas las personas sin distincion de raza, sexo, condicién sexua y social
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A1l - Avanzar en el desarrollo personal desde lareflexiony el conocimiento de los fundamentos humanisticos de la cultura
occidental

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicidn tedrica 26 17.3

Clases précticas 16 10.6

Evaluacion 4 2.6

Tutorias 14 9.3

Estudio personal 40 26.6

Preparacion de trabajos 40 26.6

Aprendizaje virtua 10 6.6

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicion tedrica. Exposicion en el aula mediante presentacion o explicacion por parte del profesor

Trabajo en grupo. Sesiones de trabajo en las que los estudiantes trabajan para la consecucién de un objetivo comun.

Evaluacién. Conjunto de pruebas escritas, orales, précticas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.

Tutorias. Periodo de instruccién en el que interactlian profesor y estudiante con €l objetivo de revisar o discutir los materiales o
temas presentados en las clases 0 seminarios.

Estudio personal. Sesiones de estudio individual del alumno paratrabajar os contenidos de caréacter tedrico de las diferentes
materias.

Preparacion de trabajos. Conjunto de pruebas escritas, orales, précticas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.
En el caso del TFG, planificacion , desarrollo y elaboracion del mismo adecudndose a cronograma de actividades propuesto por €l
Grado.

Aprendizaje virtual. Tanto independientemente como a través de la herramienta ¢campus virtual ¢, con que cuenta la Universidad, el
alumno puede acceder a materiales complementarios de las diferentes asignaturas, participar en foros, plantear dudas, etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Examen tedrico practico. En estos 50.0 50.0
exdmenes se valorara: laclaridad en la
exposicion de los conceptos tedricos
exigidos, laformaen que se plantea el
gercicio que se debe desarrollar y la
resolucion correcta del gjercicio.

Trabajo y exposiciones. Podran ser 10.0 10.0
individuales o en grupo y tendréan un
carécter tedrico. En ellos se valorara: la
calidad y profundidad de los contenidos,
asi como los resultados y las conclusiones
extraidas, los medios empleados y

fuentes bibliogréficas consultadas para

su elaboracid, y e formato, presentacion,
estructuray legibilidad de los documentos.

Précticas. Los gjercicios précticos podran  [40.0 40.0
ser individuales o en grupo. Tendrén un
caracter exclusivamente préctico. En
elassevalorara € proceso de gjecucion
de lapréctica (planificacion, orden), la
adecuacion del resultado de la précticacon
los objetivos planteados, y la calidad del
producto obtenido.

NIVEL 2: Periodismoy Cine

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
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ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Periodismoy Cine

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Periodismo y Cine
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Introduccioén ala critica cinematogréfica.

Construccién de significados.

Lo cinematogréfico

Model os contemporaneos de ficcién audiovisual: el ciney latelevision.
El negocio de laficcion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Tabla de % de las actividades formativas distinguiendo la dedicacién presencial y no presencial de la materia (modalidad semipresencial)

ACTIVI- ECTS Horas % pre- ACTIVI- ECTS Horas % No
DADES sencia- DADES presen-
PRESEN- lidad NO cialidad
CIALES PRESEN-
20% CIALES
80%
Clases 0,64 16 10 Estudio 2,4 60 40
practi- personal
cas
Evalua- 0,16 4 3.3 Prepara- 1.6 40 26,6
cion cion de
trabajos
Tutorias 04 10 6,6 Labora- - - -
torio
TOTAL 1,2 30 20% Apren- 0,8 20 133
dizaje
virtual
TOTAL 4,8 120 80%

Actividades presenciales (modalidad semipresencial)

- Clases préacticas

Actividades supervisadas por el profesor, tanto de habilidades técnicas como de estudios de campo, desarrolladas tanto en el aula como en espacios
especificos con equipamiento especializado: platé, salas de edicién en aulas de informatica, laboratorio de fotografia, etc.

- Evaluacion
Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc. utilizadas en la evaluacién del progreso del estudiante.
- Tutorias

Periodo de instruccién en el que interacttan profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales y temas presentados en las clases
0 seminarios.

Actividades no presenciales (modalidad semipresencial)

- Estudio personal

Sesiones de estudio individual del alumno para trabajar los contenidos de carécter tedrico de las diferentes materias.

- Preparacion de trabajos

Tiempo dedicado por el alumno a la elaboracién de los materiales destinados ala resolucién de pruebas escritas, orales, practicas, etc. Utilizadas en la
evaluacion del progreso del estudiante.

- Aprendizaje virtual

Actividades de aprendizaje virtual, tanto independientemente como a través de la herramienta ¢,campus virtual¢, con que cuenta la Universidad. El pro-
fesor se preocupa de la participacién activa del alumno mediante las distintas herramientas propuestas y disponibles a través del Campus Virtual. De
esta forma, el profesor supervisa, controla y evalia constantemente los resultados de aprendizaje del alumno.

Principales herramientas del Campus Virtual:
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- Foro: Esta herramienta esté dirigida a la autoevaluacion, ya que permite desarrollar un tema especifico, y cuya dindmica permite a los estudian-
tes ir nutriendo y generando un debate con los diferentes planteamientos e intervenciones que realicen. Estas seran moderadas por el profesor y las
reorientara hacia el propésito formativo.

- Chat: Este espacio cabe destacar como estrategia pedagdgica de evaluacion formativa, al ser considerado como una herramienta interactiva sincré-
nica que permite establecer didlogos de discusion y reflexion para generar conocimiento y retroalimentacién inmediata.

- Videoconferencia: Transmisién de charlas o seminarios del profesor con la participacién de los alumnos.

Autoevaluacion: Desarrollo de ejercicios periédicos donde el alumno se autoevalle sobre las competencias adquiridas.

Sistemas de evaluacién modalidad semipresencial

La evaluacién se realizara por asignaturas. Y constara de los siguientes puntos:
1. Exdmenes tedrico-préacticos: puntuaran de 0 a 10 y en ellos se valorara:

a. Claridad en la exposicién de los conceptos tedricos exigidos

b. Forma en que se plantea el ejercicio que se debe desarrollar

c¢. Resolucion correcta del ejercicio

2. Trabajos y exposiciones: Podran ser individuales o en grupo y tendran un caracter tedrico. El total de los trabajos presentados por el alumno se
puntuara entre 0y 10. En ellos se valoraré:

a. Calidad y profundidad de los contenidos, asi como los resultados y las conclusiones extraidas.
b. Medios empleados y fuentes bibliograficas consultadas para su elaboracién
c. Formato, presentacién, estructura y legibilidad de los documento

3. Précticas: Los ejercicios practicos podran ser individuales o en grupo. Tendran un caracter exclusivamente practico. El total de las préacticas realiza-
das por el alumno se puntuara entre 0 y 10. En ellas se valorara:

a. Proceso de ejecucion de la practica (planificacion, orden)

b. Adecuacién del resultado de la préactica con los objetivos planteados
c. Calidad del producto obtenido

4. Participacion del estudiante

La participacion del estudiante basada en asistencia a tutorias, intervencion en Chat, foros/debates y otras herramientas virtuales ejercicios de auto-
evaluacion y videoconferencias.

El rango de ponderaciones para cada uno de los puntos anteriores sera el siguiente:
1.- Exdmenes teorico-practicos: 40%

2.- Trabajos y exposiciones: 10%

3.- Précticas: 40%

4.- Participacion del estudiante: 10%
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes adquieran una formacion en Ciencias Sociales, Humanidades, y Cienciay Tecnologia que les pueda
proporcionar una competencia contextual basica de orden transdisciplinar.

CG2 - Que los estudiantes al cancen unainstruccion en la Teoria, los Procesos y las Estructuras de la Comunicacion y la
Informacion para conocer los fundamentos tedricos'y practicos mas habituales de los model os de creacion, produccién,
planificacion, difusion, recepcidn y evaluacién de resultados de la comunicacion, en general, y del Periodismo en particular.

CG3 - Que los estudiantes conozcan las bases del disefio y la creacion de estrategias comunicativas y desarrollo de politicas de
comunicacién, con €l fin de obtener la capacidad de identificar, gestionar y atender |as necesidades propias de las empresas de
comunicacién, tanto desde la perspectiva de la produccion de mensajes periodisticos como desde la empresa de comunicacion.

CG4 - Que los estudiantes aprendan las capacidades expresivas y particularidades de cada uno de los medios, soportes y formatos
periodisticos parala elaboracion de mensajesy programas de informacién, asi como en la habilidad para analizar y seleccionar
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los vehiculos de difusion de acuerdo con las estrategias de comunicacién (tanto en medios convencional es como en medios no
convencionales).

CG5 - Que los estudiantes sepan usar |as tecnologias de la comunicacién en los distintos entornos multimedia e hipermedia, para su
aplicacion en el @mbito del Periodismo y en el desarrollo de nuevos soportes.

CG6 - Que los estudiantes estén capacitados para gjercer el quehacer comunicativo con una conducta ética, tanto a través del
conocimiento tedrico-practico de los codigos deontol 6gicos del periodismo y de la autorregulacién de la profesion como del
desarrollo de una conciencia de responsabilidad social y cultural.

CG7 - Que los estudiantes reconozcan los procesos de trabajo en el ambito profesional siempre con criterios de adaptacion al
entorno y de innovacion continua.

CG8 - Que los estudiantes estén iniciados ala metodologiay alas técnicas de investigacion en el campo de la comunicacién
periodistica, empresarial e institucional, y adquisicién de habilidades para la docencia en dicho ambito.

CG9 - Que los estudiantes aprendan a adecuar |as estrategias y mensajes a los objetivos de comunicacion y alos diferentes publicos
con los que interactia la organi zacion aplicando técticas de comunicacién especifica.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

T4 - Capacidad de andlisis y sintesis

T5 - Comunicacion oral y escritaen lalengua nativa

T8 - Compromiso ético

T12 - Capacidad de razonamiento critico

T14 - Motivacion haciala calidad

T16 - Capacidad de desarrollo del criterio informativo

T17 - Capacidad para el aprendizaje autdnomo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

D3 - Conocimiento del uso correcto oral y escrito de lalengua

D5 - Conocimiento del estado del mundo y de su evolucidn historica reciente asi como de la comprension de sus parametros béasicos
(politicos, econébmicosy culturales)

D7 - Conocimiento de la éticay deontologia profesional del periodismo asi como del ordenamiento juridico de lainformacion

D10 - Conocimiento de la estructura, funcionamiento y gestion de la empresa de comunicacion

P1 - Capacidad y habilidad para expresarse con fluidez y eficacia comunicativa

P2 - Capacidad paraleer y andlizar textos y documentos especializados

P4 - Capacidad y habilidad para comunicar en el lenguaje propio de cada uno de los medios de comunicacién en sus modernas
formas combinadas o nuevos soportes digitales

P10 - Capacidad y habilidad para buscar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento

P12 - Capacidad y habilidad de exponer razonadamente ideas

P14 - Capacidad y habilidad para disefiar en su integridad |os procesos narrativos de | os relatos periodisticos

P15 - Capacidad para andlizar las producciones audiovisuales

A1l - Mantener una actitud continua de aprendizaje y mejora
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A2 - Manifestar y desarrollar un alto grado de autoconocimiento

A5 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante €l trabajo de los demés

A12 - Trabajar con responsabilidad y mantener una actitud criticay cientifica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion tedrica 26.6 17.3

Clases précticas 16 10.6

Evaluacion 4 2.6

Tutorias 14 9.3

Estudio personal 40 26.6

Preparacion de trabajos 40 26.6

Aprendizaje virtual 10 6.6

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicion tedrica. Exposicion en el aula mediante presentacion o explicacion por parte del profesor

Trabajo en grupo. Sesiones de trabajo en las que | os estudiantes trabajan para la consecucion de un objetivo coman.

Evauacion. Conjunto de pruebas escritas, orales, précticas, etc., utilizadas en laevaluacion del progreso del estudiante.

Tutorias. Periodo de instruccién en el que interactlian profesor y estudiante con el objetivo de revisar o discutir los materiales o
temas presentados en |as clases 0 seminarios.

Estudio personal. Sesiones de estudio individual del alumno paratrabajar los contenidos de carécter tedrico de las diferentes
materias.

Preparacion de trabajos. Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, etc., utilizadas en la evaluacion del progreso del estudiante.
En el caso del TFG, planificacion , desarrollo y elaboracion del mismo adecudndose a cronograma de actividades propuesto por €l
Grado.

Aprendizaje virtual. Tanto independientemente