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El Consejo de Universidades ha remitido a ANECA la solicitud de MODIFICACION del plan
de estudios ya verificado de este titulo oficial, para su evaluacion a los efectos del
procedimiento de modificacion regulado en el Real Decreto 822\2021.

La evaluacion de la modificacién del plan de estudios se ha realizado de forma colegiada por
una Comision de Evaluacion formada por expertos del &mbito académico, profesionales y
estudiantes. Los miembros de la Comision han sido seleccionados y nombrados segun el
procedimiento que se recoge en la Web de la agencia dentro del programa VERIFICA.

Una vez examinada la solicitud de modificaciones la Comisién de Evaluacién emite un
informe de evaluacion FAVORABLE, considerando que:

OBSERVACIONES AL CONSEJO DE UNIVERSIDADES

Este titulo se ha evaluado conforme a la Orden CIN/2137/2008, de 3 de julio, por la que se
establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que
habiliten para el ejercicio de la profesion de Farmacéutico.

MOTIVACION

La propuesta de Modificacion del Titulo Oficial no supone un cambio que afecte a su
naturaleza y objetivos.

El presente informe Unicamente recoge la evaluacién de los aspectos sefialados en la
solicitud de modificaciones presentadas a través de la sede electronica del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte, no considerandose evaluados aquellos aspectos que la
Universidad haya modificado en la memoria y no hayan sido sefialados en el formulario de
modificacion.

Los aspectos considerados en la solicitud de modificacion son:

0 - Descripcion general

1. Apartado 1. DESCRIPCION OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL TiTULO

[1.4-1.9] Universidades, centros, modalidades, créditos, idiomas y plazas. a) Para adaptar
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los créditos de formacion basica a los 75 minimos indicados por el RD822/2021. Se han
cambiado créditos de formacion obligatoria por formacién béasica. De esta forma nos
adaptamos al RD. [1.10] JUSTIFICACION Se actualiza y se adapta el apartado 2 de
justificacion aprobado por el RD 1393/2007. 2. Apartado 2. RESULTADOS DEL PROCESO
DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE Ya que en el RD822/2021 se indica que hay que
cambiar las competencias por resultados de aprendizaje, en este punto se ha hecho esta
modificacion para poder cumplir con el RD822/2021. 3. Apartado 3. ADMISION,
RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD. 3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de
admision de estudiantes. a) En el proceso de admisiéon de nuevos estudiantes, se ha
eliminado la valoracion por entrevista personal, que suponia un 20% en el peso de la
admision, para proceder a un sistema de acceso basado Unicamente en la nota del
estudiante. De esta manera, la admision de alumnos se hace de una forma mas objetiva, en
la que los alumnos acceden Unicamente por nota final de EBAU. Cada vez tenemos mas
alumnos interesados en cursar el grado de farmacia, y que todos entren mediante una nota
objetiva, nos parece mas operativo y ecuanime para todos los alumnos. 4. Apartado 4.
PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS. 4.1. Estructura bésica de las ensefianzas. 4.1.1.
Estructura del plan de estudios. a) Ha sido necesario transformar algunos créditos de
formacién obligatoria a formacién basica para poder adaptarnos a las indicaciones del
RD822/2021, en donde se indicaba que la formacién bésica debe tener un minimo de 75
ECTS. En nuestro caso, la formacion basica pasa de tener 60 a tener 78 ECTS y la
obligatoria de tener 198 a tener 180 ECTS. Las asignaturas afectadas han sido: iniciacion al
trabajo de laboratorio, quimica organica | y Il. b) Se ha procedido a modificar la ubicacion
temporal de diferentes asignaturas, tanto a nivel de cambio de curso como de cambio de
semestre. Esta modificacion la hemos solicitado para dar cumplimiento a las
recomendaciones de Aneca en el Gltimo seguimiento donde nos comentan lo siguiente:

Analizar dentro de los procesos de revisién y mejora internos del titulo, las causas de las
tasas de rendimiento bajas en algunas asignaturas, con el objetivo de poder determinar las
posibles causas y establecer acciones que traten de mejorar el rendimiento en dichas
asignaturas garantizando que los estudiantes alcancen las competencias establecidas.

Analizar la evolucion de los diferentes indicadores de resultados del titulo una vez se hayan
podido calcular, con el objeto de que, si dichos indicadores se desvian de los previstos en la
memoria verificada, se puedan establecer las correspondientes acciones de mejora que
traten de mejorar dichos indicadores. Desde el grado y mediante consulta con los
alumnos/profesorado se ha llegado a la conclusién que el bajo rendimiento de algunas
asignaturas y la consiguiente bajada en las tasas de graduacion y rendimiento del grado
podrian ser debidas a que las asignaturas con mayor dificultad y menor tasa de rendimiento
se encuentran en los dos primeros cursos académicos lo que supone para el alumnado
recién incorporado a la universidad una dificultad afiadida; por ello en el nuevo plan de
estudios las asignaturas de mayor dificultad se impartiran de forma gradual a lo largo del
plan de estudios. Hemos considerado que con este cambio de ubicacion el rendimiento de
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algunas asignaturas, asi como las tasas de graduacion pueden mejorar. El plan actual tiene
concentradas en primer y segundo curso, un gran numero de asignaturas complejas, en las
gue se requiere cierto grado de madurez académica por parte del alumno y de haber podido
asentar conocimientos de otras asignhaturas, para poder tener unos mejores resultados
académicos. Por ello se han retrasado asignaturas como las quimicas organicas, que
consideramos que necesitan haber superado la quimica general o las quimicas
farmacéuticas, para las cuales es necesario haber asentado bien los conocimientos de las
guimicas organicas. Por otra parte, se han adelantado otras como Informacion y metodologia
cientifica que consideramos que el alumno debe conocer desde el principio del grado para
gue ya desde el inicio aplique estos conocimientos a lo largo del resto de las asignaturas del
grado. Ademas, se ha escindido la asignatura de Teologia de 6 ECTS a dos asignaturas de
3 ECTS cada una (Teologia y Etica aplicada: bioética) adaptando dicho médulo a la
estructura que mantiene en el resto de grados de la universidad. c) Se ha procedido a
solicitar el cambio de denominacién de algunas asignaturas, debido a qué por una parte,
consideramos que es necesario que el alumno amplie sus conocimientos en genética, tal y
como va a recomendar la nueva directiva europea del grado en farmacia que se publicara en
breve. Asi hay dos asignaturas en las que se va a ampliar esta formacion: Bioquimica y
Biologia Molecular que pasa a llamarse Biologia Molecular y Genética | y Biotecnologia
Farmacéutica que pasa a llamarse Biotecnologia Farmacéutica y Genética Il. Ademas, en la
asignatura optativa de 5° curso Formulacién de medicamentos, consideramos que deberia
cambiar de nombre porque el contenido que se esta desarrollando se ajusta mejor a la
nueva denominacion que solicitamos, Desarrollo industrial de medicamentos. d) Se cambia
el caracter de algunas asignaturas para cumplir con los 75 ECTS minimos que indica el RD
822/2021. Cambios en la asignacion del caracter de algunas asignaturas para tener los 75
créditos minimos exigidos por el RD 822/2021. En nuestro caso, la formacién basica pasa de
tener 60 a 78 ECTS y la obligatoria de tener 198 a tener 180 ECTS. Las asignaturas
afectadas han sido: iniciacion al trabajo de laboratorio, quimica organica | y Il. €) Nuestra
oferta de asignaturas optativas no es muy amplia, s6lo tenemos 3 asignaturas optativas
reales, ya que la cuarta, practicas en empresa no se activa por la falta de alumnos. Esta
Ultima se ha ofertado desde el inicio del grado y el maximo de alumnos matriculados por
curso oscila entre 0, 1 y 2, procedemos por tanto a desactivarla por falta de alumnos
interesados. Por ello, consideramos que es interesante para el alumnado ampliar esta oferta
y qué de esta forma, tenga mas posibilidad de eleccidén. Se procede a ofertar 7 asignaturas,
las 3 que tenemos mas otras 4 de ECTS. Las asignaturas nuevas que queremos solicitar
son: Doctrina social de la Iglesia; Etica fundamental; Humanidades y Fertilidad humana.
4.1.2. Descripcioén de los Médulos. f) Solicitamos este cambio para poder adaptar la memoria
vigente al RD822/2021. 4.2. Actividades y metodologias docentes 4.2.1. Actividades
Formativas g) Solicitamos la nueva reclasificacién de las actividades formativas en lectivas y
no lectivas, para poder ajustar la memoria a lo indicado en el RD822/2021. En la memoria
anterior estaban clasificadas como presenciales y no presenciales. h) Se solicita la
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eliminacién de las actividades formativas de practicas en empresa y elaboracién de la
memoria de practicas en empresa, ya que corresponden a la asignatura optativa de practicas
en empresa que se ha dejado de ofertar. De hecho, son actividades formativas propias de
esa asignatura. Ademas, se ha incluido la actividad formativa de talleres correspondiente al
modulo integral. Los talleres son una metodologia propia del médulo de formacién integral.
4.2.2. Metodologias Docentes. i) Se solicita la inclusion de esta metodologia docente, ya que
los talleres son una metodologia propia del modulo de formacién integral. Para el desarrollo
y la evaluacion de médulo es necesario incluir esta nueva metodologia docente. 4.3
Sistemas de evaluacion j) Para hacer mas dinamica la memoria de verificacion y para que
ésta pueda adaptarse a nuevas situaciones solicitamos modificar la evaluacién de la
asignatura de TFG. Ademas, debido a la incursion de la Inteligencia artificial (1A) y para
contrarrestar sus efectos, se requiere una adaptacion de la evaluacién del TFG dandole mas
importancia a la presentacién que al trabajo escrito. Por otra parte, se solicita la
reestructuracién y la modificacién del texto de practicas tuteladas ya que se ha actualizado el
procedimiento incluido la descripcion del proceso que se esté llevando a cabo hasta el
momento. k) Se solicita esta eliminacidn puesto que es un sistema de evaluacion propio de
la asignatura optativa de practicas en empresa que se va a dejar de ofertar y se ha eliminado
de la memoria. 4.5 Descripcion de las materias/asignaturas I) Se solicita un cambio en los
valores de evaluacion con el fin de hacer mas dindmica la memoria de verificacion para que
ésta pueda adaptarse a las nuevas situaciones. Ya que se pasa de valores fijos en los
porcentajes de evaluacién a intervalos de porcentajes de evaluacién. m) Se solicita esta
modificacion para hacer mas dindmica la memoria de verificacion para que ésta pueda
adaptarse a nuevas situaciones. En la memoria actual en cada asignatura se desarrollan
todos los temas que se imparten, esto supone que cada vez que se aflade un tema en
concreto hay que solicitar una modificacion. Por ello, solicitamos poder indicar los contenidos
de forma general y dejar la enumeracion de los temas para ser especificados en las guias
docentes de las asignaturas. n) Se solicita la modificacion del mddulo integral, para adaptar
dicho médulo a la estructura que mantiene en el resto de los grados de la universidad. Como
resultado de esta adaptacion se ha escindido la asignatura obligatoria de teologia de 6 ECTS
en dos asignaturas de 3 ECTS cada una (teologia y Etica aplicada: bioética). El resto de las
asignaturas del médulo (Doctrina social de la Iglesia; Etica fundamental y Humanidades) se
van a ofertar como optativas. 0) Se solicita la modificacién en el nUmero de horas asignadas
a la asignatura optativa de Formulacion de medicamentos que ahora pasa a llamarse
Desarrollo industrial de medicamentos, con la finalidad de darle mas importancia a los
seminarios practicos. p) Se solicita esta modificacion porque es un reflejo detallado por
materia/asignatura de los cambios indicados en los apartados anteriores. 5. Apartado 5.
PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA 5.1. Personal Académico a) Se
solicita la modificacién de las tablas de profesorado para poder adaptar la memoria actual al
RD822/2021. 6. Apartado 6. RECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURAS,
PRACTICAS Y SERVICIOS 6.3. Prevision de adquisicion de recursos Se solicita la
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modificacion de este punto de la memoria como consecuencia de que el grupo B en inglés
estd aprobado y la adquisicién de recursos esta hecha. 7. Apartado 7. CALENDARIO DE
IMPLANTACION Debido a que la reestructuracion del plan de estudios que queremos llevar
a cabo es considerable, se incluye en el apartado 7 toda la informacién necesaria de cémo
se va a llevar a cabo dicha modificacién. Se ha optado por pasar en un curso académico a
todos los alumnos, ya que consideramos que de esta forma tanto para alumno como para el
profesorado la transiciéon al nuevo plan serd mas sencilla y menos prolongada en el tiempo.
No tendremos que arrastrar durante 10 afios ambos planes de estudios, sino que en un
curso académico se adaptaran todos los alumnos. Tenemos previstas todas las posibles
situaciones académicas de los alumnos para esta transicion. Si se aprobase su aprobacion
también estan informados todos los servicios centrales de la universidad para que la
implantacion se haga sin problemas para los alumnos. Estamos convencidos que el nuevo
plan de estudios sera muy beneficioso para la formacién académica de nuestros alumnos.
Ellos tendran mejor rendimiento en las asignaturas y las tasas de graduacién mejoraran.

CRITERIO 1: DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL TITULO
1.1-1.3 - Denominacién, ambito, menciones/especialidades y otros datos basicos

Se ha incluido el Ambito de conocimiento y la Mencion.

1.4-1.9 - Universidades, centros, modalidades, créditos, idiomas y plazas

Actualizacion de los créditos de formacion basica y obligatoria. La formacion bésica pasa de
60 a 78 ECTS y la obligatoria de 198 a 180 ECTS, en base al RD 822/2021.

1.10 - Justificacion del interés del titulo
Actualizacién y adaptacion del apartado (2 Justificacion) aprobado por el RD 1393/2007.

1.11-1.13 - Objetivos formativos, estructuras curriculares especificas y de innovacion
docente

Se han incluido los objetivos formativos de las competencias de la orden CIN 2137/2008
1.14 - Perfiles fundamentales de egreso y profesiones reguladas

Hemos incluido un texto con los perfiles de egreso.

9.2 - Representante legal
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Actualizacién de los datos del representante legal

CRITERIO 2: RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

2 - Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

Se han adaptado las competencias a resultados de aprendizaje en base al RD 822/2021.
CRITERIO 3: ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1 - Requisitos de acceso y criterios de admision

Eliminacién de la entrevista personal para el grupo A (Espafiol) en los criterios de acceso y
eliminacion del baremo de puntuacion. Ademas, algunas referencias al antiguo decreto se
han adaptado al RD822/2021.

3.2 - Criterios de transferencia y reconocimiento de créditos

Por motivos de espacio en la nueva plataforma (Maximo 10.000 palabras ) se sustituye la
normativa de reconocimiento por un enlace el cual te lleva directamente a dicha normativa.

3.3 - Movilidad de los estudiantes propios y de acogida

Se ha incluido el texto dedicado a movilidad de los estudiantes.
CRITERIO 4: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1 - Estructura basica de las ensefianzas

4.1.1. Estructura del plan de estudios. a) Actualizacién de los créditos de formacién basica y
obligatoria. La formacion basica pasa de 60 a 78 ECTS y la obligatoria de 198 a 180 ECTS,
en base al RD 822/2021. A lo largo del apartado se hace referencia a este cambio de
créditos. b) Se han modificado la ubicacién temporal de algunas asignaturas y se ha
escindido la asignatura de Teologia 6 ECTS en dos (Teologia y Etica aplicada: Bioética de 3
ECTS cada una). A continuacioén, se describen las asignaturas que cambian de curso:
Asignatura Plan 2013 (curso-cuatrimestre) Plan 2024 (curso-cuatrimestre) Anatomia
Humana 2-1 1-2 Botanica farmacéutica 3-1 1-2 Bromatologia 3-1 1-2 Informacion y
Metodologia cientifica 4-2 2-1 Quimica Organica | 1-1 2-1 Fisico-Quimica 1-2 2-1 Nutricién
Humana 3-2 2-2 Quimica Organica Il 1-2 2-2 Microbiologia General 2-1 3-1 Quimica
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Farmacéutica | 2-1 3-1 Quimica Farmacéutica Il 2-2 3-2 Parasitologia 2-2 3-2 Farmacologia
y Farmacoterapia | 4-1 3-2 Microbiologia y virologia 2-2 3-2 Teologia 3-2 Teologia: 4-1 Etica
aplicada: Bioética: 2-1 Farmacognosia y Fitoterapia 3-2 4-1 Farmacologia y Farmacoterapia
IIl 5-1 4-2 Biotecnologia Farmacéutica y Genética Il 4-1 5-1 A continuacién, se describen las
asignaturas que cambian tan solo de cuatrimestre. Asignatura Plan 2013 Plan 2024
Fundamentos de Biologia Curso 1° - 2° cuatrimestre Curso 1° - ler cuatrimestre
Farmacologia y Farmacoterapia Il Curso 4° - 2° cuatrimestre. Curso 4° - ler cuatrimestre. ¢)
Cambio de denominacidn en algunas asignaturas: - Bioquimica y Biologia Molecular pasa a
llamarse Biologia Molecular y Genética | - Biotecnologia Farmacéutica pasa a llamarse
Biotecnologia Farmacéutica y Genética Il - Formulacion de medicamentos pasa a llamarse
Desarrollo industrial de medicamentos. d) Se reasignan como asignhaturas con caracter
basico la Iniciacion al trabajo de Laboratorio y la Quimica Orgénica | y Il. €) Cambio en la
oferta de asignaturas optativas. Se deja de ofertar la optativa de practicas en empresa y se
incluyen 4 nuevas asignaturas optativas de 3 ECTS: -Doctrina social de la Iglesia (mddulo
formacion integral) -Etica fundamental (médulo formacién integral) -Humanidades (moédulo
formacion integral) -Fertilidad Humana: Regulacion, Enfoques y Transcendencia 4.1.2.
Descripcién de los Modulos. f) Se han descrito cada uno de los médulos de acuerdo con el
RD 822/2021. 4.5 Descripcion de las materias/asignaturas g) Cambio de los valores de
evaluacion: se pasa de valores fijos en los porcentajes de evaluacién a intervalos de
porcentajes de evaluacién. h) Cambio en los contenidos pasamos de indicar los temas
desarrollados en las materias de las asignaturas por contenidos generales en donde quedan
recogidos las competencias que debe adquirir el alumno en cada asignatura. i) Cambio en la
estructura del médulo integral debido a la inclusion de las nuevas asignaturas optativas y a la
escision de la materia teologia en dos (Teologia y Etica) M6dulo de Educacion Integral
MATERIA ASIGNATURAS CARACTER ECTS CURSO CUATRIMESTRE TEOLOGIA
Teologia OB 3 4-1 TEOLOGIA Doctrina Social de la Iglesia OP 3 5-1 ETICA Etica
Fundamental OP 3 5-1 ETICA Etica aplicada: Bioética OB 3 2-1 HUMANIDADES
Humanidades OP 3 4-1 j) Se ha modificado el nimero de horas asignadas a la asignatura
optativa de Formulacion de medicamentos que ahora pasa a llamarse Desarrollo industrial
de medicamentos. Se pasan 3 horas de practicas de laboratorio que se suman 2 horas a
seminarios y una a clases en el aula. k) Se ha aplicado todos los cambios comentados en los
apartados [1.4-1.9] Universidades, centros, modalidades, créditos, idiomas y plazas, 2.
Resultados del proceso de formacién y de aprendizaje, 4.1. Estructura basica de las
ensefianzas, 4.2. Metodologias Docentes y 4.3. Sistemas de evaluacion, en la descripciéon
de las materias/asignaturas.

4.2 - Actividades y metodologias docentes

4.2.1. Actividades Formativas a) Se enumera la nueva reclasificacion de las actividades
formativas en lectivas y no lectivas. En la memoria anterior estaban clasificadas como
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presenciales y no presenciales. b) Se han eliminado las actividades formativas de practicas
en empresa y elaboracién de la memoria de practicas en empresa, ya que corresponden a la
asignatura optativa de practicas en empresa que se ha dejado de ofertar. Se ha incluido la
actividad formativa de talleres correspondiente al mddulo integral. 4.2.2. Metodologias
Docentes. c) Se describen la nueva reclasificacion de las actividades formativas. Y se ha
incluido la siguiente del médulo integral: ? Talleres. En cada una de las asignaturas se
realizara un taller propuesto por el departamento de Ciencias Humanas y Religiosas abiertos
a estudiantes de diferentes titulaciones, ya que a través de la relacidon personal
intrauniversitaria se facilita a los alumnos la consecucion del objetivo principal del médulo: su
educacion integral. Su presencialidad estara sujeta a la naturaleza de la actividad propuesta.
Es condicién sine qua non para superar la parte practica y por lo tanto, la asignatura.

4.3 - Sistemas de evaluacion

a) Cambio de los valores de evaluacidn: se pasa de valores fijos en los porcentajes de
evaluacion a intervalos de porcentajes de evaluacion, en las asignaturas de TFG y practicas
tuteladas. Hay que destacar un incremento significativo en el % del TFG 70-50% defensa y
50-30% exposicion. Ademas, se ha reestructurado y modificado el texto en lo referido a las
practicas tuteladas. b) Se ha eliminado el sistema de evaluacion correspondiente a la
asignatura optativa de précticas en empresa que ya no se oferta. Evaluacion de las
practicas en empresa: Para superar esta asignatura es necesario la acreditacién de los/de
las Tutores/as de haber realizado el/la estudiante las 135 horas de estancia en las empresas
asignados. Evaluacion por el tutor académico de la memoria realizada durante las practicas
(40%) en base a la evaluacion de una memoria presentada por el alumno en la que habra de
reflejar por escrito la labor realizada durante ese periodo. Evaluacion por el tutor de la
estancia durante las practicas (60%) El tutor de acuerdo con el desarrollo de las practicas
realizara una valoracion de las competencias adquiridas por el alumno, afiadiendo si fuera
preciso cualquier comentario al respecto. La evaluacién de tutor de la estancia contabilizara
el 60% de la nota final de las préacticas tuteladas.

CRITERIO 5: PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

5 - Personal académico y de apoyo a la docencia

5.1. Personal Académico a) Se ha adaptado y actualizado las tablas de profesorado de
acuerdo con el RD 822/2021. b) Se han adaptado las necesidades de profesorado
correspondientes al grupo en inglés. 5.2 Otros recursos humanos ¢) Se ha actualizado los

recursos humanos de la universidad.

CRITERIO 6: RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E
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INFRAESTRUCTURALES, PRACTICAS Y SERVICIOS

6 - Recursos materiales e infraestructurales, practicas y servicios

6.1. Justificacion de la adecuacién de los medios materiales y servicios disponibles Se ha
actualizado los materiales y recursos en aulas. 6.3. Prevision de adquisiciéon de recursos Se
ha eliminado toda la descripcion referente a la prevision de recursos desarrollada para dar
cabida al grupo en inglés puesto que ya han sido adquiridos.

CRITERIO 7: CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 - Cronograma de implantacién

Se ha cumplimentado el calendario de implantacion del nuevo plan.

7.2 - Procedimiento de adaptacién

Se ha desarrollado el procedimiento de adaptacién de los alumnos al nuevo plan.

7.3 - Enseflanzas que se extinguen

Se indica el plan que se extingue debido a la implantacion del nuevo

CRITERIO 8: SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

8.2 - Informacion publica

Se ha incluido un texto correspondiente.
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