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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Comunicacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad Catdlica San Antonio Facultad de Ciencias Socialesy dela 30013360

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Grado

Lenguas Modernas

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en L enguas Modernas por la Universidad Catolica San Antonio

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Artesy Humanidades No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

‘
o

Thomas-Hans Schmidt

Director

Tipo Documento

Numero Documento

NIF 01094394P
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
José Luis Mendoza Pérez Presidente

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF 22894000F
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Thomas-Hans Schmidt Director

Tipo Documento Numer o Documento
NIF 01094394P

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccién que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Avda. Los Jerénimos, s/n 30107 Murcia 968278853

E-MAIL PROVINCIA FAX

presidencia@ucam.edu Murcia 968277971
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Murcia,a____de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Lenguas Modernas por la | No Ver Apartado 1:
Universidad Cat6lica San Antonio Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Lenguaje y Comunicacion Intercultural

Mencién en Ensefianzay Aprendizaje de Lenguas Extranjeras

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Artesy Humanidades Lenguas extranjeras Humanidades

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA
AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacién dela Calidad y Acreditacion
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Catdlica San Antonio

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

066 Universidad Catdlica San Antonio
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONESPARTICIPANTES
No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 72 18

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

81 57 12

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOSOPTATIVOS

Mencién en Lenguaje y Comunicacion Intercultural 30

Mencién en Ensefianzay Aprendizaje de Lenguas Extranjeras 30

1.3. Universidad Catdlica San Antonio
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO
30013360 Facultad de Ciencias Socialesy de la Comunicacién

1.3.2. Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacién
1.3.2.1. Datos asociados & centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Si No No

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION TERCER ANO IMPLANTACION
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60 60 60

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

60 ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0

RESTO DE ANOS 3.0 90.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 45.0
RESTO DE ANOS 3.0 45.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.ucam.edu/sites/defaul t/files/Abr_13/normativa_permanencia.pdf

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CG 1 - Poseer capacidades avanzadas de sintesis y comunicacién orientadas a transmitir ideas en diferentes lenguas modernas.

CG 2 - Aplicar las destrezas lingtiisticas en lenguas modernas y |os contenidos adquiridos al campo profesional con precision,
profundidad y capacidad critica, para construir, justificar y defender argumentos propios o gjenos tanto ante un publico
especializado como no especializado.

CG 3 - Aplicar habilidades de andlisis e interpretacion de textos y discursos en lenguas modernas considerando un marco
internacional sociopoalitico, econdmico, cultural, literario y de pensamiento concreto.

CG 4 - Consultar y gestionar recursos bibliogréficos en diversos soportes relacionados con el aprendizaje de lenguas modernas de
manera eficaz y autonoma.

CG 5 - Actuar con iniciativa, creatividad e innovacion en el gjercicio profesional dentro del rigor metodolégico y respetando los
procedimientos establecidos en cada dmbito o disciplina en diferentes culturas y sus respectivas lenguas.

CG 6 - Proceder con moderacion y buen juicio favoreciendo un clima de compromiso ético personal y profesional, para prever o
solucionar conflictos empleando mediacion linglistico-cultural en diversas lenguas.

CG 7 - Demostrar capacidad de trabajo, planificacion, motivacion y adaptabilidad en ambitos de caracter multicultural e
interdisciplinar en varias lenguas modernas.

CG 8 - Adoptar unamentalidad de compromiso con ladiversidad cultural, linglisticay de pensamiento en e mundo
hispanohablante y europeo en diferentes ambitos de influencia actual es e histéricos.

3.2COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT 10 - Conducirse con discernimiento y conciencia en lavida privada como en la publica, asumiendo principios de humanidad
esenciales, por el bien deladignidad propiay la delos demés.

CT 11 - Adoptar las actitudes y emplear las técnicas y recursos del aprendizaje autbnomo para encauzar la curiosidad y avanzar por
iniciativa propiaen el estudio y el conocimiento.

CT 12 - Demostrar flexibilidad y buena disposicion a cambio para adaptarse a nuevas situaciones, con habilidad para modificar las
précticas establecidas o generar otras.

CT 13 - Encauzar €l ingenio y lainvencion con el fin de crear enfoques nuevos o propuestas diferentes.

CT 14 - Ejercer liderazgo en ladireccion de equipos de trabajo, convenciendo y motivando a sus integrantes hacia la consecucion
de objetivos razonables.

CT 15- Vaorar lacalidad del trabajo que se realiza satisfaciendo requisitos y expectativas y buscando la excelencia.

CT 16 - Discurrir con moderacion y acierto sobre temas que susciten preguntasy estimulen el intelecto

CT 17 - Analizar problemas, considerar posibles solucionesy escoger la alternativa més adecuada.

CT 3 - Seguir procedimientos establecidos 0 métodos propios para organizar recursos humanos'y materiales asi como planificar
actividades creativas y tareas rutinarias.

CT 4 - Conocer las nuevas tecnologias y explotar su potencial pragmético en aplicaciones académicasy profesionales especificas.
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CT 5 - Tomar decisiones razonadas tras haber sopesado las opcionesy estimado las consecuencias de cada curso de accion.

CT 6 - Trabajar en equipo, reconocer sus ventajasy seguir sus normas para lograr una colaboracion efectiva en la que se compartan
conocimientos'y destrezasy se allnen esfuerzos en pro de unas metas que beneficien a conjunto.

CT 7 - Usar destrezas comunicativas y conocimientos interculturales que posibiliten establecer contactosy disefiar proyectos de
colaboracion en contextos internacionales.

CT 8 - Desenvolverse con prudenciay respeto en las relaciones interpersonal es, cumpliendo las convenciones sociaesy los
principios de convivencia de un régimen igualitario de libertades y derechos.

CT 9- Emplear larazony el sentido critico para evaluar obrasy acciones tanto individuales como colectivas.

CT1- Analizar un texto, discurso o cualquier otro objeto de consideracion intelectual examinando su estructuray extrayendo las
idess centrales que lo articulan.

CT2 - Examinar un hecho o situacion dilucidando sus causas y factores determinantes.

UCAM 1 - Conocer los contenidos fundamentales de la Teologia.

UCAM 10 - Identificar y conocer la dimensién ética presente en cualquier acto humano, personal o profesional.

UCAM 11 - Conocer larelacion y ladiferencia entre el derecho y lamoral, asi como la complementariedad y ladiferencia entre las
virtudes moralesy las habilidades técnicas.

UCAM 12 - Andlizar racionalmente cuestiones relacionadas con laviday la salud humanas segun |a bioética personalista.

UCAM 13 - Conocer y distinguir las grandes corrientes del pensamiento.

UCAM 14 - Distinguir y diferenciar las grandes producciones culturales de la humanidad.

UCAM 15 - Conocer las grandes corrientes artisticas de la humanidad.

UCAM 16 - Analizar el comportamiento humano y social.

UCAM 17 - Conocer la estructura diacrénica general del pasado.

UCAM 18 - Conocer la situacion cultural y social actual.

UCAM 2 - Identificar los contenidos de la Revelacién Divinay la Sagrada Escritura.

UCAM 3 - Digtinguir las bases del hecho religioso y del cristianismo.

UCAM 4 - Andlizar los elementos bésicos de |la Celebracion de lafe.

UCAM 5 - Conocer ladimensién socia del discurso teol 6gico-moral.

UCAM 6 - Distinguir y relacionar |os conceptos basicos del pensamiento social cristiano.

UCAM 7 - Conocer y relacionar los contenidos basicos de la éticay la bioética.

UCAM 8 - Conocer laracionalidad y la objetividad en la argumentacién ética.

UCAM 9 - Identificar |as caracteristicas de |a persona humana desde una antropol ogia integral

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEM 2.1 - Andlizar desde un punto de vista critico y activo los origenesy el desarrollo de los estudios culturales en el mundo
angl6fono, teniendo en cuentala diversidad de los pueblos.

CEM 2.2 - Identificar la estructuray funcionamiento de |as sociedades angl6fonas através del estudio de sus manifestaciones
culturales.

CEM 2.3 - Identificar y analizar manifestaciones culturales de |a sociedad espafiola en relacion con las diferentes culturas que han
contribuido a su riqueza actual .

CEM 2.4 - Identificar los hitos en laevolucion histéricay cultural de Espafia, describiendo su relevanciaen el contexto actual.

CEM 2.5 - Identificar y analizar manifestaciones culturales de la sociedad | atinoamericana en relacion con las diferentes culturas
que han contribuido a su riqueza actual.

CEM 2.6 - Identificar los hitos en la evolucion historicay cultural de Latinoamérica, describiendo su relevanciaen el contexto
actual.

CEM 3.1 - Identificar los acontecimientos historicos y |as personalidades clave en la construccién de | as identidades europeas.

CEM 3.2 - Contrastar las diferencias y similitudes existentes entre | as distintas comunidades cultural es europess.

CEM 3.3 - Interpretar las producciones artisti cas europeas mas significativas en funcion de su tipologia, relaciones intertextuales y
cuestiones socioculturales.
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CEM 3.4 - Identificar aspectos definitorios de las diferentes culturas europeas en sus representaciones artisticas.

CEM 3.5 - Mediar linglisticay culturalmente de manera eficaz en contextos social es diversos.

CEM 4.1 - Identificar y clasificar los sistemas de comunicacion en sus distintos niveles de andlisis y en su aplicacion al contexto
social.

CEM 6.1 - Interpretar laobra literaria en lenguainglesa atendiendo a su contexto socio-cultural y alaidiosincrasiade su autor/a.

CEM 6.2 - Andlizar laobraliteraria en lenguainglesa desde perspectivas diferentes posteriores a su creacion, reconociendo y
discutiendo laideol ogia subyacente y su manifestacion en el texto.

CEM 6.3 - Identificar y analizar aspectos semicticos de la obraliteraria en lenguainglesa, usando enfoques interdisciplinares.

CEM 7.1 - Organizar y presentar de forma oral y escrita, en lenguainglesa, ideas, conocimientos o juicios de manera estructuraday
razonada en diferentes tipos textuales.

CEM 7.2 - Aplicar las técnicas discursivas para el uso correcto y adecuado de la expresion escritay oral en lengua inglesa adaptada
aun fin comunicativo determinado: argumentar, persuadir, describir, etc.

CEM 7.3 - Usar de manera eficaz | os recursos bibliogréficos, consultandol os correctamente y elaborando referenciasyy citas de
forma adecuada.

CEM 7.4 - Usar de manera eficaz | as técnicas y métodos para gjercer la criticatextual y laedicién de textos.

CEM 8.1 - Identificar la estructura, organizacién y funcionamiento de centros, organismosy empresas donde pueden emplearse los
conocimientos y las capacidades desarrolladas en el grado.

CEM 8.2 - Participar en tareasy funciones especificas del lugar de précticas aplicando para ello los conocimientos y habilidades
pertinentes.

CEM 9.1 - Andlizar criticamente un @ambito de trabajo concreto para disefiar proyectos de expansién o medidas de
perfeccionamiento que presenten una adecuada fundamentacion y cuya implementacion seaviable.

CEM 9.2 - Utilizar técnicas expositivas y de argumentacion en lenguainglesa para plantear y defender propuestas o alternativas
sobre laorganizacion y operatividad de un @mbito de trabajo concreto.

CEM 9.3 - Cumplir las normas y requisitos del trabajo académico, manejando |os recursos adecuados 'y siguiendo los
procedimientos establecidos para asegurar la calidad del proyecto.

MCER 1 - Comprender una amplia variedad de textos académicos en lenguainglesa, escritosy orales, complegjosy extensos,
ademas de reconocer sus matices implicitos.

MCER 2 - Producir textos bien estructurados y detallados en lengua inglesa sobre temas complejos y utilizar de forma controlada
las técnicas de organizacion del discurso.

MCER 3 - Expresarse de formafluiday espontanea en lenguainglesa sin muestras muy evidentes de esfuerzo para encontrar la
expresion adecuada.

MCER 4 - Hacer un uso flexible y efectivo de lalenguainglesa para fines sociales, académicosy profesionales.

MCER 5 - Construir discursos en alemén o francés con fluidez, coherenciay una estructura clara de ideas.

MCER 6 - Aplicar técnicas avanzadas de argumentacion para al canzar objetivos concretos en situaciones de debate o negociacion
en aeman o francés.

COP 1.1 - Conocer laestructuray dinamica social de los paises europeos de la lengua extranjera estudiada.

COP 1.2 - Conocer la configuracion econdmica actual de los paises europeos de la lengua extranjera estudiada.

COP 1.3 - Conocer la configuracion geopolitica actual de los paises europeos de lalengua extranjera estudiada.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

La Secretaria Central de la Universidad proporciona informacién sobre las caracteristicas del Grado en Lenguas Modernas asi como las vias y requisi-
tos de acceso, reguladas en el R.D. 861/2.010, de 2 de julio, por el que se modifica el R.D. 1.393/2.007, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales en lo referente al acceso a las ensefianzas oficiales de grado. http://ucam.edu/admision/admision/proceso-ad-
mision

Ademas de estos requisitos de acceso exigidos en la legislacion vigente, en el caso de que la demanda de plazas supere la oferta, la UCAM podra
realizar entrevistas personales, que junto con el expediente académico del interesado, serviran para realizar el proceso de seleccion y ajustar el perfil
del demandante mas adecuado. Se establece el siguiente baremo:

a)Nota del expediente académico, hasta un méaximo de 5 puntos:
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Calificacion mediade 5 a 5,5 puntos (incluidos) 0 puntos
Calificacion mediade 5,5 a 6,0 puntos (incluidos) 1 punto
Calificacion mediade 6,0 a 6,5 puntos (incluidos) 2 puntos
Calificacion mediade 6,5 a 7,0 puntos (incluidos) 3 puntos
Calificacion mediade 7,0 a 7,5 puntos (incluidos) 4 puntos
Calificacion media superior a 7,5 puntos 5 puntos

b)Nota de la entrevista personal, hasta un maximo de 2 puntos.

Un tribunal constituido por dos personas del equipo directivo de la titulacién sera el encargado de efectuar dicha entrevista, calificandola entre cero y
dos puntos.

La entrevista estd basada en un cuestionario estructurado en tres secciones: la primera trata la trayectoria formativa y académica del candidato, la se-
gunda se centra en su motivacién hacia los contenidos del grado, y la tercera va enfocada a la actitud del candidato con respecto a cuestiones tales
como la interaccidn social e intercultural.

c)Resultado del test psicolégico, 1 punto.
d)Nota por experiencia laboral, hasta un maximo de 2 puntos.

Por cada afio reconocido mediante una vida laboral en una actividad relacionada con el Titulo se obtendran 0,2 puntos, hasta el valor maximo de los
dos puntos.

Perfil de ingreso

Un requisito imprescindible para nuestros futuros alumnos es contar con predisposicién y entusiasmo para aprender y perfeccionar sus capacidades
linglifstico-comunicativas en varios idiomas.

Como requisito de acceso se recomienda un nivel de competencia comunicativa B2 en la lengua inglesa de acuerdo con el Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas. No se contempla un nivel minimo de acceso para aleméan y francés. Dado que en el plan de estudios hay asignaturas im-
partidas en lengua espafiola, se recomienda un nivel B2 en este idioma para los estudiantes que no lo tengan como lengua materna

Dado el componente cultural de nuestro Grado, es recomendable que los alumnos cuenten con:

una actitud positiva ante el contacto con personas de otras culturas;

un interés genuino por la sociedad, historiay manifestaciones artistico-culturales de otros territorios;

una disposicion adecuaday capacidad paratrabajar en grupo, paraintercambiar opinionesy para favorecer lainteraccion con y entre otras personas;

una voluntad de adquirir nuevos conocimientos y redefinir aspectos ya asumidos, evitando el pensamiento monolitico y las escasas concesiones al didlogo.

La s¢lida dimensién de empresa ligada a este Grado requiere de nuestros alumnos:

iniciativay espiritu colaborativo;

flexibilidad para aceptar y replantear esquemas de trabajo;

vocacion para participar en un contexto de empresa;

interés por el desarrolloy evolucion del sector o sectores de trabajo con los que se sientan més identificados;
personalidad abierta a entorno internacional y alamulticulturalidad;

compromiso con la sociedad de origen y con aquellas de contacto, en un contexto de colaboracién y crecimiento comun.

En el &mbito de la mencién de Ensefianza y Aprendizaje de Lenguas Extranjeras, es conveniente que el alumno tenga:

vocacion parala ensefianza;
voluntad paratransmitir conocimientosy actuar como facilitador en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3. APOYO A ESTUDIANTES

Consiste en la prestacién de apoyo, por parte de los profesores, en el proceso de eleccion de las asignaturas a cursar. El alumno podra ponerse en
contacto con el Equipo Directivo de la Titulacién mediante los correos electrénicos (¢, @ucam.edu) y telefénicamente, ofreciendo al estudiante toda la
informacién académica necesaria para llevar a cabo con éxito su matriculacién. También se facilitan los procedimientos de matriculacién mediante la
web de la UCAM, en este caso sera el servicio de admisiones y matricula el que dara dicho apoyo, a todos los estudiantes de la UCAM, tanto de pri-
mer curso, como de cursos superiores.

Al inicio del curso académico los matriculados en el Grado en Lenguas Modernas tendran una Sesion de Acogida. Esta sesion estara dirigida por el di-
rector/a de la titulacion, y su objetivo sera proporcionar a todos los estudiantes la informacién necesaria para un mejor aprovechamiento de su activi-
dad académica.

Para ello se programara una sesion de acogida anual en el mes de septiembre, que se presentara en formato digitalizado en el Campus Virtual.

Del mismo modo se celebraran reuniones del Equipo Directivo con los representantes de estudiantes (delegados y subdelegados), con el objetivo de
informar sobre los asuntos y decisiones del Equipo Directivo que sean de su interés y recoger sus propuestas de mejora.

Toda la informacién ofrecida a los estudiantes en todas las actividades anteriores, que forman parte del plan de acogida de la titulacién, estara disponi-
ble en todo momento a través de diferentes medios de forma simultanea: Web del Grado en Lenguas Modernas, Guia Docente del Grado en Lenguas
Modernas, Guia del Alumno del Campus Virtual, ademas del resto de informacién general digitalizada de la Universidad.
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Desde la direccién de este Grado en Lenguas Modernas se conformard una comisién compuesta por el Director y los coordinadores de cada uno de
los médulos para apoyar y orientar a los estudiantes por medio de tutorias presenciales cuyos horarios se fijaran a principio de curso.

Se medira el grado de satisfaccion de los alumnos y el de consecucién de los objetivos fijados, mediante encuestas que se pasaran tras la finalizacion
de los estudios, sirviendo asi como herramientas de mejora para futuras ediciones.

Ademas, La UCAM crea desde el comienzo de su actividad el Servicio de Tutoria, formado por un Cuerpo Especial de Tutores, integrado principalmen-
te por psicélogos y pedagogos, encargado del seguimiento personal y académico del alumno de nuevo ingreso, desde el inicio de sus estudios hasta
la finalizacion de los mismos, siendo su misiéon fundamental contribuir a la formacién integral del alumno, atendiendo a su dimensién como persona,
centrando sus funciones en los valores y virtudes del humanismo cristiano. En esta direccién http://ucam.edu/servicios/tutorias los alumnos que se en-
cuentren cursando el Grado en Lenguas Modernas podran obtener toda la informacién necesaria asi como la Guia de Tutorias personales.

Hay establecido un perfil de tutor que abarca la formacion técnica y especifica, siendo esta Ultima objeto de actualizaciéon permanente a través de los
planes de formacién que se desarrollan cada curso académico. El trabajo se realiza en dos lineas, de forma personalizada y en grupos reducidos. Ca-
da curso académico, se fijan los objetivos a conseguir en las diferentes titulaciones que se imparten.

Destacar también que estan desarrollados los procedimientos de desarrollo de las funciones del tutor, adjudicacién de alumnos, presentacion del Ser-
vicio a los estudiantes de nuevo ingreso y procedimiento de presentacién a sus padres basado en el documento ¢ Educando para la excelenciag,.

Mas recientemente (curso académico 2005-2006) se crea el SEAP, que tiene como misién fundamental la evaluacién y asesoramiento psicolégico a
los alumnos y personal de la Universidad. Ademas presta apoyo y orientacion a los tutores para atender adecuadamente la problematica que presen-
ten los estudiantes.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 36

4.4. SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTOS DE CREDITOS
Reconocimiento de créditos cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias:
Minimo: Maximo:

00

Reconocimiento de créditos cursados en Titulos Propios:
Minimo: Maximo:

00

Reconocimiento de créditos cursados por acreditacion de experiencia laboral y profesional:
Minimo: Maximo:

036

La UCAM ha creado la Comisién de Transferencia y Reconocimiento de Créditos, integrada por responsables de la
Jefatura de Estudios, Vicerrectorado de Alumnado, Vicerrectorado de Ordenacién Académica, Vicerrectorado de Re-
laciones Internacionales, Secretaria General y Direccion del Titulo, y ha elaborado la normativa al efecto. Normativa
sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos en las Ensefianzas de Grado y Postgrado en la Universidad Ca-
télica San Antonio de Murcia publicada en la pagina web de la UCAM (http://lucam.edu/universidad/normativa/norma-
tiva-propia/normativa-academica/Reconocimiento_y_transferencia_creditos.pdf/view), segiin se establece en el Art.

9/129

csv: 216858896174201788596685



= Identificador : 2503022
IpY: " GOBERNO  MINBTERO
-7 i DEESPARA DE EDUCACION, CULTURA
3 J'o ¥ DEPORTE

6 del R.D. 1.393/2.007, de 29 de octubre. Ademas de lo establecido en dicho articulo, se estableceran las siguientes
reglas basicas, recogidas en el articulo 13 del referido R.D.:

a)Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de re-
conocimiento los créditos correspondientes a materias de formacion basica de dicha rama.

b)Criterios de reconocimiento de créditos correspondientes a materias de formacion basica, entre ensefianzas de
Grado pertenecientes a la misma rama de conocimiento. Seran también objeto de reconocimiento los créditos obte-
nidos en aquellas otras materias de formacion basica pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que se
pretende acceder. Seran objeto de reconocimiento la totalidad de los créditos obtenidos correspondientes a materias
de formacion bésica de dicha rama de acuerdo con lo establecido en el articulo 13 del RD. 1393/2007.

C)El resto de los créditos podran ser reconocidos por la Universidad teniendo en cuenta la adecuacién entre las com-
petencias y conocimientos asociados a las restantes materias cursadas por el estudiante y los previstos en el plan
de estudios o bien que tengan caracter transversal.

1. Laexperiencialabora y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos los cuales computaran a
efectos de la obtencion de un titulo oficial; siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a
dicho titulo.

En todo caso, no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes al trabajo fin de Grado.

La acreditacién de la experiencia profesional y laboral podra acreditarse mediante la aportacion de la siguiente docu-
mentacion:

Informe de lavidalaboral.

. Certificado de laempresa u organismo en el que sereflgje la actividad realizada por €l estudiantey €l periodo de tiempo de
gjercicio, en el que se pueda constatar que la antigiiedad laboral en €l grupo de cotizacion que € solicitante considere, guarda
relacion con las competencias previstas en los estudios correspondientes. En el caso que no se pueda aportar por cierre patro-
nal de laempresa, se presentara el contrato de trabajo correspondiente, que podré ser considerado siempre que se pueda obte-
ner del mismo lainformacién necesaria sobre las competencias adquiridas.

Si el estudiante ha realizado actividades en el Régimen General de Trabajadores Autbnomos, se acreditara el epi-
grafe del Impuesto de Actividades Econdmicas (IAE).

Certificado de estar colegiado en ejercicio, en su caso. Certificado censal de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria en el caso de que el estudiante ejerza como liberal no dado de alta como auténomo.

Los créditos reconocidos por actividades universitarias, experiencia laboral o profesional y titulos propios universita-
rios no oficiales, no dispondran de calificacion y, por tanto, no seran considerados para establecer la nota media del
expediente del estudiante.

Miembros de esta Comision han participado, el 6 de noviembre de 2.008, en el Taller sobre Reconocimiento y Trans-
ferencia de Créditos, organizado por el Ministerio de Ciencia e Innovacién y celebrado en la Universidad de Alicante,
con objeto de contrastar experiencias con otras universidades sobre dicha normativa.

En todo caso, de acuerdo con las normas que regulan la Universidad Catélica San Antonio, se podran reconocer 6
ECTS de materias optativas por la participacion del alumno en actividades universitarias de caracter cultural o depor-
tivo, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion. Esto se hara de conformidad con el articulo 12 apar-
tado 8 del RD 861/2010.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clasestedricas

Tutorias académicas

Clases précticas

Evaluacion

Actividad en la entidad colaboradora donde se realizan las practicas

Entrevista personal

Estudio Personal

Readlizacion de gjercicios précticosy trabajos

Redaccion del informe intermedio y de la memoria de précticas

Busqueday uso de bibliografia

Preparacion de presentaciones orales y debates

Estructuracion y desarrollo del TFG

53 METODOLOGIASDOCENTES

Clases tedricas: Las clases tedricas serviran para explicar los contenidos del programa de laasignaturay para guiar alos alumnos a
través del material de estudio. Se destacaréan las cuestiones més significativas y se explicitaran las relaciones que existen entre ellas.

Tutorias académicas: El fin de las tutorias académicas es aclarar dudas y resolver problemas planteados en €l estudio de la
asignatura. También se asistira alos alumnos en la realizacion de los gercicios individuales y trabajos de grupo. Los alumnos
podran hacer preguntas sobre |as cuestiones tratadas en las clases tedricas y en las actividades précticas. El profesor proporcionara
las aclaraciones necesarias parafacilitar el progreso de los alumnos en las distintas actividades y su preparacion ante las diferentes
pruebas de evaluacion. En las tutorias académicas, por otra parte, el alumno también recibiré orientacion y ayuda paralarealizacion
de las préacticas externas y paralaelaboracion del TFG.

Clases Précticas: Las clases précticas daran alos estudiantes |a oportunidad de comprobar la aplicacion de los distintos contenidos
teoricos en tareas y gjercicios de caracter participativo con laayuday orientacién del profesor.

Evaluacion: Se realizarén pruebas de distinto tipo para evaluar alos estudiantes en su adquisicion de las competencias determinadas
para cada materia. Esta actividad formativa incluye los exdmenes de | as diferentes asignaturas asi como la exposicion y defensa del
TFG.

Actividad en laentidad colaboradora donde se realizan las practicas: El alumno realizara dos periodos de préacticas externas. Si

ha decidido seguir una de las Menciones ofrecidas en e médulo XI. Optativas |1, se le animard arealizar |as practicas externas en
entidades relacionadas con el ambito especializacion correspondiente. El estudiante tendra, no obstante, libertad para elegir las
entidades donde realizar cada uno de los periodos de practicas externas, con la condicién de que lalengua utilizada sea €l inglés en
el primer periodo de précticasy e francés o el aleman en el segundo periodo de précticas externas.

Entrevista personal: El alumno realizara una entrevista acerca de la memoria de précticas elaborada en la que se tratarén cuestiones
relacionadas con su ubicacion en el organigramade la entidad receptora, sus funciones, actividades y experiencias durante el
periodo de préacticas.

Estudio personal: A través del estudio personal, de caréacter tanto tedrico como préactico, €l estudiante debe asimilar 1os contenidos
presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las tutorias académicas. El estudio personal estadirigido ala
consecucién gradual de los objetivos determinados para cada asignatura.

Realizacion de gjercicios précticos y trabajos: El estudiante deberé aplicarse alaresolucion de gercicios y casos practicos
propuestos, tanto individual mente como en grupo, y para ello tendra que proceder reflexivamentey ejercitar su capacidad para

el andlisisy el razonamiento critico. Ademés, dependiendo de las materias, |os estudiantes deberan realizar para el final dela
asignatura trabajos de mayor entidad de caracter tedrico y practico, generalmente en grupo, en los que demostrarén una asimilacion
efectiva de los contenidos tedricos asi como su capacidad de utilizarlos para fines concretos.

Redaccion del informe intermedio y de la memoria de précticas: Durante larealizacion de las précticas € estudiante deberiarealizar
un informe intermedio de seguimiento que se enviara a su tutor universitario via correo electronico. Al final de larealizacion delas
précticas el estudiante debera confeccionar una memoriafinal de las mismas en la que describir, redactando en lalengua usada
durante las préacticas, sus funciones, actividades y reflexiones sobre €l afianzamiento de sus conocimientos y habilidades.
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Busqueday uso de bibliografia: Paralarealizacion de los trabajos de las distintas asignaturas asi como parala elaboracion del TFG,
€l estudiante debera buscar y utilizar adecuadamente bibliografia parala fundamentacion de su trabajo académico.

Preparacion de presentaciones orales y debates: Con €l fin de participar activamente en actividades de exposicion y discusion de
ideas en el aula, los alumnos deben dedicar tiempo ala preparacion de presentaciones orales asi como a la elaboracién de opiniones
y argumentos para tomar parte en |os debates planteados.

Estructuracion y desarrollo del TFG: El estudiante deberafijar laestructurade su TFG y desarrollar |as diferentes secciones del
mismo de acuerdo con las normas de rigor académico y los requisitos del médulo.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Prueba de competencias comunicativas. Lafinalidad de esta prueba es eval uar las capacidades productivas y/o receptivo-
interpretativas del alumno de acuerdo con laintegracion de destrezas aplicada en la asignatura.

Evaluacion de actividades de andlisis critico. Estas actividades practicas servirdn para evaluar la capacidad critica de los alumnos
sobre distintos objetos de andlisis, desde textos escritos de distinta clase hasta productos diversos de la cultura artisticay
audiovisual en unalengua determinada.

Evaluacion de actividades de disefio y creacion. A través de estas actividades se podra evaluar |a capacidad de los alumnos para
Ilevar a cabo proyectos o tareas que requieran una aplicacion original y creativa de los conocimientos adquiridos.

Dossier de Tareas. Esta actividad consiste en la elaboracion y entrega de un portafolio en el que figuren tareas de relevanciaen
el contexto del desarrollo de laasignatura. Se prestara atencion especial al nivel de adecuacion y correccidn de las actividades
resultantes.

Evauacion del trabajo final. El trabajo final es un proyecto de caracter grupal o individual, de desarrollo escrito y/o defensaora
ante el profesor en el cual los alumnos deberan demostrar una correcta asimilacién y aplicacion del temario de laasignatura. Sera
evaluada la adecuada utilizacién de recursos y el cumplimiento de todas las instrucciones facilitadas por €l profesor.

Evaluacion de la memoria de practicas externas por parte del tutor académico de la universidad. En la memoria de practicas
externas el alumno describird, redactando en lalengua usada durante las mismas, |as actividades y |os aprendizajes realizados
y podrareflexionar sobre la aplicacién de conocimientosy e desarrollo de distintas competencias. El tutor tendra que valorar
laimplicacion del alumno en el periodo de practicas externas, asi como la aplicacion profesional de cuaidadesy capacidades
adquiridas en €l Grado.

Evaluacion del aprovechamiento de |as practicas externas através de una entrevista personal con el tutor académico de las practicas
externas y/o el coordinador de las précticas externas.

Elaboracion del TFG. El dlumno debera completar |a elaboracion de un TFG seglin las normas 'y requisitos establecidos y bajo

la supervision de un tutor. El alumno ha de proceder con madurez y responsabilidad durante todo el proceso, cumpliendo los
estandares académicos y poniendo en préctica aprendizajes acumulados en distintas asignaturas y las competencias pertinentes. El
TFG seraredactado en lenguainglesa

Defensadel TFG ante tribunal. Una vez completado €l proceso de elaboracion del TFG, el alumno debera acudir ala defensa oral
del mismo ante un tribunal de evaluacion. La defensa consistira en la presentacion de un resumen del TFG, traslo cua e alumno
podréatener que responder a preguntas sobre €l trabajo realizado. En la calificacion del TFG €l tribunal valorarael cumplimiento
de todos los requisitos establecidos, tanto parala estructuracion y desarrollo del proyecto como parala presentacion del trabajo
terminado. Asimismo €l tribunal tomara en consideracion el informe redactado por €l tutor del TFG. El TFG serd defendido en
lenguainglesa.

Prueba de opcién multiple. Esta prueba consiste en una serie de preguntas para cada una de las cuales el alumno tendratres
opciones a considerar, siendo solo unala correcta. Se aplicaré la siguiente penalizacidn: por cada tres respuestas incorrectas se
descontaré una correcta.

Prueba con preguntas de respuesta breve. En esta prueba el alumno debera responder por escrito y de manera concisa avarias
preguntas sobre contenidos concretos de la asignatura.

Prueba con preguntas de respuesta larga. En esta prueba el alumno debera responder por escrito y de manera extensay detallada a
preguntas sobre | as principal es cuestiones estudiadas en la asignatura.

Prueba de andlisis de texto. En esta prueba el alumno tendrd que analizar uno 0 més textos aplicando conocimientos adquiridos en
laasignaturay adoptando un enfoque apropiado.

Prueba de andlisis gramatical. En esta prueba la capacidad de andlisis del alumno estara dirigida hacia cuestiones de orden
gramatical y uso linguistico en mensajesy textos de diversa indole.

Prueba de comunicacion oral. En esta prueba los alumnos tendran que demostrar capacidad parala comunicacion ora en diferentes
situaciones, ante interlocutores diversos y con propdsitos determinados.

Participacion del estudiante en los distintos mecanismos de tutorizacion: tutorias, chat, foros/debates, gjercicios de autoeval uacion,
co-evaluacion y videoconferencias
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Evaluacion del informe final del tutor de la entidad colaboradora. En suinforme final el tutor de la entidad colaboradora dard una
nota numérica que indique el aprovechamiento que el estudiante ha hecho de sus préacticas externas.

55NIVEL 1: FORMACION EN LENGUA EXTRANJERA: INGLES

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: ESTUDIO DE LA LENGUA INGLESA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Artesy Humanidades Idioma Moderno
ECTSNIVEL2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6 6 6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Inglés|

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Inglés||

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Inglésll|

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Inglés Académico Avanzado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenido de la asignatura Inglés |

La asignatura Inglés | presenta las siguientes unidades:

1. Identity. Family and social relationships.

Review of basic verb structures and auxiliary verbs, so and neither, question tags and short answers, indirect questions, collocations, talking about
yourself, talking about relationships.

1. Tales. Story genre. News.

Present perfect, past simple and present continuous, narrative tenses, telling a story, spoken narrative linkers, word building adjectives, prepositions,
collocations, narrative phrases.

1. Contact. Describe utterances. Communication and social media.

Future forms for plans, modal verbs expressing certainty and possibility, future time markers for speculation, idioms, reporting verbs with and without di-
rect objects, past simple, past continuous, past perfect, used to, would, participle clauses.

1. Jobs. Personal qualities. Business vocabulary.

Modal verbs expressing necessity and obligation, past habits and states, reaching an agreement, confusing words, strong adjectives, unreal conditions,
metaphor.

1. Solutions. Technology and machines.

Verbs: stative and dynamic meaning, present perfect simple and continuous, vocabulary connected to technology, linkers: adding information, connec-
ting and contrasting ideas, showing cause & effect.

Contenido de la asignatura Inglés Il

La asignatura Inglés Il presenta las siguientes unidades:

1. Emotion. Life events.

Verb patterns: verbs + to-infinitive & -ing form after remember, forget, stop, try, like, love, hate¢,, past & present habits (will & would, used to), present
continuous for annoying habits, verb + noun collocations, social expressions connected with saying goodbye, expressing annoyance.

1. Success. Describing an achievement. Ability and qualifications.

Present perfect, present simple and present continuous, present and past modals of ability, clarifying opinions, verb phrases, modals of deduction, na-
rrative tenses, word families: different parts of speech, word linking.

1. Communities. Theinternet, cinema and the media

Articles, quantifiers, relative clauses, compound nouns, welcoming, discussing ideas, relative clauses (non-defining and defining), emphasis, colloca-
tions with words about marketing and media, emotive language.

1. History. Time periods.
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Third conditional sentences, active/passive, expressing uncertainty, collocations, describing people, outstanding work and role models.

1. World. Environment, body and health.

Reported speech, verb patterns, functional language for sympathy and giving advice, warnings and recommendations, prefixes, reporting verbs, phra-
ses to describe places, the grammar of phrasal verbs, words and expressions for talking about medical conditions, idioms with parts of the body, soun-
ding sympathetic.

Contenido de la asignatura Inglés 11l

La asignatura Inglés Il presenta las siguientes unidades:

1. Socid interaction.

Functions: everyday interaction, shops, restaurants, services, requesting and protesting, understanding newspapers, social networks on the WWW, and
introduction to popular television programs in English speaking countries.

Reading: understanding authentic material in English for international travel and social interaction, advertisements, signs, forms, tourist information.
Listening: public announcements in social interaction, advertisements on radio and television, radio and television programs.
Writing: organizing written communication: letters, emails, detailing personal experiences, requests, explanations, apologies.

Speaking /interaction: requesting services, detailing, complaining. Defending your rights as a customer. Strategies and competences in verbal and non
verbal behaviour in social interaction.

1. Professional: the workplace and interpersonal communication.
Reading: workplace communications, bulletins, emails, company information and human resource communications, employee motivation.
Listening: taking notes at meetings, summarizing information, reading between the lines.

Writing: communicating plans and intentions, summarizing meetings, synthesizing and presenting information clearly. Requests, explanations, apolo-
gies.

Speaking /interaction: debating a proposal, turn taking in group debates, rejecting ineffective proposals. Strategic and cultural competences in verbal
behavior in the workplace.

1. Education: strategies for understanding and managing educational/academic discourse.

Reading: identifying key points in a written discourse, paragraph and text construction, note taking and managing notes. Conceptual mapping.
Listening: understanding class lectures, predicting information, pre-lecture preparation, note taking during lectures.

Writing: preparation for written class work, essays, and sourcing references.

Speaking /interaction: requesting clarification, presenting a debate/argument/project.

Contenido de la asignatura Inglés Académico Avanzado
La asignatura Inglés Académico Avanzado presenta las siguientes unidades:

1. Features of academic English. Contrast of English and Spanish academic writing. Reading strategies for comprehension of academic texts. Recogni-
zing and identifying the features of effective writing. Synthesizing the information and summarizing academic articles.

2. Reading and writing for academic purposes. Generating ideas using conceptual maps. Pre-writing preparation and strategies. Using a thesaurus and
other writing support.

3. Essay structure and logical assertions. Thesis Statements. Backing up arguments and persuading. Writing styles.

4. Sourcing supporting material. Back up techniques. Technology for reference management. How to use sources effectively. Quoting, critiquing and
synthesizing. Referencing and citing sources, ethics and plagiary, APA and other citation styles. Peer reviews and co-evaluation of writing.

5. Public Speaking strategies: listening and identifying, note taking. Verbal and non verbal techniques of oral argumentation and persuasion. Effective
visual support for presentations.

6. Public speaking and debating in practice. Writing a speech. Preparation and practice of verbal and non verbal techniques. Presentations sessions.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para empezar a cursar esta materia se recomienda que el alumno posea un dominio de la lengua inglesa a nivel B2 del Marco Comun Europeo de Re-
ferencia para las Lenguas.

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG 1 - Poseer capacidades avanzadas de sintesis y comunicacion orientadas a transmitir ideas en diferentes lenguas modernas.

CG 2 - Aplicar las destrezas lingtiisticas en lenguas modernas y |os contenidos adquiridos al campo profesional con precision,
profundidad y capacidad critica, para construir, justificar y defender argumentos propios o gjenos tanto ante un publico
especializado como no especializado.

CG 3 - Aplicar habilidades de andlisis e interpretacion de textos y discursos en lenguas modernas considerando un marco
internacional sociopalitico, econdmico, cultural, literario y de pensamiento concreto.

CG 4 - Consultar y gestionar recursos bibliogréficos en diversos soportes relacionados con €l aprendizaje de lenguas modernas de
manera eficaz y auténoma.

CG 5 - Actuar con iniciativa, creatividad e innovacién en el gercicio profesional dentro del rigor metodolégico y respetando los
procedimientos establecidos en cada ambito o disciplina en diferentes culturas'y sus respectivas lenguas.

CG 6 - Proceder con moderacién 'y buen juicio favoreciendo un clima de compromiso ético personal y profesional, para prever o
solucionar conflictos empleando mediacion linglistico-cultural en diversas lenguas.

CG 7 - Demostrar capacidad de trabajo, planificacién, motivacion y adaptabilidad en ambitos de carécter multicultural e
interdisciplinar en varias lenguas modernas.

CG 8 - Adoptar una mentalidad de compromiso con ladiversidad cultural, linglisticay de pensamiento en e mundo
hispanohablante y europeo en diferentes ambitos de influencia actual es e histéricos.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT 10 - Conducirse con discernimiento y concienciaen lavida privada como en la publica, asumiendo principios de humanidad
esenciaes, por el bien de ladignidad propiay la de los demas.

CT 11 - Adoptar las actitudes y emplear las técnicas y recursos del aprendizaje autdnomo para encauzar la curiosidad y avanzar por
iniciativa propiaen el estudio y el conocimiento.

CT 12 - Demostrar flexibilidad y buena disposicion a cambio para adaptarse a nuevas situaciones, con habilidad para modificar las
précticas establecidas o generar otras.

CT 15- Vaorar lacalidad del trabajo que se realiza satisfaciendo requisitos y expectativas y buscando la excelencia

CT 16 - Discurrir con moderacion y acierto sobre temas que susciten preguntasy estimulen el intelecto

CT 17 - Analizar problemas, considerar posibles solucionesy escoger |a alternativa mas adecuada.

CT 4 - Conocer las nuevas tecnologias y explotar su potencial pragmético en aplicaciones académicasy profesionales especificas.

CT 5 - Tomar decisiones razonadas tras haber sopesado las opcionesy estimado |as consecuencias de cada curso de accion.

CT 6 - Trabajar en equipo, reconocer sus ventajasy seguir sus normas paralograr una colaboracion efectiva en la que se compartan
conocimientos y destrezasy se alinen esfuerzos en pro de unas metas que beneficien a conjunto.

CT 7 - Usar destrezas comunicativas y conocimientos interculturales que posibiliten establecer contactosy disefiar proyectos de
colaboracion en contextos internacionales.

CT 8 - Desenvolverse con prudenciay respeto en las relaciones interpersonal es, cumpliendo las convenciones socialesy 10s
principios de convivencia de un régimen igualitario de libertades y derechos.

CT 9- Emplear larazon y el sentido critico para evaluar obrasy acciones tanto individuales como colectivas.

CT1 - Analizar un texto, discurso o cualquier otro objeto de consideracidn intelectual examinando su estructuray extrayendo las
ideas centrales que lo articulan.
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CT2 - Examinar un hecho o situacion dilucidando sus causas y factores determinantes.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

MCER 1 - Comprender una amplia variedad de textos académicos en lenguainglesa, escritosy orales, complegosy extensos,
ademas de reconocer sus matices implicitos.

MCER 2 - Producir textos bien estructurados y detallados en lengua inglesa sobre temas complejos y utilizar de forma controlada
las técnicas de organizacion del discurso.

MCER 3 - Expresarse de forma fluiday espontadnea en lengua inglesa sin muestras muy evidentes de esfuerzo para encontrar la
expresién adecuada.

MCER 4 - Hacer un uso flexible y efectivo de lalenguainglesa para fines sociales, académicosy profesionales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 144 24

Tutorias académicas 40 6.7

Clases précticas 40 6.7

Evaluacion 16 2.7

Estudio Personal 180 0

Realizacion de gjercicios practicosy 180 0

trabajos

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas: Las clases tedricas serviran para explicar los contenidos del programa de laasignaturay para guiar alos alumnos a
través del material de estudio. Se destacaran las cuestiones més significativas y se explicitaran las relaciones que existen entre ellas.

Tutorias académicas: El fin de las tutorias académicas es aclarar dudas y resolver problemas planteados en €l estudio de la
asignatura. También se asistird alos alumnos en larealizacién delos gercicios individualesy trabajos de grupo. Los alumnos
podran hacer preguntas sobre |as cuestiones tratadas en las clases tedricas y en las actividades précticas. El profesor proporcionara
las aclaraciones necesarias parafacilitar el progreso de los alumnos en las distintas actividades y su preparacion ante las diferentes
pruebas de evaluacidn. En las tutorias académicas, por otra parte, el alumno también recibiré orientacion y ayuda paralarealizacion
de las précticas externas y paralaelaboracion del TFG.

Clases Précticas: Las clases précticas daran alos estudiantes la oportunidad de comprobar la aplicacion de los distintos contenidos
tedricos en tareas 'y gjercicios de carécter participativo con laayuday orientacion del profesor.

Evaluacion: Se realizarén pruebas de distinto tipo para evaluar alos estudiantes en su adquisicion de las competencias determinadas
para cada materia. Esta actividad formativa incluye los exdmenes de | as diferentes asignaturas asi como la exposicion y defensa del
TFG.

Estudio personal: A través del estudio personal, de caracter tanto tedrico como practico, €l estudiante debe asimilar los contenidos
presentados en las clases y preparar posibles dudas aresolver en las tutorias académicas. El estudio personal esta dirigido ala
consecucion gradual de los objetivos determinados para cada asignatura.

Readlizacion de gjercicios practicos y trabajos: El estudiante debera aplicarse alaresolucion de gjercicios y casos practicos
propuestos, tanto individualmente como en grupo, y paraello tendra que proceder reflexivamentey gjercitar su capacidad para

e andlisisy € razonamiento critico. Ademas, dependiendo de las materias, los estudiantes deberan redlizar paradl final dela
asignatura trabajos de mayor entidad de caracter tedrico y préctico, generalmente en grupo, en los que demostraran una asimilacion
efectivade los contenidos tedricos asi como su capacidad de utilizarlos para fines concretos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba de competencias comunicativas. 70.0 90.0
Lafinalidad de esta prueba es evaluar las
capacidades productivas y/o receptivo-
interpretativas del alumno de acuerdo con
laintegracion de destrezas aplicadaen la
asignatura.

Dossier de Tareas. Esta actividad 10.0 30.0
consiste en laelaboracion y entrega de

un portafolio en el que figuren tareas de
relevanciaen €l contexto del desarrollo de
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55NIVEL 1: FUNDAMENTOSDE CIVILIZACION Y CULTURA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: CIVILIZACION Y CULTURA DE PAISES ANGL OFONOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Otras Ramas OtraMateria...
NUEVA MATERIA

ECTSNIVEL2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Civilizacion y Cultura de Paises Angléfonos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO

OTRAS

No

No

NIVEL 3: Civilizacion y Cultura de Paises Angléfonos a través de Textos Escritosy Audiovisuales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Civilizacion y Cultura de Paises Angléfonos en la Era Digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

CONTENIDOS DE LA MATERIA
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Contenido de la asignatura Civilizacién y Cultura de Paises Angl6fonos

La asignatura Civilizacién y Cultura de Paises Angl6fonos presenta las siguientes unidades:

1. Losestudios culturaes en el mundo angl6fono
a  Principales conceptos y contextualizacion
b. Evoluciény desarrollo
2. Historiacultural de paises angl6fonos
a Reino Unidoy laRepublicade Irlanda
b. Estados Unidos de Américay Canada
c. Australiay Nueva Zelanda
d. Sudéfrica, Indiaeidasdd Caribe

Contenido de la asignatura Civilizacién y Cultura de Paises Angl6fonos a través de Textos Escritos y Audiovisuales

La asignatura Civilizacién y Cultura de Paises Angl6fonos a través de Textos Escritos y Audiovisuales presenta las siguientes unidades:

1. El fenébmeno literario como producto cultural
a Aproximacion a concepto de ¢canon literario¢, Revision critica
2. Corrientesy manifestaciones literarias en los paises angl6fonos
3. Culturaaudiovisua en paises angléfonos
a. Filosofiay précticadelafotografia
b. Cinematografiay estudios culturales
c. Estudio cultural delamuisica
4. Reflejos de la cultura angl6fona en arquitectura, pinturay escultura
5. Estudios culturales y medios de comunicacion de masas
a Television, publicidad e identidad
b. Representaciones culturalesy significados en prensay revistas

Contenido de la asignatura Civilizacién y Cultura de Paises Angléfonos en la Era Digital

La asignatura Civilizacion y Cultura de Paises Angl6fonos en la Era Digital presenta las siguientes unidades:

1. Civilizacion y cultura en la sociedad contemporanea
a. Impacto de los medios de comunicacion en la sociedad actual
2. Perspectivas sobre |a postmodernidad
3. Larevolucion digital y sus efectos en la sociedad
a El papel deinternet y las redes sociales
b. Identidad en la era de las nuevas tecnologias
4. El concepto de globalizacion
aDimension politico-econdémica
b. Ideologiasy efectos sobre el individuo
c. Consecuencias de la globalizacion en el dmbito angléfono

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumno debe comenzar esta materia con una competencia en lengua inglesa de nivel B2 segln el Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG 1 - Poseer capacidades avanzadas de sintesis y comunicacion orientadas a transmitir ideas en diferentes lenguas modernas.

CG 3 - Aplicar habilidades de andlisis e interpretacion de textos y discursos en lenguas modernas considerando un marco
internacional sociopolitico, econdmico, cultural, literario y de pensamiento concreto.

CG 4 - Consultar y gestionar recursos hibliograficos en diversos soportes relacionados con el aprendizaje de lenguas modernas de
manera eficaz y auténoma.

CG 6 - Proceder con moderacion y buen juicio favoreciendo un clima de compromiso ético personal y profesional, para prever o
solucionar conflictos empleando mediacion lingistico-cultural en diversas lenguas.

CG 7 - Demostrar capacidad de trabajo, planificacion, motivacion y adaptabilidad en ambitos de caracter multicultural e
interdisciplinar en varias lenguas modernas.

CG 8 - Adoptar una mentalidad de compromiso con ladiversidad cultural, linglisticay de pensamiento en € mundo
hi spanohablante y europeo en diferentes ambitos de influencia actual es e histéricos.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT 10 - Conducirse con discernimiento y conciencia en lavida privada como en la publica, asumiendo principios de humanidad
esenciaes, por el bien deladignidad propiay la de los demés.

CT 11 - Adoptar las actitudesy emplear las técnicas y recursos del aprendizaje autbnomo para encauzar la curiosidad y avanzar por
iniciativa propiaen el estudio y el conocimiento.

CT 12 - Demostrar flexibilidad y buena disposicion a cambio para adaptarse a nuevas situaciones, con habilidad para modificar las
précticas establecidas o generar otras.

CT 13- Encauzar €l ingenio y lainvencion con e fin de crear enfoques nuevos o propuestas diferentes.

CT 15- Vaorar lacalidad del trabajo que se realiza satisfaciendo requisitos y expectativas y buscando la excelencia.

CT 16 - Discurrir con moderacion y acierto sobre temas que susciten preguntasy estimulen el intelecto

CT 17 - Analizar problemas, considerar posibles solucionesy escoger |a alternativa mas adecuada.

CT 4 - Conocer las nuevas tecnologias y explotar su potencial pragmético en aplicaciones académicasy profesionales especificas.

CT 5 - Tomar decisiones razonadas tras haber sopesado las opcionesy estimado las consecuencias de cada curso de accion.

CT 6 - Trabajar en equipo, reconocer sus ventajasy seguir sus normas para lograr una colaboracion efectiva en la que se compartan
conocimientosy destrezasy se allnen esfuerzos en pro de unas metas que beneficien a conjunto.

CT 9- Emplear larazon y el sentido critico para evaluar obrasy acciones tanto individuales como colectivas.

CT1 - Analizar un texto, discurso o cualquier otro objeto de consideracidn intel ectual examinando su estructuray extrayendo las
ideas centrales que lo articulan.

CT2 - Examinar un hecho o situacién dilucidando sus causasy factores determinantes.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEM 2.1 - Analizar desde un punto de vista critico y activo los origenes y el desarrollo de los estudios culturales en el mundo
angl6fono, teniendo en cuenta la diversidad de los pueblos.

CEM 2.2 - Identificar laestructuray funcionamiento de |as sociedades angl6fonas através del estudio de sus manifestaciones
culturales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 108 24

Tutorias académicas 30 6.7

Clases précticas 30 6.7

Evaluacion 12 2.7

Estudio Personal 180 0

Realizacion de gjercicios practicos y 90 0

trabajos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas: Las clases tedricas servirdn para explicar los contenidos del programa de la asignaturay paraguiar alos alumnos a
través del material de estudio. Se destacaran las cuestiones mas significativas y se explicitaran |as relaciones que existen entre ellas.

Tutorias académicas: El fin delas tutorias académicas es aclarar dudas y resolver problemas planteados en €l estudio de la
asignatura. También se asistird alos alumnos en larealizacién de los gercicios individuales y trabajos de grupo. Los alumnos
podran hacer preguntas sobre |as cuestiones tratadas en las clases tedricas y en las actividades précticas. El profesor proporcionara
las aclaraciones necesarias parafacilitar el progreso de los alumnos en las distintas actividades y su preparacion ante las diferentes
pruebas de evaluacién. En las tutorias académicas, por otra parte, el alumno también recibira orientacion y ayuda paralarealizacion
delas préacticas externas y paralaelaboracion del TFG.
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Clases Précticas: Las clases précticas daran alos estudiantes |a oportunidad de comprobar la aplicacion de los distintos contenidos
teoricos en tareas y gjercicios de caracter participativo con laayuday orientacién del profesor.

Evaluacion: Serealizardn pruebas de distinto tipo para evaluar alos estudiantes en su adquisicion de las competencias determinadas
para cada materia. Esta actividad formativa incluye los exdmenes de | as diferentes asignaturas asi como la exposicion y defensa del
TFG.

Estudio personal: A través del estudio personal, de caréacter tanto tedrico como practico, € estudiante debe asimilar los contenidos
presentados en las clases y preparar posibles dudas aresolver en las tutorias académicas. El estudio personal estadirigido ala
consecucién gradual de los objetivos determinados para cada asignatura.

Readlizacion de gjercicios practicosy trabgjos: El estudiante debera aplicarse alaresolucion de gjercicios y casos practicos
propuestos, tanto individualmente como en grupo, y paraello tendra que proceder reflexivamentey gercitar su capacidad para

e andlisisy @ razonamiento critico. Ademas, dependiendo de las materias, 1os estudiantes deberan redlizar para el final dela
asignatura trabajos de mayor entidad de caracter tedrico y préctico, generalmente en grupo, en los que demostrarén una asimilacion
efectivade los contenidos tedricos asi como su capacidad de utilizarlos para fines concretos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de actividades de andlisis 20.0 60.0
critico. Estas actividades précticas serviran
paraevaluar la capacidad criticade los
alumnos sobre distintos objetos de andlisis,
desde textos escritos de distinta clase hasta
productos diversos de la cultura artisticay
audiovisual en unalengua determinada.

Evaluacion del trabajo final. El trabajo 0.0 30.0
final es un proyecto de carécter grupal

o individual, de desarrollo escrito y/o
defensaoral ante el profesor en el cual los
alumnos deberén demostrar una correcta
asimilacion y aplicacion del temario de
laasignatura. Seré evaluada la adecuada
utilizacion de recursos'y el cumplimiento
detodas las instrucciones facilitadas por e
profesor.

Prueba de opcion mdiltiple. Esta prueba 0.0 50.0
consiste en una serie de preguntas para
cada unade las cuales el alumno tendra
tres opciones a considerar, siendo sdlo
unalacorrecta. Se aplicaralasiguiente
penalizacién: por cadatres respuestas
incorrectas se descontard una correcta.

Prueba con preguntas de respuestabreve. |0.0 50.0
En esta prueba el alumno debera responder
por escrito y de maneraconcisaavarias
preguntas sobre contenidos concretos de la
asignatura.

Prueba con preguntas de respuestalarga.  |0.0 50.0
En esta prueba el alumno debera responder
por escrito y de manera extensay
detallada a preguntas sobre las principales
cuestiones estudiadas en la asignatura.

Prueba de andlisis de texto. En esta prueba | 0.0 50.0
€l alumno tendra que analizar uno 0 més
textos aplicando conocimientos adquiridos
en laasignaturay adoptando un enfoque
apropiado.

NIVEL 2: CIVILIZACION Y CULTURA ESPANOLA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
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Béasica Otras Ramas OtraMateria...
NUEVA MATERIA
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

3

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Civilizacion y Cultura Espafiola |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Civilizacion y Cultura Espafiolall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

3

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

CONTENIDOS DE LA MATERIA
Contenido de la asignatura Civilizacién y Cultura Espafiola |

La asignatura Civilizacién y Cultura Espafiola | presenta las siguientes unidades:

1. Herencias culturales en Espafia
a Laherenciagrecorromana
b. Lastresculturas en la Espafia medieval
2. Acontecimientos histéricos determinantes en la identidad de Espafia
a. El encuentro con América. Augey declive del imperio
b. Lavidacultura del Siglodel Oroy lallustracion
c. Lasociedad espafioladel siglo XIX
3. Arquitectura, arte, literaturay musica: su evolucién en el marco sociocultural espariol

Contenido de la asignatura Civilizacién y Cultura Espafiola Il

La asignatura Civilizacién y Cultura Espafiola Il presenta las siguientes unidades:

1. Espafiaen el siglo XX: historia sociocultural
a. Conflictos bélicos internacionalesy la depresion del 29
b. Espafiaantesy después de la Guerra Civil
2. Civilizaciény culturaen la sociedad contemporanea
a Espafiaen e ciney lafotografia
b. Medios de comunicacién
3. Arquitectura, arte, literaturay musica: obras embleméticas y personalidades clave

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG 1 - Poseer capacidades avanzadas de sintesis y comunicacion orientadas a transmitir ideas en diferentes lenguas modernas.

CG 3 - Aplicar habilidades de andlisis e interpretacion de textos y discursos en lenguas modernas considerando un marco
internacional sociopolitico, econdmico, cultural, literario y de pensamiento concreto.

CG 4 - Consultar y gestionar recursos bibliogréaficos en diversos soportes relacionados con €l aprendizaje de lenguas modernas de
manera eficaz y auténoma.

CG 7 - Demostrar capacidad de trabajo, planificacion, motivacion y adaptabilidad en ambitos de caracter multicultural e
interdisciplinar en varias lenguas modernas.

CG 8 - Adoptar unamentalidad de compromiso con ladiversidad cultural, linglisticay de pensamiento en el mundo
hispanohablante y europeo en diferentes ambitos de influencia actual es e historicos.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT 10 - Conducirse con discernimiento y conciencia en lavida privada como en la publica, asumiendo principios de humanidad
esenciales, por el bien de ladignidad propiay la delos demés.

CT 11 - Adoptar las actitudes y emplear las técnicas y recursos del aprendizaje auténomo para encauzar la curiosidad y avanzar por
iniciativa propiaen el estudio y el conocimiento.

CT 12 - Demostrar flexibilidad y buena disposicion a cambio para adaptarse a nuevas situaciones, con habilidad para modificar las
précticas establecidas o generar otras.

CT 13 - Encauzar €l ingenio y lainvencion con el fin de crear enfoques nuevos o propuestas diferentes.

CT 15- Vaorar lacalidad del trabajo que se realiza satisfaciendo requisitos y expectativas y buscando la excelencia.

CT 16 - Discurrir con moderacion y acierto sobre temas que susciten preguntasy estimulen el intelecto

CT 17 - Analizar problemas, considerar posibles solucionesy escoger |a alternativa més adecuada.

CT 4 - Conocer las nuevas tecnologias y explotar su potencial pragmaético en aplicaciones académicas'y profesionales especificas.

CT 5 - Tomar decisiones razonadas tras haber sopesado las opcionesy estimado las consecuencias de cada curso de accion.

CT 6 - Trabgjar en equipo, reconocer sus ventajasy seguir sus normas paralograr una colaboracion efectiva en la que se compartan
conocimientos y destrezas y se alinen esfuerzos en pro de unas metas que beneficien al conjunto.

CT 8 - Desenvolverse con prudenciay respeto en las relaciones interpersonal es, cumpliendo las convenciones sociaesy los
principios de convivencia de un régimen igualitario de libertades y derechos.

CT 9- Emplear larazony el sentido critico para evaluar obrasy acciones tanto individuales como colectivas.

CT1- Analizar un texto, discurso o cualquier otro objeto de consideracion intelectual examinando su estructuray extrayendo las
idess centrales que o articulan.

CT2 - Examinar un hecho o situacion dilucidando sus causas y factores determinantes.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEM 2.3 - Identificar y analizar manifestaciones culturales de |a sociedad espafiola en relacion con las diferentes culturas que han
contribuido a su riqueza actual .

CEM 2.4 - Identificar los hitos en laevolucidn histéricay cultural de Espafia, describiendo su relevanciaen el contexto actual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 36 24

Tutorias académicas 10 6.7

Clases précticas 10 6.7

Evaluacion 4 2.7

Estudio Personal 45 0

Realizacion de gjercicios practicos y 45 0

trabajos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas: Las clases tedricas serviran para explicar 1os contenidos del programa de la asignaturay paraguiar alos alumnos a
través del material de estudio. Se destacaran |as cuestiones mas significativas y se explicitaran las relaciones que existen entre ellas.

Tutorias académicas: El fin de las tutorias académicas es aclarar dudas y resolver problemas planteados en €l estudio de la
asignatura. También se asistiraalos alumnos en larealizacion de los gjercicios individuales y trabajos de grupo. Los alumnos
podran hacer preguntas sobre las cuestiones tratadas en las clases tedricas y en las actividades préacticas. El profesor proporcionara
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las aclaraciones necesarias parafacilitar €l progreso de los alumnos en las distintas actividades y su preparacion ante las diferentes
pruebas de evaluacién. En las tutorias académicas, por otra parte, € alumno también recibira orientacién y ayuda paralarealizacion
de las précticas externas y paralaelaboracion del TFG.

Clases Practicas. Las clases practicas darén alos estudiantes |a oportunidad de comprobar la aplicacion de los distintos contenidos
tedricos en tareas y gjercicios de carécter participativo con laayuday orientacion del profesor.

Evauacion: Serealizarén pruebas de distinto tipo para evaluar alos estudiantes en su adquisicion de las competencias determinadas
para cada materia. Esta actividad formativaincluye los examenes de las diferentes asignaturas asi como la exposicién y defensa del
TFG.

Estudio personal: A través del estudio personal, de caracter tanto tedrico como practico, € estudiante debe asimilar los contenidos
presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las tutorias académicas. El estudio personal esta dirigido ala
consecucion gradual de los objetivos determinados para cada asignatura.

Realizacion de gjercicios practicos y trabajos: El estudiante debera aplicarse alaresolucion de gjercicios y casos practicos
propuestos, tanto individualmente como en grupo, y para ello tendré que proceder reflexivamentey gjercitar su capacidad para

el andlisisy el razonamiento critico. Ademéas, dependiendo de las materias, los estudiantes deberan realizar parael final dela
asignatura trabajos de mayor entidad de caracter tedrico y préctico, generalmente en grupo, en los que demostraran una asimilacién
efectiva de los contenidos tedricos asi como su capacidad de utilizarlos para fines concretos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de actividades de andlisis 20.0 60.0
critico. Estas actividades précticas serviran
paraevaluar la capacidad critica de los
aumnos sobre distintos objetos de andlisis,
desde textos escritos de distinta clase hasta
productos diversos de la cultura artisticay
audiovisual en unalengua determinada.

Evaluacion del trabajo final. El trabgjo 0.0 30.0
final es un proyecto de caréacter grupa

o individual, de desarrollo escrito y/o
defensaoral ante el profesor en el cual los
alumnos deberadn demostrar una correcta
asimilacion y aplicacion del temario de
laasignatura. Sera evaluada la adecuada
utilizacion de recursosy e cumplimiento
detodas las instrucciones facilitadas por el
profesor.

Prueba de opcién mdltiple. Esta prueba 0.0 50.0
consiste en una serie de preguntas para
cada unade las cuales €l alumno tendra
tres opciones a considerar, siendo s6lo
unala correcta. Se aplicaralasiguiente
penalizacién: por cada tres respuestas
incorrectas se descontard una correcta.

Prueba con preguntas de respuesta breve. |0.0 50.0
En esta prueba el alumno debera responder
por escrito y de manera concisaavarias
preguntas sobre contenidos concretos de la
asignatura.

Prueba con preguntas de respuestalarga.  |0.0 50.0
En esta prueba el aumno debera responder
por escrito y de manera extensay
detallada a preguntas sobre las principales
cuestiones estudiadas en la asignatura.

Prueba de andlisis de texto. En esta prueba | 0.0 50.0
e aumno tendra que analizar uno o mas
textos aplicando conocimientos adquiridos
en laasignaturay adoptando un enfoque
apropiado.
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NIVEL 2: CIVILIZACION Y CULTURA LATINOAMERICANA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

3

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Civilizacion y Cultura L atinoamericana |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

3

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Civilizacion y Cultura Latinoamericana Il

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

CONTENIDOS DE LA MATERIA
Contenido de la asignatura Civilizacién y Cultura Latinoamericana |

La asignatura Civilizacién y Cultura Latinoamericana | presenta las siguientes unidades:

1. Lascivilizaciones precolombinas

a Lassociedades maya, aztecaeinca

b. Principales obrasy vestigios precolombinos
2. Laocupacion europea

a Conflictosy colonizacién

b. Lasfuentes documentales
3. Lasociedad y las relaciones comerciales

a Clase, castay esclavitud

b. Comercioy pirateria

c. Manifestaciones culturales

Contenido de la asignatura Civilizacién y Cultura Latinoamericana Il

La asignatura Civilizacion y Cultura Latinoamericana Il presenta las siguientes unidades:

1. Independenciay revolucion
a Lasreformas borbénicas
b. Lasdistintas revoluciones
c. Exodos aNorteamérica
2. Civilizacién y culturaen la sociedad contemporanea
a Latinoaméricaen e ciney lafotografia
b. Medios de comunicacién
3. Arquitectura, arte, literaturay musica: obras embleméticas y personalidades clave

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG 1 - Poseer capacidades avanzadas de sintesis y comunicacién orientadas a transmitir ideas en diferentes lenguas modernas.

CG 3 - Aplicar habilidades de andlisis e interpretacion de textos y discursos en lenguas modernas considerando un marco
internacional sociopalitico, econdmico, cultural, literario y de pensamiento concreto.

CG 4 - Consultar y gestionar recursos bibliogréficos en diversos soportes relacionados con el aprendizaje de lenguas modernas de
manera eficaz y auténoma.

CG 6 - Proceder con moderacion y buen juicio favoreciendo un clima de compromiso ético personal y profesional, para prever o
solucionar conflictos empleando mediacion linguistico-cultural en diversas lenguas.

CG 7 - Demostrar capacidad de trabajo, planificacién, motivacion y adaptabilidad en ambitos de carécter multicultural e
interdisciplinar en varias lenguas modernas.
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CG 8 - Adoptar una mentalidad de compromiso con ladiversidad cultural, linglisticay de pensamiento en € mundo
hi spanohablante y europeo en diferentes ambitos de influencia actual es e histéricos.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT 10 - Conducirse con discernimiento y conciencia en lavida privada como en la piblica, asumiendo principios de humanidad
esenciales, por €l bien deladignidad propiay lade los demas.

CT 11 - Adoptar las actitudes y emplear las técnicas y recursos del aprendizaje autdnomo para encauzar la curiosidad y avanzar por
iniciativa propiaen el estudio y el conocimiento.

CT 12 - Demostrar flexibilidad y buena disposicién a cambio para adaptarse a nuevas situaciones, con habilidad para modificar las
précticas establecidas o generar otras.

CT 13 - Encauzar €l ingenio y lainvencion con el fin de crear enfoques nuevos o propuestas diferentes.

CT 15 - Vaorar lacalidad del trabajo que se realiza satisfaciendo requisitos y expectativasy buscando la excelencia.

CT 16 - Discurrir con moderacion y acierto sobre temas que susciten preguntas 'y estimulen €l intelecto

CT 17 - Analizar problemas, considerar posibles solucionesy escoger la alternativa més adecuada.

CT 4 - Conocer las nuevas tecnologias y explotar su potencial pragmético en aplicaciones académicasy profesionales especificas.

CT 5 - Tomar decisiones razonadas tras haber sopesado las opcionesy estimado |las consecuencias de cada curso de accion.

CT 6 - Trabgjar en equipo, reconocer sus ventajasy seguir sus normas paralograr una colaboracion efectiva en la que se compartan
conocimientos y destrezas y se alinen esfuerzos en pro de unas metas que beneficien al conjunto.

CT 8 - Desenvolverse con prudenciay respeto en las relaciones interpersonal es, cumpliendo las convenciones socialesy los
principios de convivencia de un régimen igualitario de libertades y derechos.

CT 9- Emplear larazony €l sentido critico para evaluar obras'y acciones tanto individuales como colectivas.

CT1 - Analizar un texto, discurso o cualquier otro objeto de consideracion intelectual examinando su estructuray extrayendo las
ideas centrales que lo articulan.

CT2 - Examinar un hecho o situacién dilucidando sus causas y factores determinantes.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEM 2.5 - Identificar y analizar manifestaciones culturales de la sociedad | atinoamericana en relacion con las diferentes culturas
que han contribuido a su riqueza actual.

CEM 2.6 - Identificar los hitos en laevolucion histéricay cultural de Latinoamérica, describiendo su relevancia en el contexto
actual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 36 24
Tutorias académicas 10 6.7
Clases précticas 10 6.7
Evaluacion 4 2.7
Estudio Personal 45 0
Realizacion de gjercicios practicosy 45 0
trabajos
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas: Las clases tedricas serviran para explicar 1os contenidos del programa de la asignaturay paraguiar alos alumnos a
través del material de estudio. Se destacaran |as cuestiones mas significativasy se explicitaran |as relaciones que existen entre ellas.

Tutorias académicas: El fin de las tutorias académicas es aclarar dudas y resolver problemas planteados en €l estudio de la
asignatura. También se asistira alos alumnos en larealizacion de los gjercicios individuales y trabajos de grupo. Los alumnos
podran hacer preguntas sobre las cuestiones tratadas en las clases tedricas y en las actividades préacticas. El profesor proporcionara
las aclaraciones necesarias parafacilitar €l progreso de los alumnos en las distintas actividades y su preparacion ante las diferentes
pruebas de evaluacién. En las tutorias académicas, por otra parte, e alumno también recibira orientacién y ayuda paralarealizacion
de las précticas externas y paralaelaboracion del TFG.

Clases Précticas. Las clases practicas daran alos estudiantes |a oportunidad de comprobar la aplicacion de los distintos contenidos
tedricos en tareas y gjercicios de caracter participativo con laayuday orientacion del profesor.

Evauacion: Serealizarén pruebas de distinto tipo para evaluar alos estudiantes en su adquisicion de las competencias determinadas
para cada materia. Esta actividad formativaincluye los examenes de las diferentes asignaturas asi como la exposicién y defensa del
TFG.

Estudio personal: A través del estudio personal, de carécter tanto tedrico como préctico, €l estudiante debe asimilar los contenidos
presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las tutorias académicas. El estudio personal esta dirigido ala
consecucion gradua de los objetivos determinados para cada asignatura.

Realizacion de gjercicios practicos y trabajos: El estudiante debera aplicarse alaresolucion de gjercicios y casos practicos
propuestos, tanto individualmente como en grupo, y para ello tendré que proceder reflexivamentey gjercitar su capacidad para

el andlisisy €l razonamiento critico. Ademéas, dependiendo de las materias, los estudiantes deberan realizar parael fina dela
asignatura trabajos de mayor entidad de caracter tedrico y préactico, generalmente en grupo, en los que demostraran una asimilacién
efectiva de los contenidos tedricos asi como su capacidad de utilizarlos para fines concretos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de actividades de andlisis 20.0 60.0
critico. Estas actividades précticas servirdn
paraevauar la capacidad critica de los
aumnos sobre distintos objetos de andlisis,
desde textos escritos de distinta clase hasta
productos diversos de la cultura artisticay
audiovisual en unalengua determinada.

Evaluacion del trabajo final. El trabgjo 0.0 30.0
final es un proyecto de caréacter grupa

o individual, de desarrollo escrito y/o
defensaoral ante el profesor en el cual los
alumnos deberadn demostrar una correcta
asimilacion y aplicacion del temario de
laasignatura. Sera evaluada la adecuada
utilizacion de recursosy e cumplimiento
de todas |as instrucciones facilitadas por e
profesor.

Prueba de opcion multiple. Esta prueba 0.0 50.0
consiste en una serie de preguntas para
cada unade las cuales el alumno tendra
tres opciones a considerar, siendo sdlo
unalacorrecta. Se aplicardlasiguiente
penalizacion: por cada tres respuestas
incorrectas se descontard una correcta.

Prueba con preguntas de respuestabreve. |0.0 50.0
En esta prueba el alumno debera responder
por escrito y de manera concisaavarias
preguntas sobre contenidos concretos de la
asignatura.

Prueba con preguntas de respuestalarga. | 0.0 50.0
En esta prueba el alumno debera responder
por escrito y de manera extensay
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Prueba de andlisis de texto. En esta prueba
el aumno tendra que analizar uno o mas
textos aplicando conocimientos adquiridos
en laasignaturay adoptando un enfoque
apropiado.

0.0

50.0

55NIVEL 1: CULTURA, ARTE Y COMUNICACION EN EL AMBITO EUROPEO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: IDENTIDADES CULTURAL ESEUROPEAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica

Otras Ramas

OtraMateria...

NUEVA MATERIA

ECTSNIVEL2

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Identidades Culturales Europeas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

CONTENIDOS DE LA MATERIA
Contenidos de la asignatura Identidades Culturales Europeas

La asignatura Identidades Culturales Europeas presenta las siguientes unidades:
1. Europa: pasado histérico y cultural

2. Definicién de identidad

2.1. La identidad en una sociedad heterogénea; problematica e implicaciones

3. Representaciones de identidad Europea

3.1. Estereotipos su verdad y su mito

3.2. La idea de Europa, ¢existe una cultura comun Europea?

3.3. Identidades europeas hibridas

3.4. La globalizacién en Europa

3.5. Identidad a través de los medios de comunicacién

5.5.1.4 OBSERVACIONES

OBSERVACIONES

Para empezar a cursar esta materia se recomienda que el alumno posea un dominio de la lengua inglesa de nivel B2 del Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG 1 - Poseer capacidades avanzadas de sintesis y comunicacion orientadas a transmitir ideas en diferentes lenguas modernas.

CG 2 - Aplicar las destrezas linguiisticas en lenguas modernas y los contenidos adquiridos al campo profesional con precision,
profundidad y capacidad critica, para construir, justificar y defender argumentos propios o ajenos tanto ante un piblico
especializado como no especializado.

CG 3 - Aplicar habilidades de andlisis e interpretacion de textos y discursos en lenguas modernas considerando un marco
internacional sociopolitico, econémico, cultural, literario y de pensamiento concreto.

CG 4 - Consultar y gestionar recursos bibliograficos en diversos soportes relacionados con el aprendizaje de lenguas modernas de
manera eficaz y autbnoma.

CG 5 - Actuar con iniciativa, creatividad e innovacién en € gercicio profesional dentro del rigor metodoldgico y respetando los
procedimientos establecidos en cada ambito o disciplina en diferentes culturasy sus respectivas lenguas.

CG 6 - Proceder con moderacidn 'y buen juicio favoreciendo un clima de compromiso ético personal y profesional, para prever o
solucionar conflictos empleando mediacion lingistico-cultural en diversas lenguas.

CG 7 - Demostrar capacidad de trabajo, planificacion, motivacion y adaptabilidad en ambitos de caracter multicultural e
interdisciplinar en varias lenguas modernas.

CG 8 - Adoptar una mentalidad de compromiso con ladiversidad cultural, linglisticay de pensamiento en € mundo
hi spanohablante y europeo en diferentes ambitos de influencia actual es e histéricos.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT 11 - Adoptar las actitudes y emplear las técnicas y recursos del aprendizaje autdnomo para encauzar la curiosidad y avanzar por
iniciativa propiaen el estudio y el conocimiento.

CT 14 - Ejercer liderazgo en ladireccion de equipos de trabajo, convenciendo y motivando a sus integrantes hacia la consecucion
de objetivos razonables.

CT 15- Vaorar lacalidad del trabajo que se realiza satisfaciendo requisitos y expectativas y buscando la excelencia.

CT 16 - Discurrir con moderacion y acierto sobre temas que susciten preguntasy estimulen el intelecto

CT 17 - Analizar problemas, considerar posibles solucionesy escoger |a alternativa més adecuada.

CT 5 - Tomar decisiones razonadas tras haber sopesado las opcionesy estimado las consecuencias de cada curso de accion.

CT 6 - Trabajar en equipo, reconocer sus ventajasy seguir sus normas para lograr una colaboracion efectiva en la que se compartan
conocimientosy destrezasy se allnen esfuerzos en pro de unas metas que beneficien a conjunto.

CT 7 - Usar destrezas comunicativas y conocimientos interculturales que posibiliten establecer contactosy disefiar proyectos de
colaboracion en contextos internacionales.

CT 9- Emplear larazony el sentido critico paraevaluar obrasy acciones tanto individuales como colectivas.

CT1 - Analizar un texto, discurso o cualquier otro objeto de consideracidn intelectual examinando su estructuray extrayendo las
ideas centrales que lo articulan.

CT2 - Examinar un hecho o situacion dilucidando sus causas y factores determinantes.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEM 3.1 - Identificar los acontecimientos histéricos y las personalidades clave en la construccion de las identidades europeas.

CEM 3.2 - Contrastar las diferencias y similitudes existentes entre | as di stintas comunidades cultural es europesas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 36 24

Tutorias académicas 10 6.7

Clases précticas 10 6.7

Evaluacion 4 2.7

Estudio Personal 45 0

Realizacion de gjercicios précticos y 45 0

trabajos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas: Las clases tedricas serviran para explicar los contenidos del programa de la asignaturay paraguiar alos alumnos a
través del material de estudio. Se destacaran |as cuestiones mas significativas y se explicitaran las relaciones que existen entre ellas.

Tutorias académicas: El fin de las tutorias académicas es aclarar dudas y resolver problemas planteados en €l estudio de la
asignatura. También se asistird alos alumnos en larealizacién de los gercicios individualesy trabajos de grupo. Los alumnos
podrén hacer preguntas sobre |as cuestiones tratadas en las clases tedricas y en las actividades précticas. El profesor proporcionard
las aclaraciones necesarias parafacilitar el progreso de los alumnos en las distintas actividades y su preparacion ante las diferentes
pruebas de evaluacion. En las tutorias académicas, por otra parte, el @ umno también recibiré orientacion y ayuda paralarealizacion
delas précticas externas y paralaelaboracion del TFG.

Clases Précticas. Las clases practicas daran alos estudiantes |a oportunidad de comprobar la aplicacion de los distintos contenidos
tedricos en tareas y gjercicios de caracter participativo con laayuday orientacion del profesor.

Evaluacion: Serealizarén pruebas de distinto tipo para evaluar alos estudiantes en su adquisicion de las competencias determinadas
para cada materia. Esta actividad formativaincluye los examenes de |as diferentes asignaturas asi como la exposicién y defensa del
TFG.

Estudio personal: A través del estudio personal, de caréacter tanto tedrico como préactico, €l estudiante debe asimilar os contenidos
presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las tutorias académicas. El estudio personal estadirigido ala
consecucién gradual de los objetivos determinados para cada asignatura.

Realizacion de gjercicios précticos y trabajos: El estudiante deberé aplicarse alaresolucion de gercicios y casos practicos
propuestos, tanto individual mente como en grupo, y para ello tendra que proceder reflexivamentey ejercitar su capacidad para
el andlisisy el razonamiento critico. Ademés, dependiendo de las materias, |os estudiantes deberan realizar para el final dela
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Identificador : 2503022

asignatura trabajos de mayor entidad de caracter tedrico y préctico, generalmente en grupo, en los que demostraran una asimilacion
efectivade los contenidos tedricos asi como su capacidad de utilizarlos para fines concretos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de actividades de andlisis
critico. Estas actividades préacticas serviran
paraevaluar la capacidad critica de los
alumnos sobre distintos objetos de andlisis,
desde textos escritos de distinta clase hasta
productos diversos de la cultura artisticay
audiovisual en unalengua determinada.

20.0

40.0

Evaluacion de actividades de disefio y
creacion. A través de estas actividades se
podra evaluar la capacidad de los alumnos
parallevar a cabo proyectos o tareas

gue requieran una aplicacion origina y
creativa de |os conocimientos adquiridos.

20.0

Evauacion del trabajo final. El trabajo
final es un proyecto de carécter grupal

o individual, de desarrollo escrito y/o
defensa oral ante el profesor en el cual los
alumnos deberén demostrar una correcta
asimilacion y aplicacion del temario de
laasignatura. Sera evaluada la adecuada
utilizacion de recursos'y el cumplimiento
de todas |as instrucciones facilitadas por €
profesor.

0.0

30.0

Prueba de opcion mdiltiple. Esta prueba
consiste en una serie de preguntas para
cada unade las cuales el alumno tendra
tres opciones a considerar, siendo sdlo
unalacorrecta. Se aplicaralasiguiente
penalizacién: por cadatres respuestas
incorrectas se descontard una correcta.

10.0

30.0

Prueba con preguntas de respuesta breve.
En esta prueba el alumno debera responder
por escrito y de manera concisaavarias
preguntas sobre contenidos concretos de la
asignatura.

10.0

30.0

Prueba con preguntas de respuesta larga.
En esta prueba el alumno debera responder
por escrito y de manera extensay
detallada a preguntas sobre las principales
cuestiones estudiadas en la asignatura.

10.0

30.0

NIVEL 2: MANIFESTACIONES ARTISTICAS EUROPEAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica

Artes y Humanidades

Arte

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Europa a través de sus manifestaciones artisticas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la asignatura Europa a través de sus Manifestaciones Artisticas

La asignatura Europa a través de sus Manifestaciones Artisticas presenta las siguientes unidades:

1. Introduccién

a Clasificacion y géneros de las manifestaciones artisticas
b. Elementos para el andlisis de |as creaciones artisticas
c. Origeneseinfluencias en el desarrollo del arte europeo

2. Artesplésticas

a Pinturay escultura: del mimetismo ala abstraccion
b. Fotografia: el origen de la era audiovisual

3. Literatura

a Principales obras literarias europeas y textos populares
b. Lasvanguardiasy las relaciones transartisticas

4. Cine
a Losinicios: € cine no narrativo

b. Tradiciones cinematogréficas europeas

c. Representacionesliterarias y filmicas de momentos histéricos clave

5. Mdsicay culturaaudiovisual
a Mdusicacanoénicay musica popular

b. Television y nuevos paradigmas artisticos en la era digital

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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OBSERVACIONES

Para empezar a cursar esta materia se recomienda que el alumno posea un dominio de la lengua inglesa de nivel B2 del Marco Comuin Europeo de
Referencia para las Lenguas.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 36 24

Tutorias académicas 10 6.7

Clases précticas 10 6.7

Evaluacion 4 2.7

Estudio Personal 45 0

Realizacion de gjercicios practicos y 45 0

trabajos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas: Las clases tedricas serviran para explicar los contenidos del programa de la asignaturay paraguiar alos alumnos a
través del material de estudio. Se destacaran |as cuestiones mas significativas y se explicitaran las rel aciones que existen entre ellas.

Tutorias académicas: El fin delas tutorias académicas es aclarar dudas y resolver problemas planteados en €l estudio de la
asignatura. También se asistird alos alumnos en larealizacién de los gercicios individualesy trabajos de grupo. Los alumnos
podrén hacer preguntas sobre |as cuestiones tratadas en las clases tedricas y en las actividades précticas. El profesor proporcionard
las aclaraciones necesarias parafacilitar el progreso de los alumnos en las distintas actividades y su preparacion ante las diferentes
pruebas de evaluacion. En las tutorias académicas, por otra parte, el alumno también recibira orientacion y ayuda paralarealizacion
delas préacticas externas y paralaelaboracion del TFG.

Clases Précticas: Las clases précticas darén alos estudiantes |a oportunidad de comprobar |a aplicacion de los distintos contenidos
tedricos en tareas y gjercicios de caracter participativo con laayuday orientacién del profesor.

Evaluacion: Serealizaran pruebas de distinto tipo para evaluar alos estudiantes en su adquisicion de las competencias determinadas
para cada materia. Esta actividad formativaincluye los examenes de las diferentes asignaturas asi como la exposicién y defensa del
TFG.

Estudio personal: A través del estudio personal, de caréacter tanto tedrico como préactico, € estudiante debe asimilar os contenidos
presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las tutorias académicas. El estudio personal estadirigido ala
consecucién gradual de los objetivos determinados para cada asignatura.

Realizacion de gjercicios précticosy trabgjos: El estudiante debera aplicarse alaresolucion de gercicios y casos practicos
propuestos, tanto individualmente como en grupo, y para ello tendré que proceder reflexivamentey gjercitar su capacidad para

e andlisisy e razonamiento critico. Ademés, dependiendo de las materias, 1os estudiantes deberan realizar para el final dela
asignatura trabajos de mayor entidad de caracter tedrico y préctico, generalmente en grupo, en los que demostrarén una asimilacion
efectivade los contenidos tedricos asi como su capacidad de utilizarlos para fines concretos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de actividades de andlisis 20.0 40.0
critico. Estas actividades précticas servirdn
paraevaluar la capacidad critica de los
aumnos sobre distintos objetos de andlisis,
desde textos escritos de distinta clase hasta
productos diversos de la cultura artisticay
audiovisual en unalengua determinada.
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Evaluacion de actividades de disefio y
creacion. A través de estas actividades se
podra evaluar la capacidad de los alumnos
parallevar a cabo proyectos o tareas

que requieran una aplicacion original y
creativa de los conocimientos adquiridos.

20.0

Evaluacion del trabajo final. El trabajo
final es un proyecto de carécter grupal

o individual, de desarrollo escrito y/o
defensaoral ante el profesor en el cual los
alumnos deberén demostrar una correcta
asimilacion y aplicacion del temario de
laasignatura. Seré evaluada la adecuada
utilizacion de recursos'y el cumplimiento
detodas las instrucciones facilitadas por el
profesor.

0.0

30.0

Prueba de opcion mdiltiple. Esta prueba
consiste en una serie de preguntas para
cada unade las cuales el alumno tendra
tres opciones a considerar, siendo sdlo
unalacorrecta. Se aplicaralasiguiente
penalizacién: por cadatres respuestas
incorrectas se descontard una correcta.

10.0

30.0

Prueba con preguntas de respuesta breve.
En esta prueba el alumno debera responder
por escrito y de maneraconcisaavarias
preguntas sobre contenidos concretos de la
asignatura.

10.0

30.0

Prueba con preguntas de respuesta larga.
En esta prueba el alumno debera responder
por escrito y de manera extensay
detallada a preguntas sobre las principales
cuestiones estudiadas en la asignatura.

10.0

30.0

NIVEL 2: COMUNICACION Y MEDIACION INTERCULTURAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Béasica

Artesy Humanidades

Lengua

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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NIVEL 3: Comunicacién y Mediacion Intercultural

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

CONTENIDOS DE LA MATERIA

1. Culturay representacion
a Definiciones de cultura
b. Representaciones culturales
c. Definiciones de representacion

2. Comunicacion intercultural
a Lacompetenciaintercultural

4. Comunicacion y mediacion
a. Definiciony caracteristicas

d. Lasfasesdelamediacion cultural

Contenidos de la asignatura Comunicacién y Mediacion Intercultural

La asignatura Comunicacién y Mediacion Intercultural presenta las siguientes unidades:

d. Larepresentacion como vehiculo de unién entre significado, lenguay cultura
e. Larepresentaciony el enfoque construccionista: Ferdinand de Saussure y Michel Foucault

b. Los estereotipos: su utilidad y su problemética
c. El cédigo verbal de comunicaciény el lenguaje corporal
3. Laaculturacion, el shock cultural y la competencia cultural

b. Conocimientos habilidades y actividades del mediador intercultural
c¢. Principales &mbitos de la mediacion intercultural

5.5.1.4 OBSERVACIONES

OBSERVACIONES

Referencia para las Lenguas.

Para empezar a cursar esta materia se recomienda que el alumno posea un dominio de la lengua inglesa de nivel B2 del Marco Comun Europeo de

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 36 24

Tutorias académicas 10 6.7

Clases précticas 10 6.7

Evaluacion 4 2.7

Estudio Personal 45 0

Realizacion de gjercicios practicos y 45 0

trabajos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas: Las clases tedricas serviran para explicar los contenidos del programa de laasignaturay para guiar alos alumnos a
través del material de estudio. Se destacarén las cuestiones més significativas y se explicitaran las relaciones que existen entre ellas.

Tutorias académicas: El fin de las tutorias académicas es aclarar dudas y resolver problemas planteados en €l estudio de la
asignatura. También se asistira alos alumnos en la realizacion de los gercicios individuales y trabajos de grupo. Los alumnos
podran hacer preguntas sobre |as cuestiones tratadas en las clases tedricas y en las actividades précticas. El profesor proporcionara
las aclaraciones necesarias parafacilitar el progreso de los alumnos en las distintas actividades y su preparacion ante las diferentes
pruebas de evaluacion. En las tutorias académicas, por otra parte, el alumno también recibiré orientacion y ayuda paralarealizacion
de las préacticas externas y paralaelaboracion del TFG.

Clases Précticas: Las clases précticas daran alos estudiantes |a oportunidad de comprobar la aplicacion de los distintos contenidos
teoricos en tareas y gjercicios de caracter participativo con laayuday orientacién del profesor.

Evaluacion: Serealizarén pruebas de distinto tipo para evaluar alos estudiantes en su adquisicion de las competencias determinadas
para cada materia. Esta actividad formativa incluye |los exdmenes de | as diferentes asignaturas asi como la exposicion y defensa del
TFG.

Estudio personal: A través del estudio personal, de caréacter tanto tedrico como practico, € estudiante debe asimilar os contenidos
presentados en las clases y preparar posibles dudas aresolver en las tutorias académicas. El estudio personal estadirigido ala
consecucién gradual de los objetivos determinados para cada asignatura.

Realizacion de gjercicios practicosy trabgjos: El estudiante debera aplicarse alaresolucion de gjercicios y casos practicos
propuestos, tanto individualmente como en grupo, y paraello tendra que proceder reflexivamentey gercitar su capacidad para

e andlisisy @ razonamiento critico. Ademas, dependiendo de las materias, 1os estudiantes deberan redlizar para el final dela
asignatura trabajos de mayor entidad de caracter tedrico y préctico, generalmente en grupo, en los que demostrarén una asimilacion
efectivade los contenidos tedricos asi como su capacidad de utilizarlos para fines concretos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de actividades de andlisis 20.0 40.0
critico. Estas actividades précticas serviran
paraevaluar la capacidad criticade los
alumnos sobre distintos objetos de andlisis,
desde textos escritos de distinta clase hasta
productos diversos de la cultura artisticay
audiovisual en unalengua determinada.

Evaluacion de actividades de disefio y 20.0 40.0
creacion. A través de estas actividades se
podré evaluar la capacidad de los alumnos
parallevar a cabo proyectos o tareas

que requieran una aplicacion origina y
creativa de los conocimientos adquiridos.

Evauacion del trabajo final. El trabajo 0.0 30.0
final es un proyecto de carécter grupal

o individual, de desarrollo escrito y/o
defensaoral ante el profesor en el cual los
alumnos deberan demostrar una correcta
asimilacion y aplicacion del temario de
laasignatura. Sera evaluada la adecuada
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Prueba de opcion mdiltiple. Esta prueba
consiste en una serie de preguntas para
cada unade las cuales € alumno tendra
tres opciones a considerar, siendo sdlo
unalacorrecta. Se aplicarala siguiente
penalizacién: por cadatres respuestas
incorrectas se descontara una correcta.

10.0

30.0

Prueba con preguntas de respuesta breve.
En esta prueba el alumno debera responder
por escrito y de manera concisaavarias
preguntas sobre contenidos concretos de la
asignatura.

10.0

30.0

Prueba con preguntas de respuesta larga.
En esta prueba el alumno debera responder
por escrito y de manera extensay
detallada a preguntas sobre las principales
cuestiones estudiadas en la asignatura.

10.0

30.0

55NIVEL 1: LINGUISTICA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: LINGUISTICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica

Artesy Humanidades

Linguistica

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Linguistica Aplicada a la Comunicacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

CONTENIDOS DE LA MATERIA
Contenido de la asignatura Linguistica Aplicada a la Comunicacion

La asignatura Linglistica Aplicada a la Comunicacidn presenta las siguientes unidades:

1. Sistemasde comunicaciony lenguaje
a Bases semidticas de la comunicacion: tiposy sistemas de signos
b. Modalidades lingisticas: oral y escrita
2. Laslenguasy su estudio
a Lenguas del mundo: criterios de clasificacion
b. El fenémeno de la variedad en las lenguas
3. Losniveleslinglisticosy su andlisis
a. Fonéticay fonologia
b. Morfologia
C. Sintaxis
d. Semantica
4. Lalenguaen contexto socia
a Pragmética
b.  Comunicacién no verbal: elementos parainguisticos, proxémicay kinésica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG 1 - Poseer capacidades avanzadas de sintesis y comunicacién orientadas a transmitir ideas en diferentes lenguas modernas.

CG 2 - Aplicar las destrezas lingtiisticas en lenguas modernas y |os contenidos adquiridos al campo profesional con precision,
profundidad y capacidad critica, para construir, justificar y defender argumentos propios o gjenos tanto ante un publico
especializado como no especializado.

CG 3 - Aplicar habilidades de andlisis e interpretacion de textos y discursos en lenguas modernas considerando un marco
internacional sociopoalitico, econdmico, cultural, literario y de pensamiento concreto.

CG 4 - Consultar y gestionar recursos bibliograficos en diversos soportes relacionados con €l aprendizaje de lenguas modernas de
manera eficaz y autonoma.

CG 5 - Actuar con iniciativa, creatividad e innovacién en el gercicio profesional dentro del rigor metodolégico y respetando los
procedimientos establecidos en cada dmbito o disciplina en diferentes culturas y sus respectivas lenguas.

CG 6 - Proceder con moderacion y buen juicio favoreciendo un clima de compromiso ético personal y profesional, para prever o
solucionar conflictos empleando mediacion linglistico-cultural en diversas lenguas.

CG 7 - Demostrar capacidad de trabajo, planificacion, motivacion y adaptabilidad en ambitos de caracter multicultural e
interdisciplinar en varias lenguas modernas.

CG 8 - Adoptar unamentalidad de compromiso con ladiversidad cultural, linglisticay de pensamiento en e mundo
hispanohablante y europeo en diferentes ambitos de influencia actual es e histéricos.
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT 11 - Adoptar las actitudes y emplear las técnicas y recursos del aprendizaje auténomo para encauzar la curiosidad y avanzar por
iniciativa propiaen el estudio y el conocimiento.

CT 15 - Vaorar lacalidad del trabajo que se realiza satisfaciendo requisitos y expectativas y buscando la excelencia

CT 16 - Discurrir con moderacion y acierto sobre temas que susciten preguntasy estimulen el intelecto

CT 17 - Analizar problemas, considerar posibles solucionesy escoger |a alternativa mas adecuada.

CT 4 - Conocer las nuevas tecnologias y explotar su potencia pragmético en aplicaciones académicasy profesional es especificas.

CT 9- Emplear larazony el sentido critico para evaluar obrasy acciones tanto individual es como colectivas.

CT1 - Analizar un texto, discurso o cualquier otro objeto de consideracion intelectual examinando su estructuray extrayendo las
ideas centrales que lo articulan.

UCAM 16 - Analizar e comportamiento humano y social.

UCAM 18 - Conocer la situacion cultural y social actual.

55.15.3 ESPECIFICAS

CEM 4.1 - Identificar y clasificar los sistemas de comunicacion en sus distintos niveles de andlisis y en su aplicacion al contexto
social.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 36 24

Tutorias académicas 10 6.7

Clases précticas 10 6.7

Evaluacién 4 2.7

Estudio Personal 45 0

Realizacion de gjercicios practicosy 45 0

trabajos

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas: Las clases tedricas serviran para explicar los contenidos del programa de laasignaturay para guiar alos alumnos a
través del material de estudio. Se destacaran las cuestiones méas significativas y se explicitaran las relaciones que existen entre ellas.

Tutorias académicas: El fin de las tutorias académicas es aclarar dudas y resolver problemas planteados en €l estudio de la
asignatura. También se asistirdalos alumnos en larealizacién delos gercicios individualesy trabajos de grupo. Los alumnos
podrén hacer preguntas sobre |as cuestiones tratadas en las clases tedricas y en las actividades précticas. El profesor proporcionard
las aclaraciones necesarias parafacilitar el progreso de los alumnos en las distintas actividades y su preparacion ante las diferentes
pruebas de evaluacion. En las tutorias académicas, por otra parte, el @ umno también recibird orientacion y ayuda paralarealizacion
de las précticas externas y paralaelaboracion del TFG.

Clases Practicas: Las clases practicas darén alos estudiantes |a oportunidad de comprobar la aplicacion de los distintos contenidos
tedricos en tareas y gjercicios de carécter participativo con laayuday orientacion del profesor.

Evaluacion: Se realizaran pruebas de distinto tipo para evaluar alos estudiantes en su adquisicién de las competencias determinadas
para cada materia. Esta actividad formativaincluye los examenes de |as diferentes asignaturas asi como laexposicion y defensa del
TFG.
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Estudio personal: A través del estudio personal, de caracter tanto tedrico como practico, €l estudiante debe asimilar los contenidos
presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las tutorias académicas. El estudio personal esta dirigido ala
consecucion gradual de los objetivos determinados para cada asignatura.

Realizacion de gjercicios practicos y trabajos: El estudiante debera aplicarse alaresolucion de gjerciciosy casos practicos
propuestos, tanto individual mente como en grupo, y para ello tendré que proceder reflexivamentey gjercitar su capacidad para

el andlisisy el razonamiento critico. Ademéas, dependiendo de las materias, |os estudiantes deberan realizar parael final dela
asignatura trabajos de mayor entidad de caracter tedrico y préctico, generalmente en grupo, en los que demostraran una asimilacién
efectiva de los contenidos tedricos asi como su capacidad de utilizarlos para fines concretos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de actividades de andlisis 15.0 40.0
critico. Estas actividades précticas servirdn
para evaluar la capacidad critica de los
aumnos sobre distintos objetos de andlisis,
desde textos escritos de distinta clase hasta
productos diversos de la cultura artisticay
audiovisual en unalengua determinada.

Prueba de opcion multiple. Esta prueba 0.0 25.0
consiste en una serie de preguntas para
cada unade las cuales el alumno tendra
tres opciones a considerar, siendo s6lo
unalacorrecta. Se aplicardlasiguiente
penalizacion: por cada tres respuestas
incorrectas se descontard una correcta.

Prueba con preguntas de respuesta breve. [20.0 45.0
En esta prueba el alumno debera responder
por escrito y de manera concisaavarias
preguntas sobre contenidos concretos de la
asignatura.

Prueba de andlisis de texto. En esta prueba | 20.0 45.0
el alumno tendra que analizar uno o mas
textos aplicando conocimientos adquiridos
en laasignaturay adoptando un enfoque
apropiado.

Prueba de andlisis gramatical. En esta 20.0 45.0
prueba la capacidad de andlisis del alumno
estara dirigida hacia cuestiones de orden
gramatical y uso linguistico en mensgjesy
textos de diversaindole.

55NIVEL 1: FORMACION INTEGRAL

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: ETICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Etica Fundamental

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Etica Aplicada: Bioética

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenido de la asignatura Etica Fundamental

La asignatura Etica Fundamental presenta las siguientes unidades:

1. Introduccién. Conceptos basicos
2. Teoriaséticas
3. Fundamentacion antropol 6gica de la ética

Contenido de la asignatura Etica Aplicada: Bioética

La asignatura Etica Aplicada: Bioética presenta las siguientes unidades:

Cuestiones de ética aplicada

Bioética fundamental

Cuestiones bioéticas en torno a la sexualidad
Cuestiones bioéticas en torno al inicio de lavida
Cuestiones bioéticas en torno a final delavida

ghwNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las asignaturas que componen esta materia estan directamente relacionadas con el resto de asignaturas del médulo dedicado a la formacién integral
de la persona. De forma complementaria se relaciona con las demds asignaturas de la titulacién, ya que cualquier area de conocimiento y su desarro-
llo en el &mbito laboral o de la investigacion deben estar fundamentados en criterios éticos.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG 3 - Aplicar habilidades de andlisis e interpretacion de textos y discursos en lenguas modernas considerando un marco
internacional sociopalitico, econdmico, cultural, literario y de pensamiento concreto.

CG 4 - Consultar y gestionar recursos bibliogréficos en diversos soportes relacionados con el aprendizaje de lenguas modernas de
manera eficaz y auténoma.

CG 7 - Demostrar capacidad de trabajo, planificacién, motivacion y adaptabilidad en ambitos de caracter multicultural e
interdisciplinar en varias lenguas modernas.

CG 8 - Adoptar una mentalidad de compromiso con ladiversidad cultural, lingisticay de pensamiento en € mundo
hi spanohablante y europeo en diferentes ambitos de influencia actual es e histéricos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT 10 - Conducirse con discernimiento y concienciaen lavida privada como en la publica, asumiendo principios de humanidad
esenciales, por el bien deladignidad propiay lade los demas.

CT 11 - Adoptar las actitudes y emplear las técnicas y recursos del aprendizaje autdnomo para encauzar la curiosidad y avanzar por
iniciativa propiaen el estudio y el conocimiento.

CT 12 - Demostrar flexibilidad y buena disposicién a cambio para adaptarse a nuevas situaciones, con habilidad para modificar las
précticas establecidas o generar otras.

CT 13 - Encauzar €l ingenio y lainvencion con € fin de crear enfoques nuevos o propuestas diferentes.

CT 14 - Ejercer liderazgo en ladireccion de equipos de trabajo, convenciendo y mativando a sus integrantes hacia la consecucion
de objetivos razonables.

CT 15- Vaorar lacalidad del trabajo que se realiza satisfaciendo requisitos y expectativas y buscando la excelencia

CT 16 - Discurrir con moderacion y acierto sobre temas que susciten preguntasy estimulen el intelecto

CT 17 - Analizar problemas, considerar posibles solucionesy escoger |a alternativa mas adecuada.

CT 3 - Seguir procedimientos establecidos 0 métodos propios para organizar recursos humanosy materiales asi como planificar
actividades creativas y tareas rutinarias.

CT 4 - Conocer las nuevas tecnologias y explotar su potencial pragmaético en aplicaciones académicas'y profesionales especificas.

CT 5 - Tomar decisiones razonadas tras haber sopesado las opcionesy estimado las consecuencias de cada curso de accion.
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CT 6 - Trabajar en equipo, reconocer sus ventajasy seguir sus normas para lograr una colaboracion efectiva en la que se compartan
conocimientos'y destrezasy se allnen esfuerzos en pro de unas metas que beneficien a conjunto.

CT 7 - Usar destrezas comunicativas y conocimientos interculturales que posibiliten establecer contactosy disefiar proyectos de
colaboracion en contextos internacionales.

CT 8 - Desenvolverse con prudenciay respeto en las relaciones interpersonal es, cumpliendo las convenciones socialesy los
principios de convivencia de un régimen igualitario de libertades y derechos.

CT 9- Emplear larazony el sentido critico para evaluar obrasy acciones tanto individuales como colectivas.

CT1 - Analizar un texto, discurso o cualquier otro objeto de consideracién intelectual examinando su estructuray extrayendo las
ideas centrales que lo articulan.

CT2 - Examinar un hecho o situacion dilucidando sus causas y factores determinantes.

UCAM 1 - Conocer los contenidos fundamentales de la Teologia.

UCAM 10 - Identificar y conocer la dimension ética presente en cualquier acto humano, personal o profesional.

UCAM 11 - Conocer larelacion y ladiferencia entre el derecho y lamoral, asi como la complementariedad y ladiferencia entre las
virtudes moralesy las habilidades técnicas.

UCAM 12 - Andlizar racionalmente cuestiones relacionadas con laviday la salud humanas segun |a bioética personalista.

UCAM 13 - Conocer y distinguir las grandes corrientes del pensamiento.

UCAM 14 - Distinguir y diferenciar las grandes producciones culturales de la humanidad.

UCAM 15 - Conocer las grandes corrientes artisticas de la humanidad.

UCAM 16 - Analizar e comportamiento humano y social.

UCAM 17 - Conocer la estructura diacrénica general del pasado.

UCAM 18 - Conocer la situacion cultural y social actual.

UCAM 2 - Identificar los contenidos de la Revelacion Divinay la Sagrada Escritura.

UCAM 3 - Distinguir las bases del hecho religioso y del cristianismo.

UCAM 4 - Analizar los elementos bésicos de |la Celebracion de lafe.

UCAM 5 - Conocer ladimension social del discurso teolégico-moral.

UCAM 6 - Distinguir y relacionar los conceptos basicos del pensamiento social cristiano.

UCAM 7 - Conocer y relacionar los contenidos basicos de la éticay la bioética.

UCAM 8 - Conocer laraciondidad y la objetividad en la argumentacion ética.

UCAM 9 - Identificar |as caracteristicas de |a persona humana desde una antropol ogia integral

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 39 26
Tutorias académicas 18 12
Clases précticas 18 12
Evaluacion 12 0.8
Estudio Personal 45 0
Realizacion de gjercicios practicos y 27 0
trabajos

Busqueday uso de bibliografia

Preparacion de presentaciones oraesy 9

debates

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas: Las clases tedricas serviran para explicar 1os contenidos del programa de la asignaturay paraguiar alos alumnos a
través del material de estudio. Se destacaran las cuestiones mas significativasy se explicitaran las relaciones que existen entre ellas.
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Tutorias académicas: El fin delas tutorias académicas es aclarar dudas y resolver problemas planteados en €l estudio de la
asignatura. También se asistird alos alumnos en larealizacién de los gercicios individuales y trabajos de grupo. Los alumnos
podran hacer preguntas sobre |as cuestiones tratadas en las clases tedricas y en las actividades précticas. El profesor proporcionara
las aclaraciones necesarias parafacilitar el progreso de los alumnos en las distintas actividades y su preparacion ante las diferentes
pruebas de evaluacidn. En las tutorias académicas, por otra parte, el alumno también recibira orientacion y ayuda paralarealizacion
delas préacticas externas y paralaelaboracion del TFG.

Clases Précticas: Las clases précticas darén alos estudiantes |a oportunidad de comprobar la aplicacion de los distintos contenidos
tedricos en tareas y gjercicios de caracter participativo con laayuday orientacion del profesor.

Evaluacion: Serealizaran pruebas de distinto tipo para evaluar alos estudiantes en su adquisicion de las competencias determinadas
para cada materia. Esta actividad formativaincluye los examenes de las diferentes asignaturas asi como la exposicién y defensa del
TFG.

Estudio personal: A través del estudio personal, de caréacter tanto tedrico como practico, € estudiante debe asimilar os contenidos
presentados en las clases y preparar posibles dudas aresolver en las tutorias académicas. El estudio personal estadirigido ala
consecucién gradual de los objetivos determinados para cada asignatura.

Realizacion de gjercicios précticos y trabgjos: El estudiante debera aplicarse alaresolucion de gjercicios y casos practicos
propuestos, tanto individualmente como en grupo, y para ello tendra que proceder reflexivamentey gercitar su capacidad para

e andlisisy € razonamiento critico. Ademés, dependiendo de las materias, 1os estudiantes deberan redlizar para e final dela
asignatura trabajos de mayor entidad de caracter tedrico y préctico, generalmente en grupo, en los que demostrarén una asimilacion
efectivade los contenidos tedricos asi como su capacidad de utilizarlos para fines concretos.

Busgueday uso de hibliografia: Paralarealizacion de los trabajos de | as distintas asignaturas asi como para la elaboracion del TFG,
el estudiante debera buscar y utilizar adecuadamente bibliografia para la fundamentacion de su trabajo académico.

Preparacion de presentaciones orales y debates: Con €l fin de participar activamente en actividades de exposicion y discusion de
ideas en el aula, los alumnos deben dedicar tiempo ala preparacion de presentaciones orales asi como a la elaboracién de opiniones
y argumentos para tomar parte en |os debates planteados.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de actividades de andlisis 0.0 20.0
critico. Estas actividades précticas servirdn
paraevauar la capacidad critica de los
aumnos sobre distintos objetos de andlisis,
desde textos escritos de distinta clase hasta
productos diversos de la cultura artisticay
audiovisual en unalengua determinada.

Evaluacion de actividades de disefio y 0.0 20.0
creacion. A través de estas actividades se
podra evaluar la capacidad de los alumnos
parallevar a cabo proyectos o tareas

que requieran unaaplicacion origina y
creativa de |os conocimientos adquiridos.

Dossier de Tareas. Esta actividad 0.0 20.0
consiste en laelaboracion y entrega de

un portafolio en el que figuren tareas de
relevanciaen el contexto del desarrollo de
laasignatura. Se prestara atencion especial
al nivel de adecuacion y correccién delas
actividades resultantes.

Prueba de opcién mdltiple. Esta prueba 0.0 80.0
consiste en una serie de preguntas para
cada unade las cuales €l alumno tendra
tres opciones a considerar, siendo s6lo
unala correcta. Se aplicaralasiguiente
penalizacion: por cada tres respuestas
incorrectas se descontard una correcta.

Prueba con preguntas de respuesta breve. |0.0 80.0
En esta prueba el alumno debera responder
por escrito y de manera concisaavarias
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Prueba con preguntas de respuesta larga.
En esta prueba el alumno debera responder
por escrito y de manera extensay
detallada a preguntas sobre las principales
cuestiones estudiadas en la asignatura.

0.0

80.0

Participacién del estudiante en los
distintos mecanismos de tutorizacion:
tutorias, chat, foros/debates, gjercicios
de autoevaluacion, co-evaluacion y
videoconferencias

0.0

20.0

NIVEL 2: TEOLOGIA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
3 3

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teologia |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teologia |l

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

3

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Doctrina Social delalglesia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

3

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

CONTENIDOS DE LA MATERIA
Contenido de la asignatura Teologia |

La asignatura Teologia | presenta las siguientes asignaturas:

Revelacion de Dios y respuesta del hombre
Elementos de antropol ogia teol 6gica

Fey raz6n

Larevelacion de Dios

La Sagrada Escritura

Laprofesion defe

oOUhWNE

Contenido de la asignatura Teologia Il

La asignatura Teologia Il presenta las siguientes asignaturas:

Loquelalglesiacelebray vive
Lalglesia

Liturgiay sacramentos

Lavocacion del hombrey lavidamoral
Laoracion cristiana

ghwnE

Contenido de la asignatura Doctrina Social de la Iglesia

La asignatura Doctrina Social de la Iglesia presenta las siguientes asignaturas:

Concepto e historiade la Doctrina Social de lalglesia

Personay sociedad: €l carécter comunitario de la vocacién humana

Principales documentos del Magisterio.

Laparticipacion en lavidasocial: Laautoridad; el bien comin

Lajusticiasocid: El respeto de la persona. Igualdades y diferencias entre los hombres. Solidaridad humana.
Laresponsabilidad ante la naturaleza

oA WNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

OBSERVACIONES

Todas las asignaturas que integran esta materia estan directamente relacionadas con el resto de asignaturas del mddulo de Educacién Integral,
del que forma parte; y de modo complementario se relaciona con el resto de asignaturas de la titulacion, puesto que la ciencia, que persigue el co-
nocimiento de la persona y de todo lo que a ella le afecta para su comprensién y perfeccionamiento, no podria llevar a cabo su tarea sin la cola-
boracién que aporta el conocimiento teol6gico, maxime cuando éste afirma que "el misterio del hombre sélo se esclarece en el misterio del Verbo
Encarnado” (GS 22).

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG 3 - Aplicar habilidades de andlisis e interpretacion de textos y discursos en lenguas modernas considerando un marco
internacional sociopoalitico, econémico, cultural, literario y de pensamiento concreto.

CG 4 - Consultar y gestionar recursos bibliograficos en diversos soportes relacionados con el aprendizaje de lenguas modernas de
manera eficaz y autbnoma.

CG 7 - Demostrar capacidad de trabajo, planificacion, motivacion y adaptabilidad en ambitos de caracter multicultural e
interdisciplinar en varias lenguas modernas.

CG 8 - Adoptar unamentalidad de compromiso con ladiversidad cultural, linglisticay de pensamiento en e mundo
hispanohablante y europeo en diferentes ambitos de influencia actual es e histéricos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT 10 - Conducirse con discernimiento y conciencia en lavida privada como en la publica, asumiendo principios de humanidad
esenciales, por el bien deladignidad propiay la delos demés.

CT 11 - Adoptar las actitudes y emplear las técnicas y recursos del aprendizaje autbnomo para encauzar la curiosidad y avanzar por
iniciativa propiaen el estudio y el conocimiento.

CT 12 - Demostrar flexibilidad y buena disposicion a cambio para adaptarse a nuevas situaciones, con habilidad para modificar las
précticas establecidas o generar otras.

CT 13 - Encauzar €l ingenio y lainvencion con el fin de crear enfoques nuevos o propuestas diferentes.

51/129

csv: 216858896174201788596685



Identificador : 2503022

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CT 14 - Ejercer liderazgo en ladireccion de equipos de trabajo, convenciendo y mativando a sus integrantes hacia la consecucion
de objetivos razonables.

CT 15- Vaorar lacalidad del trabajo que se realiza satisfaciendo requisitos y expectativas y buscando la excelencia

CT 16 - Discurrir con moderacion y acierto sobre temas que susciten preguntasy estimulen el intelecto

CT 17 - Analizar problemas, considerar posibles solucionesy escoger |a alternativa mas adecuada.

CT 3 - Seguir procedimientos establecidos 0 métodos propios para organizar recursos humanosy materiales asi como planificar
actividades creativas y tareas rutinarias.

CT 4 - Conocer las nuevas tecnologias y explotar su potencial pragmético en aplicaciones académicasy profesional es especificas.

CT 5 - Tomar decisiones razonadas tras haber sopesado las opcionesy estimado las consecuencias de cada curso de accion.

CT 6 - Trabajar en equipo, reconocer sus ventajasy seguir sus normas para lograr una colaboracion efectiva en la que se compartan
conocimientos'y destrezasy se allnen esfuerzos en pro de unas metas que beneficien a conjunto.

CT 7 - Usar destrezas comunicativas y conocimientos interculturales que posibiliten establecer contactosy disefiar proyectos de
colaboracion en contextos internacionales.

CT 8 - Desenvolverse con prudenciay respeto en las relaciones interpersonal es, cumpliendo las convenciones sociaesy los
principios de convivencia de un régimen igualitario de libertades y derechos.

CT 9- Emplear larazony el sentido critico para evaluar obrasy acciones tanto individuales como colectivas.

CT1- Analizar un texto, discurso o cualquier otro objeto de consideracion intelectual examinando su estructuray extrayendo las
idess centrales que o articulan.

CT2 - Examinar un hecho o situacion dilucidando sus causas y factores determinantes.

UCAM 1 - Conocer los contenidos fundamentales de la Teologia.

UCAM 10 - Identificar y conocer la dimensién ética presente en cualquier acto humano, personal o profesional.

UCAM 11 - Conocer larelacion y ladiferencia entre el derecho y lamoral, asi como la complementariedad y ladiferencia entre las
virtudes moralesy las habilidades técnicas.

UCAM 12 - Andlizar racionalmente cuestiones relacionadas con laviday la salud humanas segun |a bioética personalista.

UCAM 13 - Conocer y distinguir las grandes corrientes del pensamiento.

UCAM 14 - Distinguir y diferenciar las grandes producciones culturales de la humanidad.

UCAM 15 - Conocer las grandes corrientes artisticas de la humanidad.

UCAM 16 - Analizar el comportamiento humano y social.

UCAM 17 - Conocer la estructura diacrénica general del pasado.

UCAM 18 - Conocer la situacion cultural y social actual.

UCAM 2 - Identificar los contenidos de la Revelacién Divinay la Sagrada Escritura.

UCAM 3 - Distinguir las bases del hecho religioso y del cristianismo.

UCAM 4 - Andlizar los elementos bésicos de |la Celebracion de lafe.

UCAM 5 - Conocer ladimensién socia del discurso teol 6gico-moral.

UCAM 6 - Distinguir y relacionar |os conceptos basicos del pensamiento social cristiano.

UCAM 7 - Conocer y relacionar los contenidos basicos de la éticay la bioética.

UCAM 8 - Conocer laracionalidad y la objetividad en la argumentacién ética.

UCAM 9 - Identificar las caracteristicas de |a persona humana desde una antropol ogia integral

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 63 28
Tutorias académicas 7.2 3.2
Clases précticas 18 8
521129
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Evauacion 18 0.8
Estudio Personal 81

Realizacion de gjercicios practicos y 27

trabajos

Busqueday uso de bibliografia 20.3

Preparacion de presentaciones oralesy 6.8

debates

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas: Las clases tedricas serviran para explicar los contenidos del programa de la asignaturay paraguiar alos alumnos a
través del material de estudio. Se destacaran |as cuestiones mas significativas y se explicitaran las relaciones que existen entre ellas.

Tutorias académicas: El fin de las tutorias académicas es aclarar dudas y resolver problemas planteados en el estudio de la
asignatura. También se asistirdalos alumnos en larealizacién delos gercicios individualesy trabajos de grupo. Los alumnos
podrén hacer preguntas sobre |as cuestiones tratadas en las clases tedricas y en las actividades précticas. El profesor proporcionard
las aclaraciones necesarias parafacilitar el progreso de los alumnos en las distintas actividades y su preparacion ante las diferentes
pruebas de evaluacion. En las tutorias académicas, por otra parte, el @ umno también recibiré orientacion y ayuda paralarealizacion
delas précticas externas y paralaelaboracion del TFG.

Clases Précticas. Las clases précticas daran alos estudiantes |a oportunidad de comprobar la aplicacion de los distintos contenidos
tedricos en tareas y gjercicios de caracter participativo con laayuday orientacion del profesor.

Evauacion: Serealizarén pruebas de distinto tipo para evaluar alos estudiantes en su adquisicion de las competencias determinadas
para cada materia. Esta actividad formativaincluye los examenes de las diferentes asignaturas asi como la exposicién y defensa del
TFG.

Estudio personal: A través del estudio personal, de caréacter tanto tedrico como préactico, €l estudiante debe asimilar os contenidos
presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las tutorias académicas. El estudio personal estadirigido ala
consecucién gradual de los objetivos determinados para cada asignatura.

Realizacion de gjercicios précticos y trabajos: El estudiante deberé aplicarse alaresolucion de gjercicios y casos practicos
propuestos, tanto individual mente como en grupo, y para ello tendra que proceder reflexivamentey ejercitar su capacidad para

el andlisisy el razonamiento critico. Ademés, dependiendo de las materias, |os estudiantes deberan realizar para el final dela
asignatura trabajos de mayor entidad de caracter tedrico y practico, generalmente en grupo, en los que demostrarén una asimilacion
efectiva de los contenidos tedricos asi como su capacidad de utilizarlos para fines concretos.

Busqueday uso de bibliografia: Paralarealizacion de los trabajos de las distintas asignaturas asi como para la elaboracion del TFG,
€l estudiante debera buscar y utilizar adecuadamente bibliografia parala fundamentacion de su trabajo académico.

Preparacion de presentaciones orales y debates: Con €l fin de participar activamente en actividades de exposicion y discusion de
ideas en el aula, los alumnos deben dedicar tiempo ala preparacion de presentaciones orales asi como a la elaboracién de opiniones
y argumentos para tomar parte en |os debates planteados.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de actividades de andlisis 0.0 20.0
critico. Estas actividades précticas servirdn
para evaluar la capacidad critica de los
aumnos sobre distintos objetos de andlisis,
desde textos escritos de distinta clase hasta
productos diversos de la cultura artisticay
audiovisual en unalengua determinada.

Evaluacion de actividades de disefio y 0.0 20.0
creacion. A través de estas actividades se
podra evaluar la capacidad de los alumnos
parallevar acabo proyectos o tareas

que requieran una aplicacion original y
creativa de los conocimientos adquiridos.

Dossier de Tareas. Esta actividad 0.0 20.0
consiste en laelaboracion y entrega de

un portafolio en el que figuren tareas de
relevanciaen el contexto del desarrollo de
laasignatura. Se prestara atencion especial
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Prueba de opcion mdiltiple. Esta prueba
consiste en una serie de preguntas para
cada unade las cuales € alumno tendra
tres opciones a considerar, siendo sdlo
unalacorrecta. Se aplicarala siguiente
penalizacién: por cadatres respuestas
incorrectas se descontara una correcta.

0.0

80.0

Prueba con preguntas de respuesta breve.
En esta prueba el alumno debera responder
por escrito y de manera concisaavarias
preguntas sobre contenidos concretos de la
asignatura.

0.0

80.0

Prueba con preguntas de respuesta larga.
En esta prueba el alumno debera responder
por escrito y de manera extensay
detallada a preguntas sobre las principales
cuestiones estudiadas en la asignatura.

0.0

80.0

Participacion del estudiante en los
distintos mecanismos de tutorizaci on:
tutorias, chat, foros/debates, gjercicios
de autoevaluacion, co-evaluacion'y
videoconferencias

0.0

20.0

NIVEL 2: HUMANIDADES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

3

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Humanidades

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

3

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Contenido de la asignatura Humanidades

La asignatura Humanidades presenta las siguientes unidades:
1.Historia e identidad. Historia y cultura.

2.El ser humano como ser simbdlico. Arte y creatividad.

3.El conocimiento humano y sus limites

4.El caracter finito del ser humano. La apertura a la trascendencia.

5.Sociedad y politica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La materia de Humanidades esta directamente relacionada con el resto de las materias del Médulo de Formacion Integral de la persona y de modo
complementario se relaciona con el resto de asignaturas de la titulacion.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG 3 - Aplicar habilidades de andlisis e interpretacion de textos y discursos en lenguas modernas considerando un marco
internacional sociopoalitico, econémico, cultural, literario y de pensamiento concreto.

CG 4 - Consultar y gestionar recursos bibliograficos en diversos soportes relacionados con el aprendizaje de lenguas modernas de
manera eficaz y autbnoma.

CG 7 - Demostrar capacidad de trabajo, planificacién, motivacion y adaptabilidad en ambitos de carécter multicultural e
interdisciplinar en varias lenguas modernas.

CG 8 - Adoptar unamentalidad de compromiso con ladiversidad cultural, linglisticay de pensamiento en e mundo
hispanohablante y europeo en diferentes ambitos de influencia actual es e histéricos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT 10 - Conducirse con discernimiento y conciencia en lavida privada como en la publica, asumiendo principios de humanidad
esenciaes, por el bien deladignidad propiay la de los demés.

CT 11 - Adoptar las actitudes y emplear las técnicas y recursos del aprendizaje autbnomo para encauzar la curiosidad y avanzar por
iniciativa propiaen el estudio y el conocimiento.

CT 12 - Demostrar flexibilidad y buena disposicion a cambio para adaptarse a nuevas situaciones, con habilidad para modificar las
précticas establecidas o generar otras.
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CT 13 - Encauzar €l ingenio y lainvencion con € fin de crear enfoques nuevos o propuestas diferentes.

CT 14 - Ejercer liderazgo en ladireccion de equipos de trabagjo, convenciendo y mativando a sus integrantes hacia la consecucion
de objetivos razonables.

CT 15- Vaorar lacalidad del trabajo que se realiza satisfaciendo requisitos y expectativas y buscando la excelencia.

CT 16 - Discurrir con moderacion y acierto sobre temas que susciten preguntasy estimulen el intelecto

CT 17 - Analizar problemas, considerar posibles solucionesy escoger |a alternativa mas adecuada.

CT 3 - Seguir procedimientos establecidos 0 métodos propios para organizar recursos humanosy materiales asi como planificar
actividades creativas y tareas rutinarias.

CT 4 - Conocer las nuevas tecnologias y explotar su potencial pragmaético en aplicaciones académicas'y profesionales especificas.

CT 5 - Tomar decisiones razonadas tras haber sopesado las opcionesy estimado las consecuencias de cada curso de accion.

CT 6 - Trabgjar en equipo, reconocer sus ventajasy seguir sus normas paralograr una colaboracion efectiva en la que se compartan
conocimientos y destrezas y se alinen esfuerzos en pro de unas metas que beneficien al conjunto.

CT 7 - Usar destrezas comunicativas y conocimientos interculturales que posibiliten establecer contactosy disefiar proyectos de
colaboracion en contextos internacionales.

CT 8 - Desenvolverse con prudenciay respeto en las relaciones interpersonal es, cumpliendo las convenciones sociaesy los
principios de convivencia de un régimen igualitario de libertades y derechos.

CT 9- Emplear larazony el sentido critico paraevaluar obrasy acciones tanto individual es como colectivas.

CT1 - Analizar un texto, discurso o cualquier otro objeto de consideracion intelectual examinando su estructuray extrayendo las
ideas centrales que lo articulan.

CT2 - Examinar un hecho o situacion dilucidando sus causas y factores determinantes.

UCAM 1 - Conocer los contenidos fundamentales de la Teologia.

UCAM 10 - Identificar y conocer la dimensién ética presente en cualquier acto humano, personal o profesional.

UCAM 11 - Conocer larelacion y ladiferencia entre el derecho y lamoral, asi como la complementariedad y la diferencia entre las
virtudes moralesy las habilidades técnicas.

UCAM 12 - Analizar racionalmente cuestiones relacionadas con laviday la salud humanas seguin |a bioética personalista

UCAM 13 - Conocer y distinguir las grandes corrientes del pensamiento.

UCAM 14 - Distinguir y diferenciar las grandes producciones culturales de la humanidad.

UCAM 15 - Conocer las grandes corrientes artisticas de la humanidad.

UCAM 16 - Andlizar el comportamiento humano y social.

UCAM 17 - Conocer la estructura diacrénica general del pasado.

UCAM 18 - Conaocer lasituacion cultural y social actual.

UCAM 2 - Identificar los contenidos de la Revelacion Divinay la Sagrada Escritura.

UCAM 3 - Distinguir las bases del hecho religioso y del cristianismo.

UCAM 4 - Andlizar los elementos bésicos de |la Celebracién de lafe.

UCAM 5 - Conocer ladimension socia del discurso teol égico-moral.

UCAM 6 - Distinguir y relacionar los conceptos béasicos del pensamiento social cristiano.

UCAM 7 - Conocer y relacionar los contenidos basicos de la éticay la bioética.

UCAM 8 - Conocer laracionalidad y la objetividad en la argumentacion ética.

UCAM 9 - Identificar |as caracteristicas de |a persona humana desde una antropol ogia integral

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasestedricas 21 28
Tutorias académicas 24 3.2
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Clases précticas 6

Evaluacion 0.6 0.8
Estudio Personal 27

Realizacion de gjercicios practicos y 9

trabajos

Busqueday uso de bibliografia 6.7

Preparacion de presentaciones oraesy 23

debates

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas: Las clases tedricas serviran para explicar 1os contenidos del programa de la asignaturay paraguiar alos alumnos a
través del material de estudio. Se destacaran las cuestiones mas significativas y se explicitaran las relaciones que existen entre ellas.

Tutorias académicas: El fin de las tutorias académicas es aclarar dudasy resolver problemas planteados en €l estudio de la
asignatura. También se asistira alos alumnos en larealizacion de los gjercicios individuales y trabajos de grupo. Los alumnos
podran hacer preguntas sobre |as cuestiones tratadas en las clases tedricas y en las actividades préacticas. El profesor proporcionara
las aclaraciones necesarias parafacilitar €l progreso de los alumnos en las distintas actividades y su preparacion ante las diferentes
pruebas de evaluacién. En las tutorias académicas, por otra parte, € alumno también recibira orientacion y ayuda paralarealizacion
de las précticas externas y paralaelaboracion del TFG.

Clases Précticas. Las clases practicas daran alos estudiantes |a oportunidad de comprobar la aplicacion de los distintos contenidos
tedricos en tareas y gjercicios de caracter participativo con laayuday orientacion del profesor.

Evauacion: Serealizarén pruebas de distinto tipo para evaluar alos estudiantes en su adquisicion de las competencias determinadas
para cada materia. Esta actividad formativaincluye los examenes de las diferentes asignaturas asi como la exposicién y defensa del
TFG.

Estudio personal: A través del estudio personal, de carécter tanto tedrico como practico, €l estudiante debe asimilar los contenidos
presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las tutorias académicas. El estudio personal esta dirigido ala
consecucion gradua de los objetivos determinados para cada asignatura.

Realizacion de gjercicios practicos y trabajos: El estudiante debera aplicarse alaresolucion de gjercicios y casos practicos
propuestos, tanto individualmente como en grupo, y para ello tendré que proceder reflexivamentey gjercitar su capacidad para

el andlisisy €l razonamiento critico. Ademéas, dependiendo de las materias, |os estudiantes deberan realizar parael fina dela
asignatura trabajos de mayor entidad de caracter tedrico y préactico, generalmente en grupo, en los que demostraran una asimilacién
efectiva de los contenidos tedricos asi como su capacidad de utilizarlos para fines concretos.

Busqueday uso de bibliografia: Paralarealizacion de los trabajos de las distintas asignaturas asi como para la elaboracion del TFG,
€l estudiante debera buscar y utilizar adecuadamente bibliografia para la fundamentacion de su trabajo académico.

Preparacion de presentaciones orales y debates: Con el fin de participar activamente en actividades de exposicion y discusion de
ideas en el aula, los alumnos deben dedicar tiempo ala preparacién de presentaciones orales asi como ala elaboracion de opiniones
y argumentos para tomar parte en |os debates planteados.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de actividades de andlisis 0.0 20.0
critico. Estas actividades practicas servirdn
para eval uar la capacidad critica de los
alumnos sobre distintos objetos de andlisis,
desde textos escritos de distinta clase hasta
productos diversos de la cultura artisticay
audiovisual en unalengua determinada.

Evaluacion de actividades de disefio y 0.0 20.0
creacion. A través de estas actividades se
podra evaluar la capacidad de los alumnos
parallevar a cabo proyectos o tareas

que requieran una aplicacion original y
creativa de los conocimientos adquiridos.

Dossier de Tareas. Esta actividad 0.0 20.0
consiste en laelaboracion y entrega de

un portafolio en el que figuren tareas de
relevanciaen el contexto del desarrollo de
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laasignatura. Se prestara atencion especial
a nivel de adecuacion y correccion delas
actividades resultantes.

Prueba de opcion mdiltiple. Esta prueba
consiste en una serie de preguntas para
cada unade las cuales € alumno tendra
tres opciones a considerar, siendo sdlo
unalacorrecta. Se aplicarala siguiente
penalizacién: por cadatres respuestas
incorrectas se descontara una correcta.

0.0

80.0

Prueba con preguntas de respuesta breve.
En esta prueba el alumno debera responder
por escrito y de manera concisaavarias
preguntas sobre contenidos concretos de la
asignatura.

0.0

80.0

Prueba con preguntas de respuesta larga.
En esta prueba el alumno debera responder
por escrito y de manera extensay
detallada a preguntas sobre las principales
cuestiones estudiadas en la asignatura.

0.0

80.0

Participacion del estudiante en los
distintos mecanismos de tutorizaci on:
tutorias, chat, foros/debates, gjercicios
de autoevaluacion, co-evaluacion'y
videoconferencias

0.0

20.0

55NIVEL 1: LITERATURA EN LENGUA INGLESA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: LITERATURA EN LENGUA INGLESA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

16,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

45

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Discusién de Textos Literariosen Lengua Inglesa |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Obligatoria

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Discusion de Textos Literariosen L

engua Inglesall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Literaturaen LenguaInglesay Cine

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 45 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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45

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

CONTENIDOS DE LA MATERIA
Contenido de la asignatura Discusion de Textos Literarios en Lengua Inglesa |

La asignatura Discusion de Textos Literarios en Lengua Inglesa | presenta las siguientes unidades:

1. Literaturamedieval
a Obrasreligiosas
b. Obras épicasy caballerescas
c. Geoffrey Chaucer
2. Literaturabgjo las dinastias Tudor y Estuardo
a Renacimiento y Reforma Religiosa
b. Teatro Isabelino
c¢. Conflictoreligioso y Restauracion Monérquica
3. Literaturay Razén
a  Sensibilidad e Ilustracion
b. El Ascenso delanovela
¢. Prerromanticismo
4. El Romanticismo
a Revolucion poética
b. ProsaRoméntica

1. Laliteraturavictoriana
a Poesia
b. Novela
2. Corrientes literarias decimondnicas estadounidenses
a Novela
b. Poesia
3. Literaturafinisecular y Modernismo
a Inglaterra
b. Estados Unidos
c. Otrasliteraturas en lenguainglesa
4. Literaturay Guerras Mundiales
a Literaturaen torno alaPrimera Guerra Mundial
b. Delos afios 20 ala Segunda Guerra Mundial
c. DelaPosguerraalaPosmodernidad

Contenido de la asignatura Literatura en Lengua Inglesay Cine

La asignatura Literatura en Lengua Inglesa y Cine presenta las siguientes unidades:

1. Andlisisdelaobracinematogréfica
a Estructuray niveles narrativos
b. Tiempoy espacio
c. Caracterizacion einterpretacion
2. El Teatrollevado a cine
a  William Shakespeare
b. Dramaturgosdelossiglos XIX y XX
3. Novelasllevadasal cine
a  Géneros novelescos e imagen
b. Del texto original al guidn cinematografico

La asignatura Discusién de Textos Literarios en Lengua Inglesa Il presenta las siguientes unidades:

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG 1 - Poseer capacidades avanzadas de sintesis y comunicacion orientadas a transmitir ideas en diferentes lenguas modernas.

CG 2 - Aplicar las destrezas lingtiisticas en lenguas modernas y |os contenidos adquiridos al campo profesional con precision,
profundidad y capacidad critica, para construir, justificar y defender argumentos propios o gjenos tanto ante un publico
especializado como no especializado.

CG 3 - Aplicar habilidades de andlisis e interpretacion de textos y discursos en lenguas modernas considerando un marco
internacional sociopalitico, econdmico, cultural, literario y de pensamiento concreto.

CG 4 - Consultar y gestionar recursos bibliogréficos en diversos soportes relacionados con €l aprendizaje de lenguas modernas de
manera eficaz y auténoma.

CG 6 - Proceder con moderacion y buen juicio favoreciendo un clima de compromiso ético personal y profesional, para prever o
solucionar conflictos empleando mediacion linguistico-cultural en diversas lenguas.

CG 7 - Demostrar capacidad de trabajo, planificacién, motivacion y adaptabilidad en ambitos de carécter multicultural e
interdisciplinar en varias lenguas modernas.

CG 8 - Adoptar una mentalidad de compromiso con ladiversidad cultural, linglisticay de pensamiento en e mundo
hispanohablante y europeo en diferentes ambitos de influencia actual es e histéricos.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT 10 - Conducirse con discernimiento y concienciaen lavida privada como en la publica, asumiendo principios de humanidad
esenciaes, por el bien deladignidad propiay lade los demas.

CT 11 - Adoptar las actitudes y emplear las técnicas y recursos del aprendizaje autdnomo para encauzar la curiosidad y avanzar por
iniciativa propiaen el estudio y €l conocimiento.

CT 12 - Demostrar flexibilidad y buena disposicién a cambio para adaptarse a nuevas situaciones, con habilidad para modificar las
précticas establecidas o generar otras.

CT 13 - Encauzar €l ingenio y lainvencion con € fin de crear enfoques nuevos o propuestas diferentes.

CT 15- Vaorar lacalidad del trabajo que se realiza satisfaciendo requisitos y expectativas y buscando la excelencia

CT 17 - Analizar problemas, considerar posibles solucionesy escoger la alternativa més adecuada.

CT 5 - Tomar decisiones razonadas tras haber sopesado las opciones y estimado |as consecuencias de cada curso de accion.

CT 6 - Trabgjar en equipo, reconocer sus ventajasy seguir sus normas paralograr una colaboracion efectiva en la que se compartan
conocimientos y destrezas y se alinen esfuerzos en pro de unas metas que beneficien al conjunto.

CT 8 - Desenvolverse con prudenciay respeto en las relaciones interpersonal es, cumpliendo las convenciones sociaesy los
principios de convivencia de un régimen igualitario de libertades y derechos.

CT 9- Emplear larazony el sentido critico paraevaluar obrasy acciones tanto individual es como colectivas.

CT1 - Analizar un texto, discurso o cualquier otro objeto de consideracion intelectual examinando su estructuray extrayendo las
ideas centrales que lo articulan.

CT2 - Examinar un hecho o situacion dilucidando sus causas y factores determinantes.

UCAM 10 - Identificar y conocer la dimensién ética presente en cualquier acto humano, personal o profesional.

UCAM 13 - Conocer y distinguir las grandes corrientes del pensamiento.

UCAM 14 - Distinguir y diferenciar las grandes producciones culturales de la humanidad.
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UCAM 15 - Conocer las grandes corrientes artisticas de la humanidad.

UCAM 16 - Analizar e comportamiento humano y social.

UCAM 17 - Conocer la estructura diacrénica general del pasado.

UCAM 18 - Conocer la situacion cultural y social actual.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEM 6.1 - Interpretar la obraliteraria en lenguainglesa atendiendo a su contexto socio-cultural y alaidiosincrasia de su autor/a.

CEM 6.2 - Andlizar laobraliteraria en lengua inglesa desde perspectivas diferentes posteriores a su creacion, reconociendo y
discutiendo laideol ogia subyacente y su manifestacion en el texto.

CEM 6.3 - Identificar y analizar aspectos semi6ticos de la obraliteraria en lenguainglesa, usando enfoques interdisciplinares.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 99 24

Tutorias académicas 275 6.7

Clases précticas 275 6.7

Evaluacion 11 2.7

Estudio Personal 123.8 0

Realizacion de gjercicios practicos y 123.8 0

trabajos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas: Las clases tedricas serviran para explicar los contenidos del programa de la asignaturay paraguiar alos alumnos a
través del material de estudio. Se destacaran las cuestiones mas significativas y se explicitaran |as rel aciones que existen entre ellas.

Tutorias académicas: El fin delas tutorias académicas es aclarar dudas y resolver problemas planteados en €l estudio de la
asignatura. También se asistird alos alumnos en larealizacién de los gercicios individuales y trabajos de grupo. Los alumnos
podran hacer preguntas sobre |as cuestiones tratadas en las clases tedricas y en las actividades précticas. El profesor proporcionara
las aclaraciones necesarias parafacilitar el progreso de los alumnos en las distintas actividades y su preparacion ante las diferentes
pruebas de evaluacion. En las tutorias académicas, por otra parte, el alumno también recibira orientacion y ayuda paralarealizacion
delas préacticas externas y paralaelaboracion del TFG.

Clases Précticas: Las clases précticas darén alos estudiantes |a oportunidad de comprobar la aplicacion de los distintos contenidos
tedricos en tareas y gjercicios de caracter participativo con laayuday orientacion del profesor.

Evaluacion: Serealizaran pruebas de distinto tipo para evaluar alos estudiantes en su adquisicion de las competencias determinadas
para cada materia. Esta actividad formativaincluye los examenes de las diferentes asignaturas asi como la exposicién y defensa del
TFG.

Estudio personal: A través del estudio personal, de caréacter tanto tedrico como practico, € estudiante debe asimilar os contenidos
presentados en las clases y preparar posibles dudas aresolver en las tutorias académicas. El estudio personal estadirigido ala
consecucién gradual de los objetivos determinados para cada asignatura.

Realizacion de gjercicios précticosy trabgjos: El estudiante debera aplicarse alaresolucion de gjercicios y casos practicos
propuestos, tanto individualmente como en grupo, y para ello tendra que proceder reflexivamentey gjercitar su capacidad para

e andlisisy @ razonamiento critico. Ademés, dependiendo de las materias, los estudiantes deberan redlizar para e final dela
asignatura trabajos de mayor entidad de caracter tedrico y préctico, generalmente en grupo, en los que demostrarén una asimilacion
efectiva de los contenidos tedricos asi como su capacidad de utilizarlos para fines concretos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de actividades de andlisis 0.0 40.0
critico. Estas actividades précticas servirdn
paraevaluar la capacidad criticade los
alumnos sobre distintos objetos de andlisis,
desde textos escritos de distinta clase hasta
productos diversos de la cultura artisticay
audiovisual en unalengua determinada.

Dossier de Tareas. Esta actividad 0.0 40.0
consiste en laelaboracién y entrega de
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un portafolio en el que figuren tareas de
relevanciaen el contexto del desarrollo de
laasignatura. Se prestara atencion especial
a nivel de adecuacion y correccion delas
actividades resultantes.

Identificador : 2503022

Evaluacion del trabajo final. El trabajo
final es un proyecto de caréacter grupal
oindividual, de desarrollo escrito y/o
defensaoral ante el profesor en el cual los
alumnos deberédn demostrar una correcta
asimilacion y aplicacion del temario de
laasignatura. Sera evaluada la adecuada
utilizacion de recursosy e cumplimiento
de todas |as instrucciones facilitadas por e
profesor.

0.0

20.0

Prueba con preguntas de respuesta breve.
En esta prueba el alumno debera responder
por escrito y de manera concisaavarias
preguntas sobre contenidos concretos de la
asignatura.

0.0

80.0

Prueba con preguntas de respuesta larga.
En esta prueba el alumno debera responder
por escrito y de manera extensay
detallada a preguntas sobre las principales
cuestiones estudiadas en la asignatura.

0.0

80.0

Prueba de andlisis de texto. En esta prueba
el alumno tendra que analizar uno o mas
textos aplicando conocimientos adquiridos
en laasignaturay adoptando un enfoque
apropiado.

0.0

80.0

55NIVEL 1: PRODUCCION DE TEXTOSEN LENGUA INGLESA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: TECNICAS DE EXPRESION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

10,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

45

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Técnicasde Expresion Escrita en Lengua I nglesa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4,5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

45

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Técnicasde Expresion Oral en Lengua I nglesa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Contenido de la asignatura Técnicas de Expresién Escrita en Lengua Inglesa
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La asignatura Técnicas de Expresidn Escrita en Lengua Inglesa presenta las siguientes unidades:
1. Caracteristicas de la comunicacion escrita: diferencias con la comunicacion oral
2. Estructura textual

2.1. El parrafo

2.2. Topic sentences

2.3. Los conectores y su papel en el proceso de escritura

3. El proceso de planificacién de la escritura

3.1. Establecer el objetivo comunicativo

3.2. Generar las ideas principales

3.3. Derivar las ideas secundarias

4. El proceso de la textualizacion: convertir las ideas en texto

4.1. Argumentar

4.2. Parafrasear

4.3. Resumir

4.4. Concluir

5. Aplicacién de los principios de coherencia y cohesién

6. La revision textual

Contenido de la asignatura Técnicas de Expresién Oral en Lengua Inglesa

La asignatura Técnicas de Expresion Oral en Lengua Inglesa presenta las siguientes unidades:

1. Competenciaoral
a.  Registroy adecuacion
2. Caracteristicasy tipologias del discurso oral
a Elementos del discurso oral
b. Diferentes discursos orales
3. Estrategias de produccion del texto oral
a. Planificacion
b. Conduccion del discurso
¢. Negociacion del significado
d. Textuaizacion oral
e. Correccion
4. Elementos no verbales de la oralidad
a Proxemia
b. Kinesia
c. Paralinguistica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG 1 - Poseer capacidades avanzadas de sintesis y comunicacion orientadas a transmitir ideas en diferentes lenguas modernas.

CG 2 - Aplicar las destrezas lingtiisti cas en lenguas modernas y |os contenidos adquiridos al campo profesional con precision,
profundidad y capacidad critica, para construir, justificar y defender argumentos propios o ajenos tanto ante un piblico
especializado como no especializado.

CG 3 - Aplicar habilidades de andlisis e interpretacion de textos y discursos en lenguas modernas considerando un marco
internacional sociopoalitico, econémico, cultural, literario y de pensamiento concreto.

CG 4 - Consultar y gestionar recursos bibliograficos en diversos soportes relacionados con el aprendizaje de lenguas modernas de
manera eficaz y auténoma.

CG 5 - Actuar con iniciativa, creatividad e innovacion en el gercicio profesional dentro del rigor metodol 6gico y respetando |os
procedimientos establecidos en cada ambito o disciplina en diferentes culturasy sus respectivas lenguas.

CG 6 - Proceder con moderacion y buen juicio favoreciendo un clima de compromiso ético personal y profesional, para prever o
solucionar conflictos empleando mediacién linguistico-cultural en diversas lenguas.
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CG 7 - Demostrar capacidad de trabajo, planificacién, motivacion y adaptabilidad en ambitos de carécter multicultural e
interdisciplinar en varias lenguas modernas.

CG 8 - Adoptar una mentalidad de compromiso con ladiversidad cultural, linglisticay de pensamiento en e mundo
hispanohablante y europeo en diferentes ambitos de influencia actual es e histricos.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT 11 - Adoptar las actitudes y emplear las técnicas y recursos del aprendizaje autdnomo para encauzar la curiosidad y avanzar por
iniciativa propiaen el estudio y el conocimiento.

CT 4 - Conocer las nuevas tecnologias y explotar su potencial pragmético en aplicaciones académicasy profesionales especificas.

CT 7 - Usar destrezas comunicativas y conocimientos interculturales que posibiliten establecer contactosy disefiar proyectos de
colaboracion en contextos internacional es.

CT1- Analizar un texto, discurso o cualquier otro objeto de consideracion intelectual examinando su estructuray extrayendo las
idess centrales que lo articulan.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEM 7.1 - Organizar y presentar de forma oral y escrita, en lenguainglesa, ideas, conocimientos o juicios de manera estructuraday
razonada en diferentes tipos textuales.

CEM 7.2 - Aplicar las técnicas discursivas para el uso correcto y adecuado de la expresién escritay oral en lenguainglesa adaptada
aun fin comunicativo determinado: argumentar, persuadir, describir, etc.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 63 24

Tutorias académicas 175 6.7

Clases précticas 175 6.7

Evaluacion 7 2.7

Estudio Personal 80 0

Realizacion de gjercicios précticos y 775 0

trabajos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas: Las clases tedricas serviran para explicar los contenidos del programa de la asignaturay paraguiar alos alumnos a
través del material de estudio. Se destacaran |as cuestiones mas significativas y se explicitaran las rel aciones que existen entre ellas.

Tutorias académicas: El fin de las tutorias académicas es aclarar dudas y resolver problemas planteados en el estudio de la
asignatura. También se asistirdalos alumnos en larealizacién delos gercicios individualesy trabajos de grupo. Los alumnos
podrén hacer preguntas sobre |as cuestiones tratadas en las clases tedricas y en las actividades précticas. El profesor proporcionard
las aclaraciones necesarias parafacilitar el progreso de los alumnos en las distintas actividades y su preparacion ante las diferentes
pruebas de evaluacion. En las tutorias académicas, por otra parte, el @ umno también recibiré orientacion y ayuda paralarealizacion
delas précticas externas y paralaelaboracion del TFG.

Clases Précticas. Las clases précticas daran alos estudiantes |a oportunidad de comprobar la aplicacion de los distintos contenidos
tedricos en tareas y gjercicios de caracter participativo con laayuday orientacion del profesor.
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Evaluacion: Se realizarén pruebas de distinto tipo para evaluar alos estudiantes en su adquisicion de las competencias determinadas
para cada materia. Esta actividad formativa incluye los exdmenes de | as diferentes asignaturas asi como la exposicion y defensa del
TFG.

Estudio personal: A través del estudio personal, de caracter tanto tedrico como practico, €l estudiante debe asimilar los contenidos
presentados en las clases y preparar posibles dudas aresolver en |as tutorias académicas. El estudio personal esta dirigido ala
consecucion gradual de los objetivos determinados para cada asignatura.

Realizacion de gjercicios practicos y trabajos: El estudiante debera aplicarse alaresolucion de gjercicios y casos practicos
propuestos, tanto individualmente como en grupo, y paraello tendra que proceder reflexivamentey gjercitar su capacidad para

e andlisisy € razonamiento critico. Ademas, dependiendo de las materias, |os estudiantes deberan redlizar paradl final dela
asignatura trabajos de mayor entidad de caracter tedrico y préctico, generalmente en grupo, en los que demostraran una asimilacion
efectivade los contenidos tedricos asi como su capacidad de utilizarlos para fines concretos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de actividades de andlisis 0.0 50.0
critico. Estas actividades practicas servirdn
para eval uar la capacidad critica de los
alumnos sobre distintos objetos de andlisis,
desde textos escritos de distinta clase hasta
productos diversos de la cultura artisticay
audiovisual en unalengua determinada.

Evaluacion de actividades de disefio y 0.0 50.0
creacion. A través de estas actividades se
podra evaluar la capacidad de los alumnos
parallevar a cabo proyectos o tareas

que requieran una aplicacion original y
creativa de los conocimientos adquiridos.

Prueba con preguntas de respuesta breve. |0.0 50.0
En esta prueba el aumno debera responder
por escrito y de manera concisaavarias
preguntas sobre contenidos concretos de la
asignatura.

Prueba de andlisis de texto. En esta prueba | 0.0 50.0
e aumno tendra que analizar uno o mas
textos aplicando conocimientos adquiridos
en laasignaturay adoptando un enfoque
apropiado.

Prueba de comunicacion oral. En esta 0.0 50.0
prueba los alumnos tendrén que demostrar
capacidad parala comunicacién ora en
diferentes situaciones, ante interlocutores
diversosy con propésitos determinados.

NIVEL 2: RECURSOSBIBLIOGRAFICOS, ANALISISY EDICION DE TEXTOSEN LENGUA INGLESA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Recursos Bibliogr aficos en L engua I nglesa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Andlisisy Edicion de Textos en Lengua I nglesa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

CONTENIDOS DE LA MATERIA
Contenido de la asignatura Andlisis y Edicién de Textos en Lengua Inglesa

La asignatura Andlisis y Edicién de Textos en Lengua Inglesa presenta las siguientes unidades:

Lanocién de texto
Métodos de andlisis

a Principales enfoques
Estrategias de andlisis de texto
Las disciplinas escriturales

a. Labibliologia

b. Laortotipografia

c. Lagrafémicatextual

AW NP

Contenido de la asighatura Recursos Bibliogréaficos en Lengua Inglesa

La asignatura Recursos Bibliograficos en Lengua Inglesa presenta las siguientes unidades:
1.Catélogos bibliogréaficos (nacionales, extranjeros, colectivos)

1.1.De caracter nacional y extranjero

1.2.Colectivos nacionales e internacionales

2.Bibliotecas digitales y repositorios institucionales

3.Bases de datos y revistas electrénicas

4.Guia para la elaboracién de referencias bibliogréaficas y citas

4.1.Diferentes estilos bibliogréaficos y de citacién

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG 1 - Poseer capacidades avanzadas de sintesis y comunicacién orientadas a transmitir ideas en diferentes lenguas modernas.

CG 2 - Aplicar las destrezas lingtiisticas en lenguas modernas y |os contenidos adquiridos al campo profesional con precision,
profundidad y capacidad critica, para construir, justificar y defender argumentos propios o gjenos tanto ante un publico
especializado como no especializado.

CG 3 - Aplicar habilidades de andlisis e interpretacion de textos y discursos en lenguas modernas considerando un marco
internacional sociopoalitico, econémico, cultural, literario y de pensamiento concreto.

CG 4 - Consultar y gestionar recursos bibliograficos en diversos soportes relacionados con €l aprendizaje de lenguas modernas de
manera eficaz y autbnoma.

CG 5 - Actuar con iniciativa, creatividad e innovacion en el gercicio profesional dentro del rigor metodolégico y respetando los
procedimientos establecidos en cada dmbito o disciplina en diferentes culturas y sus respectivas lenguas.

CG 6 - Proceder con moderacién y buen juicio favoreciendo un clima de compromiso ético personal y profesional, para prever o
solucionar conflictos empleando mediacion linguistico-cultural en diversas lenguas.

CG 7 - Demostrar capacidad de trabajo, planificacion, motivacion y adaptabilidad en ambitos de caracter multicultural e
interdisciplinar en varias lenguas modernas.

CG 8 - Adoptar unamentalidad de compromiso con ladiversidad cultural, linglisticay de pensamiento en el mundo
hispanohablante y europeo en diferentes ambitos de influencia actual es e histéricos.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT 11 - Adoptar las actitudesy emplear las técnicas y recursos del aprendizaje autbnomo para encauzar la curiosidad y avanzar por
iniciativa propiaen el estudio y el conocimiento.

CT 17 - Analizar problemas, considerar posibles solucionesy escoger la alternativa més adecuada.

CT 4 - Conocer las nuevas tecnologias y explotar su potencial pragmaético en aplicaciones académicas'y profesionales especificas.

CT 9- Emplear larazon y el sentido critico para evaluar obrasy acciones tanto individuales como colectivas.

CT1 - Analizar un texto, discurso o cualquier otro objeto de consideracidn intelectual examinando su estructuray extrayendo las
ideas centrales que lo articulan.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEM 7.3 - Usar de manera eficaz | os recursos bibliograficos, consultandol os correctamente y elaborando referenciasyy citas de
forma adecuada.

CEM 7.4 - Usar de manera eficaz las técnicas y métodos para gjercer la critica textual y la edicion de textos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 36 24

Tutorias académicas 10 6.7

Clases précticas 10 6.7

Evaluacion 4 2.7

Estudio Personal 45 0

Realizacion de gjercicios practicos y 45 0

trabajos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas: Las clases tedricas serviran para explicar los contenidos del programa de laasignaturay para guiar alos alumnos a
través del material de estudio. Se destacaréan las cuestiones més significativas y se explicitaran las relaciones que existen entre ellas.

Tutorias académicas: El fin de |as tutorias académicas es aclarar dudas y resolver problemas planteados en €l estudio dela
asignatura. También se asistira alos alumnos en la realizacion de los gercicios individuales y trabajos de grupo. Los alumnos
podran hacer preguntas sobre |as cuestiones tratadas en las clases tedricas y en las actividades précticas. El profesor proporcionard
las aclaraciones necesarias para facilitar el progreso de los alumnos en las distintas actividades y su preparacion ante las diferentes
pruebas de evaluacion. En las tutorias académicas, por otra parte, el alumno también recibiré orientacion y ayuda paralarealizacion
de las préacticas externas y paralaelaboracion del TFG.

Clases Précticas: Las clases précticas daran alos estudiantes |a oportunidad de comprobar la aplicacion de los distintos contenidos
teoricos en tareas y gjercicios de caracter participativo con laayuday orientacién del profesor.

Evaluacion: Se realizarén pruebas de distinto tipo para evaluar alos estudiantes en su adquisicion de las competencias determinadas
para cada materia. Esta actividad formativa incluye los exdmenes de | as diferentes asignaturas asi como la exposicion y defensa del
TFG.

Estudio personal: A través del estudio personal, de caréacter tanto tedrico como practico, € estudiante debe asimilar los contenidos
presentados en las clases y preparar posibles dudas aresolver en las tutorias académicas. El estudio personal estadirigido ala
consecucién gradual de los objetivos determinados para cada asignatura.

Realizacion de gjercicios practicos y trabgjos: El estudiante debera aplicarse alaresolucion de gjercicios y casos practicos
propuestos, tanto individualmente como en grupo, y paraello tendra que proceder reflexivamentey gjercitar su capacidad para
e andlisisy € razonamiento critico. Ademas, dependiendo de las materias, los estudiantes deberan redlizar para el final dela
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asignatura trabajos de mayor entidad de caracter tedrico y préctico, generalmente en grupo, en los que demostraran una asimilacion
efectivade los contenidos tedricos asi como su capacidad de utilizarlos para fines concretos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de actividades de andlisis
critico. Estas actividades préacticas serviran
paraevaluar la capacidad critica de los
alumnos sobre distintos objetos de andlisis,
desde textos escritos de distinta clase hasta
productos diversos de la cultura artisticay
audiovisual en unalengua determinada.

0.0

50.0

Evaluacion de actividades de disefio y
creacion. A través de estas actividades se
podra evaluar la capacidad de los alumnos
parallevar a cabo proyectos o tareas

gue requieran una aplicacion origina y
creativa de |os conocimientos adquiridos.

0.0

50.0

Prueba de opcién mdltiple. Esta prueba
consiste en una serie de preguntas para
cada unade las cuales el alumno tendra
tres opciones a considerar, siendo s6lo
unalacorrecta. Se aplicaralasiguiente
penalizacion: por cada tres respuestas
incorrectas se descontard una correcta.

0.0

50.0

Prueba de andlisis de texto. En esta prueba
e aumno tendra que analizar uno o mas
textos aplicando conocimientos adquiridos
en laasignaturay adoptando un enfoque
apropiado.

0.0

50.0

55NIVEL 1: PRACTICASEXTERNAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: PRACTICASEXTERNAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

9

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si Si No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Précticas Externas en Pais Lengua |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

9

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

9

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si Si No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Précticas Externasen PaisLenguall

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 9 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si Si No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

CONTENIDOS DE LA MATERIA
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La materia Précticas Externas, en sus dos asignaturas, comprendera la aplicacion practica de todos aquellos contenidos adquiridos por el estudiante a
lo largo del Grado hasta ese momento. Sera necesario, ademas, que el estudiante desarrolle conocimiento practico del funcionamiento organizativo y
la gestion de la empresal/institucion receptora.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

OBSERVACIONES

Las dos précticas externas se deben realizar en paises de las lenguas estudiadas. Asi, las Practicas Externas en Pais de Lengua | se deben realizar
en un pais de habla inglesa, o en una entidad cuya lengua instrumental sea el inglés, como por ejemplo la empresa Philips en Holanda o la empresa
Siemens en sus sucursales internacionales. En cuanto al segundo periodo de practicas externas (Practicas Externas en un Pais de Lengua Il), la elec-
cion del pais y/o entidad dependera del idioma escogido por el alumno en el médulo X. Optativas | (aleméan o francés); por ejemplo, los alumnos que
cursen las materias de aleman (Estudio de Lengua Alemana y Andlisis de la Sociedad, Economia y Geopolitica Alemanas) deberan realizar sus segun-
das précticas externas en una entidad donde ese idioma sea el utilizado para la comunicacién habitual.

Se espera que el alumno curse las asignaturas de este médulo tras haber adquirido la competencia comunicativa requerida, en el cuatrimestre quinto
para las Practicas Externas | y en el cuatrimestre séptimo para las Practicas Externas Il. Sin embargo, se podran cursar de manera extraordinaria en
periodos anteriores (lectivos o no lectivos) siempre y cuando el alumno demuestre haber adquirido la competencia requerida (por ejemplo, mediante la
realizacion de estancias Erasmus estudio).

Si el estudiante ha elegido seguir una de las Menciones ofrecidas en el mddulo XI. Optativas Il, se le animara a realizar las practicas externas en una
entidad relacionada con la misma.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG 1 - Poseer capacidades avanzadas de sintesis y comunicacién orientadas a transmitir ideas en diferentes lenguas modernas.

CG 2 - Aplicar las destrezas lingtiisticas en lenguas modernas y |os contenidos adquiridos al campo profesional con precision,
profundidad y capacidad critica, para construir, justificar y defender argumentos propios o gjenos tanto ante un publico
especializado como no especializado.

CG 5 - Actuar con iniciativa, creatividad e innovacion en el gercicio profesional dentro del rigor metodol6gico y respetando los
procedi mientos establ ecidos en cada dambito o disciplina en diferentes culturas y sus respectivas lenguas.

CG 6 - Proceder con moderacién 'y buen juicio favoreciendo un clima de compromiso ético personal y profesional, para prever o
solucionar conflictos empleando mediacion linglistico-cultural en diversas lenguas.

CG 7 - Demostrar capacidad de trabajo, planificacion, motivacion y adaptabilidad en ambitos de carécter multicultural e
interdisciplinar en varias lenguas modernas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT 12 - Demostrar flexibilidad y buena disposicién a cambio para adaptarse a nuevas situaciones, con habilidad para modificar las
précticas establecidas o generar otras.

CT 13 - Encauzar €l ingenio y lainvencion con el fin de crear enfoques nuevos o propuestas diferentes.

CT 14 - Ejercer liderazgo en ladireccion de equipos de trabajo, convenciendo y motivando a sus integrantes hacia la consecucion
de objetivos razonables.

CT 15- Vaorar lacalidad del trabajo que se realiza satisfaciendo requisitos y expectativas y buscando la excelencia.

CT 16 - Discurrir con moderacion y acierto sobre temas que susciten preguntasy estimulen €l intelecto

CT 17 - Analizar problemas, considerar posibles solucionesy escoger la alternativa més adecuada.
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CT 3 - Seguir procedimientos establecidos 0 métodos propios para organizar recursos humanos y materiales asi como planificar
actividades creativas y tareas rutinarias.

CT 4 - Conocer las nuevas tecnologias y explotar su potencial pragmaético en aplicaciones académicasy profesionales especificas.

CT 5 - Tomar decisiones razonadas tras haber sopesado |as opcionesy estimado |las consecuencias de cada curso de accion.

CT 6 - Trabgjar en equipo, reconocer sus ventajasy seguir sus normas paralograr una colaboracion efectiva en la que se compartan
conocimientos y destrezas y se alinen esfuerzos en pro de unas metas que beneficien al conjunto.

CT 7 - Usar destrezas comunicativas y conocimientos interculturales que posibiliten establecer contactosy disefiar proyectos de
colaboracion en contextos internacional es.

CT 8 - Desenvolverse con prudenciay respeto en las relaciones interpersonal es, cumpliendo las convenciones socialesy los
principios de convivencia de un régimen igualitario de libertades y derechos.

CT 9- Emplear larazony € sentido critico para evaluar obras'y acciones tanto individuales como colectivas.

CT2 - Examinar un hecho o situacion dilucidando sus causas y factores determinantes.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEM 8.1 - Identificar la estructura, organizacién y funcionamiento de centros, organismosy empresas donde pueden emplearse los
conocimientosy las capacidades desarrolladas en el grado.

CEM 8.2 - Participar en tareas y funciones especificas del lugar de précticas aplicando para ello los conocimientos y habilidades
pertinentes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad en laentidad colaboradora 427.8 95

donde serealizan las practicas

Entrevista personal 0.2 0.1

Redaccion del informeintermedioy dela |22
memoria de précticas

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividad en la entidad colaboradora donde se realizan las précticas: El dlumno realizara dos periodos de précticas externas. Si

ha decidido seguir una de las Menciones ofrecidas en el modulo XI. Optativas 1, sele animard arealizar las précticas externas en
entidades relacionadas con el dmbito especializacion correspondiente. El estudiante tendra, no obstante, libertad para elegir las
entidades donde realizar cada uno de los periodos de précticas externas, con la condicion de que lalengua utilizada sea €l inglés en
€l primer periodo de précticasy el francés o el aleméan en el segundo periodo de practicas externas.

Entrevista personal: El alumno realizara una entrevista acerca de la memoria de précticas el aborada en la que se trataran cuestiones
relacionadas con su ubicacion en el organigrama de la entidad receptora, sus funciones, actividades y experiencias durante el
periodo de précticas.

Redaccion del informe intermedio y de la memoria de précticas: Durante larealizacion de las précticas € estudiante deberiarealizar
un informe intermedio de seguimiento que se enviara a su tutor universitario via correo electronico. Al final delarealizacion delas
précticas el estudiante debera confeccionar una memoriafinal de las mismas en la que describird, redactando en lalengua usada
durante las précticas, sus funciones, actividades y reflexiones sobre €l afianzamiento de sus conocimientos y habilidades.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de lamemoria de practicas 50.0 50.0
externas por parte del tutor académico de
launiversidad. En lamemoria de précticas
externas el alumno describird, redactando
en lalengua usada durante las mismas, las
actividades y los aprendizajes realizados

y podrareflexionar sobre la aplicacién de
conocimientosy el desarrollo de distintas
competencias. El tutor tendra que valorar
laimplicacion del aumno en €l periodo de
précticas externas, asi como laaplicacion
profesional de cualidadesy capacidades
adquiridas en e Grado.

74/ 129

csv: 216858896174201788596685



i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 2503022

Evaluacion del aprovechamiento de

las précticas externas a través de una
entrevista personal con €l tutor académico
delas préacticas externas y/o el coordinador
de las précticas externas.

30.0

30.0

Evaluacion del informefinal del tutor de
laentidad colaboradora. En su informe
final el tutor de la entidad colaboradora
dara una nota numérica que indique €l
aprovechamiento que e estudiante ha
hecho de sus précticas externas.

20.0

20.0

55NIVEL 1: TRABAJO FIN DE GRADO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE GRADO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

12

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

CONTENIDOS DE LA MATERIA
Contenido de la asignatura Trabajo fin de grado

El alumno elegira un tema relacionado con los contenidos del Grado, adoptando una perspectiva ligada a su orientacion profesional (lo que supondra
aplicar conocimientos adquiridos a problematicas y necesidades de empresa) y/o una perspectiva ligada a la innovacion (lo que supondra reflexionar,
revisar criticamente y actualizar contenidos) dentro de un campo de investigacion que sea de su interés.

Con vistas a la presentacion de la propuesta de TFG a la comision correspondiente y el desarrollo del trabajo posterior, el alumno planteara una hipé-
tesis de trabajo, destacando los puntos a considerar, sus objetivos principales, la relacién con las asignaturas del Grado y las conclusiones que espera
alcanzar. A este esquema de trabajo se une una busqueda de referencias bibliograficas para sustentar el planteamiento del TFG y permitir su avance
y conclusién.

El TFG deberé integrar los contenidos formativos recibidos y estara orientado al ejercicio de las competencias del plan de estudios. Para la elabora-
cién del TFG, el alumno seguird las observaciones, recomendaciones y mejoras sugeridas por su tutor o tutora, y respetara los procedimientos deta-
llados en el Reglamento Regulador de los Trabajos de Fin de Grado de la Universidad Catélica San Antonio (UCAM), que esta disponible en http://
www.ucam.edu/universidad/normativa.

La elaboracion del TFG se podra realizar en el contexto de la propia universidad, los programas Sécrates/Erasmus, las practicas de empresa o la acti-
vidad en proyectos ligados a voluntariado, desarrollo humano o labor social.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

OBSERVACIONES

Los alumnos podran matricularse en el TFG si han superado al menos el 75% de los créditos del Plan de Estudios, puesto que las competencias y co-
nocimientos adquiridos en las asignaturas correspondientes se necesitan para afrontar la elaboracién de este trabajo con garantias de éxito. En todo
caso, la defensa del TFG s6lo podra realizarse una vez que el alumno haya superado el resto de asignaturas del Grado (228 ECTS).

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG 1 - Poseer capacidades avanzadas de sintesis y comunicacién orientadas a transmitir ideas en diferentes lenguas modernas.

CG 2 - Aplicar las destrezas lingtiisticas en lenguas modernas y |os contenidos adquiridos al campo profesional con precision,
profundidad y capacidad critica, para construir, justificar y defender argumentos propios o gjenos tanto ante un publico
especializado como no especializado.

CG 3 - Aplicar habilidades de andlisis e interpretacion de textos y discursos en lenguas modernas considerando un marco
internacional sociopoalitico, econémico, cultural, literario y de pensamiento concreto.

CG 4 - Consultar y gestionar recursos bibliogréficos en diversos soportes relacionados con €l aprendizaje de lenguas modernas de
manera eficaz y autbnoma.

CG 7 - Demostrar capacidad de trabajo, planificacién, motivacion y adaptabilidad en ambitos de caréacter multicultural e
interdisciplinar en varias lenguas modernas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)

para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT 11 - Adoptar las actitudes y emplear las técnicas y recursos del aprendizaje autdnomo para encauzar la curiosidad y avanzar por
iniciativa propiaen el estudio y €l conocimiento.

CT 12 - Demostrar flexibilidad y buena disposicién a cambio para adaptarse a nuevas situaciones, con habilidad para modificar las
précticas establecidas o generar otras.

CT 13 - Encauzar €l ingenioy lainvencion con el fin de crear enfoques nuevos o propuestas diferentes.

CT 15- Vaorar lacalidad del trabajo que se realiza satisfaciendo requisitos y expectativas y buscando la excelencia

CT 16 - Discurrir con moderacion y acierto sobre temas que susciten preguntasy estimulen el intelecto

CT 17 - Analizar problemas, considerar posibles solucionesy escoger |a alternativa mas adecuada.

CT 3 - Seguir procedimientos establecidos 0 métodos propios para organizar recursos humanos 'y materiales asi como planificar
actividades creativas y tareas rutinarias.

CT 4 - Conocer las nuevas tecnologias y explotar su potencial pragmético en aplicaciones académicasy profesional es especificas.

CT 5 - Tomar decisiones razonadas tras haber sopesado las opciones y estimado las consecuencias de cada curso de accion.

CT 7 - Usar destrezas comunicativas'y conocimientos interculturales que posibiliten establecer contactosy disefiar proyectos de
colaboracion en contextos internacionales.

CT 9- Emplear larazony €l sentido critico para evaluar obrasy acciones tanto individual es como colectivas.

CT1 - Analizar un texto, discurso o cualquier otro objeto de consideracidn intelectual examinando su estructuray extrayendo las
ideas centrales que lo articulan.

CT2 - Examinar un hecho o situacién dilucidando sus causasy factores determinantes.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEM 9.1 - Andlizar criticamente un ambito de trabajo concreto para disefiar proyectos de expansién o medidas de
perfeccionamiento que presenten una adecuada fundamentacion y cuyaimplementacion sea viable.

CEM 9.2 - Utilizar técnicas expositivas y de argumentacion en lenguainglesa para plantear y defender propuestas o alternativas
sobre laorganizacién y operatividad de un &mbito de trabajo concreto.

CEM 9.3 - Cumplir las normasy requisitos del trabajo académico, manejando |os recursos adecuados y siguiendo los
procedimientos establecidos para asegurar |a calidad del proyecto.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias académicas 13 4.3

Evaluacion 2 0.7

Busqueday uso de bibliografia 35 0

Estructuracion y desarrollo del TFG 250 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Tutorias académicas: El fin de las tutorias académicas es aclarar dudas y resolver problemas planteados en el estudio de la
asignatura. También se asistirdalos alumnos en larealizacién delos gercicios individualesy trabajos de grupo. Los alumnos
podrén hacer preguntas sobre |as cuestiones tratadas en las clases tedricas y en las actividades précticas. El profesor proporcionard
las aclaraciones necesarias parafacilitar €l progreso de los alumnos en las distintas actividades y su preparacion ante las diferentes
pruebas de evaluacion. En las tutorias académicas, por otra parte, el @ umno también recibird orientacion y ayuda paralarealizacion
de las précticas externas y paralaelaboracion del TFG.

Evauacion: Serealizarén pruebas de distinto tipo para evaluar alos estudiantes en su adquisicion de las competencias determinadas
para cada materia. Esta actividad formativaincluye los examenes de las diferentes asignaturas asi como la exposicién y defensa del
TFG.

Busgueday uso de hibliografia: Paralarealizacion de |os trabajos de | as distintas asignaturas asi como para la elaboracion del TFG,
el estudiante debera buscar y utilizar adecuadamente bibliografia para la fundamentacion de su trabajo académico.
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Estructuracion y desarrollo del TFG: El estudiante deberafijar la estructurade su TFG y desarrollar las diferentes secciones del
mismo de acuerdo con las normas de rigor académico y los requisitos del modulo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Elaboracion del TFG. El alumno deberd | 50.0 50.0
completar la elaboracion de un TFG segin
las normas'y requisitos establecidos y bagjo
lasupervision de un tutor. El alumno hade
proceder con madurez y responsabilidad
durante todo el proceso, cumpliendo

los esténdares académicos 'y poniendo

en préctica aprendizajes acumulados en
distintas asignaturas y las competencias
pertinentes. El TFG seraredactado en
lenguainglesa

Defensadel TFG ante tribunal. Unavez 50.0 50.0
completado el proceso de elaboracion

del TFG, el dlumno debera acudir ala
defensaoral del mismo ante un tribunal

de evaluacion. Ladefensa consistiraen

la presentacién de un resumen del TFG,
traslo cua el alumno podréatener que
responder a preguntas sobre el trabajo
realizado. En lacalificacion del TFG €
tribunal valorara el cumplimiento de todos
los requisitos establecidos, tanto parala
estructuracion y desarrollo del proyecto
como parala presentacion del trabajo
terminado. Asimismo €l tribunal tomarden
consideracion el informe redactado por €
tutor del TFG. El TFG serddefendido en
lenguainglesa.

55NIVEL 1: OPTATIVASI

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Estudio dela Lengua Alemana

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 42

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6 6 6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6 6 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No Si No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Lengua Alemanal

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No Si No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Lengua Alemana |l

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No Si No
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ITALIANO

OTRAS

No

No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Lengua Alemanalll

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No Si No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Lengua Alemana |V

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No Si No
ITALIANO OTRAS
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No

No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Lengua Alemana V

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No Si No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Lengua Alemana VI

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No Si No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Lengua Alemana V1|

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No Si No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

2. Idiomas, paises y ciudades

3. Gente y sus hogares

4. Fechas y orientacion

4.1. Acordar citas, quedar con los amigos
5. Orientacién

6. Profesiones

6.1. Describir el trabajo y el dia a dia
7. Visitar una ciudad

1. Vacaciones y viajes

2. Comida y bebida

3. Tiempo y vestimenta

4. Salud y el cuerpo

5. Idiomas, bibliografias y curriculum vitae
aprendizaje.

6. Relaciones familiares

7. Viajar y transporte

Contenido de la asignatura Lengua Alemana |

La asignatura Lengua Alemana | presenta las siguientes unidades:

1. Comienzos en lengua alemana y conversaciones simples en distintos &mbitos
1.1. Primer contacto con la lengua alemana

1.2. Entender conversaciones en contextos informales

2.1. Presentarse y expresar la procedencia

Contenido de la asignatura Lengua Alemana Il
La asignatura Lengua Alemana Il presenta las siguientes unidades:

7.1. Planear un viaje, elaborar suposiciones.

3.1. Describir una vivienda, mobiliario, plano de una vivienda; redactar un e-mail

5.1 Indicar direcciones en un edificio, el camino al trabajo, la ciudad

7.1. Planificar excursiones, salidas y orientarse en la ciudad.

1.1. Describir vacaciones en diferentes lugares, organizar excursiones.

2.1. Interactuar en mercados y supermercados, explicar habitos de comida.
3.1. Expresar gustos sobre moda, comprar ropa y describir el clima.

4.1. Nombrar partes del cuerpo, enfermedades y comentar la salud.

5.1. Argumentar y justificar decisiones. Comparar idiomas y experiencias de

6.1. Detallar relaciones de parentesco, describir fotos de familia, formas de vida,
vacaciones familiares; formular felicitaciones, invitaciones, opiniones.
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8. Actividades de tiempo libre y fines de semana
8.1. Criticar actividades de ocio y tiempo libre, asociaciones y agrupaciones.

Contenido de la asignatura Lengua Alemana Ill

La asignatura Lengua Alemana Il presenta las siguientes unidades:

1. Medios de comunicacién

1.1. Escribir SMS, analizar ofertas y demandas, describir procesos.

2. Salidas de ocio y fin de semana

2.1. Ocio y tiempo libre. Desenvolverse en el restaurante y en salidas nocturnas.

3. Encasay en el hogar

3.1. La vivienda y cuestiones relacionadas, buscar alojamiento y organizar
mudanzas.

4. Experiencia de cultura

4.1. Cultura y relaciones personales, opinar sobre actividades e intereses culturales.
5. El mundo laboral

5.1. El mundo laboral y profesional, comparar opciones de formacién y capacitacion
profesional, buscar empleo.

6. Fiestas, invitaciones y regalos

6.1. Identificar festejos a lo largo del afio, fiestas internacionales, navidad y semana
santa; agradecer regalos.

7. Cine, comunicacién y sentido

7.1. Reconocer elementos del lenguaje no verbal y el lenguaje del cine.
8. Inventos y sus personajes
8.1. Relatar la historia de los inventos.

Contenido de la asignatura Lengua Alemana IV

La asignatura Lengua Alemana IV presenta las siguientes unidades:

1. Tiempos y historia

1.1. Relatar historias hechas con recuerdos, calcular el tiempo.

2. El dia al dia

2.1. Solucionar problemas del dia a dia, dar consejos justificadamente.

3. Mujeres, hombres y parejas

3.1. Contrastar el reparto de roles en la pareja y discutir puntos de vista.

4. Ciudad e industria

4.1. Clasificar actividades urbanas e industriales, narrar accidentes laborales y
negociar seguros.

5. El sistema escolar aleman

5.1. Reconocer profesiones en la escuela, expresar deseos o cosas irreales, manejar
relaciones multiculturales.

Contenido de la asignatura Lengua Alemana V

La asignatura Lengua Alemana V presenta las siguientes unidades:

1. Medioambiente y clima

1.1. Comprender informes climaticos, reconocer conflictos, comentar una situacion
y hablar sobre normas de conducta y gestos.

2. Conflictos causados por el lenguaje y diferencias culturales

2.1. Reconocer problemas debidos al lenguaje corporal, ruidos, conflictos y
malentendidos interculturales. Valorar otras culturas, otras costumbres.

3. Infancia, juventud y edad adulta

3.1. Contrastar etapas vitales, expresar suposiciones.

4. Alemania, Austria y Suiza y sus extranjeros

4.1. Relatar historias sobre migracion, problemas, miedos y esperanzas.

5. Europa unida
5.1. Enumerar instituciones de la UE, Europa, politica europea; expresar alternativas
y contrarios.

Contenido de la asignatura Lengua Alemana VI

La asignatura Lengua Alemana VI presenta las siguientes unidades:

1. Invitaciones, deseos y esperanzas

1.1. Formular invitaciones formales e informales, expresar esperanzas y deseos en
diferentes contextos.

2. Cuentos alemanes y biografias

2.1. Comentar textos, articulos de enciclopedias, entrevistas y folletos de
publicidad.

3. Derechos y obligaciones

3.1. Examinar textos legales, encontrar recursos en Internet, ofrecer consejos,
escribir cartas del lector, quejas y reclamaciones.

4. El mundo digital

4.1. Relacionar avances tecnoldgicos en los campos de los ordenadores, radio y
television, cine, maviles, series televisivas.

5. Alimentacién en distintos &mbitos

5.1. Debatir sobre alimentos sanos y no sanos, comida rapida, pedir comida en
diferentes situaciones (restaurante, teléfono).

6. Vida en el medio ambiente

6.1. La naturaleza como espacio vital, describir ideas propias acerca del tema,
vacaciones, mapas.

7. La vida laboral

7.1. Reconocer la imagen alemana del trabajo/trabajador, redactar solicitudes de
trabajo, CV, referencias y carta de peticion de trabajo.

8. El amor en la vida

8.1. Relacionar peliculas de cine y parejas famosas, argumentar a favor/en contra
del amor prohibido.

9. El mundo de los libros

9.1. Hablar de habitos de lectura, autores, lugares. Enumerar ventajas y desventajas,
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mantener una discusion, elaborar posibles finales de un cuento.

Contenido de la asignatura Lengua Alemana VII

La asignatura Lengua Alemana VII presenta las siguientes unidades:

1. Conductas extremas

1.1. Expresar entendimiento, sorpresa, admiracién y rechazo ante profesiones
extremas y acontecimientos poco frecuentes.

2. Tecnologia y naturaleza

2.1. Describir el funcionamiento de un motor e innovaciones automovilisticas

3. Lavida, la gente y los estilos de vida

3.1. Catalogar tendencias en moda, el mundo del mueble, y en revistas; relacionar
hombres, mujeres y profesiones.

4. Lugares, puntos de encuentro y puntos de vista

4.1. Interactuar en ferias de muestras, valorar productos, éxitos y visitas a ferias,
comparar productos, presentaciones y nombres de marcas.

5. Voluntariado

5.1. Debatir el trabajo del voluntariado, sus aspiraciones y satisfacciones; convencer
a alguien, defender puntos de vista.

6. La arquitectura

6.1. Describir construcciones arquitectonicas del siglo XX, das Bauhaus,
innovaciones y vision.

7. Alemania y sus gentes

7.1. Identificar caracteristicas del aleman medio, clases sociales e individualidades.
8. Calles y su historia

8.1. Expresar separacion y acercamiento, analizar guias de viaje, historias de
maletas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG 1 - Poseer capacidades avanzadas de sintesis y comunicacién orientadas a transmitir ideas en diferentes lenguas modernas.

CG 2 - Aplicar las destrezas lingtiisticas en lenguas modernas y |os contenidos adquiridos al campo profesional con precision,
profundidad y capacidad critica, para construir, justificar y defender argumentos propios o gjenos tanto ante un publico
especializado como no especializado.

CG 4 - Consultar y gestionar recursos bibliogréficos en diversos soportes relacionados con €l aprendizaje de lenguas modernas de
manera eficaz y auténoma.

CG 7 - Demostrar capacidad de trabajo, planificacién, motivacion y adaptabilidad en ambitos de caracter multicultural e
interdisciplinar en varias lenguas modernas.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT 11 - Adoptar las actitudes y emplear las técnicas y recursos del aprendizaje autbnomo para encauzar la curiosidad y avanzar por
iniciativa propiaen el estudio y el conocimiento.

CT 12 - Demostrar flexibilidad y buena disposicion a cambio para adaptarse a nuevas situaciones, con habilidad para modificar las
précticas establecidas o generar otras.

CT 15- Vaorar lacalidad del trabajo que se realiza satisfaciendo requisitos y expectativas y buscando la excelencia.

CT 16 - Discurrir con moderacion y acierto sobre temas que susciten preguntasy estimulen el intelecto

CT 17 - Analizar problemas, considerar posibles solucionesy escoger |a alternativa mas adecuada.

CT 4 - Conocer las nuevas tecnologias y explotar su potencial pragmaético en aplicaciones académicas'y profesionales especificas.

CT 6 - Trabajar en equipo, reconocer sus ventajasy seguir sus normas para lograr una colaboracion efectiva en la que se compartan
conocimientos 'y destrezas y se allnen esfuerzos en pro de unas metas que beneficien a conjunto.

84/ 129

csv: 216858896174201788596685



Identificador : 2503022

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CT 7 - Usar destrezas comunicativas y conocimientos interculturales que posibiliten establecer contactosy disefiar proyectos de
colaboracion en contextos internacionales.

CT1 - Analizar un texto, discurso o cualquier otro objeto de consideracion intelectual examinando su estructuray extrayendo las
ideas centrales que |o articulan.

CT2 - Examinar un hecho o situacién dilucidando sus causas y factores determinantes.

55.15.3 ESPECIFICAS

MCER 5 - Construir discursos en alemén o francés con fluidez, coherenciay una estructura clarade idess.

MCER 6 - Aplicar técnicas avanzadas de argumentacion para al canzar objetivos concretos en situaciones de debate 0 negociacion
en alemén o francés.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 252 24

Tutorias académicas 70 6.7

Clases précticas 70 6.7

Evaluacion 28 2.7

Estudio Personal 315 0

Realizacion de gjercicios practicosy 315 0

trabajos

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas: Las clases tedricas serviran para explicar los contenidos del programa de laasignaturay para guiar alos alumnos a
través del material de estudio. Se destacaran las cuestiones més significativas y se explicitaran las relaciones que existen entre ellas.

Tutorias académicas: El fin de las tutorias académicas es aclarar dudas y resolver problemas planteados en €l estudio de la
asignatura. También se asistird alos alumnos en larealizacién delos gercicios individualesy trabajos de grupo. Los alumnos
podran hacer preguntas sobre |as cuestiones tratadas en las clases tedricas y en las actividades précticas. El profesor proporcionara
las aclaraciones necesarias parafacilitar el progreso de los alumnos en las distintas actividades y su preparacion ante las diferentes
pruebas de evaluacidn. En las tutorias académicas, por otra parte, el alumno también recibiré orientacion y ayuda paralarealizacion
de las précticas externas y paralaelaboracion del TFG.

Clases Précticas: Las clases précticas daran alos estudiantes la oportunidad de comprobar la aplicacion de los distintos contenidos
tedricos en tareas 'y gjercicios de carécter participativo con laayuday orientacion del profesor.

Evaluacion: Se realizarén pruebas de distinto tipo para evaluar alos estudiantes en su adquisicion de las competencias determinadas
para cada materia. Esta actividad formativa incluye los exdmenes de | as diferentes asignaturas asi como la exposicion y defensa del
TFG.

Estudio personal: A través del estudio personal, de caracter tanto tedrico como practico, €l estudiante debe asimilar los contenidos
presentados en las clases y preparar posibles dudas aresolver en las tutorias académicas. El estudio personal esta dirigido ala
consecucion gradual de los objetivos determinados para cada asignatura.

Readlizacion de gjercicios practicos y trabajos: El estudiante debera aplicarse alaresolucion de gjercicios y casos practicos
propuestos, tanto individualmente como en grupo, y paraello tendra que proceder reflexivamentey gjercitar su capacidad para

e andlisisy € razonamiento critico. Ademas, dependiendo de las materias, los estudiantes deberan redlizar paradl final dela
asignatura trabajos de mayor entidad de caracter tedrico y préctico, generalmente en grupo, en los que demostraran una asimilacion
efectivade los contenidos tedricos asi como su capacidad de utilizarlos para fines concretos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba de competencias comunicativas. 70.0 90.0
Lafinalidad de esta prueba es evaluar las
capacidades productivas y/o receptivo-
interpretativas del alumno de acuerdo con
laintegracion de destrezas aplicadaen la
asignatura.

Dossier de Tareas. Esta actividad 10.0 30.0
consiste en laelaboracion y entrega de

un portafolio en el que figuren tareas de
relevanciaen €l contexto del desarrollo de

85/ 129

csv: 216858896174201788596685



j
ol L
ST DE ESPANA
AW s

GOBIERMO MIMISTERID
DE EDUCACION, CULTURA,
¥ DEPORTE

laasignatura. Se prestara atencion especial
a nivel de adecuacion y correccion delas
actividades resultantes.

Identificador : 2503022

NIVEL 2: Andlisis de la Sociedad, Economia y Geopolitica Alemanas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

3

3

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No Si No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Sociedad Alemana Actual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

3

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No Si No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Economia Alemana Actual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

3

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No Si No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Geopolitica Alemana Actual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No Si No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenido de la asignatura Sociedad Alemana Actual

La asignatura Sociedad Alemana Actual presenta las siguientes unidades:

1. Introduccién a la historia de Alemania

1.1. Acontecimientos mas importantes de la historia de Alemania hasta la actualidad
2. Rasgos identitarios de la cultura alemana

2.1. Reconocer caracteristicas de la cultura e identidad de los habitantes de
Alemania

3. Caracteristicas de otros paises germanohablantes europeos

3.1. Distinguir rasgos culturales de Austria, Suiza, Luxemburgo y Lichtenstein

Contenido de la asignatura Economia Alemana Actual

La asignatura Economia Alemana Actual presenta las siguientes unidades:

1. Economia tradicional de Alemania

1.1. Descripcion y andlisis del sistema econémico tradicional aleman

2. Sectores econdmicos actuales.

2.1. Descripcién y andlisis de los sectores econémicos mas importantes actualmente
en Alemania

3. Alemania en la crisis del 1929, 1946 y 2007.

3.1. Analizar la situacién econdmica derivada de la crisis de 2008 en Alemania

4. Caracteristicas de otros paises germanohablantes europeos

4.1. Contrastar la situacion econémica en Austria, Suiza, Luxemburgo y Lichtenstein

Contenido de la asignatura Geopolitica Alemana Actual

La asignatura Geopolitica Alemana Actual presenta las siguientes unidades:

1. Geografia fisica y politica de Alemania

1.1. Descripcion de las caracteristicas geogréficas de las regiones que componen
Alemania

2. Intereses y presencia de Alemania en el &mbito internacional

2.1. Reconocer la influencia de Alemania en otros paises. Alemania en las
organizaciones internacionales.

3. Caracteristicas de otros paises germanohablantes europeos

3.1. Descripcién de las caracteristicas geopoliticas de Austria, Suiza, Luxemburgo y
Lichtenstein

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG 1 - Poseer capacidades avanzadas de sintesis y comunicacién orientadas a transmitir ideas en diferentes lenguas modernas.

CG 2 - Aplicar las destrezas lingtiisticas en lenguas modernas y |os contenidos adquiridos al campo profesional con precision,
profundidad y capacidad critica, para construir, justificar y defender argumentos propios o gjenos tanto ante un publico
especializado como no especializado.

CG 3 - Aplicar habilidades de andlisis e interpretacion de textos y discursos en lenguas modernas considerando un marco
internacional sociopoalitico, econémico, cultural, literario y de pensamiento concreto.

CG 4 - Consultar y gestionar recursos bibliograficos en diversos soportes relacionados con €l aprendizaje de lenguas modernas de
manera eficaz y autbnoma.

CG 7 - Demostrar capacidad de trabajo, planificacién, motivacion y adaptabilidad en ambitos de carécter multicultural e
interdisciplinar en varias lenguas modernas.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT 11 - Adoptar las actitudes y emplear las técnicas y recursos del aprendizaje autdnomo para encauzar la curiosidad y avanzar por
iniciativa propiaen el estudio y el conocimiento.

CT 15- Vaorar lacalidad del trabajo que se realiza satisfaciendo requisitos y expectativas y buscando la excelencia.

CT 17 - Analizar problemas, considerar posibles solucionesy escoger |a alternativa mas adecuada.

CT 4 - Conocer las nuevas tecnologias y explotar su potencial pragmético en aplicaciones académicasy profesional es especificas.

CT 6 - Trabajar en equipo, reconocer sus ventajas'y seguir sus normas paralograr una colaboracion efectiva en la que se compartan
conocimientos y destrezas'y se alinen esfuerzos en pro de unas metas que beneficien a conjunto.

CT 7 - Usar destrezas comunicativas y conocimientos interculturales que posibiliten establecer contactosy disefiar proyectos de
colaboracion en contextos internacionales.

CT1 - Analizar un texto, discurso o cualquier otro objeto de consideracion intelectual examinando su estructuray extrayendo las
ideas centrales que lo articulan.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

MCER 5 - Construir discursos en aleman o francés con fluidez, coherenciay una estructura clarade ideas.

MCER 6 - Aplicar técnicas avanzadas de argumentacion para al canzar objetivos concretos en situaciones de debate o negociacion
en aleman o francés.

COP 1.1 - Conocer laestructuray dinamica socia de los paises europeos de lalengua extranjera estudiada.

COP 1.2 - Conocer la configuracion econémica actual de los paises europeos de la lengua extranjera estudiada.

COP 1.3 - Conocer la configuracién geopolitica actual de los paises europeos de lalengua extranjera estudiada.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 54 24

Tutorias académicas 15 6.7

Clases précticas 15 6.7

Evaluacion 6 2.7

Estudio Personal 67.5 0

Realizacion de gjercicios practicos y 67.5 0

trabajos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas: Las clases tedricas servirdn para explicar los contenidos del programa de la asignaturay paraguiar alos alumnos a
través del material de estudio. Se destacarén las cuestiones mas significativas y se explicitaran |as rel aciones que existen entre ellas.

Tutorias académicas: El fin delas tutorias académicas es aclarar dudas y resolver problemas planteados en €l estudio de la
asignatura. También se asistird alos alumnos en larealizacién de los gercicios individuales y trabajos de grupo. Los alumnos
podrén hacer preguntas sobre |as cuestiones tratadas en las clases tedricas y en las actividades précticas. El profesor proporcionara
las aclaraciones necesarias parafacilitar el progreso de los alumnos en las distintas actividades y su preparacion ante las diferentes
pruebas de evaluacidn. En las tutorias académicas, por otra parte, el alumno también recibira orientacion y ayuda paralarealizacion
delas préacticas externas y paralaelaboracion del TFG.

Clases Précticas: Las clases précticas darén alos estudiantes |a oportunidad de comprobar la aplicacion de los distintos contenidos
tedricos en tareas y gjercicios de caracter participativo con laayuday orientacién del profesor.

Evaluacion: Serealizaran pruebas de distinto tipo para evaluar alos estudiantes en su adquisicion de las competencias determinadas
para cada materia. Esta actividad formativaincluye los examenes de las diferentes asignaturas asi como la exposicién y defensa del
TFG.

Estudio personal: A través del estudio personal, de caréacter tanto tedrico como practico, € estudiante debe asimilar os contenidos
presentados en las clases y preparar posibles dudas aresolver en las tutorias académicas. El estudio personal estadirigido ala
consecucién gradual de los objetivos determinados para cada asignatura.

Realizacion de gjercicios précticos y trabgjos: El estudiante debera aplicarse alaresolucion de gjercicios y casos practicos
propuestos, tanto individualmente como en grupo, y para ello tendra que proceder reflexivamentey gjercitar su capacidad para

e andlisisy @ razonamiento critico. Ademés, dependiendo de las materias, 1os estudiantes deberan realizar para e final dela
asignatura trabajos de mayor entidad de caracter tedrico y préctico, generalmente en grupo, en los que demostrarén una asimilacion
efectiva de los contenidos tedricos asi como su capacidad de utilizarlos para fines concretos.
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de competencias comunicativas.
Lafinalidad de esta prueba es evaluar las
capacidades productivas y/o receptivo-
interpretativas del alumno de acuerdo con
laintegracion de destrezas aplicadaen la
asignatura.

0.0

80.0

Dossier de Tareas. Esta actividad

consiste en laelaboracién y entrega de

un portafolio en el que figuren tareas de
relevanciaen € contexto del desarrollo de
laasignatura. Se prestara atencion especial
a nivel de adecuacion y correccion de las
actividades resultantes.

10.0

Evauacion del trabajo final. El trabajo
final es un proyecto de caréacter grupal

o individual, de desarrollo escrito y/o
defensaoral ante el profesor en el cual los
alumnos deberédn demostrar una correcta
asimilacion y aplicacion del temario de
laasignatura. Sera evaluada la adecuada
utilizacion de recursosy e cumplimiento
de todas |as instrucciones facilitadas por €
profesor.

0.0

30.0

Prueba con preguntas de respuesta breve.
En esta prueba el alumno deberéa responder
por escrito y de manera concisaavarias
preguntas sobre contenidos concretos de la
asignatura.

0.0

80.0

Prueba de andlisis de texto. En esta prueba
el alumno tendra que analizar uno o mas
textos aplicando conocimientos adquiridos
en laasignaturay adoptando un enfoque
apropiado.

0.0

80.0

Prueba de andlisis gramatical. En esta
prueba la capacidad de andlisis del alumno
estara dirigida hacia cuestiones de orden
gramatical y uso linguistico en mensajesy
textos de diversaindole.

0.0

80.0

NIVEL 2: Estudio de la Lengua Francesa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

42

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6 6 6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6 6 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Lengua Francesa |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Lengua Francesall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Lengua Francesalll

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Lengua Francesa |V

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

No

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Lengua Francesa V

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Lengua Francesa VI

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Lengua Francesa V1|

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenido de la asignatura Lengua Francesa |

La asignatura Lengua Francesa | presenta las siguientes unidades:

1. Informacién personal.

1.1. Expresar gustos y aficiones.
2. La ciudad.

2.1. Explicar un itinerario

3. La Profesion.

3.1. Establecer una cita. Describir fisicamente.

4. La hora.

4.1. Contar hechos pasados. Hablar de proyectos.

5. Eventos familiares.
5.1. Llamar por teléfono.

6. El clima, el tiempo meteoroldgico y las estaciones. Las vacaciones.

6.1. Describir el clima, relatar las vacaciones.

7. Gustos culinarios.

7.1. Dar una opinién. Describir un objeto.
8. De compras.

8.1. Proponer una salida.

9. Evocar un recuerdo. Buscar y describir un alojamiento.
9.1. Recordar algo a alguien. Dar y pedir instrucciones.

Contenido de la asignatura Lengua Francesa Il
La asignatura Lengua Francesa |l presenta las siguientes unidades:

1. Salud.
1.1. Sugerir, aconsejar, prohibir y ordenar.
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2. Educacién y profesiones.

2.1. Narrar una historia. Presentar una experiencia profesional.

3. Tiempo libre y ocio.

3.1. Dar la opinién, argumentar y valorar positiva o negativamente.

Contenido de la asignatura Lengua Francesa lll

La asignatura Lengua Francesa Il presenta las siguientes unidades:
1. Viajes y transportes.

1.1. Dar explicaciones y consejos. Formular hipétesis.

2. Bienes y servicios.

2.1. Reformular una informacion. Identificar los puntos de vista.

3. Etapas biogréficas: dimensiones personal, académica y profesional.
3.1. Expresar los sentimientos. La cronologia del discurso.

Contenido de la asignatura Lengua Francesa IV

La asignatura Lengua Francesa IV presenta las siguientes unidades:

1. La prensa escrita.

1.1. Expresar acuerdo y desacuerdo. Confirmar la veracidad de un hecho.
2. La familia.

2.1. Expresar admiracion, sorpresa, alegria o felicidad, aprecio o simpatia.
3. La vida politica.

3.1. Prometer, aconsejar, advertir y proponer.

4. Los jovenes.

4.1. Invitar, aceptar y declinar una invitacion.

Contenido de la asignatura Lengua Francesa V

La asignatura Lengua Francesa V presenta las siguientes unidades:

1. La vida profesional.

1.1. Aconsejar, advertir, proponer, recomendar, sugerir, alertar, amenazar, ordenar y
prohibir.

2. El sistema educativo.

2.1. Dar y pedir instrucciones.

3. La vida laboral, las practicas profesionales.

3.1. Dar y pedir permiso; demandar, autorizar y denegar; negar permiso a alguien,
desestimar y restringir.

4. La Francofonia.

4.1. Mantener convenciones y reconocer tables relativos al comportamiento social.

Contenido de la asignatura Lengua Francesa VI

La asignatura Lengua Francesa VI presenta las siguientes unidades:

1. Ayuda y voluntariado.

1.1. Expresar la voluntad de hacer algo. Ofrecer ayuda y ofrecerse a hacer algo.
2. Relaciones humanas. Salud y cuidados fisicos.

2.1. Recordar algo a alguien. Dispensar o eximir a alguien de hacer algo.

3. Tiempo libre y ocio.

3.1. Expresar una opinion, replicar y disentir

4. Educacion, ciencia y tecnologia.

4.1. Atribuir y clasificar invenciones y avances tecnolégicos.

Contenido de la asignatura Lengua Francesa VIl

La asignatura Lengua Francesa VIl presenta las siguientes unidades:

1. La vida cotidiana (dimension profesional).

1.1. Interesarse por alguien o algo, expresar condolencia, compadecerse.
2. Viajes y transportes.

2.1. Expresar confianza y desconfianza, duda y escepticismo.

3. Medios de comunicacion.

3.1. Confirmar la veracidad de un hecho, corroborar, objetar, rebatir, rectificar y
desmentir.

4. Clima, condiciones atmosféricas y medio ambiente.

4.1. Prevenir a alguien en contra de algo o de alguien.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG 1 - Poseer capacidades avanzadas de sintesis y comunicacion orientadas a transmitir ideas en diferentes lenguas modernas.

CG 2 - Aplicar las destrezas linglisticas en lenguas modernas y los contenidos adquiridos al campo profesional con precision,
profundidad y capacidad critica, para construir, justificar y defender argumentos propios o gjenos tanto ante un publico
especializado como no especializado.

CG 4 - Consultar y gestionar recursos hibliograficos en diversos soportes relacionados con el aprendizaje de lenguas modernas de
manera eficaz y auténoma.

CG 7 - Demostrar capacidad de trabajo, planificacidn, motivacion y adaptabilidad en ambitos de carécter multicultural e
interdisciplinar en varias lenguas modernas.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT 11 - Adoptar las actitudesy emplear las técnicas y recursos del aprendizaje autbnomo para encauzar la curiosidad y avanzar por
iniciativa propiaen el estudio y el conocimiento.

CT 12 - Demostrar flexibilidad y buena disposicion al cambio para adaptarse a nuevas situaciones, con habilidad para modificar las
précticas establecidas o generar otras.

CT 15 - Vaorar lacalidad del trabajo que se realiza satisfaciendo requisitos y expectativas y buscando la excelencia

CT 16 - Discurrir con moderacion y acierto sobre temas que susciten preguntasy estimulen el intelecto

CT 17 - Analizar problemas, considerar posibles solucionesy escoger |a alternativa mas adecuada.

CT 4 - Conocer las nuevas tecnologias y explotar su potencial pragmético en aplicaciones académicasy profesional es especificas.

CT 6 - Trabajar en equipo, reconocer sus ventajasy seguir sus normas paralograr una colaboracion efectiva en la que se compartan
conocimientos y destrezas'y se allnen esfuerzos en pro de unas metas que beneficien a conjunto.

CT 7 - Usar destrezas comunicativas y conocimientos interculturales que posibiliten establecer contactosy disefiar proyectos de
colaboracion en contextos internacionales.

CT1 - Analizar un texto, discurso o cualquier otro objeto de consideracion intelectual examinando su estructuray extrayendo las
ideas centrales que lo articulan.

CT2 - Examinar un hecho o situacién dilucidando sus causas y factores determinantes.

55.15.3 ESPECIFICAS

MCER 5 - Construir discursos en alemén o francés con fluidez, coherenciay una estructura clarade idess.

MCER 6 - Aplicar técnicas avanzadas de argumentacion para al canzar objetivos concretos en situaciones de debate o negociacion
en alemén o francés.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 252 24

Tutorias académicas 70 6.7

Clases précticas 70 6.7

Evaluacion 28 2.7

Estudio Personal 315 0

Realizacion de gjercicios practicosy 315 0

trabajos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas: Las clases tedricas serviran para explicar los contenidos del programa de laasignaturay para guiar alos alumnos a
través del material de estudio. Se destacaran las cuestiones més significativas y se explicitaran las relaciones que existen entre ellas.

Tutorias académicas: El fin de las tutorias académicas es aclarar dudas y resolver problemas planteados en €l estudio de la
asignatura. También se asistird alos alumnos en larealizacién delos gercicios individualesy trabgjos de grupo. Los alumnos
podrén hacer preguntas sobre |as cuestiones tratadas en las clases tedricas y en las actividades précticas. El profesor proporcionard
las aclaraciones necesarias parafacilitar el progreso de los alumnos en las distintas actividades y su preparacion ante las diferentes
pruebas de evaluacidn. En las tutorias académicas, por otra parte, el & umno también recibiré orientacion y ayuda paralarealizacion
de las précticas externas y paralaelaboracion del TFG.

Clases Précticas: Las clases précticas daran alos estudiantes la oportunidad de comprobar la aplicacion de los distintos contenidos
tedricos en tareas 'y gjercicios de carécter participativo con laayuday orientacion del profesor.
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Evaluacion: Se realizarén pruebas de distinto tipo para evaluar alos estudiantes en su adquisicion de las competencias determinadas
para cada materia. Esta actividad formativa incluye los exdmenes de | as diferentes asignaturas asi como la exposicion y defensa del

TFG.

Estudio personal: A través del estudio personal, de caracter tanto tedrico como practico, €l estudiante debe asimilar los contenidos
presentados en las clases y preparar posibles dudas aresolver en |as tutorias académicas. El estudio personal esta dirigido ala

consecucion gradual de los objetivos determinados para cada asignatura.

Realizacion de gjercicios practicos y trabajos: El estudiante debera aplicarse alaresolucion de gjercicios y casos practicos
propuestos, tanto individualmente como en grupo, y paraello tendra que proceder reflexivamentey gjercitar su capacidad para

e andlisisy € razonamiento critico. Ademas, dependiendo de las materias, |os estudiantes deberan redlizar paradl final dela
asignatura trabajos de mayor entidad de caracter tedrico y préctico, generalmente en grupo, en los que demostraran una asimilacion
efectivade los contenidos tedricos asi como su capacidad de utilizarlos para fines concretos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de competencias comunicativas.
Lafinalidad de esta prueba es evaluar las
capacidades productivas y/o receptivo-
interpretativas del alumno de acuerdo con
laintegracion de destrezas aplicadaen la
asignatura.

70.0

90.0

Dossier de Tareas. Esta actividad

consiste en laelaboracion y entrega de

un portafolio en el que figuren tareas de
relevanciaen el contexto del desarrollo de
laasignatura. Se prestara atencion especial
al nivel de adecuacion y correccion de las
actividades resultantes.

10.0

30.0

NIVEL 2: Andlisis dela Sociedad, Economiay Geopolitica Francesas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

3

3

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Sociedad Francesa Actual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

3

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Economia Francesa Actual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

3

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Geopolitica Francesa Actual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

98/129

csv: 216858896174201788596685



ol T GOBERND  MIMISTERD
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 2503022

Optativa 3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESUL TADOS DE APRENDIZAJE

55.

1.3 CONTENIDOS

CONTENIDOS DE LA MATERIA
Contenido de la asignatura Sociedad Francesa Actual

La asignatura Sociedad Francesa Actual presenta las siguientes unidades:

1. Introduccién alahistoria de Francia

a Acontecimientos méas importantes de |a historia de Francia hasta la actualidad
2. Rasgos identitarios de la cultura francesa

a  Reconocer las caracteristicas de la cultura e identidad de |os habitantes de Francia
3. Caracteristicas de otros paises francéfonos europeos

3.1.Suiza, Bélgica, Luxemburgo, Ménaco.

Contenido de la asignatura Economia Francesa Actual

La asignatura Economia Francesa Actual presenta las siguientes unidades:

1. Economiatradiciona de Francia
a Descripciony andlisis del sistema econémico tradicional francés
2. Sectores econdmicos actuales
a. Descripcion y andlisis de los sectores econémicos més importantes actualmente en Francia
3. Franciaenlacrisisdel 2008
a Analizar lasituacion econdmica derivada de lacrisis de 2008 en Francia
4. Caracteristicas de otros paises francéfonos europeos

4.1.Contrastar la situacién econémica en Suiza, Bélgica, Luxemburgo, Ménaco.

Contenido de la asignatura Geopolitica Francesa Actual

La asignatura Geopolitica Francesa Actual presenta las siguientes unidades:

1. Geografiafisicay politicade Francia
a  Descripcion de las caracteristicas geogréficas de | as regiones que componen Francia
2. Interesesy presencia de Franciaen el ambito internacional

a. Reconocer lainfluencia de Francia en otros paises. Francia en |as organizaciones internacional es.

3. Caracteristicas de otros paises francéfonos europeos

Descripcion de las caracteristicas geopoliticas de Suiza, Bélgica, Luxemburgo, Ménaco.

55.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG 1 - Poseer capacidades avanzadas de sintesis y comunicacién orientadas a transmitir ideas en diferentes lenguas modernas.

CG 2 - Aplicar las destrezas lingtiisticas en lenguas modernas y |os contenidos adquiridos al campo profesional con precision,
profundidad y capacidad critica, para construir, justificar y defender argumentos propios o gjenos tanto ante un publico
especializado como no especializado.

CG 3 - Aplicar habilidades de andlisis e interpretacion de textos y discursos en lenguas modernas considerando un marco
internacional sociopolitico, econdmico, cultural, literario y de pensamiento concreto.

CG 4 - Consultar y gestionar recursos bibliograficos en diversos soportes relacionados con €l aprendizaje de lenguas modernas de
manera eficaz y autbnoma.

CG 7 - Demostrar capacidad de trabajo, planificacién, motivacion y adaptabilidad en ambitos de carécter multicultural e
interdisciplinar en varias lenguas modernas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT 11 - Adoptar las actitudes y emplear las técnicas y recursos del aprendizaje autdnomo para encauzar la curiosidad y avanzar por
iniciativa propiaen el estudio y el conocimiento.

CT 15- Vaorar lacalidad del trabajo que se realiza satisfaciendo requisitos y expectativas y buscando la excelencia.

CT 17 - Analizar problemas, considerar posibles solucionesy escoger |a alternativa mas adecuada.

CT 4 - Conocer las nuevas tecnologias y explotar su potencial pragmético en aplicaciones académicasy profesional es especificas.

CT 6 - Trabajar en equipo, reconocer sus ventajasy seguir sus normas para lograr una colaboracion efectiva en la que se compartan
conocimientosy destrezasy se alinen esfuerzos en pro de unas metas que beneficien a conjunto.

CT 7 - Usar destrezas comunicativas y conocimientos interculturales que posibiliten establecer contactosy disefiar proyectos de
colaboracion en contextos internacionales.

CT1 - Analizar un texto, discurso o cualquier otro objeto de consideracidn intelectual examinando su estructuray extrayendo las
ideas centrales que lo articulan.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

MCER 5 - Construir discursos en alemén o francés con fluidez, coherenciay una estructura clarade ideas.

MCER 6 - Aplicar técnicas avanzadas de argumentacion para al canzar objetivos concretos en situaciones de debate o negociacion
en alemén o francés.

COP 1.1 - Conocer laestructuray dindmica social de los paises europeos de lalengua extranjera estudiada.

COP 1.2 - Conocer la configuracion econémica actual de los paises europeos de la lengua extranjera estudiada.

COP 1.3 - Conocer la configuracién geopolitica actual de los paises europeos de lalengua extranjera estudiada.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 54 24
Tutorias académicas 15 6.7
Clases précticas 15 6.7
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Evauacion 6 2.7
Estudio Personal 67.5

Realizacion de gjercicios practicos y 67.5

trabajos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas: Las clases tedricas serviran para explicar los contenidos del programa de laasignaturay para guiar alos alumnos a
través del material de estudio. Se destacarén las cuestiones més significativas y se explicitaran las relaciones que existen entre ellas.

Tutorias académicas: El fin de |as tutorias académicas es aclarar dudas y resolver problemas planteados en €l estudio dela
asignatura. También se asistira alos alumnos en la realizacion de los gercicios individuales y trabajos de grupo. Los alumnos
podran hacer preguntas sobre |as cuestiones tratadas en las clases tedricas y en las actividades précticas. El profesor proporcionara
las aclaraciones necesarias para facilitar el progreso de los alumnos en las distintas actividades y su preparacion ante las diferentes
pruebas de evaluacion. En las tutorias académicas, por otra parte, el alumno también recibiré orientacion y ayuda paralarealizacion
de las préacticas externas y paralaelaboracion del TFG.

Clases Précticas: Las clases précticas daran alos estudiantes |a oportunidad de comprobar la aplicacion de los distintos contenidos
teoricos en tareas y gjercicios de caracter participativo con laayuday orientacién del profesor.

Evaluacion: Serealizarén pruebas de distinto tipo para evaluar alos estudiantes en su adquisicion de las competencias determinadas
para cada materia. Esta actividad formativa incluye los exdmenes de | as diferentes asignaturas asi como la exposicion y defensa del
TFG.

Estudio personal: A través del estudio personal, de caréacter tanto tedrico como practico, € estudiante debe asimilar los contenidos
presentados en las clases y preparar posibles dudas aresolver en las tutorias académicas. El estudio personal estadirigido ala
consecucién gradual de los objetivos determinados para cada asignatura.

Realizacion de gjercicios practicos y trabgjos: El estudiante debera aplicarse alaresolucion de gjercicios y casos practicos
propuestos, tanto individualmente como en grupo, y paraello tendra que proceder reflexivamentey gercitar su capacidad para

e andlisisy € razonamiento critico. Ademas, dependiendo de las materias, los estudiantes deberan redlizar para el final dela
asignatura trabajos de mayor entidad de caracter tedrico y préctico, generalmente en grupo, en los que demostrarén una asimilacion
efectivade los contenidos tedricos asi como su capacidad de utilizarlos para fines concretos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba de competencias comunicativas. 0.0 80.0
Lafinalidad de esta prueba es evaluar las
capacidades productivas y/o receptivo-
interpretativas del alumno de acuerdo con
laintegracion de destrezas aplicada en la
asignatura.

Dossier de Tareas. Esta actividad 10.0 40.0
consiste en laelaboracion y entrega de

un portafolio en el que figuren tareas de
relevanciaen el contexto del desarrollo de
laasignatura. Se prestaré atencion especial
al nivel de adecuacion y correccion de las
actividades resultantes.

Evauacion del trabajo final. El trabajo 0.0 30.0
final es un proyecto de carécter grupal

o individual, de desarrollo escrito y/o
defensaoral ante el profesor en el cual los
alumnos deberan demostrar una correcta
asimilacion y aplicacion del temario de
laasignatura. Sera evaluada la adecuada
utilizacion de recursosy e cumplimiento
de todas las instrucciones facilitadas por €l
profesor.

Prueba con preguntas de respuestabreve. |0.0 80.0
En esta prueba el aumno debera responder
por escrito y de manera concisaavarias
preguntas sobre contenidos concretos de la
asignatura.
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Prueba de andlisis de texto. En esta prueba
el alumno tendra que analizar uno o mas
textos aplicando conocimientos adquiridos
en laasignaturay adoptando un enfoque
apropiado.

0.0

80.0

Prueba de andlisis gramatical. En esta
prueba la capacidad de andlisis del alumno
estara dirigida hacia cuestiones de orden
gramatical y uso linguistico en mensgjesy
textos de diversaindole.

0.0

80.0

55NIVEL 1: OPTATIVASII

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: LENGUAJE Y COMUNICACION INTERCUL TURAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6 6 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Lenguaje y Comunicacion Intercultural

NIVEL 3: La Comunicacion: Principiosy Estrategias

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Lenguaje y Comunicacion Intercultural

NIVEL 3: Habilidades Comunicativas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Lenguaje y Comunicacion Intercultural

NIVEL 3: Tecnologiasy Disefio dela Comunicacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

103/ 129

csv: 216858896174201788596685



GOBIERMD MIMISTERID

i
ol [
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 2503022

No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Lenguaje y Comunicacion Intercultural

NIVEL 3: Comunicacién Internacional e Intercultural

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Lenguaje y Comunicacion Intercultural

NIVEL 3: Comunicacién Corporativa e | nstitucional

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

No

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Lenguaje y Comunicacion Intercultural

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

CONTENIDOS DE LA MATERIA
Contenido de la asignatura La Comunicacién: Principios y Estrategias

La asignatura La Comunicacién: Principios y Estrategias presenta las siguientes unidades:

1. Introduccién a proceso de la comunicacion
a Laimportanciade lacomunicacion en la construccion de laidentidad
b. Losobstaculos que dificultan el proceso de comunicacion
2. Medios de comunicacion de masas y su influencia en lasociedad: reflexion analitica
a Laprensay otros medios impresos
b. Latelevision
c. Elcine
d. Laradio
e. Larevolucion de los nuevos medios
3. Laculturade masas
a. Primeras perspectivas sobre larelacion entre medios y sociedad
b. El poder de |os medios de comunicacién de masas
¢. Comunicacion e integracion social
d. Lacomunicacién de masas como educadora
4. Teorias socialesy teorias de la comunicacion aplicadas a la sociedad contemporanea
a El nacimiento de la Sociologia
b. Pensando en la comunicacion (rito vs. transmisién)
¢. Losfundamentos psicol 6gicos (conductismo vs. constructivismo)
d. Laregulaciony el cambio
Latradicion interpretativa de la comunicacion y su aplicacion
Latradicion estructuralista de la comunicacién y su aplicacion
Lasociedad de lainformaciony las TIC
Lacomunicacién nacional e internacional
La comunicacion masiva definida
Lacomunicacién de masas en nuestra vida diaria
Medios de comunicacién de masas, culturay sociedad
Criticas alarelacion entre mass media y cultura
Alfabetizacion medidtica

O N O

pooTw

Contenido de la asignatura Habilidades Comunicativas

La asignatura Habilidades Comunicativas presenta las siguientes unidades:

1. Autoconocimiento, autoestimay cuidado de la personalidad
a ¢Quéesel autoconocimiento? El Autoconcepto y sus componentes.
b. Concepto, formacién y escalera de la autoestima
c. Lapersondidady sus rasgos
2. Emocién y razén en intercambios comunicativos
a  Concepto de Inteligencia Emocional
b. ¢Qué esunaemocion?
c. Higiene emocional
3. Las competencias emocionales bésicas y su uso en intercambios comunicativos
a. Autoconciencia emocional
b. Concienciasocial: Empatia
¢. Comunicacion y relaciones profesionales
4. Liderazgo e Inteligencia Emocional y como transmitirlas
5. Habilidadesy técnicas parala negociacion
a ¢Quéesnegociar?
b. ¢Quéno es negociar?
6. Précticadelaexpresion oral
Dominio de la Comunicacion oral y no verbal
Elementos de la comunicacion no verbal
Kinésica
Hablar en publico
Laestructura del discurso
Formas'y consejos paralarealizacion de finales eficaces

SO0 TE

Contenido de la asignatura Tecnologias y Disefio de la Comunicacion
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La asignatura Tecnologias y Disefio de la Comunicacidn presenta las siguientes unidades:

1. Lenguajevisuad y cultura
a. Andlisiscriticoy comparativo de diferentes muestras de lenguaje
2. Lastecnologias de la participacion y su puesta en practica
a. Descripcion detallada del proceso de cambio entre el esquema comunicativo tradicional y las nuevas formas de comunicacion y su uso
3. El nuevo rol del emisor-moderador en laweb 2.0
a Como lacomunicacion periodistica, publicitariaeincluso € entretenimiento han evolucionado sus relatos para adaptarse y fomentar |a participacion
4. Laproduccion de mensajes parala participacion
a El mangjo delatecnologia: creacion de blogs, disefio de webs sobre plantillas, perfiles en redes sociaes, etc.

Contenido de la asignatura Comunicacion Internacional e Intercultural

La asignatura Comunicacién Internacional e Intercultural presenta las siguientes unidades:

1. Introduccién alaculturay la comunicacion entre culturas
a Teorias delacomunicacion cultural eintercultural
b. Laidentidad cultural y el etnocentrismo: los roles, los géneros, |os estereotipos
c. Laidentidad espafiolay las identidades europeas
2. Comunicacion internacional eintercultural y su puesta en practica
a Lalenguay lacomunicacion verbal entre culturasy naciones
b. El afectoy lacognicion en |as relaciones entre culturas
c¢. Influencias culturales en la percepcidn y expresion de las emociones
3. El conflicto en la comunicacion intercultural y lamediacion y como gestionarlo
a Lainmigracion: perspectivas del inmigrantey del anfitrion: ética, toleranciay flexibilidad.
b. Lamediacion en €l lugar de trabajo: andlisis de casos practicos
c. Lamediacién en lagestion de crisis: andlisis de casos précticos
4. Desarrollo delacompetenciainternacional-intercultural : destrezas cognitivas, afectivasy de comportamiento
Principios de la comunicacion intercultural e internacional
El espacio comunicativo comun intercultural e internacional
Planificacién de la comunicacion
Estrategias de comunicacién internacional
Técnicas de comunicacion internacional

PpooTw

Contenido de la asignatura Comunicacion Corporativa e Institucional

La asignatura Comunicacién Corporativa e Institucional presenta las siguientes unidades:

1. Introduccién alacomunicacion corporativa e institucional
a Principales definiciones en el campo de la comunicacion corporativa e institucional
b. Sistemasy estructurasinstitucionales
c. Lagestion institucional
d. Comunicacion empresarial con proyeccion externa
2. Culturae ldentidad Corporativa
a ¢Qué entendemos por Cultura e Identidad?
b. Identidad e Imagen Corporativa
c. Gestion de la Cultura Corporativa
d. Andlisisy creacion deidentidad e imagen corporativa
3. Dimensiones de la comunicacion institucional: andlisis critico y comparativo
a Lascampafias de publicidad
b. Larelacion con los medios de comunicacion
c. Lacomunicacion en crisis
d. Lasrelaciones plblicas
4. Plan de comunicacion institucional
a. El sistemade gobernanzay la comunicacion estratégica
b. Andlisisy diagnostico integral de la comunicacion institucional
c. Los objetivos estratégicos de comunicacion
d. Lasacciones de comunicacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

OBSERVACIONES
A continuacion se enuncian las competencias que los estudiantes adquirirdn en la materia de Lenguaje y Comunicacion Intercultural:

COP2COL1.: Identificar las disciplinas de la comunicacién en el entorno espafiol, europeo e internacional, asi como las teorias, conceptos y corrientes
gue las estudian a partir del andlisis e investigacion de los mensajes que transmiten y de su impacto social.

COP2CO2: Aplicar las estrategias propias de la mediacién-comunicacion intercultural en diversos &mbitos especializados, sabiendo adaptarlas como
medio de intervencion sociocultural.

COP2CO3: Aplicar las estrategias comunicativas interculturales e interlinguisticas de aplicacién en un contexto internacional, teniendo en cuenta las
particularidades culturales de los diversos pueblos.

COP2CO4: Relacionarse y actuar de forma proactiva con instituciones publicas y privadas en un &mbito internacional.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES
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CG 2 - Aplicar las destrezas linguisticas en lenguas modernas y los contenidos adquiridos al campo profesional con precision,
profundidad y capacidad critica, para construir, justificar y defender argumentos propios o ajenos tanto ante un piblico
especializado como no especializado.

CG 3 - Aplicar habilidades de andlisis e interpretacion de textos y discursos en lenguas modernas considerando un marco
internacional sociopolitico, econémico, cultural, literario y de pensamiento concreto.

CG 6 - Proceder con moderacién y buen juicio favoreciendo un clima de compromiso ético personal y profesional, para prever o
solucionar conflictos empleando mediacion linguistico-cultural en diversas lenguas.

CG 7 - Demostrar capacidad de trabajo, planificacion, motivacion y adaptabilidad en ambitos de caracter multicultural e
interdisciplinar en varias lenguas modernas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT 11 - Adoptar las actitudes y emplear las técnicas y recursos del aprendizaje autdnomo para encauzar la curiosidad y avanzar por
iniciativa propiaen el estudio y el conocimiento.

CT 12 - Demostrar flexibilidad y buena disposicion a cambio para adaptarse a nuevas situaciones, con habilidad para modificar las
précticas establecidas o generar otras.

CT 14 - Ejercer liderazgo en ladireccion de equipos de trabajo, convenciendo y motivando a sus integrantes hacia la consecucion
de objetivos razonables.

CT 15 - Vaorar lacalidad del trabajo que se realiza satisfaciendo requisitos y expectativas y buscando la excelencia

CT 16 - Discurrir con moderacion y acierto sobre temas que susciten preguntasy estimulen el intelecto

CT 17 - Analizar problemas, considerar posibles solucionesy escoger |a alternativa mas adecuada.

CT 6 - Trabgjar en equipo, reconocer sus ventajasy seguir sus normas paralograr una colaboracion efectiva en la que se compartan
conocimientos y destrezas y se alinen esfuerzos en pro de unas metas que beneficien a conjunto.

CT 7 - Usar destrezas comunicativas y conocimientos interculturales que posibiliten establecer contactosy disefiar proyectos de
colaboracion en contextos internacionales.

CT1 - Analizar un texto, discurso o cualquier otro objeto de consideracion intelectual examinando su estructuray extrayendo las
ideas centrales que lo articulan.

CT2 - Examinar un hecho o situacion dilucidando sus causas y factores determinantes.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 180 24
Tutorias académicas 50 6.7
Clases précticas 50 6.7
Evaluacion 20 2.7
Estudio Personal 225 0
Realizacion de gjercicios practicos y 225 0
trabajos
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas: Las clases tedricas serviran para explicar 1os contenidos del programa de la asignaturay paraguiar alos alumnos a
través del material de estudio. Se destacaran |as cuestiones mas significativasy se explicitaran |as relaciones que existen entre ellas.

Tutorias académicas: El fin de las tutorias académicas es aclarar dudas y resolver problemas planteados en €l estudio de la
asignatura. También se asistira alos alumnos en larealizacion de los gjercicios individuales y trabajos de grupo. Los alumnos
podran hacer preguntas sobre las cuestiones tratadas en las clases tedricas y en las actividades préacticas. El profesor proporcionara
las aclaraciones necesarias parafacilitar €l progreso de los alumnos en las distintas actividades y su preparacion ante las diferentes
pruebas de evaluacién. En las tutorias académicas, por otra parte, e alumno también recibira orientacién y ayuda paralarealizacion
de las précticas externas y paralaelaboracion del TFG.

Clases Précticas. Las clases practicas daran alos estudiantes |a oportunidad de comprobar la aplicacion de los distintos contenidos
tedricos en tareas y gjercicios de caracter participativo con laayuday orientacion del profesor.

Evauacion: Serealizarén pruebas de distinto tipo para evaluar alos estudiantes en su adquisicion de las competencias determinadas
para cada materia. Esta actividad formativaincluye los examenes de las diferentes asignaturas asi como la exposicién y defensa del
TFG.

Estudio personal: A través del estudio personal, de carécter tanto tedrico como préctico, el estudiante debe asimilar los contenidos
presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las tutorias académicas. El estudio personal esta dirigido ala
consecucion gradua de los objetivos determinados para cada asignatura.

Realizacion de gjercicios practicos y trabajos: El estudiante debera aplicarse alaresolucion de gjercicios y casos practicos
propuestos, tanto individualmente como en grupo, y para ello tendré que proceder reflexivamentey gjercitar su capacidad para

el andlisisy €l razonamiento critico. Ademéas, dependiendo de las materias, los estudiantes deberan realizar parael fina dela
asignatura trabajos de mayor entidad de caracter tedrico y préactico, generalmente en grupo, en los que demostraran una asimilacién
efectiva de los contenidos tedricos asi como su capacidad de utilizarlos para fines concretos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de actividades de andlisis 30.0 60.0
critico. Estas actividades précticas servirdn
paraevauar la capacidad critica de los
aumnos sobre distintos objetos de andlisis,
desde textos escritos de distinta clase hasta
productos diversos de la cultura artisticay
audiovisual en unalengua determinada.

Evaluacion del trabajo final. El trabgjo 10.0 30.0
final es un proyecto de caréacter grupa

o individual, de desarrollo escrito y/o
defensaoral ante el profesor en el cual los
alumnos deberadn demostrar una correcta
asimilacion y aplicacion del temario de
laasignatura. Sera evaluada la adecuada
utilizacion de recursosy e cumplimiento
de todas |as instrucciones facilitadas por e
profesor.

Prueba de opcion multiple. Esta prueba 10.0 30.0
consiste en una serie de preguntas para
cada unade las cuales el alumno tendra
tres opciones a considerar, siendo sdlo
unalacorrecta. Se aplicardlasiguiente
penalizacion: por cada tres respuestas
incorrectas se descontard una correcta.

Prueba con preguntas de respuestalarga.  [10.0 30.0
En esta prueba el alumno debera responder
por escrito y de manera extensay
detallada a preguntas sobre las principales
cuestiones estudiadas en la asignatura.

NIVEL 2: ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LENGUAS EXTRANJERAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
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ECTSNIVEL 2

30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Ensefianzay Aprendizaje de Lenguas Extranjeras

NIVEL 3: Metodologias de la Ensefianza de L enguas Extranjeras

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Ensefianzay Aprendizaje de Lenguas Extranjeras

NIVEL 3: Didacticadela Literaturay la Cultura delaLengua Extranjera

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Optativa

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Ensefianzay Aprendizaje de Lenguas Extranjeras

NIVEL 3: Psicolingtiistica Aplicada al Aprendizaje dela Lengua Extranjera

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Ensefianzay Aprendizaje de Lenguas Extranjeras

NIVEL 3: Disefioy Andlisis de Materiales Didacticos en L engua Extranjera

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Ensefianzay Aprendizaje de Lenguas Extranjeras

NIVEL 3: Evaluacion de Conocimientosy Destrezas en L engua Extranjera

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Ensefianzay Aprendizaje de Lenguas Extranjeras

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Contenido de la asignatura Metodologias de la Ensefianza de Lenguas Extranjeras
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La asignatura Metodologias de la Ensefianza de Lenguas Extranjeras presenta las siguientes unidades:

1. El concepto de enfoque, método y técnica en la ensefianza de lenguas
a. Diferencias entre enfoque, método y técnica
b. Métodos centrados en lalengua
c. Métodos centrados en el alumno
d. Métodos centrados en el aprendizaje
2. Andlisis de los métodos estructuralistas y humanistas
a. Teorfay técnicas: ventgjasy desventajas
3. Larevolucion comunicativa
a Teoriay técnicas de ensefianza en el enfoque comunicativo
b. Ensefianza-aprendizaje basado en tareas
c. El enfoque AICLE
d. Casos préacticos: disefio de actividades comunicativas y de tareas.
4. Laeradel post-método
a Loslimites delos métodos
b. El eclecticismo en la ensefianza de lenguas
5. Casos précticos: el eclecticismo razonado en la seleccion y adaptacion de métodos y técnicas de ensefianza

Contenido de la asignatura Didactica de la Literaturay la Cultura de la Lengua Extranjera

La asignatura Didactica de la Literatura y la Cultura de la Lengua Extranjera presenta las siguientes unidades:

1. Literaturay educacion
¢Qué entendemos por Didéacticade la Literatura?
Cuestiones bésicas sobre lafuncion de la Didéctica de la Literatura
Integracion delaLenguay laLiteratura
Educacion literariay competencialiteraria: adquisicion de lacompetencia literaria
Libros en las diversas etapas | ectoras: criterios de seleccion
Factores que inciden en el desarrollo del habito lector
. Latradicion ord y la paraliteratura
2. Orientaciones metodol 6gicas para la educacion literaria
a Laliteraturaen los curriculum de Educacion Primariay Educacion Secundaria
b. El comentario de texto en el aula: principios didécticos
3. Animacion alalectura
a Talleresliterarios
b. Proyectos de centro de animacion alalectura
c. Bibliotecaescolar
4. Culturay educacion
a. ¢Qué entendemos por Didéactica de la Cultura?
b. Cuestiones bésicas sobre la funcién de la Didéctica de la Cultura
c. Integracion delaLenguay la Cultura
d. Educacion cultural y competencia cultural: adquisicion de la competencia cultural.
e. Uso de materiales auténticos en |a didactica de aspectos culturales: criterios de seleccion.
5. Orientaciones metodol 6gicas parala educacion literaria
a Laculturaen el curriculum de Educacion Primariay Educacion Secundaria

@ poo oW

5.2.Andlisis cultural en el aula: principios didacticos

Contenido de la asignatura Psicolinglistica Aplicada al Aprendizaje de la Lengua Extranjera

La asignatura Psicolinguistica Aplicada al Aprendizaje de la Lengua Extranjera presenta las siguientes unidades:

1. El papel delapsicolinglisticaen el aprendizaje de lalengua extranjera
2. Procesos de aprendizaje segun |as teorias psicolingliisticas
a El producto frente a proceso
3. Diferenciasindividuaes en la adquisicion de segundas lenguas
a Biologicas: edad y género, inteligencia
b. Aptitud y actitud; la motivacion en el aprendizaje de lenguas
4. Procesos cognitivosy de comunicacion
a Lasestrategias de aprendizaje en las cuatro destrezas
b. Lasinteligencias miltiples
c. Estrategias de comunicacion
5. Conocimiento declarativo vs. procedimental: ensefianza explicita vs. ensefianzaimplicita
a  Conocimiento declarativo y procedimental
b. Ensefianzaexplicitavs. implicita: un eterno debate
6. Introduccion alaneurolinguistica
a Introduccion
b. Modelos neurolinglisticos de adquisicion de segundas lenguas

Contenido de la asignatura Disefio y Andlisis de Materiales Didacticos en Lengua Extranjera

La asignatura Disefio y Andlisis de Materiales Didacticos en Lengua Extranjera presenta las siguientes unidades:

1. El concepto de materia auténtico

a El término autenticidad en la didéctica de lenguas extranjeras

b. Andlisisdelasventajasy desventajas del material auténtico

c. Casos précticos: como explotar el material auténtico en el aula
2. El Marco Comun de Referenciay su influenciaen el disefio de materiales didacticos
3. Lanaturalezade los materialesy actividades en lengua extranjera

a Tipologiade materialesy actividades

b. Las cuatro destrezas; técnicasy actividades de ensefianza

¢. Recursos multimediay TIC parala didéctica de las lenguas
4. Contenidosy estrategias didacticas en los materiales

a. Criterios de seleccién de contenidos: préctica
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b. Ensefianzay estrategias de aprendizaje; préctica
5. Laintegracion de factores cognitivos'y afectivos en el disefio de actividades: préctica

Contenido de la asignatura Evaluacién de Conocimientos y Destrezas en Lengua Extranjera

La asignatura Evaluacién de Conocimientos y Destrezas en Lengua Extranjera presenta las siguientes unidades:

1. Conceptos clave en la evaluacion
a Evaluation
b. Assessment
c. Testing
2. Tipologiade pruebas evauadoras
a  Pruebas de aptitud
b. Pruebas diagndsticas
¢. Pruebas de conocimientos adquiridos
3. Andlisisdelos principios béasicos en el disefio de herramientas de evaluacion
a Validez
b. Fiabilidad
c. Practicalidad
d. Washback y autenticidad
4. Creacion de actividades, técnicas e instrumentos de evaluacion de destrezas receptivas
a Comprension escrita
b. Comprensi6n oral
5. Creacion de actividades, técnicas e instrumentos de eva uacion de destrezas productivas
a Expresion escrita
b. Expresion ora
6. Creacion de actividades, técnicas e instrumentos de eval uacion de conocimiento linglistico
a Gramética
b. Vocabulario
7. Técnicas aternativas de evaluacion
a Maximizar lapracticidad y el washback
b. Autoevaluacion y evaluacion grupal
c. Losportafoliosy laevaluacién. El Portfolio Europeo de Lenguas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

OBSERVACIONES
A continuacién se enuncian las competencias que los estudiantes adquirirdn en la materia de Ensefianza y Aprendizaje de Lenguas Extranjeras:

COP2EAL: Aplicar un conocimiento profundo de la labor y demés aspectos contextuales del docente en lengua extranjera, desarrollando estrategias
que permitan desempefiar dicha labor con éxito.

COP2EA2: Examinar criticamente las principales aportaciones de los distintos métodos y enfoques de ensefianza de lenguas, detectando las ventajas
y las limitaciones de cada uno de ellos.

COP2EAZ3: Aplicar a la ensefianza de una lengua extranjera el conocimiento de las corrientes teéricas y metodolégicas de la psicolinguistica.

COP2EA4: Aplicar correctamente los principios basicos de las técnicas de evaluacion en lengua extranjera, disefiando instrumentos eficaces para me-
dir los conocimientos y las competencias adquiridas del alumno.

COP2EAS: Analizar, adaptar y crear materiales de calidad para la ensefianza de la lengua extranjera de acuerdo con los principios psicolinguisticos y
las metodologias de ensefianza estudiadas.

COP2EAG6: Aplicar a la ensefianza de una lengua extranjera las técnicas de andlisis necesarias para la lectura y comprension de textos literarios y de
otras manifestaciones culturales en lengua extranjera.

COP2EAT: Seleccionar y usar de manera auténoma y efectiva diferentes recursos para la ensefianza de la lengua extranjera y su literatura.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG 1 - Poseer capacidades avanzadas de sintesis y comunicacién orientadas a transmitir ideas en diferentes lenguas modernas.

CG 2 - Aplicar las destrezas lingtiisticas en lenguas modernas y |os contenidos adquiridos al campo profesional con precision,
profundidad y capacidad critica, para construir, justificar y defender argumentos propios o ajenos tanto ante un piblico
especializado como no especializado.

CG 3 - Aplicar habilidades de andlisis e interpretacion de textos y discursos en lenguas modernas considerando un marco
internacional sociopolitico, econémico, cultural, literario y de pensamiento concreto.

CG 4 - Consultar y gestionar recursos hibliograficos en diversos soportes relacionados con el aprendizaje de lenguas modernas de
manera eficaz y auténoma.

CG 5 - Actuar con iniciativa, creatividad e innovacion en €l gjercicio profesional dentro del rigor metodol6gico y respetando los
procedimientos establecidos en cada ambito o disciplina en diferentes culturasy sus respectivas lenguas.

CG 6 - Proceder con moderacion y buen juicio favoreciendo un clima de compromiso ético personal y profesional, para prever o
solucionar conflictos empleando mediacion lingistico-cultura en diversas lenguas.

113/ 129

csv: 216858896174201788596685



Identificador : 2503022

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CG 7 - Demostrar capacidad de trabajo, planificacién, motivacion y adaptabilidad en ambitos de carécter multicultural e
interdisciplinar en varias lenguas modernas.

CG 8 - Adoptar una mentalidad de compromiso con ladiversidad cultural, linglisticay de pensamiento en e mundo
hispanohablante y europeo en diferentes ambitos de influencia actual es e histricos.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT 11 - Adoptar las actitudes y emplear las técnicas y recursos del aprendizaje autdnomo para encauzar la curiosidad y avanzar por
iniciativa propiaen el estudio y el conocimiento.

CT 13 - Encauzar €l ingenio y lainvencion con el fin de crear enfoques nuevos o propuestas diferentes.

CT 14 - Ejercer liderazgo en ladireccion de equipos de trabajo, convenciendo y motivando a sus integrantes hacia la consecucion
de objetivos razonables.

CT 15 - Vaorar lacalidad del trabajo que se realiza satisfaciendo requisitos y expectativasy buscando la excelencia.

CT 16 - Discurrir con moderacion y acierto sobre temas que susciten preguntas 'y estimulen €l intelecto

CT 17 - Analizar problemas, considerar posibles solucionesy escoger la alternativa més adecuada.

CT 3 - Seguir procedimientos establecidos 0 métodos propios para organizar recursos humanos 'y materiales asi como planificar
actividades creativas y tareas rutinarias.

CT 4 - Conocer las nuevas tecnologias y explotar su potencial pragmético en aplicaciones académicasy profesionales especificas.

CT 5 - Tomar decisiones razonadas tras haber sopesado las opcionesy estimado |as consecuencias de cada curso de accion.

CT 6 - Trabajar en equipo, reconocer sus ventajasy seguir sus normas para lograr una colaboracién efectiva en la que se compartan
conocimientos y destrezas'y se alinen esfuerzos en pro de unas metas que beneficien a conjunto.

CT 7 - Usar destrezas comunicativas y conocimientos interculturales que posibiliten establecer contactosy disefiar proyectos de
colaboracion en contextos internacionales.

CT 8 - Desenvolverse con prudenciay respeto en las relaciones interpersonal es, cumpliendo las convenciones socialesy 10s
principios de convivencia de un régimen igualitario de libertades y derechos.

CT 9- Emplear larazony el sentido critico paraevaluar obrasy acciones tanto individuales como colectivas.

CT1 - Analizar un texto, discurso o cualquier otro objeto de consideracidn intelectual examinando su estructuray extrayendo las
ideas centrales que lo articulan.

CT2 - Examinar un hecho o situacién dilucidando sus causasy factores determinantes.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 180 24
Tutorias académicas 50 6.7
Clases précticas 50 6.7
Evaluacion 20 2.7
Estudio Personal 225 0
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Realizacion de gjercicios practicosy 225 0
trabajos

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas: Las clases tedricas serviran para explicar los contenidos del programa de laasignaturay para guiar alos alumnos a
través del material de estudio. Se destacaran las cuestiones méas significativas y se explicitaran las relaciones que existen entre ellas.

Tutorias académicas: El fin de las tutorias académicas es aclarar dudas y resolver problemas planteados en €l estudio de la
asignatura. También se asistirdalos alumnos en larealizacién delos gercicios individualesy trabajos de grupo. Los alumnos
podran hacer preguntas sobre |as cuestiones tratadas en las clases tedricas y en las actividades préacticas. El profesor proporcionara
las aclaraciones necesarias parafacilitar el progreso de los alumnos en las distintas actividades y su preparacion ante las diferentes
pruebas de evaluacion. En las tutorias académicas, por otra parte, el @ umno también recibird orientacion y ayuda paralarealizacion
de las précticas externas y paralaelaboracion del TFG.

Clases Précticas: Las clases practicas darén alos estudiantes |a oportunidad de comprobar la aplicacion de los distintos contenidos
tedricos en tareas y gjercicios de carécter participativo con laayuday orientacion del profesor.

Evaluacion: Se realizaran pruebas de distinto tipo para evaluar alos estudiantes en su adquisicién de las competencias determinadas
para cada materia. Esta actividad formativaincluye los examenes de |as diferentes asignaturas asi como laexposicion y defensa del
TFG.

Estudio personal: A través del estudio personal, de caracter tanto tedrico como practico, €l estudiante debe asimilar los contenidos
presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en las tutorias académicas. El estudio personal esta dirigido ala
consecucion gradual de los objetivos determinados para cada asignatura.

Realizacion de gjercicios practicos y trabajos: El estudiante debera aplicarse alaresolucion de gjercicios y casos practicos
propuestos, tanto individual mente como en grupo, y para ello tendré que proceder reflexivamentey gjercitar su capacidad para

el andlisisy el razonamiento critico. Ademéas, dependiendo de las materias, |os estudiantes deberan realizar parael final dela
asignatura trabajos de mayor entidad de caracter tedrico y préctico, generalmente en grupo, en los que demostraran una asimilacién
efectiva de los contenidos tedricos asi como su capacidad de utilizarlos para fines concretos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de actividades de andlisis 0.0 50.0
critico. Estas actividades précticas servirdn
paraevaluar la capacidad critica de los
aumnos sobre distintos objetos de andlisis,
desde textos escritos de distinta clase hasta
productos diversos de la cultura artisticay
audiovisual en unalengua determinada.

Evaluacion de actividades de disefio y 0.0 50.0
creacion. A través de estas actividades se
podra evaluar la capacidad de los alumnos
parallevar acabo proyectos o tareas

que requieran una aplicacion original y
creativa de los conocimientos adquiridos.

Evaluacion del trabajo final. El trabajo 0.0 20.0
final es un proyecto de carécter grupal

o individual, de desarrollo escrito y/o
defensaoral ante el profesor en el cual los
alumnos deberén demostrar una correcta
asimilacion y aplicacion del temario de
laasignatura. Seré evaluada la adecuada
utilizacion de recursos'y €l cumplimiento
detodas las instrucciones facilitadas por el
profesor.

Prueba de opcién mdltiple. Esta prueba 0.0 70.0
consiste en una serie de preguntas para
cada unade las cuales el alumno tendra
tres opciones a considerar, siendo s6lo
unala correcta. Se aplicaralasiguiente
penalizacion: por cada tres respuestas
incorrectas se descontard una correcta.
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Prueba con preguntas de respuesta breve.
En esta prueba el alumno debera responder
por escrito y de manera concisaavarias
preguntas sobre contenidos concretos de la
asignatura.

0.0

70.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 2503022

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad

Categoria Total % Doctores %

Horas %

Universidad Catdlica San Antonio

Profesor 5.3
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

100

3.8

Universidad Catélica San Antonio

Profesor 63.2
Contratado
Doctor

100

69.4

Universidad Catélica San Antonio

Profesor 315
colaborador
Licenciado

26.8

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7.RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

80

20

80

CODIGO

TASA

VALOR %

1

TASA DE GRADUACION: Relacion
porcentua entre el nimero total de
créditos superados (excluidos adaptados,
convalidados y reconocidos) por €l
alumnado de un estudio y el nimero total
de créditos presentados a examen.

75

TASA DE ABANDONO: Relacion
porcentual entre € nimero total de
estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso que debieron obtener € titulo €l
afo académico anterior y que no se han
matriculado ni en ese afio académico ni en
e anterior.

20

TASA DE EFICIENCIA: Relacion
porcentual entre el nimero total de
créditos establecidos en el plan de estudios
y el nimero total de créditos en los

que han tenido que matricularse alo

largo de sus estudios el conjunto de
estudiantes titulados en un determinado
Ccurso académico

80

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROGRESO Y RESULTADOS.
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La UCAM tiene previsto un procedimiento para la evaluacién y mejora del rendimiento académico, comun a todos sus Titulos Oficiales de Grado, que
fija los mecanismos para recoger y canalizar informacion relativa a los Resultados Académicos y que asimismo define el modo en que se utilizara esa
informacién para el seguimiento, la revisién y la mejora del desarrollo del Plan de Estudios (http://www.ucam.edu/servicios/jefatura).
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El departamento que gestiona la actividad académica es la Direccién de Estudios de la UCAM, a través de diferentes unidades de recogida de informa-

cién, planificacién y control. Entre sus competencias y atribuciones esta gestionar el desarrollo de la actividad docente, evaluar el progreso y los resul-
tados del aprendizaje y controlar los espacios y los horarios.

Precisamente, uno de los servicios con que los cuenta la Direccion de Estudios, integrado en su propia estructura, es la Unidad de Analisis e Informes
Académicos (UAel). Esta unidad se encarga de analizar los datos que generan distintos servicios universitarios, cruzando las variables necesarias pa-
ra obtener valores e indicadores que posibiliten posteriormente examinar resultados obtenidos mediante estudios comparativos o andlisis de datos con
la finalidad de elaborar informes que permitan a los responsables académicos conocer los valores que se relacionan con el progreso y los resultados
del aprendizaje. Entre los servicios que proporcionan datos a la UAel, cabe destacar la Secretaria Central, la Seccién de Planificacion y Desarrollo Do-
cente y la Seccion de Actas, ademas de los que directamente emanan de las propias direcciones de las titulaciones a través de las propuestas docen-
tes que anualmente se elaboran para ejecutar sus planes de estudios.

Los informes de la UAel tienen como finalidad facilitar al responsable académico de cada titulacién el conocimiento de la situacién en la que se halla
su carrera, asi como una expresion grafica de la evolucién histérica que ha ido generando en determinado periodo de tiempo, de modo que pueda ser-
virle de referencia en la toma de decisiones estratégicas dirigidas a elevar los parametros de calidad y proyectar el curso académico siguiente imple-
mentando acciones de mejora en los valores que se requieran. Estos informes seran los que se usaran de referencia para valorar el progreso y los re-
sultados del grado.

En cuanto a las variables e indicadores de seguimiento, para la evaluacién y mejora relativa a los Resultados Académicos del Grado en Lenguas Mo-
dernas, se tomara en consideracion lo siguiente: tasa de graduacién, abandono, eficiencia, éxito, rendimiento y duracién media de los estudios.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE

universidad

http://ww.ucam.edu/servicios/calidad/si stema-de-garantia-interna-de-cali dad-sgi c-de-la-

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2014

Ver

Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

cODIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
01094394P Thomas-Hans Schmidt

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. Los Jerénimos, gn 30107 Murcia Murcia

EMAIL MOVIL FAX CARGO
presidencia@ucam.edu 968278853 968277971 Director

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
22894000F José Luis Mendoza Pérez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda Los Jerénimos, sn 30107 Murcia Murcia

EMAIL MOVIL FAX CARGO
presidencia@ucam.edu 968278853 968277971 Presidente

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
01094394P Thomas-Hans Schmidt
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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Avda Los Jerénimos, s/n 30107 Murcia Murcia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

presidencia@ucam.edu 968278853 968277971 Director
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2. JUSTIFICACION
2.1. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
2.1.1 Interés académico

La Universidad Catdlica San Antonio (UCAM) se inscribe en la gran tradicion
formadora que ha distinguido a los centros universitarios vinculados a la Iglesia
Catdlica. Participa, por tanto, de una dilatada experiencia caracterizada por su constante
apuesta por una educacion integral e incesante desvelo por la calidad de la ensefianza en
diversos niveles educativos. En sus mas de dieciséis afios de andadura docente e
investigadora, esta universidad ha incorporado experiencias relacionadas con la
educacion personalizada y €l asesoramiento a universitarios. Tras la consolidacion
definitiva del Espacio Europeo de Educaciéon Superior (EEES), esta universidad se
encuentra en un momento optimo para implantar un modelo especializado de formacion
académica y competencial, fortalecido con solidos fundamentos plurilingues.

La propuesta del presente Grado en Lenguas Modernas deriva del compromiso
congtante de la UCAM con la formacion en lenguas extranjeras. Desde sus inicios en
1997, se ha impartido asignaturas en inglés en todas las Licenciaturas, Diplomaturas y
Grados (destacando Turismo, ADE o Educacion Primaria, entre otros). De igual modo,
desde su fundacion en 2008, la Escuela Superior de Idiomas (ESI) ha impulsado la
formacion en inglés, francés, aleman e italiano, logrando una media de 500 alumnos por
curso académico. Durante el periodo académico 2014-2015, tras la reciente evaluacion
positiva recibida por pate del Consejo de Coordinacion Universitaria e 12 de
diciembre de 2013, implantaremos nuestro Méster en Bilingliismo como un paso méas en
pos de la calidad en la formacion de los alumnos y muestra de compromiso de esta
institucion con las necesidades de la sociedad.

Mediante un completo itinerario formativo, la UCAM apuesta firmemente por el
plurilingtiismo con marcado enfoque competencial, los estudios culturales, la discusion
de textos literarios, la creacion de trabajos académicos y la comunicacién con el sector
empresarial. Este Grado se anticipa asi a la peticion de varias lenguas extranjeras en
contextos laborales cruciales para €l crecimiento y la proyeccion de nuestro pais. Se
persigue asi actuar como herramienta activa de insercion labora que dé sentido pleno a

la formacion recibida mediante una Optima integracion de los titulados en el mercado
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laboral, a nivel nacional y muy especialmente a nivel internacional, destacando la
creacion de equipos de trabajo multiculturales.

2.1.2. ¢Por qué un grado interdisciplinar con lenguas extranjeras?

Son varias las necesidades laborales y académicas que se podran satisfacer mediante
una adecuada oferta educativa. Antes de entrar en detalle en los datos que apoyan la
presente propuesta, se delinearan los principales nichos detectados en el pais y en el
mundo a nivel empresarial y educativo.

En primer lugar, la creciente interconexion econdémica, social y cultural entre
comunidades de distinto idiomay tradicion cultural a nivel mundial hace imprescindible
la presencia de ciudadanos que medien entre comunidades diversas. En ocasiones, estos
contactos requeriran el dominio de la lengua materna (en nuestro caso, espafiol) y de
una lengua extranjera, como ocurre en las transacciones entre empresas espaiolas y sus
socios internacionales. Sin embargo, la creciente migracion en Europa y la
globalizacién en general estédn creando situaciones alin mas complejas que exigiran,
ademas de una dptima competencia linglistica, una competencia intercultural, es decir,
conocimientos culturales que sirvan para asegurar €l empleo eficaz de recursos y
estrategias psicoldgicas y socio-linguisticas en varias lenguas extranjeras.

2.1.3. Educacion e investigacion

El sector educativo y la investigacion son otros contextos donde un escaso
conocimiento de lenguas u operar con una sola lengua extranjera no es suficiente. Asi,
existe una creciente demanda de profesorado adecuadamente cualificado en Ensefianza
Secundaria, sobre todo en Centros Bilinguies. EI dominio de otros idiomas es una sefial
de compromiso con una sociedad dindmica, multicultural y necesitada de perfiles
especializados, tanto en lenguas modernas como en sus correspondientes culturas.
Siguan y Mackey ya defendian |a ensefianza en varias lenguas —siendo una de estas el
idioma nativo de los alumnos. Por su parte, Garcia® ha incidido en como el uso de

! Siguan, M. y Mackey, W. F. (1986), Education et bilinguisme, Paris, UNESCO, Lauzanna, Delachaux &
Niestlé.

2 Garcia, E. (2005), Teaching and Learning in Two Languages: Bilingualism and Schooling in the United
Sates, Nueva Y ork, Teachers College Press.
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lenguas extranjeras en la resolucion de problemas o en la justificacion de opiniones
individuales facilita el dominio de las mismas, en tanto que la transmision de
informacién requiere mayor esfuerzo que un mero estudio de aspectos formales.® Del
mismo modo, debemos hacer hincapié en los beneficios aportados por un ambiente
proclive al conocimiento y la lectoescritura en otras lenguas, al estimular las actitudes
positivas del alumnado hacia otros idiomas y culturas,” sin olvidar los maternos.”

En linea con los criterios establecidos en el Marco Comln Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCERL) Yy las observaciones realizadas por la Comisién Europea,
esto nos conduce a destacar los beneficios del plurilingtismo® a nivel sociopolitico,
cognitivo,” metalingtiistico e intelectual,® en tanto que favorece el aprendizaje de otras
lenguas al tiempo que fomenta la creatividad y flexibilidad cognitiva del estudiante. Los
alumnos gue cuenten con esta preparacion tendran mayor facilidad de integracion en
una realidad internacionalizada, con una vision plural de la sociedad.’ Serén asf piezas
clave en un contexto global donde estos conocimientos conllevan una apertura constante
a los deméas y un compromiso firme con el establecimiento de nexos entre culturas
diversas. En suma, podran operar de manera plena como ejes de mediacion, integracion
y cohesion en los planos profesional y personal.

En afios recientes, las administraciones publicas se han esforzado por mejorar y
apoyar la implantacién del bilinglismo en las etapas iniciales de la ensefianza
obligatoria, sobre todo a nivel de las Comunidades Auténomas. entre otras podemos
destacar los planes de fomento del bilingtiismo de Andalucia’® en la implantacion de un

3 Genesse, F. (1999), Program Alternatives for Linguistically Diverse Sudents, Santa Cruz, California,
Center for Research on Education, Diversity & Excellence.
* Howard, E., Sugarman, J. & Christian, D. (2003), Trend in Bilingual Education. A Review of the Research,

Baltimore, MD, Center for Research on the Education of Students Placed at Risk; Lassagabaster, D.
(2001) “Bilingualism, Immersion Programmes and Language Learning in the Basque Country”, Journal of
Multilingual & Multicultural Development 22(5), 401-425.

® Lessow-Hurley, J. (2000), The Foundations of Dual Language Instruction, 3% ed., Nueva York,
Longman.

® Truchot, C., Huck, D. Wallis, B., & A. Bothorel-Witz (2000), Le plurilinguisme européen: European
multilinguism: Européische Mehrsprachigkeit, Paris, Honoré Champion.

" Bain, B. (1974), “Bilingualism and cognition: Towards a general theory”, en S. T. Carey (ed.),
Bilingualism, biculturalism and education, Edmonton, University of Alberta Press, 119-128.

8 Cummins, J. (2002), Lenguaje, poder y pedagogia: nifios y nifias bilingiies entre dos fuegos, Madrid,
Morata.

° Cuervo Vézquez, A. M. E., Alonso Diaz, R. M., y Sabadell Gonzédlez, M. (2013), “Reflexiones en torno
alalengua francesa en Castillay Leodn: secciones bilinglies y formacion de los profesores de disciplinas
no linguiisticas (DNL)", Revista de Docencia Universitaria, 11(1), 365-388.

10 Ramos, F. (2007). Programas bilingiies y formacién de profesores en Andalucia, Revista
Iberoamericana de Educacion, 44, 133-146.
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sistema basado en tres idiomas — inglés, francés y aleman — con el objetivo de mejorar
la competencia linglistica y cultural de la poblacion andaluza; y los de Castilla y
Ledn,™ referidos especificamente a secciones bilingiies en francés. Sin embargo, resulta
inevitable plantearse si la oferta actual en Ensefianza Superior, tanto en la Region de
Murcia como en provincias limitrofes, atiende a las demandas de la sociedad y forma a
los futuros profesionales con la profundidad necesaria para operar en este entorno o
para competir adecuada y exitosamente en el mercado laboral. Los programas de
formacion actuales procuran una base lingiistica y didactica, pero no dan respuesta alas
necesidades del nuevo docente que desempefiara su funcion en las secciones bilingties
de los centros docentes, pues

no les prepara para entender que € desarrollo de su tarea docente esta

estrechamente relacionado con la del profesor cuya disciplina se ensefia en lengua

extranjera, y que la lengua que ensefian es, ademéas de lengua de comunicacion

[...], unalengua escolar que permite acceder a conocimientos de otras disciplinas,

y a construir nuevos conceptos disciplinares (Cuervo Vézquez, e al., 2013, p.379).
La ensefianza hilinglie supone “aplicar nuevas practicas pedagogicas que deben ser
definidas, exploradas y trabajadas tanto en la formacion inicial del profesorado como en
laformacion continua’ (Cuervo Vazquez, et al., 2013, p.378). Nuestros egresados seran
capaces de manejar varias lenguas, integrar materiales y crear programas que integren
un mismo tema desde perspectivas diferentes y/o complementarias. La formacion y el
perfeccionamiento profesional adaptados a la nueva realidad son elementos cruciales
para alcanzar un sistema de ensefianza de calidad.

2.1.4. Sector empresarial

El conocimiento avanzado en lenguas es también imprescindible en el mundo
empresarial. Varios estudios encargados por la Direccion General de Educacion y
Cultura de la Comisién Europea han demostrado el papel fundamental del conocimiento
y la aplicacion de lenguas extranjeras en el @mbito empresarial, especialmente en el caso
de las PYMES (SMEs, Small and Medium-sized Enterprises). Ya en 2006 el Informe
ELAN®: Effects on the European Economy of Shortages of Foreign Language Skills in

" Cuervo Vézquez, A. M. E., Alonso Diaz, R. M., Sabadell Gonzéez, M. (2013). Reflexiones en torno a
lalengua francesa en Cadtillay Ledn: secciones bilinglies y formacion delos profesores de disciplinas no
lingisticas (DNL). Revista de Docencia Universitaria, 11(1), 365-388.

12" http://ec.europa.ewlanguages/documents/doc421_en.pdf

csv: 134722245745925404797249





Enterprise (Figura 1) puso de manifiesto que una gran parte de las posibilidades de
negocio europeas se desaprovechaban debido a las barreras de comunicacion y a las
dificultades interculturales, con un 11% de las empresas exportadoras (945.000
compariias) con pérdidas de potencial de negocio. Solo aquellas empresas que contaban
con una estrategia linglistica (50%), y empleaban hablantes nativos (22%), empleados
con conocimientos de otras lenguas, o intérpretes y traductores (entre 4% y 84%)
alcanzaban una mayor eficacia en sus objetivos, con un porcentaje de exportaciones
44,5% mayor gue el de otras empresas sin estas medidas. En el caso de las grandes
companiias, la contratacion de personal con habilidades linglisticas aumenta hasta un
73%, y, a pesar de que €l inglés es la lengua més empleada, la demanda total de otras
lenguas globales (el espariol en el caso de Latinoamérica, el aleman en Europa del Este,
el francés en &reas de Africa) superala demanda del inglés individual mente.

35%

30%

- Meeded by SMEs in next 3 years
25%

Meeded now by large companies
20%

15%
10%
5% I
11 - -

Figura 1. Necesidades linguigticas de las PYMES y grandes empresas. Fuente: ELAN:
Effects on the European economy of shortages of foreign language skills in Enterprise.
Executive Summary, p.3.
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La situacién de crisis econdmica que actualmente atraviesan la mayoria de paises
desarrollados encuentra en la exportacion una valiosa herramienta de compensacion y
desarrollo ante el descenso de la demanda interna.*® Una adecuada formacién en
idiomas asegura e mantenimiento de una comunicacion fluida entre las partes
interesadas. Multitud de PYMES europeas han tomado conciencia de esta acuciante
necesidad tras perder provechosas oportunidades de negocio debido al escaso
conocimiento de idiomas de su plantilla®* Tanto el Instituto de Comercio Exterior

'3 http://revistasocial esyjuridi cas.umh.es/Revista/ NUMERO 6 _files/07-Ortega.pdf

4 El informe de la CE “Efectos en la economia europea por falta de capacidades lingiiisticas’ muestra
una clararelacion entre losidiomasy € éxito en 1os negocios.
http://mww.consumer.es/web/es/economia_domestical/trabajo/2007/03/29/161183.php
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(ICEX), como las Camaras de Comercio de Madrid y Barcelona, o los expertos de la
Universidad de Cambridge han subrayado que la eficaciay la eficiencia en el uso de la
lengua extranjera resultan fundamentales para avanzar en la internacionalizacion de las

empresas espariolas.’

Un estudio més reciente dentro del Proyecto PIMLICO™ (Promoting,
I mplementing, Mapping Language and Intercultural Communication Strategies) (2011)
ha demostrado que la implantacion de buenas practicas y estrategias de gestion
lingliistica contribuye al crecimiento y al rendimiento de las empresas, llegando a un
aumento de beneficios del 25% en un 43% de los casos estudiados. Las empresas de
mayor éxito y volumen de negocio a nivel internacional suelen contar con personal
altamente cualificado en inglés'y en al menos otro idioma. En esos casos, cabe destacar
el esfuerzo por mejorar las competencias linglistica e intercultural de sus empleados,
permitiéndoles asi alcanzar una mayor eficiencia y eficacia en situaciones reales
vinculadas a su empleo. Todo ello muestra la necesidad de potenciar la habilidad
lingliistica para operar de forma global y adaptarse a diferentes demandas, por ejemplo,
mediante el empleo de personal que adapte los contenidos web de empresa a otros

idiomasy culturas.

Resulta por tanto fundamental responder a las necesidades del mercado laboral
espafiol*’ y europeo, ofreciendo a los futuros profesionales en el &mbito de las lenguas
una formacion especifica que les prepare para afrontar los retos linglisticos e
interculturales en el ambito empresarial y asi contribuir de forma positiva a la
ampliacion y consolidacién del tejido empresarial en Espafiay la Unién Europea. Junto
a esto, el presente Grado también permitird afianzar en mayor medida el paso de
alumnos internacionales por nuestra institucién y, por tanto, los vinculos entre la

UCAM vy sus socios internacionales.

Dado que la llamada ‘europeizacion’ de las relaciones sociales, culturales y
econdmicas se traduce en la necesidad de profesionales competentes en varias lenguas y
culturas extranjeras, ademas de la propia lengua materna, como mediadores o
formadores de mediadores,® el Grado propuesto toma en consideracion las

15 http://noti cias. uni versia.es/en-portada/noti cia/2012/10/24/976749/ingl es-mundo-negoci os.html

1 http://ec.europa.eu/languages/l anguages-mean-business/fil es/pimlico-summary_en.pdf

17 http://noti cias. universi a.es/en-portada/noti cia/2012/03/02/915012/segundo-i di oma-es-esencial -
empresas-espanol as-hoy.html

8 Mondada, L., Ludi, G. & S. Pekarek Doehler, (2003), Plurilinguisme: enjeux identitaires, socio-
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deliberaciones del Grupo de Expertos a Favor del Didlogo Intercultural impulsado por
laUnién Europea. Al establecer puentes seguros de integracion y cohesion, se consigue
un enriquecedor contexto multicultural donde los valores de convivencia democraticos
encuentran un refuerzo continuo.™® Respecto a esto Gltimo, cabe destacar la operatividad
de nuestros acuerdos con universidades ubicadas en Europa, Estados Unidos, América
del Sur, Africay Asia-Pacifico.

Es importante subrayar que este Grado en Lenguas Modernas se enmarca
plenamente en el proyecto europeo impulsado por la Comision Europeay el Consgjo de
Europa a través de la nueva Estrategia Marco para el Multilingtiismo,? donde se pone
de manifiesto la importancia de promocionar el aprendizaje de lenguas y la diversidad
linglistica como claves en la construccién de una identidad marcada por la versatilidad,
la apertura a exterior, la autonomia personal y la competencia comunicativa
intercultural.”* Por consiguiente, en linea con los criterios establecidos en el Marco
Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCERL), las observaciones
realizadas por la Comision Europea sobre la necesidad de modelos de formacién en
competencias en lenguas extranjeras, ademas de las recomendaciones de una amplia
gama de expertos en la relacion entre formacion académica-profesional y mercado
laboral, se procede a continuacién a destacar los beneficios de una formacion

plurilingtie” a nivel sociopolitico y académico-cientifico.

2.1.5. Interés académico

El Titulo de Grado en Lenguas Modernas de la UCAM recoge la tradicion académica de
las filologias extranjeras, enriquecida mediante la combinacion de lenguas y la
orientacion de sus contenidos a las demandas socio-laborales actuales. Al amparo de la
nueva normativa que contempla la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia,
supone una apuesta por la especializacion en los principales idiomas oficiales de la UE.

A esto afiadimos la profundizacion en el conocimiento de sus respectivas culturas y

culturels et éducatifs = Mehrsprachigkeit = Plurilingualism, Halle, A. Francke.

9 Eija, A. (2012), Promoting Plurilingualism: Majority Language in Multilingual Settings, Estrasburgo,
Consgjo de Europa.

% Directorate Council of Europe (2012), Plurilingualism and Pluriculturalismin Content-Based
Teaching, Estrasburgo, Council of Europe.

2 Murray, G.; Xuesong, G., & T. Lamb (2001), Identity, Motivation and Autonomy in Language
Learning, Bristol, Multilingual Matters.

2 Truchot, C., Huck, D. Wallis, B., & A. Bothorel-Witz (2000), Le plurilinguisme européen: European
multilinguism: Européische Mehrsprachigkeit, Paris, Honoré Champion.
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areas de influencia. Se persigue asi favorecer la operatividad plena de nuestros alumnos
en ambitos de proyeccion internacional® donde la tasa de éxito depende en gran medida

de la aplicacion segura de esos conocimientos.

Nuestra propuesta, centrada en las principales lenguas vehiculares europeas, hace
un especial hincapié en la integracion de destrezas orales y escritas, unida a la
potenciacion de la competencia comunicativa e intercultural de los alumnos.?* Todos los
estudiantes se introduciran en el idioma y la cultura de los paises de lengua inglesa a
través de una serie de materias convenientemente secuenciadas, y ademés entraran en el
conocimiento de una segunda lengua a elegir (francés o aleman) en el contexto de la
realidad social, econémicay geopolitica de los paises que la hablan. En este aprendizaje
se emplearan estrategias de monitorizacion, adecuacion y autocorreccion. Con todo €ello
se quiere favorecer un eficaz desarrollo de perfiles profesionales marcados por la
funcionalidad, operatividad y agudeza de acuerdo con las necesidades del marco laboral
real.”> Nuestros egresados comprobar&n mejoras sustanciales en sus destrezas
comunicativas, rutinas de comprension, capacidad para desarrollar tareas colaborativas
e independencia ala hora de planificar su ritmo de estudio o trabajo.

La dimensién cultural de este Titulo de Grado resulta igualmente esencial para
favorecer una mayor interaccion e integracion en las esferas interpersonal, social y
profesional. La preparacion que recibiran nuestros alumnos favorecera la resolucion y
mediacion de conflictos en esos &mbitos, especialmente en un entorno multicultural y
multilingiie.?® La especial implementacion de contenidos culturales fomentarg, a mismo
tiempo, un sentido de fluidez y compromiso en el contacto interpersonal e intergrupal,
contribuyendo a la ruptura de barreras y estereotipos de manera eficaz y meditada. El
desarrollo de la conciencia critico-constructiva de los alumnos permitir4 examinar,
sopesar y contrastar perspectivas culturales diversas que, en una mayoria de casos,
diferirdn de sus expectativas o creencias iniciales. Como parte de una sociedad
democrética y multicultural, no sblo debemos promover valores de tolerancia,
solidaridad o cohesion social, sino contribuir a desmontar barreras y estereotipos que
suelen ser causa de conflicto e incomprension entre individuos y comunidades.

% |eggott, D. & Stapleford, J. (2007), “Internationalization and Employability”, en Jones, E. & S. Brown
(eds.), Internationalizing Higher Education, London, Routledge, 120-135.

% Alred, G., Byram, M. & M. Fleming. (2003), Intercultural Experience and Education, Clevedon,
Multilingual Matters.

% htp://www.ukces.org.uk/publications'empl oyability-skills-project

% Bourn, D. (2010), “ Students as Global Citizens’, en Jones, Elspeth (ed.), Internationalisation and the
Student VVoice, London, Routledge, 18-29.
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Asi, el desarrollo de la conciencia critico-constructiva de los alumnos les resultara
especialmente Util para examinar, sopesar y contrastar perspectivas que, en una variedad
de casos, seran diferentes a su trasfondo personal y expectativas iniciales, moldeando
asi su flexibilidad de pensamiento y apertura a experiencias y puntos de vista. Los
maodulos ofertados persiguen la flexibilidad, reactividad, eficiencia y excelencia en el
conocimiento de lenguas y su uso en contextos auténticos. Los vinculos entre sociedad,
universidad y empresa seran una constante en el proceso de aprendizaje. Este enfoque
reforzara la conciencia de nuestros egresados como seres sociales, llamados a participar
en sociedad como ciudadanos multilinglies y conscientes de las realidades culturales

gue nos acompafian en el diaadia

La convergencia e integracion europeas unidas al proceso de globalizacion llevan
a nuevos desafios y necesidades de interaccion que van més ala del aprendizaje
tradicional de una lengua extranjera. Una correcta armonizacion de contenidos
lingUisticos, culturaesy literarios enriquece los conocimientos del alumno y va mas alla
de una mera contextualizacion, a desarrollar un acercamiento sistematizado a las
culturas de destino, que favorece una dindmica de integracion tanto en equipos de
trabajo multiculturales como en estancias en el extranjero. Nuestro Grado ofrece una
perspectiva multilingtie, multicontextual e interdisciplinar. Cabe destacar nuevamente
un marcado énfasis en las habilidades de observacién, andlisis, expresion, redaccion,
debate y examen critico desarrolladas por nuestros alumnos. De igual manera, se
potenciara su fluidez comunicativa y sus estrategias de correccion linguistico-cultural,
con vistas a su futura contribucion al desarrollo social, la eficacia empresarial y la
movilidad internacional. Respecto a esta Ultima idea, debemos subrayar la transferencia
de las competencias y destrezas adquiridas a campos de aplicacion préactica y al
gjercicio profesional. Esta aplicacion encuentra un apoyo sustancial en nuestras
Menciones de Grado, que comprenden las areas de “Lenguaje y Comunicacion

Intercultural” y de “Ensefianza y Aprendizaje de Lenguas Extranjeras’.

2.1.6. Interés cientifico

Actualmente, el estudio en profundidad de una o varias lenguas extranjeras ha dejado de
ser patrimonio exclusivo de los profesionales dedicados a la ensefianza de idiomas. La
capacidad para comunicarse y desenvolverse utilizando el inglés, el francés o el aleman,
ademas de una correcta expresion oral y escrita en espariol, es necesaria para optar a una
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amplia variedad de trabajos.>’Asimismo, el propio aprendizaje de lenguas, unido al
contacto con otras culturas, resulta esencial hoy dia para reforzar las capacidades
intelectuales y personales de todo aquel comprometido con una sociedad cada vez mas
global.®

Nuestro Titulo de Grado incorpora el espiritu del Espacio Europeo de Educacion
Superior. El sistema de créditos ECTS y un marcado enfoque competencial favoreceran
la movilidad internacional de alumnos y profesionales en Europa, América y otros
ambitos geogréficos. Esto propiciard un enriquecedor intercambio tanto en lo social
como en lo cientifico, refrendado por los procesos de convergencia e integracion en los
gue nos encontramos desde final del siglo veinte. La UCAM aspira a consolidarse como
un centro de estudios competitivos y con una fuerte capacidad de atraccion para
estudiantes tanto del resto de Europa como no europeos. Aungue nuestra institucion ha
experimentado un fuerte crecimiento en el nimero de aumnos en los Ultimos afios
(Figura 2), sobrepasando los 15.000 durante el curso académico 2012-2013, nuestra
politica actual de internacionalizacion esta perfilandose como camino de apertura a
mercados en los paises latinoamericanos, China, Singapur e India—por supuesto unidos
a otros ambitos de actuacion como € resto de Europa, Estados Unidos y Canada.
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Figura 2. Evolucion del nimero de dumnos en laUCAM (1997-2012)

El pasado, presente y futuro de la cultura contemporanea (basada en gran parte en la
cultura europea) hacen que los citados conocimientos proporcionen un contacto optimo
con el legado cultural europeo, que sera de gran utilidad para la variedad de alumnos
gue opten por nuestro programa. Ademas, en Ultima instancia, suponen un refuerzo para

% Busch, D. (2009), “What kind of intercultural competence will contribute to students future job
employability?’, en Intercultural Education, 20(5), 429-438.
% http://www.universityworl dnews.com/arti cl e php?story=20120125130734992
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la construccion y consolidacién de la propia Unidn Europea. Por lo expuesto
anteriormente, la dimension cientifica de nuestro Grado en Lenguas Modernas persigue
reforzar las capacidades de andlisis, argumentacion y redaccion de nuestros alumnos,
como preparacion de la senda investigadora. El Trabajo de Fin de Grado a elaborar
durante el cuarto curso supone por tanto un punto crucial para el alumnado: de una
parte, como culminacién al programa de estudios, requiere poner en préactica los
conocimientos, técnicas y patrones de organizacion adquiridos. Por otra parte, dara
continuidad a lo aprendido con vistas a la senda investigadora® En este sentido, los
alumnos pueden desarrollar estas capacidades al realizar un Master poserior, en su
actividad en el campo profesional ligado a la empresa, 0 bien en ambos campos si asi |0
consideran.

Nuestro Grado contribuira a que los alumnos realicen avances significativos en lo
que respecta a

— elaborar trabajos de corte humanistico y/o cientifico-técnico (ligados a sus areas
de especializacion o interés principal)

— desarrollar técnicas de andlisis, reflexion y argumentacion efectivas

— formular juicios logicos y razonados, amparados por esgquemas de pensamiento
critico

— saber identificar argumentos y contra-argumentos en intervenciones propios y

ajenos

— detectar carencias 0 errores en argumentos 0 sucesiones de ideas y desarrollar

procedimientos efectivos para resolverlos

— estructurar adecuadamente un trabajo de investigacion, desde el planteamiento de
hipétesis con fundamentos razonados hasta la elaboracion de conclusiones

consistentes

— dar la consistencia, coherencia y densidad oportunas a las aportaciones propias,

tanto orales como escritas.

% Killick, D. (2006), Cross-Cultural Capability and Global Perspectives: Guidelines for Curriculum
Review, Leeds, Metropolitan University.

csv: 134722245745925404797249





— evitar aspectos irrelevantes, poco representativos o basados en generalidades a la
hora de disefiar y llevar a cabo los contenidos en un trabajo de investigacion y
otras aportaciones en el ambito profesional y/o académico.

— buscar y seleccionar referencias y material critico adecuados para €l trabajo o
tareaaredizar.

— adaptarse a metodologias y patrones establecidos, operando siempre segun la

normativa vigente.

— citar de forma adecuada, siguiendo los principales estilos a nivel mundial (APA,
Chicago, MLA)

— materializar sus conocimientos y labor investigadora en contribuciones a
congresos, revistas académicas, publicaciones de empresa, obras divulgativas y
otro tipo de trabajos escritos en su ambito profesional

— exponer los resultados de una investigacion, proyecto o labor profesional en
publico

— promover la honestidad académica, inculcando en el alumno una cultura de
esfuerzo, creatividad, y originalidad

Respecto a las opciones de movilidad internacional, debemos apuntar que en la
actualidad la UCAM cuenta con humerosos socios a nivel mundial. Esta amplia red de
universidades e instituciones coinciden con nuestra oferta formativa y ofrecen
convenios de colaboracion e investigacion para nuestros alumnos y profesorado:

1. EUROPA

ALEMANIA®

Albert-Ludwigs-Universitdt Freiburg (www.uni-freiburg.de)
Hamburg Universitét (www.uni-hamburg.de)

International School of Management Dortmund (www.ism.de)
Johannes Gutenberg Universitét Mainz ( www.uni-mainz.de)
BELGICA

¥ la importante relacion con el ambito europeo de lengua alemana se concreta en distintos acuerdos
con la FOM y también con la EUFOM (de Luxemburgo); con esta Ultima los convenios se van a firmar
durante el mes de abril para intercambios Erasmus. Asimismo, con la Ludwig Maximilian Universitat
Minchen se va a firmar un convenio de intercambio Erasmus, un convenio de colaboracion en
investigacion y una catedra en Comunicacion Intercultural, cuyo director serd el catedratico de la LMU
Prof. J. Roche; todo ello el dia 31 de marzo 2014.
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Université Catholique de Louvain (www.uclouvain.be)
University of Antwerp (www.uantwerpen.be/en/)

Université de Liege (www.ulg.ac.be)
DINAMARCA
Niels Brock — Copenhagen Business College (www.brock.dk)
FRANCIA
Université de Nice Sophia Antipolis (www.portail.unicefr)
Université di Corsica Pascal Paoli (www.univ-corse.fr)
Université d’ Avignon et des Pays de Vaucluse (www.univ-avignon.fr)
Université de Picardie Jules Verne (www.u-picardiefr)
Groupe Ecole Superieure de Commerce de Troyes (www.esc-troyes.fr)
Université Charles de Gaulle— Lille 11 (www.univ-lille3.fr)
Institut Catholique de paris (ww.icp.fr)
Université Paris X Nanterre (www.u-paris10.fr)
HOLANDA
Universiteit Maastricht (www.unimaas.nl)

Radboud University of Nijmegen (www.ru.nl)
HUNGRIA
University of Debrecen (www.unideb.hu)
IRLANDA
Letterkenny Institute of Technology (www.lyit.i€)
Institute of Technology Sligo (www.itsligo.i€e)
Cork Institute of Technology (www.cit.i€)
University of Limerick (www.ul.ie)
ITALIA
Alma Mater Studiorum Universita degli studi di Bologna (www.unibo.it)
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano (www.unicatt.it)
Universit degli studi ‘La Sapienza’ di Roma (www.uniromal.it)
Universita degli studi di Siena (www.unisi.it)
Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia (www.unimo.it)
MALTA
University of Malta (www.um.edu)
POLONIA
University of Wroclaw (www.uni.wroc.pl)
Universidad Catdlica Juan Pablo Il de Lublin (www.kul.pl)
University of Zielona Gora (www.uz.zgora)
PORTUGAL
Universidade do Porto (www.up.pt)
Universidade Técnica de Lisboa (www.fl.ulisboa.pt)
REINO UNIDO
Routh Chelsea International College (www.scic.org.uk)
Gloucester University (www.glos.ac.uk)
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University of Central Lancashire (www.uclaninternational.org)

Northumbria University (www.northumbria.ac.uk)

Liverpool Hope University (www.hope.ac.uk)

Staffordshire University (www.staffs.ac.uk)

Leeds trinity University College (www.leedstrinity.ac.uk)
SUIZA

Universitét Basd (http://www.unibas.ch)

2. ESTADOS UNIDOSY CANADA

CANADA
Laurentian University (www.laurentian.ca)

ESTADOS UNIDOS
Benedictine University (www.ben.edu)
University of Berkeley (www.berkeley.edu)
University of Butler (www.butler.edu)
University of Missouri (www.missouri.edu)

3. AMERICA DEL SUR

ARGENTINA
Pontificia Universidad Catdlica Santa Maria de Buenos Aires
(www.uca.edu.ar)
Universidad ISALUD (www.isalud.edu.ar)

BRASIL
Pontificia Universidade Catdlica Do Rio Grande Do Sul (www.pucrs.br)
Universidade Federal de Uberlandia (www.ufu.b)

CHILE
Universidad Santo Tomés de Chile (www.ust.cl)
Universidad de Santiago de Chile (www.usach.cl)

ECUADOR
Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador (www.puce.edu.ec)
Facultad L atinoamericana de Ciencias Social es (www.flacso.org.ec)
Universidad Técnica Particular de Loja (www.utpl.edu.ec)

4. FEDERACION RUSA
RUSIA
Universidad Estatal de Perm (www.psu.ru)

5. ASIA-PACIFICO
COREA
Sogang University (www.sogang.ac.kr)
TAIWAN
Providence University (www.pu.edu.tw)
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THAILANDIA
Chulalongkorn University (www.chula.ac.th)
University of the Chamber of Commerce (www.utcc.ac.th)

2.1.7. Interés profesional

El interés profesional del Titulo de Grado en Lenguas Modernas de la UCAM proviene
de la realidad de cooperacion, convergencia e integracion socioecondémica actuales, que
engarzan con las expectativas supranacionales de convivencia en los valores
democréticos de libertad, seguridad y paz.** El aprendizaje de varias lenguas afiadidas a
lapropia, junto aun alto nivel de familiaridad con sus respectivas esferas culturales, son
altamente relevantes para favorecer una operatividad plena en los contextos Europeo y
supra-Europeo.®

Las posibilidades y beneficios del desarrollo de una conciencia plurilingtie
guedaron claramente de manifiesto en la Declaracion Conjunta del Consejo de Europa y
la Comisién Europea para conmemorar el Décimo Aniversario del Dia Europeo de las
Lenguas, donde se subraya €l interés primordial de las capacidades linglisticas como
herramientas de igualdad e integracion, al tiempo que se reitera la necesidad de aprender
lenguas e implantar un modelo de educacion orientado a multilinglismo y la
interculturalidad. EI compromiso de ambos organismos por la promocion de politicas y
practicas linglisticas se une a su empefio por buscar sinergias como la desarrollada en el
Centro Europeo de Lenguas Vivas (Graz, Austrid). Estos aspectos, unidos a la
importancia de elaborar programas de estudios y normas comunes para la evaluacion de
competencias linglisticas, quedaron de manifiesto en la primera Encuesta Europea
sobre las Competencias Linglisticas, de acuerdo con las directrices del Marco Comuin
Europeo de Referencia para las Lenguas (MCERL). Tanto €l Consejo de Europa como
la Comision Europea se comprometen a desarrollar un indicador europeo de
competencia linguistica, solicitado por los estados miembros de la UE como
herramienta eficaz para la mejora de las destrezas comunicativas, con el objetivo de
promover la comprensién mutua, la movilidad internacional, la insercién laboral® de

3 http://www.ecu.ac.uk/publi cati ons/internati onal i sati on-and-equality-and-diversity-in-he-merging-
identities

%2 De Deus Pinheiro, J. (2008), “El perfil del multilingtiismo en la Unién Europea (UE) y la promocion
del plurilingtismo”, Humanidades, 23(1), 47-56.

% Yorke, M. (2006), Employability in Higher Education. York: Higher Education Academy.
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los ciudadanos europeos y la competitividad econémica europea® Por (ltimo, el
Consgjo y la Comision Europea ponen de manifiesto su voluntad de reforzar el papel de
la ensefianza de lenguas en el contexto educativo, la formacion profesional y la
educacion de adultos.

Gran parte del interés profesional de este Grado radica en que se ha disefiado
como un programa completo y preciso de enseflanza multilingle con un modelo
formativo donde el método cientifico es base esencial del proceso de ensefianza-
aprendizaje. El objetivo principal es el de actuar como herramienta de insercion
laboral®® basada en la atencién a las necesidades del tejido empresarial desde un
principio, la formacién rigurosa y adecuada de nuestros alumnos, y la orientacion
tedrico-préactica de estos Ultimos con vistas a su integracion en la empresa. Por todos
estos motivos, este Grado parte del principio de que el mero conocimiento de una
lengua extranjera no garantiza una operatividad e interaccion cultural y profesional
efectivas; no se trata exclusivamente de familiarizarse con un cédigo distinto alalengua
materna, sino de comprender su presenciay empleo en situaciones determinadas, amén
de combinar estas destrezas y técnicas para su aplicacion activa en contextos reales. Se
incide especialmente en situaciones operativas, en capacidades de reaccion, interaccion,
dinamizacién y resolucidn de conflictos. Esta formacidn, centrada en varias lenguas,
redundara en una mayor competitividad de los alumnos y de las empresas, organismos o
instituciones donde desarrollen su labor. Esta capacitacion resultard especialmente Util
con vistas a los desafios actuales.

Los titulados habran recibido formacion en las culturas y realidades de las lenguas
elegidas en base a diferentes sincronias. Esto favorecera su intervencion en el desarrollo
y mantenimiento de contactos y/o colaboraciones a nivel internacional, incluyendo
aspectos de mediacion intercultural. Esta participacion puede ser especialmente valiosa
para empresas de distribucién o exportacion y para multinacionales necesitadas de
mediadores interculturales.

Los diversos itinerarios de proyeccion profesional para nuestros titulados

incluyen, pero no se limitan exclusivamente a

3 Wiers-Jenssen, J. (2011), “Background and Employability of Mobile vs Non-Mobile Students’,
Tertiary Education and Management, 17 (2), 79-100.

% Jones, E. (2011), “Internationalisation, Multiculturalism, a Global Outlook and Employability”,
Assessment, Teaching and Learning Journal, 11 (Summer), 21-49.
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— Ensefianza de idiomas no reglada (Inglés/ Aleman / Francés)®

— Creacién de material docente

— Criticaliteraria'y colaboracién con revistas académicas

— Investigacion en linguistica, literatura, didécticay estudios culturales

— Asesoramiento linglistico y cultural en empresas mediéticas

— Asesoramiento linglistico en empresas publicas y privadas

— Equipos de mediacion intercultural y trabajo en equipos multiculturales
— Agentes en Relaciones Internacionales

— Cooperacion internacional

— Apoyo linglistico en el sector del turismo

— Creacion literaria

2.1.8. Demanda potencial dd titulo einterésparala sociedad y su zona de

influencia

Nuestro entorno socioeconémico mas inmediato cuenta con una serie de caracteristicas
propias de las que se deriva una demanda de titulados con altos conocimientos en varios
idiomas que sean aplicables al campo de la docencia y a entornos empresariales que asi
lo requieran para una mejora de su actividad. El Grado en Lenguas Modernas de la
UCAM persigue cubrir esta demanda de manera eficaz. A tal efecto seran especialmente
relevantes las competencias, contenidos y menciones que engloba.

Como destaca la Consgjeria de Economia, Empresa e Innovacion de la Region de
Murcia,®’ los mayores desafios para el sector industrial en nuestra Comunidad
Auténoma radican en las dificultades experimentadas para dar a conocer los productos
de laregion en el mercado internacional, en el declive de sectores tradicionales frente a

% E| Grado en Lenguas Modernas propuesto no habilitaria para ejercer como docente de Educacion
Infantil o Educacion Primaria. No obstante, en lo que se refiere a la Educacién Secundaria y la docencia
en Escuelas Oficiales de Idiomas y en la Formacion Profesional, ademas de un grado de las
caracteristicas del propuesto es requisito obligatorio cursar el Master Universitario en Formacion del
Profesorado.

3" Plan Industrial dela Region de Murcia (2008-2013).
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la competencia de productores mas baratos, en la disminucién de fondos europeos y en
las carencias educativas del personal contratado.

Al mismo tiempo, € citado organismo presenta propuestas estratégicas a fin de
favorecer la internacionalizacion de nuestros productos y una mayor dinamizacion de
nuestras empresas, resaltando sobre todo aguellas que presentan mayor potencial
exportador. En este sentido, se subraya la necesidad de favorecer una mayor vinculaciéon
entre la ingtitucion universitaria y las empresas de la region, mediante una formacién
avanzada en idiomas que contribuya a superar las dificultades del proceso de
internacionalizacion y aportar una mayor competitividad a nuestro tejido empresarial.®®
A este respecto, aplicamos en gran parte las conclusiones derivadas del Il Foro
‘Empresa y Futuro’ (ESIC), donde el Secretario de Estado de Comercio, Jaime Garcia
Legaz, sefidlaba el cambio de mentalidad que se esta produciendo en las empresas
espaiiolas. las nuevas oportunidades de negocio unidas al incremento de nuestra
competitividad requieren de cauces y capital humano eficaces para aprovechar esta
coyuntura y asegurar la internacionalizacion de las empresas espariolas. En relacion a
nuevos cauces de financiacion, también se menciond la puesta en marcha del Programa
‘ICEX Next’, que concedera ayudas de 24.000 euros a las empresas que se afiadan a
este proceso de expansion en el mercado exterior.*

La concentracion del sector industrial en Murcia en torno a su capital y el area
litoral ofrece ventgjas competitivas que deben potenciarse solventando el desguste
existente entre las ofertas de formacion y las necesidades del tejido productivo. En linea
con las pautas y recomendaciones de la Union Europea para e relanzamiento de la
industria comunitaria, €l Presidente de la Region, Ramon Luis Valcéarcel, se ha
pronunciado en repetidas ocasiones sobre la reindustrializacion de Murcia y la llegada
de nuevas fuentes de financiacion. La incorporacion de trabajadores especializados en
idioma, mediacion intercultural resulta clave para asegurar esta expansion y reforzar la
competitividad de nuestra region en el plano internacional .’

% http://www.expansi on.com/2012/10/25/empresas/1351181881.html
%9 http://www. europapr ess.tv/economi a/ 199518/1/| egaz-hay-aprovechar-mer cados-internaci onal es.html
“0 http://revi stasoci al esyjuridicas.umh.es/RevistadNUMERO _6_files/07-Ortega.pdf
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Mapa 1. Distribucion intramegional de la indusiria alimentaria en la Region de Murcia Mapa 2. Distribucion intrarregional de ia industria no alimentaria en [a Regidn de Murcia

Nota: Suma de fransformados vegetales (conservas vegetales, aceifunas y encurtidos, néctares y
zumos, congelados vegetales, efiquetas, embalajes de carton y envases metalicos), industrias camicas, Nota: Suma de fas ramas i iales de
industria pesquera y bebidas alcohdlicas mérmol
Fuente: Instituto de Fomento de fa Region de Murcia Fuente: Instituto de Fomento de fa Regidn de Murcia

ia, naval y ion, plastico, quimica, muebles y

Figura 3. Didtribucidon intrarregiond de la industria aimentaria (mapa 1) y no
alimentaria (mapa 2) en la Region de Murcia.

En la actualidad, la industria agroalimentaria murciana (Figura 3, mapa 1) exporta €l
40% de su produccion y factura una media de 3.600 millones de euros por afio (un 35%
mas que hace una década, segun los datos del Centro Regional de Estadistica). Aunque

ocupamos €l primer puesto como potencia conserveray el segundo en industria carnica

a nivel nacional, aspiramos a afianzar nuestra presencia en paises donde ya operamos
(UE15, Egtados Unidos) al tiempo que abrimos nuevos cauces de distribucion, logistica
y colaboracion que nos permitan competir a mayor escala*!

La industria no alimentaria (Figura 3, mapa 2) ha experimentado una evolucion
muy positiva en el periodo més reciente, pese a encontrarnos aln en un contexto de

crisis econdomica. Destaca €l papel de sectores como:

— Las energias renovables, puesto que Murcia es lider en energia fotovoltaica en
Esparia, cuadruplicando los datos de produccion medios de la nacién.

— La industria quimica, que ha experimentado un crecimiento notable en afios
recientes. Podemos destacar la reciente inyeccion econémica recibida con la
apertura de la planta de lubricantes SKSol, fruto de las gestiones realizadas por el
Gobierno de laRegion de Murciay Repsol.

— El campo de la biotecnologia, claramente emergente en nuestra Region.

“1 Un 60% de las exportaciones globales de la Regién de Murcia corresponden a sector alimentario,
representado principalmente por la produccién de zumas, vinos y congelados (Murciay érea de Jumilla),
productos carnicos (Alhamay Lorca) y productos derivados de la actividad pesquera (Cartagena).
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— La metalurgia, los componentes de automocion y la industria naval, que se han
concentrado en las &reas de Murciay Cartagena.

Junto a estos datos cabe sefidlar el punto de inflexion en el que actualmente se encuentra
el sector servicios en Murciaa si bien la recesion econdémica le ha afectado
sensiblemente a nivel nacional, el retroceso que ha sufrido en nuestra region es tres
veces inferior al experimentado en otras Comunidades Auténomas. Durante el
desarrollo del presente proyecto de grado, nuestros contactos con empresas en este
sector (Banca, Seguros, Turismo, Publicidad, Asesoramiento, Industria Audiovisual,
Transporte y Distribucion de Mercancias, Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion en Empresa, etc.) nos han proporcionado datos fiables sobre la necesidad
de inyectar un impulso en forma de personal altamente cualificado en idiomas para
asegurar una recuperacion que comienza a vislumbrarse. De hecho, € Plan de
Promoci6n Exterior (2007-2013), elaborado por el Instituto de Fomento™ y |las CAmaras
de Comercio de la Region de Murcia, sefidla estrategias competitivas y objetivos de
formacion afines a los incluidos en nuestro Grado, en tanto que las nuevas
oportunidades comerciales requieren de un conocimiento seguro de varios idiomasy sus
respectivas culturas, unido a fluidez competencial en el terreno de la interculturalidad y
el trabajo en equipos internacionales. Entendemos, por tanto, que el Grado en Lenguas
Modernas de la UCAM ofrece las oportunidades necesarias para la dinamizacion e
internacionalizacion de la industria y los servicios de nuestra Regién, a medio y largo
plazo.

La alta preparacion académica de nuestros egresados adquiere un valor
especialmente estratégico en el terreno educativo, principalmente con vistas a la
continuacion de sus estudios si desean incorporarse a centros educativos bilingues,
siguiendo los correspondientes cauces oficiales a nivel nacional o regional. Hace
escasas semanas, €l responsable del area de Educacion de la Region de Murcia, Pedro
Antonio Sanchez, expresaba la incipiente aprobacién de un Plan Integral de Mejora de
la Competencia Linguistica que eleve la capacitacion de los alumnos en nuestra
Comunidad Autdbnoma a los niveles del resto de Europa. Con vistas al curso 2013-2014,
quince nuevos centros se han adscrito a Programa de Bilingiiismo,* y se pretende que

“2 http://www.i nstitutof omentomurci a.es/web/exterior
*3 http://www. europapr ess.es/murci a/noti ci a-cur so-secundari a-comi enza- 15-nuevos-centros-bilingues-
region-murcia-20130914120002.html
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en un periodo de cinco afios todos los centros de la region sean bilingties.* En vista de
esta situacion, la UCAM expresa su compromiso con la sociedad al plantear unos
objetivos formativos no solo en linea con lo expresado por las autoridades y organismos
competentes, sino que van mas ala de los recursos de actudizacion o cursos de
formacion que actualmente intentan satisfacer las demandas de profesorado de idiomas.
Al presentar una oferta formativa que incluye un alto conocimiento de dos idiomas
extranjeros y sus respectivas culturas y literaturas, ademas de la posibilidad de optar por
una Mencién en Ensefianza y Aprendizaje de Lenguas Extranjeras, nuestra propuesta
esta igualmente orientada a suplir las carencias que se advierten en este momento critico
para la formacion de nuestros jovenes y su futuro profesional. Precisamente en este
sentido, nuestro Master en Bilinglismo ofrece una apuesta de continuidad y mayor
especializacion para aquellos alumnos que sigan la senda docente (y/o investigadora).

Por lo expuesto anteriormente, consideramos que el presente Grado posee un alto
valor instrumental para sectores estratégicos en el desarrollo, particularmente, de la

Regién de Murciay, de manera més amplia, 1os mismos sectores a nivel nacional.

2.1.9. Normas reguladoras del gercicio profesional

No procede.

2.2. REFERENTESEXTERNOSQUE AVALEN LA ADECUACION DE LA
PROPUESTA A CRITERIOSNACIONALESE INTERNACIONALES PARA
TITULOSDE SIMILARES CARACTERISTICASACADEMICAS

Durante la elaboraciéon del presente Grado en Lenguas Modernas, hemos tomado en
consideracion las observaciones del Libro Blanco del Titulo de Grado en Estudios en el
Ambito de la Lengua, Literatura, Cultura'y Civilizacion (ANECA, 2005). De acuerdo
con las indicaciones de la ANECA, nuestra propuesta “agrupa en una misma titulacion
distintas lenguas extranjeras que constituyen un &mbito de estudio con entidad propia
tradicional” y persigue “unos fines laborales variados, aunque convergentes’ entre los
gue se encuentran la ensefianza, la intermediacion linglistica y cultural y las relaciones
internacionales (p. 433).

** http://www. europapr ess.es/murdi a/noti ¢i a-educaci on-pone-reto-impl antar-anos-bilinguismo-todos-
centros-escol ares-20130924140308.html
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Somos conscientes de la necesidad de establecer una linea de continuidad con la
tradicion universitaria a nivel espafiol, en una medida combinacién con las nuevas
tendencias y enfoques apreciados en el Espacio Europeo de Educacién Superior. La
semejanza con otros planes de estudio y el empleo del sistema de créditos ECTS
favorece estructuras de coordinacidon y cooperacion entre universidades, junto a una
mayor movilidad de alumnado y profesorado. Tras un examen meditado de los
programas ofertados en Esparia y, sobre todo, otros paises europeos, hemos incorporado
a nuestra propuesta directrices que redunden en la preparacion y flexibilidad de nuestros
alumnos en el contexto actual.

Como referentes fundamentales a nivel espariol, cabe destacar los siguientes

grados de los estudios universitarios de corte filolégico-cultural:

- Grado en Lenguas Modernas, Cultura'y Comunicacion, Universidad Autonoma de
Madrid:

http://www.uam.es/ss/Satellite/Fil osofiayL etras/es/12426585071.19/contenidoFinal/Grado
en Lenguas Modernas, Cultura y Comunicacion.htm

- Grado en Lenguas Modernasy sus Literaturas, Universidad Complutense de Madrid:
http://www.ucm.es/estudi os/grado-lenguasmoder nasysusliteraturas

- Grado en Lenguas Modernas, Universidad de las Palmas de Gran Canaria:
http://www.ulpgc.es//index. php?pagi na=estudi 0s& ver=weees002& tipoplan=& codigo=17
0 4010 40 00

- Grado en Lenguas Modernas, Universidad Nebrija:
http://www.nebrija.com/carreras-universitarias/lenguas-modernas/grado-lenguas-

modernas.php
- Grado deLenguasy Literaturas Modernas, Universidad de Barcelona:
http://www.ub.edu/web/ub/es/estudis/of erta_formativa/graus/fitxa/L/G1006/

- Grao en Linguas Estranxeiras, Universidad de Vigo:
https.//seix.uvigo.es/docnet-
nuevo/quia_docent/index.php?centre=301& ensenyament=V01G180V01& any academic
=2013 14&idioma=cast

- Grado en Lenguas Modernasy sus Literaturas, Universidad de Granada:
http://grados.ugr.es/modernas/

- Grado en Lenguas Modernas, Universidad de Zaragoza:
http://titulaci ones.unizar.es/| enguas-modernas/index.html

- Grado en Lenguas Modernasy sus Literaturas, Universidad de Valencia:
http://www.uv.es/uvweb/universidad/es/estudios-grado/grau-
1285846094474/ Titulacio.html 71d=1285847387997

- Grado en Lenguas Modernasy sus Literaturas, Universidad de Oviedo:
http://www.uniovi.es/-/grado-en-lenguas-modernas-y-sus-literaturas

- Grado en Lenguas y Literaturas Modernas, Universidad de Santiago de Compostela:
http://www.usc.es/es/centros/fil ol oxia/titul acions.html ?plan=12953& estudi0=12954& cod
Estudio=12609& valor=9
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- Grado en Lenguas Modernasy sus Literaturas, Universidad de Valladolid:
http://grado.uva.es/grado-en-lenquas-modernas-y-sus-literaturas

El modelo de formacion implantado en nuestro Grado en Lenguas Modernas alina
lengua, literatura y cultura en consonancia con los programas ofertados en otras
universidades europeas. Uno de los referentes tradicionales en este sentido han sido las
licenciaturas de la Faculdade de Letras de la Universidade do Porto (Bachelor in
Languages, Literatures and Cultures),* cuyo marcado énfasis en las relaciones entre
lengua, cultura, y relaciones internacionales ha sido y sigue siendo un indicador
determinante de calidad. Otros grados similares a nivel europeo son:

- Bachdier en langues et littératures modernes, orientation générale, Université de Liege:
http://progcours.ulg.ac.be/cocoon/en/programmes/ TUR_PBM ODE.html

- Modern Languages BA (Hons), University of Central Lancashire:
http://www.uclan.ac.uk/courses/ba_hons_modern |languages.php

- Modern Languages BA Honours, Newcastle University:
http://www.ncl.ac.uk/undergraduate/degrees/t901/courseoverview/

Estamos de acuerdo con la reflexion de la ANECA sobre “la necesidad de
establecer, ... nuevas formulaciones, sin perder estudios, méas afines con las europeas y
actualizar determinados contenidos para dar una respuesta adecuada a las nuevas
demandas sociales’ (p. 15), por lo que hemos analizado diversos planes de estudio
afines de otras universidades europeas para incorporar componentes que pueden resultar
novedosos pero que propician patrones adecuados de convergencia y aseguran la
relevancia de los contenidos y metodologias del presente Grado.

Como resultado, nuestro Programa pone de manifiesto €l compromiso de los
estudios linglistico-culturales a la hora de desarrollar vias de contacto e interaccidon
entre diversas comunidades y disciplinas, para lo cual afiade contenidos curriculares en
las areas de interdisciplinariedad e interculturalidad que tienen amplia presencia en los
estudios de lenguas en universidades de Alemania, como demuestran los siguientes
grados.

- Anwendungsorientierte I nterkulturelle Sprachwissenschaft (BA), Universitét Ausburg:
http://www.philhist.uni-augsburg.de/de/| ehrstuehl e/anis/

- Angewandte Sprachwissenschaften (BA), Technische Universitét Dortmund:

“* http://sigarra.up.pt/flup/pt/cur_geral.cur_inicio
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http://www.tu-
dortmund.de/uni/Einsti eg/studi enangebot/kurzinfos/1fach/geist kultur/fk15 angsprawi b
alindex.html

- Interkulturelle Kommunikation (BA), Technische Universitdt Chemnitz:
http://www.tu-chemnitz.de/studiunvstudiengaenge/bachel or/ba ikk.php
- Franzosische Kulturwissenschaft und Interkulturelle Kommunikation (BA) y Deutsch-

Franzosische Studien: Grenzliberschreitende Kommunikation und Kooperation (BA),
Universitét des Saarlandes:

http://www.uni-saarland.de/campus/studiunystudi enangebot/az/frik.html, http://www.uni-
saarland.de/campus/studiuny/studi enangebot/az/df s-ba.html,

Como bien menciona la ANECA, en grados similares fuera de Espafia “también es
frecuente la presencia de... un modulo de estudios europeos’ (p. 55), por lo que
anadimos, dentro de los estudios culturales, una medida concienciacion de la herencia
cultural europea desde un enfoque integrador que coincide con el promovido también
por los diferentes grados de Estudios Europeos tanto dentro como fuera del continente:

- Bachelor in European Studies, Universiteit Maastricht:
http://www.maastrichtuniversity.nl/web/Faculties/ FASoS/ T argetGroups/ ProspectiveStude
nts/Bache orsProgrammes/EuropeanStudies2.htm

- European Studies (Bachelor), Otto-von-Guericke-Universitat Magdeburg:
http://www.eurostud.ovgu.de/ES+Bachel or.html

- Bachdor of Artsin European Studies, University of Limerick:
http://www3.ul.ie/courses/EuropeanStudies.php

- Bacheor of Artsin European Studies, University of Melbourne:
http://ba.uni melb.edu.au/about/european-studies

- Bacheor of European Studies, Australian National University:
http://programsandcourses.anu.edu.au/program/BEURO

Por otro lado, entendemos que una optima formacién en idiomas no estara completa si
carece de suficientes recursos a nivel interpersonal y profesional como para satisfacer
las demandas de un mundo globalizado de manera efectiva. Es por eso que la decision
de incorporar unas practicas externas en el pais de la lengua extranjera viene apoyada
por la experiencia de universidades europeas que ofrecen planes de estudios similares
gue contemplan como componente obligatorio la realizacion de dos cuatrimestres en el
extranjero, no ya como estudiante de intercambio sino también como trabajador o
docente en practicas. Este sistema es especiamente habitual en los grados de

universidades britanicas como las siguientes:

- Modern Languages BA, University College London:
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http://www.ucl.ac.uk/prospecti ve-students/under graduate-study/degr ees/ubal ngsmod06

- Modern Languages BA Hons, Lancaster University:
http://www.lancaster.ac.uk/study/under graduate/ cour ses/moder n-lanquages-ba-hons-r800/

- Modern Languages and European Studies, University of Bath:
http://www.bath.ac.uk/study/ug/prospectus/subj ect/modern-languages-european-
studies/detail/

- BA Modern Language, University of East Anglia:

https://www.uea.ac.uk/study/undergraduate/ degree/detail/ba-moder n-languagetcourse-
overview

Nuestro Grado, en suma, atiende a las necesidades de una sociedad espafiola moderna
gue persigue la inversion en capital humano atamente preparado, una mayor
internacionalizacion de sus empresas, y el establecimiento de canales de comunicacion
y colaboracion productivos entre universidad y empresa. Todo ello se establece sobre la
experiencia previa de otras universidades nacionales e internacionales de prestigio y se
realiza siguiendo las recomendaciones de la Union Europea a favor del conocimiento
dindmico de lenguas y culturas extranjeras, unido a la aplicacion segura de las destrezas
en un entorno auténtico, no simulado. Se persigue asi una estructura final que integra la
capacidad comunicativa de nuestros alumnos con una dimension social multicultural y

un compromiso ético con la cultura de empresa.

2.3. DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS
UTILIZADOSPARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

El Proyecto de Grado en Lenguas Modernas de la UCAM inicia su recorrido en febrero
de 2012, mediante una serie de reuniones en las que participan los doctores del
Departamento de Idiomas a fin de definir las caracteristicas principales del titulo. A
principios de octubre de 2012 se constituye un Comité Planificador formado por 15
Profesores Doctores en las &reas siguientes. Filologia Inglesa, Filologia Francesa,
Filologia Alemana, Traduccién e Interpretacion, Psicologia, Comunicacion, Filosofia,
Pedagogia y Administracion de Empresas. Ademés de las trazas maestras del Grado en
Lenguas Modernas, se nombra al Director del Proyecto y a correspondiente
Coordinador Académico.

Tomados estos pasos, € Presidente de la UCAM, Jose Luis Mendoza Pérez, y el
Consgjo de Gobierno de la misma aprueban la elaboracién de una propuesta inicial por
parte del Departamento de Idiomas. Con este objetivo, se mantienen nuevas reuniones
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con las Secretarias de los Centros y Departamentos correspondientes, asi como con las
instancias de Gestién y Organizacion Académica de la Universidad (es decir, Jefatura
de Estudios, Servicio de Informacion al Estudiante, Servicio de Orientacidon Laboral y
Secretaria General).

Una vez congtituido y aprobado el Comité de Planificacion, éste distribuyéd la
organizacion del contenido del Grado, en funcién del perfil profesional y académico de

cada uno, los contenidos correspondientes a los médulos que figuran a continuacion:

|. FORMACION EN LENGUA EXTRANJERA: INGLES VI1I.PrRoODUCCION DE TEXTOSEN LENGUA INGLESA

Il. FUNDAMENTOSDE CIVILIZACION Y CULTURA VII1.PRACTICASEXTERNAS

I11. CULTURA, ARTE Y COMUNICACION | X. TRABAJO DE FIN DE GRADO
EN EL AMBITO EUROPEO

IV.LINGUiSTICA OPTATIVASI
(MATERIASDE ALEMAN / FRANCES)

V.FORMACION INTEGRAL OpTATIVAS I (MENCIONES):
LENGUAJE Y COMUNICACION INTERCUL TURAL

ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LENGUAS
EXTRANJERAS

VI.LITERATURA EN L ENGUA INGLESA

Los componentes del Comité para el desarrollo temético de los mddulos dispusieron de
libertad para consultar con expertos profesionales y académicos. Entre las empresas
consultadas se encuentran:

— EL CORTE INGLES

— ELPOZO ALIMENTACION, S.A.
— FEDERACION DE COOPERATIVAS
— AGRICOLASDE MURCIA

— PIKOLINOS

— BODEGAS JUAN GIL

— ORBEGOZO

— AMENDUNI IBERICA (VALBRUNA)
— TELEFONICA

— BANCO SANTANDER

— REepsoL

— LAN AIRLINES
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— POPULAR TELEVISION
— CLARKS

— DysonN

— WILKINSON
— SHELL

— PHILIPS

— ING

— ACCENTURE
- AXA

— CARREFOUR
— DANONE

— L'OREAL

— Dexia

— INEOS

A través de multitud de reuniones de frecuencia semanal entre el Director del Proyecto,
el Coordinador Académico y el Comité de Planificacion, se llegd a un acuerdo sobre
cual debia de ser la estructura final y forma del programa. Una vez establecida la
estructura 'y forma del programa, las competencias y objetivos y la forma de evaluar los
resultados, se estudiaron los mecanismos de coordinacion necesarios para llevarlo a

cabo, asi como las necesidades de recursos, humanosyy fisicos, que se requerian.

El siguiente paso fue consultar a los alumnos y a sus representantes a fin de
obtener retroalimentacion oportuna sobre este disefio inicial. También se mantuvo una
reunion de mecanica similar con el personal de administracion y servicios. En ambos
casos se realiz6 una puesta en comun y se alcanzG un importante consenso con las
diferentes comisiones de trabajo. De igual forma una delegacion ha mantenido durante
el afo 2012 diversos encuentros con académicos y profesionales del sector, tanto de las
administraciones publicas como de centros publicos y privados concertados, para
elaborar la mejor planificacion de ensefianzas en funcion de los requerimientos de la
sociedad y la situacion actual.

| sesion (15/10/2012)

Presentacion del proyecto de trabajo.

1. Entrega de documentos de trabajo para la elaboracion y disefio del plan de

formacion (principales documentos de referencia nacionales e internacionales).
2. Objetivos generales del Titulo de Grado.

3. Andlisis de la normativarelevante (Leyes, R.D., Ordenes).
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4. Estructura de la Memoria para la solicitud de verificacion de titulos oficiales.

|1 sesion (20/10/2012)

1. Debate y discusion sobre los Objetivos Generales de la Titulacion de Grado.

2. Digtribucion y caracteristicas de los créditos de ampliacion de la formacion
linglisticay cientifica.

111 sesion (10/12/2012)

1. Propuesta de organizacion de materias para la puesta en marcha del Grado.
Denominaciéon de los modulos, materias y menciones, reparto de las fichas de

competencias y sistemas de evaluacion.

2. Digtribucién de tareas para la elaboracion de la memoria para la solicitud de
verificacion de Titulos Oficiales.

|V sesion (11/02/2013)

1. Estudio de los ECTS del Trabajo Fin de Master, distribucién, contenidos minimos

de presentacion y sistema de evaluacion.
2. Egtudio de las propuestas de colectivos profesionales consultados.

V sesion (15/04/2013)

1. Andlisisy aplicacion de las Directrices elaboradas por la UCAM para la puesta en
marcha de Titulaciones de Grado.

2. Toma de acuerdos definitivos en relacion con la estructura del Plan de Estudios
elaborado por la Comisién de Convergencia Europea de la UCAM.

3. Indicaciones y criterios para la elaboracion de las fichas de los modulos y materias
del programa formativo: asignacion de competencias bésicas y especificas,
seleccion de las actividades formativas y su peso en ECTS, sistemas de valoracion
y evaluacion de las competencias y breve descripcion del contenido de los
modulos y materias.

VI sesion (15/07/2013)

Aprobacion de la memoria por la Comision, y tradado al Consejo de Gobierno de
laUniversidad para su tramitacion.
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2.4. DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA EXTERNOS
UTILIZADOSPARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

La Comision responsable de la planificacion del presente Grado ha tomado en
consideracion los documentos, declaraciones y disposiciones legales que se mencionan

a continuacion:

1) Libro Blanco del Titulo de Grado en Estudios en el Ambito de la Lengua,
Literatura, Cultura y Civilizacion,*® con especial énfasis en las competencias
transversales y especificas, junto a su relacion con las competencias
profesionales, definicion de objetivos y criterios indicadores de calidad de los
titulos propuestos.

2) Informe de resultados del Eurobarometro de la Comisién Europea “Europeans
and their Languages’ de 2012,%" en el que una mayoria de encuestados afirma la
utilidad del dominio de lenguas extranjeras. De hecho, précticamente tres cuartas
partes de los participantes ven como algo prioritario mejorar la competencia
lingliistica de los ciudadanos y dominar al menos dos lenguas extranjeras. De
estas, inglés, aleman, francésy espariol se citan como las mas Utiles.

3) Plan Curricular del Instituto Cervantes,*® que subraya la relacién directa de la
dimension cultural con la comunicacion y el aprendizaje de lenguas, en tanto
gue unidas conforman una valiosa herramienta de integracion donde las
habilidades, conocimientos y actitudes adquiridas propician el desarrollo éptimo
de la competencia intercultural. También incorporamos su vision respecto a la
diversidad de referentes culturales al considerar a Epaiia y sus nexos con otros
paises hispanos. Este Ultimo patron se extrapola e implementa en los @mbitos de
influencia del resto de lenguas presentes en el Grado, a fin de acercar al
alumnado al concepto de una sociedad global y multicultural.

4) Contacto con ingtituciones y organismos publicos dedicados a la promocion de
las principales lenguas europeas y la difusion de sus respectivas culturas. En este
sentido destacan el Instituto Cervantes, la Alliance Frangaise, el Goethe Institut

“® http://www.aneca.es/var/media/150244/libroblanco_lengua_def.pdf

“" http://ec.europa.eu/public_opinion/archives/ebs/ebs 386_en.pdf
“8 http://cve.cervantes.es/ensenanzalbiblioteca_ele/plan_curricular/default.htm
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y el British Council, que han proporcionado cartas de recomendacion avalando
la calidad del presente Grado en Lenguas Modernas (ver anexo).

5) Articulos incluidos en el Bologna Archive® referentes a la dimensién
intercultural de nuestros alumnos, tratamiento de la diversidad, la importancia de
la educacion en valores y la relacion entre e espacio de educacion superior y el
mercado de trabgjo.

6) Informesy observaciones realizadas por las Agencias Europea™ y Britanica™ de
Aseguramiento de la Calidad en la Enseflanza Superior.

7) Indicadores de calidad en el Espacio Europeo de Educacion Superior.

8) Aportaciones del Thematic Network Project™® (Centre for Languages,
Linguistics and Area Studies) sobre la insercion laboral del alumnado y respecto
a las competencias linglistico-culturales de mayor relevancia en el contexto
actual.

9) Recomendaciones de la Nuffield Foundation® sobre la ensefianza de lenguas en

el contexto actual y sus beneficios para la sociedad.

10) Encuestas pertenecientes al estudio “700 Reasons to Learn a Language”
(Recurso elaborado por el Centre for Languages, Linguistics and Studies).>
Sus conclusiones indican que una mayoria de alumnos consideran que el
aprendizaje de idiomas no solo les reportard mejores oportunidades laborales o
mayor movilidad, sino beneficios en lo tocante a su crecimiento personal. Se
advierte, no obstante, que una mayoria de ellos necesitarian mayor formacion y
una mejor comprension respecto a las mejoras que el conocimiento de idiomas
supone en el contexto de la Unién Europeay su papel como ciudadanos libres.
Otro aspecto a destacar es que las lenguas méas atractivas como objeto de
estudio son el inglés, el alemén, el francésy el espariol.

11) Consulta y andlisis de Grados aprobados en otras universidades (tanto en
Espafia como en Europa en su totalidad) en lineas similares o cercanas a la
presente propuesta.

“9 http://www.ehea-journal .eu/index.php?option=com_content& task=view&id=46& |temid=194
* http://www.enga.eu/

*! http://www.gaa.ac.uk/Pages/defaul t.aspx

*2 hitps://www.l| as.ac.uk/projects/1216

>3 http://www.nuffiel df oundati on.org/education

> https://www.l| as.ac.uk/resourcedownl 0ads/6063/700_reasons.pdf
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12)

13)

14)

Consultas de profesionales del sector de agencias de empleo en Murciay otras
areas espafolas. También se ha contactado con Bildungswerk Niedersachsen
(Alemania, Hannover), asociaciones alemanas como el Arbeitsamt de Munich
y Essen, la Fundacion Thyssenkrupp en Essen y el Departamento de
Orientacion Laboral de Estudiantes de la Fachhochschule fir Okonomie und
Management en sus dependencias de Berlin, Stuttgart, Essen, Hamburg,
Muncheny Koln.

Observaciones y recomendaciones aportadas por la Dublin City University y
FOM (Fachhochschule fuer Oekonomie und Management) respecto a las
destrezas requeridas para trabajar adecuadamente en un contexto intercultural.

Se adjuntan cartas de recomendacion.

Contactos con empresas con importante actividad en e campo de la
exportacion e ingtituciones afines a este grado, con vistas a la inclusion de sus
demandas en el mismo (véase 2.3.). Como puede apreciarse en €l anexo a
continuacion, se incluyen cartas de recomendacion por parte de Amenduni
Ibérica-Grupo Valbruna, ElPozo Alimentacion, S.A., Bodegas Juan Gil,
Orbegozo, y El Corte Inglés, pararespaldar la idoneidad de este Grado respecto
de sus necesidades.
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ANEXO

A ilenica
MENDUNI

: anin oleicel

Estimados Sres /Sras..

El Grado en Lenguas Modemas de la Universidad Cabflica San Antonio (UCAM) supone una
propuesta plenamente ajustada al contexic econdmico y empresarial actual Ofrece una formacién muy
necesaria en lenguas y culluras exiranjeras que facilitan el contacio intercullural y las gestiones a nivel de
empresa en un ambilo inlemacional. Los alumnos ftulados por la UCAM podran responder con plena
operatividad a los desafios que oirece la nueva siluacidn global, en la que los conocimientos de inglés, francés
y alemin son primordiales para el establecimiento de nueves conlacios, ntercamibios, acuerdos Y Negocacion
enire empresas. Asimismo, cabe destacar la formacion especifica de las menciones en Comunicacion y
Comercio Intemacional, puntos fueries con vistas a una oplima inlegracion de los alumnos que cursen esie
Grado en un enfomo laboral cada vez mas exigente.

Por lo apuntado amiba y por la creciente demanda de personal debidamente cualificado en idiomas y
desirezas ligadas al confexio de empresa, consideramos que el Grado en Lenguas Modemas de b UCAM
responde plenamenie a las necesidades de la sociedad espaficla en un momenio en el que la proyeccion
intemacional es una baza clave en las operaciones y resultados a nivel empresarial, por lo que apoyamos
plenamente sus criterios y orentacion. En este senfido, goza de nuestro fotal reconocimiento, por lo que no
dudamos en recomendario.

Y para que asi consie a los efecios oporlunos, firmo la presente en Jaén a 21 de oclubre de 2013,
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bodegasJuanGil

Murcia, a 14 de Octubre de 2013
A QUIEN CORRESPONDA:

Para comenzar nos gustarfa recalcar que la eleccion y elaboracién del Grado en
Lenguas Modernas de la UCAM que se nos ha hecho llegar nos parece muy pertinente
teniendo en cuenta la situacion econdmica actual y futura. Las empresas, entre las que se
incluye la nuestra, nos vemos en la necesidad de consolidar y expandir nuestro mercado
internacional. De ahi se deduce también la necesidad de personal con un amplio
conocimiento de idiomas, en especial de inglés.

Del mismo modo, nos ha parecido muy adecuada la formacion que se propone en
estrategias comunicativas y en comercio intemnacional, ya que diversificarfa las
habilidades de los estudiantes de este grado.

En definitiva, creemos que el Grado en Lenguas Modemas propuesto por la
UCAM es una estrategia innovadora para la formacion de futuros profesionales con

competencias en varias lenguas y que estén adaptados a las nuevas perspectivas de
comercio y de la empresa.

ATENTAMENTE

Firma: Sello:

BODEGAS HlJ0S DE JUN Gl S.L.
- G.LF, ES BT3220081
Miguel H. Gil Vera Pori de a Gloista, 7 Bafo
Presidente del Consejo de Administracion 30520 JUMILLA i)
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D. GILBEATO SANCHEZ ALCAZAR
DIRECTOR DE EXPORTACION
ELPOZO ALIMENTACION S.A.

EXPOME:

que I propuesta y estrociurs del Plan de Estudios ded Grado en Lenguas Modemas, propuesio
por la Universidad Catdhica San Antonio de Murcia, &5 de gran interts para su implanizoon en
ka Regitn de Murcia.

Hemaos visto dismpre necesario y convenients e estudio y mayor conocimiento de Lz lenguss
extranjeras en Murtia, pensando, sobre todo, en que nuestras smpresas dispongan de
personal téenioo suficdentemente preparado.

Por eso, creemos que todo lo gue se haga desde k= Universidad en est= sentido, redundars en
beneficio de la sodiedad en general. Precisamente una de las @rendias que se hace sentir
siempre —y mas en £poca de crisis eocoNomMiIcz- en nuestro pais es la débil preparacion de
nuestros alumnos en idiomas (frent= a los sislemas edocaiives 02 0lros pases EUTDRS0s|

Por tanto, valoramos positivamente dicha inicistiva, vmnﬁa-nusenm.lene:ru-'r.i pare EEparsT
& mds profesionales que difundan esta cultura de los idiomas, poes 2 b arga serd muy bueno
para la socizdad en general y tambidn para el mundo de b empresa en los campaos del
comercio exterior, traducciones, gestion cultural, e, y mas a0n teniendo en cuenta gue
£slamos ya inmersos en un mercado europeo y giobal

Por todo ello, como empresa que agrupa los intereses generales def come cio y de la industria,
firmo, para que surta los efectos oportunos alld donde proceda, en

——
-

-~ P
Murcia, a 15 de Ocfubre de dos mil tréte,
Fy ™
7
/ \

[ 0l
K_-_ / j;,f:f 3

s o S sl & Wersd & T B DL ol W el LB DF ammal’
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Essan, Octaber 28°, 2013
To whom it may concern,

thia Unlhwairzsidad Catslica San Anbonia de Msncia s aur partnar sincs tha end of 2008. Ouwr
coh peratics oovess prograrmmes like Summsr Conferences, languags courses amd sTindy abrogd
programmes, which will be extended with the pew sbudy programme of LCas,

Wia were very pleased 1o hear about the rew study programmes “Grado en Lenguas Modemas™ and
aré Fapgy t0 comply on The reguast 1o dras’ on The Naw [iroEramene.

The study programmes combines impartant skills reguested by poung graduates who want 1o work in
an intermational cantest. The comisination of Bnguages (English, Sparish, German, Frerch), culbsme,
litarabure and economics erables the students to work on complex prajpects and to gain suitable
coenpebencias by chocsing diffenent alactives. Those alectives beldp the students to gain mare
knowlkedge in thew special felds of imarest,

The strong fotus on Mnguapss & of prowing mpoartance in a globalitirg workd with irlerss
coaoperation betwesn the int=rmetional markets, Within the study programmss the sbodents do
fisthermiore have the chance to gain first practical experience by passing an intermshag.

Thi new shudy programma “Grade en Larguas Modamas™ i5 & great chance Tor shudents nterestad
in Brguages &% well &5 economacs, We greatly appreciate this develapmsent and lock Torwand to
exiend our doss cooparabion with The UCAR,

The FOM Wnversity of Applied Scence is the lagest private onaersity in Germary with more than
21.500 students and a unique nebwork of study centres. FOM s supported by the non-profit
foundation BildungsCertrum dar Wirtschaft, which was already founded in 1593, Cur goal is to
enable shadents 1o puccesslully complate Their stiudas while gaining woeking and inbernaticnal
puperiancey, This will B peasible for UCABRE studemts enralled in the new shady programme &5 well 3=
Far FOPR sbudentd taking part i gur exchange pragramome, Furthermore e see & gresl oppo riusily
of collzbaration in the frame of owr new fourded sister instibution eufom Universiby.

Ve wish you all the best for the implemantation of your naw grade and we are quite ssne that it will
b @ sucoesy Slary,

Fild Hochrekasls 100 Gebaramis F bachute f
I-H.:r-.:qi-rrnrd glql- nl--.-nlnul.’m-n-rl l%

ol TErL - [ ]
E‘EL T

ST i'

L3 T

Praf. Dr. Eu'ghard Hermeier e Sindl, 0.4
ReEctor FOM FHochschoie Produsct Manager Undergraduate Courses
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DL THEO/RAAS H. SCHMIGT
Coord, Scaddmica E5l - LCAR
Carmpurs di= los l&ronmimeas, 5fn
ANLOTF = EIAMELLPE (MLIACIA)

Furcia, a 30 de ociuiberes de FAE

Estim ad s smifiores,

Recientemanteé homes pldo infeernaclos de gue i3 Universidad Catdlica San
Anionad tiome en prayecto la introd eccidn de un Grado en Lenguas en Muorcia. Sin duda
g Erpla de una grats poticis gue beneficiars a lp Regsdn de Iurcia i draa de Lewarite,
Em el mercado observamos la gran limitacidn lingaistica de la mayoria de trabajadores
v prefesionales, incluse en los mads jivenes, a8l gue confiamaos en gue 8sta titetacidn
supia las arencias actuades en o gue a formacion de idiomas se orefiere
Partculanments, & conacimienta de &liomas & nivel intermedio v altg es de espacial
inerds an nuastns sectar para poder llovar a cabo wuna comunicaddn fluida con
dientes § dintribudores extramgerss, También =8 mporsnle oonlss can peErsona
cualificado para llpvar a3 cabo wna redaccidn de textos adecuada, asl como
traduociones ingkes-Francés &= Inglfs-alemidn. Ex de ssperar gue sd grado poesda
capacitar a log esodianiss en aoas acividades para que sean  profesonales
campertenies.

Un cordial saludo, k

'III ||| I-Ell l" 9 '.r_:.-.”

IL. Iian l'::p;1 Rl ariinex

SOMIFER, 5.8,
|

!
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@®® BRITISH BnCunc e
.. COUNCIL 28010 Madnd, Span

T +34 91 337 3500
F 43491337 3573

www.britishcouncil.es

To whom it may concern,

The British Council started collaborating with the Universidad Catélica de San Antonio
de Murcia by delivering IELTS tests for candidates aspiring to gain a place on one of
their teacher training programmes. Our relationship has developed over the years
resulting in the establishment of strong links with the university, especially with the
Escuela Superior de Idiomas.

Dr. D. Thomas H. Schmidt, academic coordinator of the language school, has
contributed actively to the British Council's aclivity in the field of language accreditation
across Spain. His particular insight into the effect of language competence on
academic success has been significant in the forming of our understanding of Higher
Education in Spain.

Given the impact of an ever-increasing globalised world on all societies, the fact that
students following these new grade programmes will be able to study Intemational
Commerce and International Culture will no doubt be not only of great value to the
students but also to society as a whole. The need for understanding of intamational
issues in all walks of life is evident and those young pecple who choose to pursue this
as a career choice will no doubt find plenty of opportunity for professional action.

We are aware of the tremendous importance of diversity of opportunity as a tool for the
development of employability for young people and applaud the inclusion of
Intercultural Competencies and Business Studies in the programmes. And of course,
language, literature and culture are of the utmost value for the education and growth of
the students on both a personal and professional level.

We wish you all the very best in this new endeavour.

Al .

—

Rod Pryde

Director British Council Spain
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Instituto Alemdin de Barcelona Manso, 24-28 08015 Barcelona

En Barcelona, a 10 de febrero de 2014
Carta de Recomendacion

En calidad de directora del Goethe-Institut Barcelona, le dirijo esta carta
porque ha llegado a conocimiento de nuestra institucion, que la UCAM esta
contemplando ofrecer unos estudios especializados en formacion préctica en
lenguas, culturas extranjeras y conocimientos  socioeconémicos
internacionales.

En mi trayectoria profesional he comprobado que el comercio internacional
en Espaiia ha experimentado en los Gltimos afos un constante crecimiento en
Europa y un proceso de apertura a nuevos mercados y focos de produccion
internacionales. Esto ha tenido y seguira teniendo repercusiones directas en
el funcionamiento y estructuracion de numerosas empresas, con necesidad
de contar con personal capacitado para gestionar una pluralidad de
relaciones internacionales con caracteristicas muy distintas.

Los estudios que se presentan en el Grado en Lenguas Modemas tienen la
ventaja de que no forman a personal especializado en una Gnica cultura y
lengua, sino que proporcionan un conocimiento general de varias lenguas y
sistemas socioeconomicos,

El diseio de este grado posibilitard formar a una persona para ejercer como
responsable de una serie de contactos extranjeros, con los cuales el
empleado presentaria competencia no sélo lingistica sino también global.
Creo que existe una necesidad real en nuestra sociedad de formar a futuro
personal con este tipo de perfil, quizas menos especializado en una lengua en
concreto, pero mas competente a nivel global y desde luego a nivel de
relaciones comerciales internacionales.

Atentamente,

RMe

Sra. Marion Haase
Directora del Goethe-Institut Barcelona

@O

GOETHE
INSTITUT

NMoZtarcelond goctheomng

M.ﬁuﬂ.ﬂMrulnM

Instituto Alemdan

de Barcelona

Deytsche Bank

Datos bancanos

BSOS 0574 1 401 000 BB1S

Coethe-Institut Barcelona
=nshank Minchen
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EL CORTE INGLES

Avda. de la Libertad, 1.
30009 MURCIA

Tel. 968 29 80 50

Fax. 968 29 79 33
rreemurciafbolconeingles os

EXPONE:

que la propuesta y estructura del Plan de Estudios del Grado en Lenguas Modernas, propuesio
por la Universidad Catélica San Antonio de Murcia, es de gran interés para su implantacion en
la Region de Murcia.

Hemos visto siempre necesario y conveniente el estudio y mayor conocimiento de las lenguas
extranjeras en Murcia, pensando, sobre todo, en que nuestras empresas dispongan de
personal técnico suficientemente preparado.

Por eso, creemos que todo lo que se haga desde la Universidad en este sentido, redundara en
beneficio de la sociedad en general. Precisamente una de 13s carencias que se hace sentir
siempre -y mas en época de crisis econdmica- en nuestro pais es la débil preparacion de
nuestros alumnos en idiomas (frente a los sistemas educativos de otros paises europeos).

Por tanto, valoramos positivamente dicha iniciativa, y confiamos en que servira para preparar
a més profesionales que difundan esta cultura de los idiomas, pues a la larga serd muy bueno
para la sociedad en general y también para el mundo de la empresa en los campos del
comercio exterior, traducciones, gestion cultural, etc,, y mas aun teniendo en cuenta que
estamos ya inmersos en un mercado europeo y global.

Por todo ello, como empresa que agrupa los intereses generales del comercio y de la industria,
firmo, para que surta los efectos oportunos alld donde proceda, en

Murcia, a 3 de marzo de 2014

SANTIAGO SANCHEZ RUIZ
Director Regional de Comunicacién y Relaciones Externas El Corte Inglés

EL CORTE INGLES. §. A 7 Dom._ Gocal Werrmasila, 112, 20008 - Madid | e Pag. Mar. 08 Maded, Tese 677 Qe 61, Seccion 4* dal L e 5. Hops 8005, Fobe 182, NI A-Z901 10035
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Il ineco

A la atencién de quien corresponda,

INECO es una empresa espafiola de primera linea en el campo de Ingenieria y Consultor(a de
Transporte con mds de 20 afios de experiencia en el desarrollo de proyectos en mds de 40
paises de distintos continentes, incluyendo Europa (Reino Unido, Italia, Portugal, Bélgica,
etc.), Latinoamérica (México, Colombia, Venezuela, Brasil, etc.), Africa (Cabo Verde, Argelia,
Marruecos, Mauritania, etc.), Oriente Medio (Arabia Saudi, Kuwait, Qatar, etc.) y Asia (India,
Filipinas, Nepal y Singapur).

Ha llegado a nuestro conocimiento la propuesta de la Universidad Catdlica San Antonio de
Murcia de implantar un Grado en Lenguas Modernas en el que primard un enfoque
profesional y consideramos que tal formacién resultard de gran utilidad para empresas como
la nuestra que operan a nivel internacional. Especialmente, la posibilidad de combinar
estudios sobre Comunicacién Intercultural y Comercio Internacional nos parece totalmente
pertinente ya que por experiencia propia sabemos de las dificultades que surgen a la hora de
contactar con clientes, transmitir informacion y coordinar equipos entre paises que tienen no
solamente lenguas distintas sino también sociedades y culturas muy diferentes.

Por lo tanto, esperamos que el Grado de Lenguas Modernas de la UCAM pueda ponerse en
marcha con éxito ya que ofrecera una formacién integrada con la que dotar a sus estudiantes
de habilidades profesionales muy necesarias en el contexto empresarial espaiiol actual,
donde se hace necesario incorporarse al mercado global y realizar proyectos de expansién
internacional.

Para que surta los efectos oportunos, firmo la presente a 04 de noviembre de 2013.

Atentamente, Francisco Javier Carvajal Pérez, Gerente Técnico de la Subdireccién de
Tecnologias de la Informacién.

P2 de La Habana, 138
28036 Madrid, Espada
T+34 913521 200
F+34 914 521 300
www.inaco. com
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institute Cervamies

18-11-2013

Me dirijc a ustedes en calidad de Jefe del Departamento de Ordenacidén y Proyectos
Académicos del Instituto Cervantes.

Les dirijo esta carta porque ha llegado a conocimiento de mi departamento que la UCAM esta
contemplando ofrecer unos estudios especializados en formacion practica en lenguas, culturas
extranjeras y conocimientos socioecondmicos internacionales.

En mi trayectoria profesional he comprobade que el comercio internacional en Espafia ha
experimentado en fos Gltimos afios un constante crecimiento en Europa y un proceso de
apertura a nuevos mercados y focos de produccién internacionales. Esto ha tenido vy seguira
teniendo repercusiones directas en el funcionamiento y estructuracién de numerosas
empresas, con necesidad de contar con personal capacitade para gestionar una pluralidad de
relaciones internacionales con caracter(sticas muy distintas.

Los estudios que se presentan en el Grado en Lenguas Modernas tienen la ventaja de que no
forman a personal especializado en una unica cultura y lengua, sino que proporcionan un
conocimiento general de varias lenguas y sistemas socioecondmicos. MGmeros solicitantes de
trabajo en nuestro Instituto cuentan con una formacién profunda en un Unico sistema
sociocultural y su lengua. Si bien es clerto que en ocasiones hablan una o incluso dos lenguas
adicionales, por lo general carecen de conocimientos “socioecondmicos o culturales
correspondientes,

El disefic de este grado posibilitaria formar a una persona para ejercer come responsable de
una serie de contactos extranjeros, con los cuales el empleado presentarfa competencia no
sélo lingdistica sino también global. Creo que existe una necesidad real en nuestra sociedad de
formar a futuro personal con este tipo de perfil, quizds menos especializado en una lengua en
concreto, pero mas competente a nivel global y desde luego a nivel de relaciones comerciales
internacionales.

Atentamente,

Alvaro Garcig éanta-teciﬁa
L

Francisco Silvela, 82 28028 Mednid - Espafia Tetefono 91 436 76 07 Telefax 91 436 78 91
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30201 - Cartagena - Murcia

Tel. 968 50 67 16 y Fax: 968 97 17 39
‘“"Z;_m?,,m http://www.afcartagena.org

D2 Anne TOULOUSE, como Directora de I'Alliance Francgaise de Cartagena:

EXPONE:

Que la propuesta y estructura del Plan de Estudios del Grado en Lenguas Modernas,
propuesto por la Universidad Catdlica San Antonio de Murcia, es de gran interés para
su implantacién en la Regidn de Murcia.

Por tanto, valoramos positivamente dicha iniciativa, y confiamos en que servira para
preparar a mas profesionales que difundan esta cultura de los idiomas, pues a la larga

sera muy bueno para la sociedad en general y también para el mundo de la empresa

en los campos del comercio exterior, traducciones, gestién cultural, etc., y mas adn
teniendo en cuenta que estamos ya inmersos en un mercado europeo y global.

Por todo ello, como institucién que difunde la lengua y la cultura francesa, nos es grato
apoyar el mencionado proyecto.

Lo cual firmo, para que surta los efectos oportunos alla donde proceda, en

Murcia, a 20 de febrero de dos mil catorce.

ALIANZA FRANCESA DE CARTAGENA e Inscrita en el Registro de Asociaciones de la Regién de Murcia con nimero 1749 » C.I.F. G-30657001
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EXPEDIENTE N°: 7455/2013
ID TITULO: 2503022

EVALUACION DE LA SOLICITUD DE VERIFICACION DE TiTULO OFICIAL

Denominaciéon del
Titulo

Graduado o Graduada en Lenguas Modernas

Universidad solicitante

Universidad Catolica San Antonio
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Accién correctora:

Se ha modificado el punto 4.4 tanto en la herramienta como en el documento final “.pdf”. En
la casilla de reconocimiento de créditos cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales No
Universitarias se han cambiado los 18 créditos por 0 créditos, siguiendo las indicaciones de la
comision de evaluacion.

Accion correctora:

Debido a un error a la hora de introducir los datos en la herramienta, la materia Practicas
Externas figuraba como materia obligatoria. Se ha corregido ese fallo cambiando el caracter
por “Practicas Externas”.

Debido a un error a la hora de introducir los datos en la herramienta, la materia Trabajo Fin de
Grado figuraba como materia obligatoria. Se ha corregido ese fallo cambiando el carécter por
“Trabajo Fin de Grado”.
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Accion correctora:

Se ha detectado un error al introducir en la herramienta los datos del Sistema de Evaluacion de
la materia Practicas Externas. Los porcentajes deben ser fijos e inalterables, por lo tanto, no
puede expresarse ningln margen en dichos porcentajes.

Se ha subsanado este error en la herramienta introduciendo los valores correctos.
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4.1. SISTEMAS DE INFORMACION PREVIOS

El Servicio de Informacion al Estudiante (SIE) es la unidad encargada de publicitar y
proporcionar la informacion y requisitos de acceso a los distintos estudios ofertados por la
Universidad, previos a la matriculacion de los futuros estudiantes. Dicha informacidn se realiza
a través de la publicacién de la Guia de Informacion y Admision, que se encuentra también
disponible en la web de la Universidad (www.ucam.edu). Este Servicio presta informacion
personalizada de los distintos servicios que ofrece la Universidad (Biblioteca, Cafeteria,
Comedor, Deportes, Actividades extraacadémicas, etc.); de forma conjunta con las diferentes
titulaciones y sus responsables académicos, se encargan de la preparacién de los
procedimientos de acogida y orientacién en sus planes de estudios, con el objeto de facilitar la

rapida incorporacién a nuestra Institucion.

La promocién de la oferta de estudios de la Universidad se realiza de varias formas: la
informacidn que proporciona la Web de la Universidad (www.ucam.edu); la publicidad a través
de distintos medios de comunicacidn, regionales y nacionales (prensa escrita, radio y
televisidn), por medio de visitas programadas a institutos o centros de educacidn secundaria;
asi como las llevadas a cabo por dichos centros en visita a las instalaciones de la propia
Universidad. También la labor de promocion se lleva a cabo, con una destacada presencia en
distintas ferias educativas y salones formativos, que tienen lugar en la propia Region de Murcia

y a lo largo de distintos puntos de la geografia espanola.

El SIE proporciona a través de la Guia de Admisién, informacion sobre las caracteristicas
del Titulo, asi como las diversas vias y requisitos de acceso, reguladas en articulo 14, del R. D.
1393/2007, de 29 de octubre, sobre el acceso a las ensefianzas oficiales de Grado, en el que se
especifica que se requerird estar en posesion del titulo de bachiller o equivalente y la
superacion de la prueba a que se refiere el articulo 42 de la Ley Organica 6/2001, de
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, sin perjuicio de los demas
mecanismos de acceso previstos por la normativa vigente, tales como Formacion Profesional,
mayores de 25 afos, titulados universitarios, etc. También se informard, cuando la Universidad
elabore la normativa al efecto, sobre los mecanismos de transferencia y reconocimiento de

créditos, de conformidad con el R. D. 1393/2007, de 29 de octubre.

Ademas de los requisitos de acceso exigidos en la legislacion vigente, la UCAM realiza
unas pruebas de acceso propias, consistente en un test de personalidad; esta herramienta nos

permite ajustar el perfil de los demandantes al perfil ofertado por las diferentes titulaciones.
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Una vez obtenidos los resultados se analizan y se usan como criterio de acceso en caso de que

la oferta supere la demanda.
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PREVISION DE NUEVO PERSONAL ACADEMICO:

NUmero | Materia Perfil Dedicacion | Curso
Lenguaje y Comunicacion Dr. en Ciencias de | Tiempo
1 o ) 2016-2017
Intercultural la Comunicacion parcial
Ensefianza y Aprendizaje de ) )
) Dr. en Filologia Tiempo
1 Lenguas Extranjeras, Lengua 2016-2017
Inglesa completo
Inglesa
Analisis de la Sociedad, Dr. en Geografia Tiempo
1 ) o ) 2016-2017
Economia y Geopolitica Historia parcial
Dr. en Filologia Tiempo
1 Lengua Alemana ] 2016-2017
Alemana parcial
Dr. en Filologia Tiempo
1 Lengua Francesa ) 2016-2017
Francesa parcial
Lenguaje y Comunicacion Dr. en Ciencias de | Tiempo
1 L . 2017-2018
Intercultural la Comunicacion parcial
Ensefianza y Aprendizaje de | Dr. en Filologia Tiempo
1 : : 2017-2018
Lenguas Extranjeras Inglesa parcial
Total 7

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES

El Departamento de Idiomas de la UCAM, principal responsable del Grado en Lenguas

Modernas, cuenta con el siguiente personal de apoyo a la hora de la implantacién del

grado:
; : - PORCENTAJE DE
CATEGORIA [NUMERO| ANTIGUEDAD ENEL |hep cacion|  DEDICACION AL
CENTRO
GRADO
Personal
L 1 2011 T. completo 100%
administrativo
_ 1 2013 T. completo 100%
Becarios
2 2014 T. parcial 100%
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La administrativa del departamento es titulada en Secretariado Bilingie de
Direccion, su nivel de conocimiento de lengua inglesa es B2 y su dedicacion es a
tiempo completo. Adicionalmente, se dispone de un lector nativo (Licenciado en
Filologia Inglesa) de apoyo para las asignaturas de lengua y cultura anglosajona, con
una dedicacion de 12 horas semanales. Ademas se contrataran becarios de diferentes
nacionalidades a lo largo del curso para el apoyo necesario.

Ademas, la UCAM dispone del personal cualificado, con vinculacion exclusiva,
de administracion y servicios necesario para garantizar la calidad de la docencia, de la
investigacion y de la formacion del estudiante, a traves de los distintos servicios que se
encuentran centralizados y que prestan su apoyo a toda la Comunidad Universitaria;
entre ellos se encuentran: Secretaria Central, Servicio de Informatica, Administracion,
Recursos Humanos, Servicio de Reprografia, Servicios Generales (Conserjerias,
Personal de Control y Seguridad, Personal Auxiliar de Laboratorios y Précticas,
Servicio de Cafeteria y Eventos, Limpieza), Biblioteca, Servicio de Informacion al
Estudiante, Unidad Tecnica de Calidad, Jefatura de Estudios, Campus Virtual,
Extension Universitaria, Servicio de Orientacion Laboral, Servicio de Evaluacion y
Asesoramiento Psicoldgico, Vicerrectorado de Alumnado, Oficina de Relaciones
Internacionales, Servicio de Publicaciones, Servicio de Actividades Deportivas, etc.;
también cada titulacion cuenta con personal propio de administracion y servicios,

ubicado en los distintos departamentos docentes e instalaciones propias de la titulacion.

Asimismo, la Universidad cuenta con dos Servicios, compuestos por titulados
universitarios con vinculacién estable y dedicacion exclusiva (principalmente
pedagogos y psicologos) que integran el Servicio de Evaluacion y Seguimiento
Psicologico y el Cuerpo Especial de Tutores, este ultimo, encargado del seguimiento

personal y académico de los estudiantes, a través de tutorias personalizadas.

Finalmente, la Capellania de la Universidad, integrada por un importante nimero
de sacerdotes encargados de la formacion humana y cristiana, conforman los recursos
con los que la UCAM cuenta para la consecucion de uno de sus objetivos primordiales,

el desarrollo en la formacién integral del estudiante.

Tal y como queda reflejado en el R.D. 1.393/2.007, de 29 de octubre (art. 3.5) la
Universidad Catolica San Antonio se adhiere a los principios de igualdad, respeto a los

276
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derechos fundamentales de hombres y mujeres y promocion de los Derechos Humanos
y accesibilidad universal.

Los mecanismos de que dispone la Universidad para garantizar dichos principios
y asegurar que la contratacion del profesorado y del personal de apoyo, se realiza
atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacion,
pasando, en primer lugar, por el cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 3/2.007, de 22
de marzo, cuyo art. 45 obliga a elaborar y aplicar un Plan de Igualdad. Ademas, dicho
Plan se rige por las directrices fijadas por el Instituto de la Mujer del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales, que se contienen en el Programa Optima de Igualdad de
Oportunidades, cuyos objetivos se desarrollan en la herramienta patrocinada por el
Instituto de la Mujer de la Region de Murcia, denominada “Metodologia para el
desarrollo de Planes de Accidn en las empresas en materia de Conciliacion de la Vida

Familiar y Laboral”.

En segundo lugar, para garantizar el cumplimiento de la Ley 51/2.003, de 2 de
diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de
las personas con discapacidad, el Servicio de Recursos Humanos de la UCAM ha
creado la Unidad de Atencion a la Discapacidad, encargada de impulsar medidas que
favorezcan la integracion de los miembros de la comunidad universitaria en la vida

académica.

Finalmente, para asegurar la adecuacion del personal de apoyo al plan de estudios
y garantizar que su perfil y formacidn se ajuste a los objetivos del titulo, se ha realizado
el llamado Analisis y Descripcion de Puestos de Trabajo del Personal de
Administracion y Servicios (AYDPT), cuyos cambios y adecuacion a los puestos se

mantienen a través de los diferentes planes de formacion desarrollados.

La Universidad Catolica San Antonio cuenta en la actualidad con un Programa de
Formacion del Profesorado que incluye sesiones y talleres formativos relacionados con
las metodologias de ensefianza y el EEES, los sistemas de evaluacion y las tutorias en el
sistema universitario (http://www.ucam.edu/servicios/ordenacion-academica/programa-

bianual-de-formacion-continua-del-profesorado-universitario).
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

PRIMER CURSO ACTIVO |ACTIVO |ACTIVO |ACTIVO
SEGUNDO CURSO ACTIVO |ACTIVO |ACTIVO
TERCER CURSO ACTIVO |ACTIVO
CUARTO CURSO ACTIVO

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

No procede
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

El plan de estudios del titulo de Grado en Lenguas Modernas ha sido disefiado de forma

coordinada como un compromiso con la sociedad y se ha realizado, tal y como se ha

comentado en apartados anteriores, en base a, entre otras, las siguientes referencias:

Las directrices generales de la UCAM vy el protocolo para la elaboraciéon de
propuestas de titulo oficial y su presentacion para aprobacion por el Consejo de
Gobierno de la Universidad Catélica San Antonio de Murcia.

Las competencias generales y especificas que se recogen en el apartado 3 de la

memoria junto con las aportadas por la Comision redactora.
La organizacion de las ensefianzas en médulos y materias.
Los contenidos de las materias.

Las metodologias docentes a aplicar y las actividades mediante las que se desarrollan

las competencias.
Los métodos para evaluar la adquisicion de las competencias generales y especificas.

La distribucion en el tiempo de materias y actividades y la programacion de la carga

de trabajo del alumno.

El Plan de Estudios del Grado en Lenguas Modernas, de tipo presencial se

compone de 240 créditos ECTS, estructurados en Materias Bésicas, Obligatorias,

Optativas, Practicas Externas y Trabajo Fin de Grado distribuidos de la siguiente

manera:

5.1.1. Estructura del Plan de Estudios

El siguiente cuadro muestra los tipos de materia y la distribucion general de

créditos de este plan de estudios.
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Cuadro 5.1.1 Resumen de las materias y distribucion en créditos ECTS.

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacion basica (BS) 72
Obligatorias (OB) 57
Optativas (OP) 81
Précticas externas (PE) 18
Trabajo Fin de Grado (TFG) 12
CREDITOS TOTALES 240

Cada credito ECTS supone 25 horas de trabajo para el alumno. En las Materias
Obligatorias, el 40% corresponde a las actividades presenciales (10 horas por crédito) y
el 60% (15 horas) corresponde a trabajo no presencial autonomo del alumno, segun se

especifica mas adelante.

La presencialidad de los modulos correspondientes al Trabajo Fin de Grado y a
las Practicas Externas es distinta a la de las Materias Obligatorias. En el cuadro
siguiente se concretan los porcentajes de dedicacion de los alumnos, asi como las horas
que van a destinar a las actividades presenciales y no presenciales en los diferentes

maodulos que conforman el Plan de Estudios de este Grado en Lenguas Modernas.
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Cuadro 5.1.2 Cuantificacion temporal del tipo de participacion del alumno en el

Grado en Lenguas Modernas.

Médulos Dedlcau.on DedlcaC|or1 no Total
presencial presencial
Modulos con
Materias BASICAS | 720 horas / 40% 1.080 horas / 60% 1.800 horas / 100%
(72 ECTS)
Maodulos con
Materias
0 0, 0
OBLIGATORIAS 570 horas / 40% 855 horas / 60% 1.425 horas / 100%
(57 ECTS)
Modulos con
Materias
0, 0, 0,
OPTATIVAS (81 810 horas / 40% 1.215 horas / 60% 2.025 horas/ 100%
ECTS)
Practicas Externas 427 5 horas /
! 0, 0,
(18 ECTS) 95% 22,5 horas / 5% 450 horas / 100%
Trabajo Fin de 0 0 o
Grado (12 ECTS) 15 horas / 5% 285 horas / 95% 300 horas / 100%
el S EEET Glel 2.535 horas 3.465 horas 6.000 horas

alumno

El Grado en Lenguas Modernas, por lo tanto, requiere una dedicacion total de
6.000 horas, 2.535 horas de dedicacion presencial y 3.465 horas de dedicacion no

presencial.

En los cuadros siguientes se han esquematizado las caracteristicas del Grado en
Lenguas Modernas. En el cuadro 5.1.3 se facilita un esquema general con las materias,

asignaturas, caracter, créditos y temporalidad del grado. En el cuadro 5.1.4 se facilita la
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estructura del plan de estudios por curso distribuida en asignaturas. La informacion

sobre las Menciones esta recogida en un cuadro 5.1.6.

Cuadro 5.1.3 Materias, asignaturas, caracter, créditos y temporalidad del Grado

en Lenguas Modernas.

MODULO I. FORMACION EN LENGUA EXTRANJERA: INGLES TIPO | CREDITOS CUATRIMESTRE
MATERIA ASIGNATURAS 24
Inglés | BS 6 C1
Inglés I BS 6 c2
ESTUDIO DE LA LENGUA INGLESA
Inglés I BS 6 C3
Inglés Académico Avanzado BS 6 C4
MODULO Il. FUNDAMENTOS DE CIVILIZACION Y CULTURA TIPO | CREDITOS | CUATRIMESTRE
MATERIA ASIGNATURAS 30
Civilizaciény (;ultura de Paises BS 6 c2
Anglofonos
< Civilizacién y Cultura de Paises
CIVILIZACION Y CULTURA DE . . .
PAISES ANGLOFONOS Angléfonos a trav_es (_Jle Textos Escritos | BS 6 C3
y Audiovisuales
Civilizacién y Cultura de Paises
Angléfonos en la Era Digital BS 6 c4
CIVILIZACIOI\J ¥ CULTURA Civilizacion y Cultura Espafiola | BS 3 C3
ESPANOLA Civilizacion y Cultura Espafiola Il BS 3 C4
Civilizacion y Cultura Latinoamericana OB 3 c6
CIVILIZACION Y CULTURA [
LATINOAMERICANA Civilizacion y CultlIJIra Latinoamericana OB 3 c7
MODULO Ill. CULTURA, ARTE Y COMUNICACION EN EL AMBITO EUROPEO TIPO | CREDITOS CUATRIMESTRE
MATERIA ASIGNATURAS Total: 18
IDENTIDADES CULTURALES .
EUROPEAS Identidades Culturales Europeas BS 6 C1
MANIFESTACIONES ARTISTICAS Europa a través de sus manifestaciones BS 6 C2
EUROPEAS artisticas
COMUNICACION Y MEDIACION N -
INTERCULTURAL Comunicacion y Mediacién Intercultural | BS 6 Cc2
MODULO IV. LINGUISTICA TIPO | CREDITOS CUATRIMESTRE
MATERIA ASIGNATURAS Total: 6
LINGUISTICA Linguistica Aplicada a la BS 6 c1
Comunicacion
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MODULO V. FORMACION INTEGRAL TIPO | CREDITOS CUATRIMESTRE
MATERIA ASIGNATURAS Total: 18
Etica Fundamental OB 3 c1
ETICA ]
Etica Aplicada: Bioética OB 3 C3
Teologia | OB 3 C1
TEOLOGIA Teologia Il OB 3 C4
Doctrina Social de la Iglesia OB 3 Cé6
HUMANIDADES Humanidades OB 3 C6
MODULO VI. LITERATURA EN LENGUA INGLESA TIPO | CREDITOS | CUATRIMESTRE
MATERIA ASIGNATURAS Total: 16,5
Discusion de Textos Literarios en Lengua OB 6 c5
Inglesa |
LITERATURA EN LENGUA INGLESA Discusion de Textos Literarios en Lengua OB 6 6
Inglesa 11
Literatura en Lengua Inglesa y Cine OB 4,5 c7
MODULO VII. PRODUCCION DE TEXTOS EN LENGUA INGLESA TIPO | CREDITOS CUATRIMESTRE
MATERIA ASIGNATURAS Total: 16,5
) ] Técnicas de Expresion Escrita en Lengua OB 45 c7
TECNICAS DE EXPRESION EN Inglesa
LENGUA INGLESA Técnicas de Expresion Oral en Lengua
OB 6 Cs8
Inglesa
’ Recursos Blbllloglraflcos en Lengua OB 3 c8
RECURSOS BIBLIOGRAFICOS, nglesa
ANALISIS Y EDICION DE TEXTOS EN
LENGUA INGLESA Anélisis y Edicion de Textos en Lengua
OB 3 Cs8
Inglesa
MODULO VIII. PRACTICAS EXTERNAS TIPO | CREDITOS CUATRIMESTRE
MATERIA ASIGNATURAS Total: 18
Précticas externas en Pais Lengua | PE 9 C5
PRACTICAS EXTERNAS
Précticas externas en Pais Lengua I1 PE 9 c7
MODULO IX. TRABAJO FIN DE GRADO TIPO | CREDITOS CUATRIMESTRE
MATERIA ASIGNATURAS Total: 12
TRABAJO FIN DE GRADO Trabajo Fin de Grado TFG 12 C8
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MODULO X OPTATIVAS I* TIPO | CREDITOS CUATRIMESTRE
MATERIA ASIGNATURAS 51
Lengua Alemana | OP 6 C1l
Lengua Alemana Il OP 6 Cc2
Lengua Alemana 11 OoP 6 C3
ESTUDIO DE LA LENGUA
Lengua Alemana IV OP 6 C4
ALEMANA
Lengua Alemana V OoP 6 C5
Lengua Alemana VI OP 6 C6
Lengua Alemana VII OP 6 C7
p Sociedad Alemana Actual OP 3 C5
ANALISIS DE LA SOCIEDAD,
ECONOMIA Y GEOPOLITICA Economia Alemana Actual oP 3 C6
ALEMANAS .
Geopolitica Alemana Actual OP 3 Cc7
Lengua Francesa | OoP 6 C1
Lengua Francesa Il OoP 6 C2
Lengua Francesa 1l OoP 6 C3
ESTUDIO DE LA LENGUA
Lengua Francesa IV OoP 6 C4
FRANCESA
Lengua Francesa V OoP 6 C5
Lengua Francesa VI OoP 6 C6
Lengua Francesa VII OP 6 C7
) Sociedad Francesa Actual oP 3 C5
ANALISIS DE LA SOCIEDAD,
ECONOMIA Y GEOPOLITICA Economia Francesa Actual OopP 3 C6
FRANCESAS N
Geopolitica Francesa Actual OP 3 Cc7

* El estudiante tiene que elegir una de las dos lenguas ofertadas (aleman o francés) y cursar la materia de
Analisis de la Sociedad, Economia y Geopolitica correspondiente (p. ej. las asignaturas de Lengua
Alemana | a VII junto con las asignaturas de Sociedad Alemana Actual, Economia Alemana Actual y

Geopolitica Alemana Actual).
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MODULO XI OPTATIVAS I1** TIPO CREDITOS CUATRIMESTRE
MATERIA ASIGNATURAS 30
La Comunicacion: Principios y Estrategias OP 6 C3
Habilidades Comunicativas OP 6 C4
LENGUAJE Y COMUNICACION | o L
Tecnologias y Disefio de la Comunicacion OP 6 C5
INTERCULTURAL
Comunicacion Internacional e Intercultural OoP 6 C6
Comunicacién Corporativa e Institucional OoP 6 C8
Metodologias de la Ensefianza de Lenguas
. oP 6 C3
Extranjeras
DidActica de la Literatura y la Cultura de la

. OoP 6 c4

Lengua Extranjera
ENSENANZA Y APRENDIZAJE Psicolinguistica Aplicada al Aprendizaje de op 6 o5

DE LENGUAS EXTRANJERAS Lengua Extranjera

Disefio y Analisis de Materiales Did4cticos en

. OoP 6 C6

Lengua Extranjera

Evaluacion de Conocimientos y Destrezas en

OoP 6 Cs8

Lengua Extranjera

** Cada materia del médulo Optativas Il esta formada por cinco asignaturas de 6 ECTS y constituye asi
una Mencion. El estudiante puede elegir una de las materias de este médulo y cursar todas sus asignaturas
para conseguir la Mencion correspondiente (en Lenguaje y Comunicacién Cultural o en Ensefianza y
Aprendizaje de Lenguas Extranjeras). Sin embargo, el estudiante no esta obligado a obtener una de las
dos Menciones ofrecidas; puede cursar asignaturas de las dos materias del médulo Optativas Il libremente
elegidas hasta sumar los 30 créditos exigidos en este médulo.

En todo caso, de acuerdo con las normas que regule la Universidad Catdlica San

Antonio, se podran reconocer 6 ECTS de materias optativas por la participacion del

alumno en actividades universitarias de caracter cultural o deportivo, de representacion

estudiantil, solidarias y de cooperacién. Esto se hara de conformidad con el articulo 12
apartado 8 del RD 861/2010.
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Cuadro 5.1.4 Estructura del Plan de Estudios por curso académico distribuida en

asignaturas e idioma de imparticion.

PLAN DE ESTUDIOS: 240 CREDITOS ECTS.

PRIMER CURSO ECTS | CARACTER | IDIOMA | CUATRIMESTRE
ASIGNATURA
Inglés | 6.0 BS inglés C1
Lengua Alemana/Francesa | aleman/
6.0 OP ) C1l
frances
Identidades Culturales 6.0 BS inglés c1
Europeas
Llngws_tlcaﬁpllcada ala 6.0 BS inglés c1
Comunicacion
Etica Fundamental | 3.0 OB inglés C1
Teologia 3.0 OB inglés C1l
Inglés Il 6.0 BS inglés C2
aleman/
Lengua Alemana/ Francesa Il 6.0 OP ) C2
frances
Europa a través de sus N
Manifestaciones Artisticas 60 BS Inglés c2
Comunicacion y Mediacion 6.0 BS inglés 2
Intercultural
Civilizacién y Cultura de | N
I\,” |zaC|on’y ultura de los 6.0 BS inglés 2
Paises Anglofonos
CREDITOS 60
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SEGUNDO CURSO ECTS | CARACTER | IDIOMA | CUATRIMESTRE

ASIGNATURA

Inglés 111 6.0 BS inglés C3
aleman/

Lengua Alemana/ Francesa 6.0 op : c3

I francés

Civilizacion y Cultura de los

Paises Angl_ofonos a traves de 6.0 BS inglés c3

Textos Escritos y

Audiovisuales

C|V|I|~zaC|on y Cultura 3.0 BS espafiol C3

Espafiola |

Etica aplicada y Bioética 3.0 OB inglés C3

Asignatura 1 (Mencién) 6.0 OP inglés C3

Inglés Académico Avanzado 6.0 BS inglés C4
aleman/

Lengua Alemana/Francesa IV 6.0 OP , C4
francés

Civilizacion y Cultura de los

Paises Anglofonos en la Era 6.0 BS inglés C4

Digital

C|V|I|~zaC|on y Cultura 3.0 BS espafiol ca

Espafiola Il

Teologia Il 3.0 OB inglés C4

Asignatura 2 (Mencién) 6.0 OP inglés C4

CREDITOS 60
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TERCER CURSO ECTS | CARACTER | IDIOMA | CUATRIMESTRE
ASIGNATURA
Discusion de Textos
Literarios en Lengua Inglesa 6.0 OB inglés C5
I
aleman/
Lengua Alemana/ /Francesa 6.0 op , C5
\ frances
i aleman/
Sociedad Alemana/ Francesa 3.0 op , C5
Actual francés
Asignatura 3 (Mencién) 6.0 OP inglés C5
Préacticas externas en Pais 9.0 PE inglés C5
Lengua |
Discusion de Textos
Literarios en Lengua Inglesa 6.0 PE inglés C6
I
aleman/
Lengua Alemana/ Francesa 6.0 oP ; 6
Vi francés
i aleman/
Economia Alemana/ Francesa 3.0 op ; 6
Actual francés
C|v_|I|zaC|or_1 y Cultura 3.0 OB espafiol c6
Latinoamericana |
Doctrina Social de la Iglesia 3.0 OB inglés C6
Humanidades 3.0 OB inglés C6
Asignatura 4 (Mencién) 6.0 OP inglés C6
CREDITOS 60
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CUARTO CURSO ECTS | CARACTER | IDIOMA | CUATRIMESTRE
ASIGNATURA
aleman/
Lengua Alemana/ Francesa 6.0 op , C7
VII francés
iti aleman/
Geopolitica Alemana/ 3.0 op , C7
Francesa Actual francés
the_ratura en Lengua Inglesa 45 OB inglés C7
y Cine
Tecn_lcas de Expresion 45 OB inglés C7
Escrita en Lengua Inglesa
ilizacid It
C|v_| |zaC|or_1 y Cultura 3.0 OB espafiol c7
Latinoamericana Il
Acti i aleman/
Préacticas externas en Pais 9.0 PE , C7
Lengua Il francés
Técnicas de Expresion Oral 6.0 OB inglés c8
en Lengua Inglesa
R Bibliografi L
ecursos Bibliograficos en 3.0 OB inglés 8
Lengua Inglesa
Analisis y Edici6 T L
nalisis y Edicion de Textos 3.0 OB inglés c8
en Lengua Inglesa
Asignatura 5 (Mencion) 6.0 OP inglés C8
Trabajo Fin de Grado 12.0 TFG inglés C8
CREDITOS 60
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5.1.2. Explicacion general de la planificacion del plan de estudios

El plan de estudios del titulo de Graduado o Graduada en Lenguas Modernas por
la Universidad Catdlica San Antonio de Murcia estructura la formacion de acuerdo con
las directrices establecidas en Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, y su posterior
modificacion del 861/2010, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas

universitarias oficiales.

El plan de estudios se vertebra siguiendo una estructura mixta en médulos y
materias. Se compone de 11 moddulos constituidos por una 0 mas materias que en
conjunto suman 240 ECTS, distribuidos en 4 cursos (8 cuatrimestres) de 60 ECTS cada
uno (30 ECTS por cuatrimestre). Los 4 primeros moédulos estan dedicados a la
formacion basica del alumno, con excepcion de dos asignaturas del modulo 2
(Civilizacién y Cultura Latinoamericana | y 1) que son de caracter obligatorio y se
impartirdn en los cuatrimestres C6 y C7. Los créditos de formacion bésica ascienden a
72. A continuacién se describen los contenidos de los 4 primeros médulos del plan de

estudios.

Mdédulo 1. Formacién en Lengua Extranjera: Inglés. EI modulo estd formado
por una unica materia (Estudio de la Lengua Inglesa), que consta de 4 asignaturas
de 6 ECTS cada una cuya finalidad es formar a los estudiantes a partir de un nivel
B2 de dominio de la lengua inglesa hasta alcanzar las competencias de un nivel
Cl.

Maédulo I1. Fundamentos de Civilizacion y Cultura. EI médulo se compone de
tres materias: Civilizacion y cultura de paises angléfonos (con tres asignaturas de
6 ECTS basicas), Civilizacion y cultura espafiola (con dos asignaturas de 3 ECTS
béasicas) y Civilizacion y cultura latinoamericana (con dos asignaturas de 3 ECTS

obligatorias).

Modulo I11. Cultura, Arte y Comunicacion en el Ambito Europeo. EI médulo
estd formado por tres materias de una sola asignatura de caracter basico de 6
ECTS. La primera materia se centra en las identidades culturales europeas, la
segunda trata de Europa a través de sus manifestaciones artisticas, y la tercera se

ocupa de la comunicacién y la mediacion entre diferentes culturas europeas.

Moadulo 1V. Linguistica. EI médulo consta de una sola materia de una asignatura

de 6 ECTS basica cuyo fin es introducir al alumno en el estudio de linguistica
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aplicada a la comunicacion.

Los modulos del 5 al 9 son de caracter obligatorio y se describen a continuacion.

Moédulo V. Formacion Integral. EI mddulo proporciona educacion en ética
cristiana y en valores humanisticos. Se compone de tres materias (Etica, Teologia
y Humanidades). La materia de Etica incluye dos asignaturas obligatorias de 3
ECTS cada una, la materia de Teologia comprende tres asignaturas obligatorias de
3 ECTS cada una, y la materia de Humanidades incluye una Unica asignatura
homénima de 3 ECTS.

Modulo VI. Literatura en Lengua Inglesa. EI modulo esta dedicado al
desarrollo de la capacidad de analisis y discusion de textos literarios en lengua
inglesa escritos en distintas épocas y corrientes culturales. Asimismo, se introduce
al alumno en el estudio de la literatura y el cine. EI mddulo esta constituido por
una sola materia con tres asignaturas, dos de las cuales, de 6 ECTS cada una, se
ocupan de la discusién de textos literarios, mientras que la tercera, de 4,5 ECTS,

se centra en la literatura y el cine.

Maédulo VI1I. Produccion de Textos en Lengua Inglesa. EI modulo esta formado
por dos materias (Técnicas de expresion en lengua inglesa y Recursos
bibliogréaficos y analisis y edicion de textos en lengua inglesa). La primera
materia contiene dos asignaturas de 4,5y 6 ECTS respectivamente dedicadas a las
técnicas de expresion, tanto oral como escrita, en lengua inglesa. Las dos
siguientes, de 3 ECTS cada una, estan dedicadas a ampliar las destrezas en
busqueda y tratamiento de documentos y al analisis y edicion de textos en lengua

inglesa.

Maédulo VIII. Practicas externas. EI modulo esta dividido en dos asignaturas de
9 ECTS cada una. Las primeras practicas externas se realizaran en un pais de
lengua inglesa durante el quinto cuatrimestre, cuando se espera que los estudiantes
hayan logrado un nivel lingiistico suficiente para encarar una estancia en el
extranjero. Ademas, en este momento de sus estudios, si han decidido conseguir
una de las Menciones ofrecidas en el médulo XI. Optativas Il, ya habran cursado
sus tres primeras asignaturas. Esto supondra que han podido desarrollar destrezas
atiles para desenvolverse en empresas, organismos o instituciones donde el inglés

sea la lengua de comunicacion. Se animara a los estudiantes que hayan optado por
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una de las Menciones a que realicen las practicas externas en una entidad que esté
relacionada con la misma. En cuanto a las segundas practicas externas, tendran
lugar en el séptimo cuatrimestre, cuando el estudiante ha conseguido un dominio
linguistico del aleman o del francés suficiente para desenvolverse en un pais del
idioma elegido. Los dos periodos de practicas externas se realizaran, por lo tanto,
en momentos idoneos del Grado, y serviran para afianzar los niveles linguisticos

que se han desarrollado en los primeros cursos.

Modulo IX. Trabajo Fin de Grado. EI modulo estd compuesto de una Unica
asignatura de 12 ECTS que se imparte en el octavo cuatrimestre. Si el estudiante
ha decidido conseguir una de las Menciones ofrecidas en el médulo XI. Optativas

I1, se le animara a que el tema de su TFG esté relacionado con la misma.

Los dos ultimos mddulos son de caracter optativo. A continuacion se da una breve

descripcion de los mismos.

Moddulo X. Optativas I. EI médulo esta constituido por cuatro materias, ligadas
de dos en dos. El estudiante debera elegir una segunda lengua extranjera (aleman
o francés), y a partir de esta eleccion debera cursar también la materia dedicada al
analisis de la sociedad, economia y geopolitica del pais correspondiente. Hay siete
asignaturas de 6 ECTS cada una para cada lengua optativa (aleméan o francés); se
imparten desde el primer cuatrimestre hasta el séptimo; el nivel de comienzo es
Al del MCER para alcanzar, en el séptimo cuatrimestre, un nivel de B2+. Las
asignaturas linguisticas se relacionan con las otras tres asignaturas, que se centran
en la sociedad, la economia y la geopolitica actual de los paises correspondientes.
Estas asignaturas son de 3 ECTS y se imparten en los cuatrimestres quinto, sexto

y septimo.

Modulo XI. Optativas I1. EI segundo modulo de optativas presenta dos materias,
cada una con cinco asignaturas de 6 ECTS que se imparten en los cuatrimestres
tercero, cuarto, quinto, sexto y octavo. Si el estudiante decide cursar todas las
asignaturas de una de las materias, conseguira la Mencion correspondiente (en
Lenguaje y Comunicacion Intercultural o en Ensefianza y Aprendizaje de Lenguas
Extranjeras). Seguir una de las Menciones permitiré al estudiante profundizar en
el estudio de un ambito especializado y desarrollar conocimientos iniciados en
otras materias. Sin embargo, el estudiante no esta obligado a obtener una de las

Menciones ofrecidas; puede elegir libremente asignaturas de una y otra materia
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hasta sumar los 30 ECTS exigidos en este modulo.

La Mencion en Lenguaje y Comunicacion Intercultural ofrece al estudiante
una oportunidad de conocer los principios, estrategias, habilidades y herramientas
que hacen posible la comunicacion efectiva entre culturas y paises, asi como entre

empresas e instituciones.

En la Mencién en Ensefianza y Aprendizaje de Lenguas Extranjeras el
alumno estudiara cuestiones metodologicas y psicolinguisticas con una fuerte
proyeccion practica centrada en la utilizacion cabal de materiales y técnicas de
evaluacion.

Los estudiantes que no se decanten por ninguna de las Menciones, podran
elegir asignaturas de las dos materias segun su interés o preferencia, hasta llegar a
los 30 ECTS exigidos en este mddulo, y obviamente no obtendran Mencion para
su titulo de Grado en Lenguas Modernas.
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Cuadro 5.1.5 Tabla 4. Asignaturas Basicas

PRIMER CURSO

MATERIA BASICA

ECTS VINCULADA (R.D. MODULO
ASIGNATURA
SIG URAS 1393/2007)
) . Formacién en Len
Inglés | 6.0 Idioma Moderno ormac (.) e_ ¢ gua
Extranjera: Inglés
Identidades Culturales . . Cultqra, ,_Atrte y
EUropeas 6.0 Sociologia Comunicacion en el
P Ambito Europeo
Linguistica Ap“(.:?da ala 6.0 Linguistica Linguistica
Comunicacion
] . Formacion en Lengua
Inglés 11 6.0 Idioma Moderno . g
Extranjera: Inglés
) Cultura, Arte y
Europa a través de sus . . L
. . . 6.0 Expresion Acrtistica Comunicacion en el
Manifestaciones Artisticas c
Ambito Europeo
L., L Cultura, Arte
Comunicacion y Mediacion . L y
6.0 Idioma Moderno Comunicacion en el
Intercultural P
Ambito Europeo
Civilizacion y Cultura de los L Fundamentos de la
. ) 6.0 Historia o
Paises Anglofonos Civilizacion y Cultura
MATERIA BASICA )
SEGUNDO CURSO ECTS VINCULADA MODULO
. . Formacion en Lengua
Inglés 111 6.0 Idioma Moderno . g
Extranjera: Inglés
Civilizacion y Cultura de los
Paises Angléfonos a través de . . Fundamentos de la
. 6.0 Sociologia S
Textos Escritos y Civilizacion y Cultura
Audiovisuales
Civilizacion L
r y Cultura 30 Historia _ F_u_nda_rrf1entos de
Espafiola | Civilizacion y Cultura
. . . Formacion en Lengua
Inglés Académico Avanzado 6.0 Idioma Moderno L g
Extranjera: Inglés
Cl\{lllzamony Cultura de los _ , Fundamentos de
Paises Angldofonos en la Era 6.0 Sociologia L
. Civilizacion y Cultura
Digital
C|V|I|zaC|o~n y Cultura 3.0 Historia _ F_u_nda_n,wentos de
Espafriola Il Civilizacion y Cultura
CREDITOS 72
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A continuacidn se exponen las competencias propias cada materia del modulo XI.

Optativas Il. La consecucion de estas competencias dependera de si el estudiante decide

0 no obtener una de las Menciones.

Cuadro 5.1.6. Competencias de las materias del médulo XI. Optativas II.

Lenguaje y
Comunicacién
Intercultural
(30 ECTS)

COP2CO1: Identificar las disciplinas de la comunicacidon en el entorno
espafiol, europeo e internacional, asi como las teorias, conceptos y
corrientes que las estudian a partir del andlisis e investigacion de los
mensajes que transmiten y de su impacto social.

COP2CO2: Aplicar las estrategias propias de la mediacion-
comunicacién intercultural en diversos ambitos especializados,
sabiendo adaptarlas como medio de intervencion sociocultural.
COP2CO3: Aplicar las estrategias comunicativas interculturales e
interlingtisticas de aplicacion en un contexto internacional, teniendo
en cuenta las particularidades culturales de los diversos pueblos.
COP2CO4: Relacionarse y actuar de forma proactiva con instituciones
publicas y privadas en un &mbito internacional.

Ensefianza y
Aprendizaje de
Lenguas Extranjeras
(30 ECTS)

COP2EAL: Aplicar un conocimiento profundo de la labor y demas
aspectos contextuales del docente en lengua extranjera, desarrollando
estrategias que permitan desempefiar dicha labor con éxito.

COP2EA2: Examinar criticamente las principales aportaciones de los
distintos métodos y enfoques de ensefianza de lenguas, detectando las
ventajas y las limitaciones de cada uno de ellos.

COP2EA3: Aplicar a la ensefianza de una lengua extranjera el
conocimiento de las corrientes tedricas y metodologicas de la
psicolinguistica.

COP2EA4: Aplicar correctamente los principios basicos de las
técnicas de evaluacion en lengua extranjera, disefiando instrumentos
eficaces para medir los conocimientos y competencias adquiridas del
alumno.

COP2EAS: Analizar, adaptar y crear materiales de calidad para la
ensefianza de la lengua extranjera de acuerdo con los principios
psicolingtisticos y las metodologias de ensefianza estudiadas.
COP2EAG: Aplicar a la ensefianza de una lengua extranjera las
técnicas de andlisis necesarias para la lectura y comprension de textos
literarios y de otras manifestaciones culturales en lengua extranjera.
COP2EAY: Seleccionar y usar de manera auténoma y efectiva
diferentes recursos para la ensefianza de la lengua extranjera y su
literatura.
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Cuadro 5.1.7. Tipos de asignatura y créditos que se cursan en los cuatrimestres

del Grado en Lenguas Modernas.

CUATRIMESTRE | C1 | C2 | C3 | C4 | C5 | Co6 | C7 | C8

BASICAS 18 | 24 | 15 | 15

OBLIGATORIAS 6 6 3 3 6 15 | 18 | 12

OPTATIVAS 6 12 | 12 | 15 | 15 9 6
PRACTICAS 5 o
EXTERNAS

TRABAJO FIN DE
GRADO

12

En el Mddulo de Educacion Integral se impartiran contenidos que posibiliten el
desarrollo pleno de la persona y la excelencia en su futuro profesional, tomando como
elementos basicos los fundamentos de la cultura europea y occidental: la teologia y la
ética.

Los objetivos propuestos para el desarrollo del plan formativo, incorporan las
particularidades de un centro universitario de vocacion catdlica y comprometido con
ofrecer a los estudiantes una formacion integral y personalizada, asi como una
capacitacion suficiente como para hacer frente a las necesidades y la demanda que la

sociedad requiere de los profesionales en lenguas.

El mddulo de Educacion Integral en nuestra titulacién viene a integrar los
contenidos a los que hace referencia el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre: “Se
debe tener en cuenta que la formacidn en cualquier actividad profesional debe contribuir
al conocimiento y desarrollo de los Derechos Humanos, los principios democraticos, los
principios de igualdad entre mujeres y hombres, de solidaridad, de proteccion
medioambiental, de accesibilidad universal y disefio para todos, y de fomento de la

cultura de la paz”.
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5.1.3. Coordinacion docente del Plan de Estudios para la adquisicién de las

competencias y la consecucion de los objetivos:
a) Coordinacion vertical

Cada una de los mddulos tendrd asignado un Coordinador Responsable. La
funcién de dicho profesor es coordinar la correcta imparticion de las unidades didacticas
gue componen las materias dicho modulo, de manera que se eviten las repeticiones, 10s
solapamientos y las lagunas conceptuales. También se verificara que se estan cubriendo

todas las competencias asociadas a las materias y su correcta evaluacion.

Para asegurar esta coordinacion, el Director del Grado celebrara reuniones con
los profesores responsables de los médulos. Al principio del curso académico se fijara
un calendario de todas esas reuniones v, al celebrarse cada una de ellas, se redactara un
acta de la que se guardard una copia en la Secretaria Técnica. En esas reuniones se

procederd a analizar cada uno de estos aspectos:
1. Lacoordinacion de la ensefianza y el cumplimiento de los programas.
2. Las metodologias utilizadas.
3. Losresultados (tasas de eficiencia, éxito, abandono, etc.).

4. La comprobacion del resultado de mejoras anteriormente introducidas en el

programa.

5. Las propuestas de mejora.

b) Coordinacion horizontal

Se nombrara un Coordinador Académico que dirigira la realizacion de todos los
mecanismos de organizacién necesarios (informes, reuniones con los implicados,
encuestas, etc.) para asegurar un reparto equitativo de la carga de trabajo del alumno en
el tiempo y en el espacio. Con ese objetivo, coordinara la entrega de préacticas, trabajos,
ejercicios, y participara en todas aquellas planificaciones lectivas realizadas por el

Director del Grado y necesarias para el correcto funcionamiento del grado.

Para ello, a lo largo de los meses de junio y/o julio del curso académico anterior,
cada responsable debera entregar al coordinador académico una planificacién docente
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del cuatrimestre con la metodologia a seguir, la carga de trabajo prevista para el alumno
y sus necesidades académicas y docentes, para poder realizar el correcto reparto de

trabajo del alumnado.

Al final de cada cuatrimestre, el coordinador académico organizara una reunion de
evaluacioén en la que se analizaran los fallos detectados, se plantearan las propuestas de
mejora y se fijard un plan de accion. No obstante, se convocaran tantas reuniones como

sean necesarias en funcién de las circunstancias del momento.

La informacion obtenida en todas estas actividades de coordinacion, permitira
establecer a su vez las distintas necesidades de infraestructuras (aulas, laboratorios,
recursos, servicios, etc.) que la Secretaria Técnica del grado pondra en conocimiento de
los Servicios Generales de la UCAM para poder realizar una optima utilizacion de las

mismas entre las distintas titulaciones.

c¢) Participacion del alumno

En todas las actividades de coordinacion sefialadas, tanto vertical como
horizontalmente, tendra una gran importancia la participacion de los alumnos como
principales implicados, potenciando asi su involucracion en un plan de formacion que

los dirija hacia la consecucién de un aprendizaje 6ptimo.

Esta participacion puede articularse a traves de la realizacién periodica de
encuestas especificas, que seran analizadas por el Director del Grado, por el coordinador

académico, asi como por el resto de coordinadores.

d) Informacién actualizada para grupos de interés

Al final de cada curso académico, o0 ante situaciones de cambio, el Director del
Grado junto con el resto de responsables publicara con los medios adecuados una
informacion actualizada sobre el Plan de Estudios para el conocimiento de sus grupos

de interés. Se informara sobre:
e La oferta formativa.
e Las politicas de acceso y orientacion de los estudiantes.

e Los objetivos y planificacion del titulo.
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e Las metodologias de ensefianza-aprendizaje y evaluacion.

e Los resultados de la ensefianza.

e Las posibilidades de movilidad.

¢ Los mecanismos para realizar alegaciones, reclamaciones y sugerencias.

Se realizarda un acta de dicha reunion, guardandose copia de la misma en la
Secretaria Técnica, y en la que se incluirdn los contenidos de este encuentro, los grupos
de interés a quien va dirigido, el modo de hacerlos publicos y las acciones de

seguimiento del plan de comunicacion.

5.1.4. Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, a través de la Oficina de
Relaciones Internacionales (ORI) es el responsable del “Plan de internacionalizacion de
la Universidad” y coordina con otros servicios el disefio de los programas, su

oportunidad y puesta en marcha (http://ucam.edu/servicios/internacional).

La Universidad dispone en su Sistema de Garantia Interna de Calidad, evaluado
positivamente por ANECA, de un procedimiento transversal a todos sus titulos de

movilidad de los estudiantes: http://ucam.edu/servicios/calidad/sistema-de-garantia-

interna-de-calidad-sqgic-de-la-universidad/manual-de-procedimientos/pcl-07-movilidad-

de-los-estudiantes

Informacidn y seguimiento:

Los estudiantes pueden obtener informacién de todos los programas mediante los
folletos distribuidos, la pagina Web, la atencion personalizada (ORI y Tutor Erasmus) y
las numerosas sesiones informativas. Una vez en destino, se mantiene contacto mensual
con los estudiantes enviados (ficha mensual de seguimiento) y se realizan visitas de
monitorizacion a algunos destinos. Asimismo se mantienen reuniones periédicamente
con las diferentes instancias implicadas en la gestion de los programas de intercambio —

estudiantes, responsables, unidades administrativas, facultades, etc.
Principales criterios de seleccion aplicados:

La seleccion de los estudiantes se basa en: resultados académicos, conocimiento

lingtiistico, motivacion y aptitud. Los resultados académicos cuentan un 45% en la
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seleccion. El conocimiento linguistico es, naturalmente, el segundo factor, en igualdad
de condiciones con el primero — puntia un 45% del total. Para valorar las habilidades
linglisticas se realiza un examen de francés, inglés o aleman —segun destino. Por
ultimo, la informacién recabada de los factores uno y dos, se remite al Tutor Erasmus de
la titulacién correspondiente, que procede a realizar una entrevista personal con los
alumnos seleccionados para las plazas. EI Tutor dispone de un 10% discrecional —
basado en motivacion, adecuacion académico, perfil del alumno, futura orientacién

profesional, etc. — para proceder a la seleccion.
Sistema general de adjudicacion de ayudas:

El sistema de distribucion de ayudas sigue los criterios determinados por la
Agencia Nacional Erasmus. Las becas son proporcionales al nimero de meses reales

disfrutados.
Sistema de reconocimiento y acumulacion de créditos ECTS:

El Tutor Erasmus planifica junto con el estudiante el programa de estudios que va
a realizar en la universidad de destino. Cuando concluya el tiempo de estancia en el
extranjero, la universidad de acogida debe entregar al estudiante un certificado que
confirme que se ha seguido el programa acordado, donde constan las asignaturas,
maodulos o seminarios cursados y las calificaciones obtenidas. La Universidad Catdlica,
reconocera y/o transferira los créditos cursados por el estudiante a su expediente. Dicho
reconocimiento sélo se denegara si el estudiante no alcanza el nivel exigido en la
universidad de acogida o no cumple, por otros motivos, las condiciones exigidas por las
universidades socias para alcanzar el pleno reconocimiento. Asimismo, si un estudiante
se negase a cumplir las exigencias de su programa de estudios en el extranjero, la
“Agencia Nacional Erasmus Espafiola”, organismo que coordina, supervisa y controla
las acciones del programa en nuestro pais, podra exigir el desembolso de la beca. Esta
medida no se aplicard a los estudiantes que por fuerza mayor o por circunstancias
atenuantes comunicadas a los Tutores y a la ORI y aprobadas por escrito por la Agencia

Nacional no hayan podido completar el periodo de estudios previsto en el extranjero.
Organizacion de la movilidad de los estudiantes de acogida:

1. Antes de la llegada, la ORI remite a la Universidad socia paquetes informativos

individualizados para los estudiantes de acogida.

csv: 130082735610330523892461





Cuando el estudiante llega a nuestro campus, visita la ORI, que le informa,

orienta, ayuda a encontrar alojamiento y guia por el campus.

El Estudiante internacional lleva a cabo una entrevista con el Tutor o Tutores
Erasmus de su titulacion de destino, donde recibe detalles sobre el programa de
estudios, el profesorado y los contenidos.

La Agrupacién de Acogida al Estudiante Internacional, integrada por ex
alumnos internacionales de la Universidad Catdlica San Antonio, por futuros
alumnos internacionales o por alumnos interesados en colaborar en la
integracion del estudiante internacional, contribuye a la adaptacion del alumno
en el entorno universitario, a su desarrollo linglistico, a la vez que coordina
durante todo el afio un programa de actividades de ocio, deportivas y

extracurriculares.

Los alumnos internacionales son acogidos por el responsable de la Unidad de
Espafiol para Extranjeros, que los introduce a los cursos de espafiol. Los

estudiantes recibidos cuentan con:
a) Cursos intensivos en septiembre y en febrero.
b) Cursos regulares de castellano durante todo el afio.

El Servicio de Biblioteca realiza actividades de formacion para mostrar a los
alumnos internacionales los medios bibliograficos y hemerograficos a su

disposicion y como acceder a ellos.
El Servicio de Informatica edita la Tarjeta de Estudiante.

Autoridades: de forma tradicional, el Presidente y Rector de la Universidad dan

la bienvenida a los Estudiantes internacionales.
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5.2. ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES PRESENCIALES ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

Clases tedricas Estudio Personal

Tutorias académicas Realizacion de ejercicios practicos y trabajos

Redaccion del informe intermedio y de la

Clases practicas ) "
memoria de practicas

Evaluacion Busqueda y uso de bibliografia

Actividad en la entidad colaboradora

donde se realizan las préacticas

Preparacion de presentaciones orales y debates

Entrevista personal Estructuracion y desarrollo del TFG

5.3. METODOLOGIAS DOCENTES
Actividades presenciales (AP):
AP1. Clases teoricas

Las clases tedricas serviran para explicar los contenidos del programa de la asignatura y
para guiar a los alumnos a traves del material de estudio. Se destacaran las cuestiones

mas significativas y se explicitaran las relaciones que existen entre ellas.
AP2. Tutorias academicas

El fin de las tutorias académicas es aclarar dudas y resolver problemas planteados en el
estudio de la asignatura. También se asistira a los alumnos en la realizacion de los
ejercicios individuales y trabajos de grupo. Los alumnos podran hacer preguntas sobre
las cuestiones tratadas en las clases tedricas y en las actividades préacticas. El profesor
proporcionara las aclaraciones necesarias para facilitar el progreso de los alumnos en las
distintas actividades y su preparacion ante las diferentes pruebas de evaluacion. En las
tutorias académicas, por otra parte, el alumno también recibira orientacion y ayuda para

la realizacion de las practicas externas y para la elaboracion del TFG.
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AP3. Clases practicas

Las clases practicas daran a los estudiantes la oportunidad de comprobar la aplicacion
de los distintos contenidos tedricos en tareas y ejercicios de caracter participativo con la

ayuda y orientacion del profesor.
AP4, Evaluacién

Se realizaran pruebas de distinto tipo para evaluar a los estudiantes en su adquisicion de
las competencias determinadas para cada materia. Esta actividad formativa incluye los

examenes de las diferentes asignaturas asi como la exposicion y defensa del TFG.
AP5. Actividad en la entidad colaboradora donde se realizan las practicas

El alumno realizara dos periodos de practicas externas. Si ha decidido seguir una de las
Menciones ofrecidas en el modulo XI. Optativas |1, se le animara a realizar las practicas
externas en entidades relacionadas con el &mbito especializacion correspondiente. El
estudiante tendra, no obstante, libertad para elegir las entidades donde realizar cada uno
de los periodos de précticas externas, con la condicion de que la lengua utilizada sea el
inglés en el primer periodo de practicas y el francés o el aleman en el segundo periodo

de précticas externas.
APG6. Entrevista personal

El alumno realizara una entrevista acerca de la memoria de précticas elaborada en la que
se trataran cuestiones relacionadas con su ubicacién en el organigrama de la entidad

receptora, sus funciones, actividades y experiencias durante el periodo de practicas.

Actividades no presenciales (ANP):
ANPL1. Estudio personal

A través del estudio personal, de caracter tanto tedrico como practico, el estudiante debe
asimilar los contenidos presentados en las clases y preparar posibles dudas a resolver en
las tutorias académicas. El estudio personal esta dirigido a la consecucion gradual de los

objetivos determinados para cada asignatura.
ANP2. Realizacion de ejercicios practicos y trabajos

El estudiante debera aplicarse a la resolucidn de ejercicios y casos practicos propuestos,

tanto individualmente como en grupo, y para ello tendrd que proceder reflexivamente y
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ejercitar su capacidad para el analisis y el razonamiento critico. Ademas, dependiendo
de las materias, los estudiantes deberan realizar para el final de la asignatura trabajos de
mayor entidad de caracter tedrico y practico, generalmente en grupo, en los que
demostraran una asimilacion efectiva de los contenidos tedricos asi como su capacidad

de utilizarlos para fines concretos.
ANP3. Redaccidn del informe intermedio y de la memoria de précticas

Durante la realizacion de las practicas el estudiante deberia realizar un informe

intermedio de seguimiento que se enviara a su tutor universitario via correo electronico.

Al final de la realizacién de las practicas el estudiante debera confeccionar una memoria
final de las mismas en la que describira, redactando en la lengua usada durante las
practicas, sus funciones, actividades y reflexiones sobre el afianzamiento de sus

conocimientos y habilidades.
ANP4. Busqueda y uso de bibliografia

Para la realizacion de los trabajos de las distintas asignaturas asi como para la
elaboracion del TFG, el estudiante debera buscar y utilizar adecuadamente bibliografia

para la fundamentacion de su trabajo académico.
ANP5. Preparacion de presentaciones orales y debates

Con el fin de participar activamente en actividades de exposicion y discusion de ideas
en el aula, los alumnos deben dedicar tiempo a la preparacion de presentaciones orales
asi como a la elaboracion de opiniones y argumentos para tomar parte en los debates

planteados.
ANPG6. Estructuracion y desarrollo del TFG

El estudiante debera fijar la estructura de su TFG y desarrollar las diferentes secciones

del mismo de acuerdo con las normas de rigor académico y los requisitos del médulo.
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5.4. SISTEMAS DE EVALUACION DEL GRADO EN LENGUAS MODERNAS

A continuacidn, se presentan las formas de evaluacion que contempla el Grado para los

distintos moédulos:

e Prueba de competencias comunicativas. La finalidad de esta prueba es evaluar las
capacidades productivas y/o receptivo-interpretativas del alumno de acuerdo con la
integracion de destrezas aplicada en la asignatura.

e Prueba de opcion multiple. Esta prueba consiste en una serie de preguntas para cada
una de las cuales el alumno tendra tres opciones a considerar, siendo sélo una la
correcta. Se aplicara la siguiente penalizacidn: por cada tres respuestas incorrectas se

descontara una correcta.

¢ Prueba con preguntas de respuesta breve. En esta prueba el alumno debera responder
por escrito y de manera concisa a varias preguntas sobre contenidos concretos de la

asignatura.

e Prueba con preguntas de respuesta larga. En esta prueba el alumno debera responder
por escrito y de manera extensa y detallada a preguntas sobre las principales

cuestiones estudiadas en la asignatura.

¢ Prueba de andlisis de texto. En esta prueba el alumno tendra que analizar uno o0 méas
textos aplicando conocimientos adquiridos en la asignatura y adoptando un enfoque

apropiado.

e Prueba de analisis gramatical. En esta prueba la capacidad de anélisis del alumno
estara dirigida hacia cuestiones de orden gramatical y uso linglistico en mensajes y
textos de diversa indole.

e Prueba de comunicacion oral. En esta prueba los alumnos tendran que demostrar
capacidad para la comunicacion oral en diferentes situaciones, ante interlocutores

diversos y con propdsitos determinados.

e Participacion del estudiante en los distintos mecanismos de tutorizacion: tutorias,

chat, foros/debates, ejercicios de autoevaluacion, co-evaluacion y videoconferencias.
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Evaluacion de actividades de analisis critico (actividad practica). Estas actividades
practicas serviran para evaluar la capacidad critica de los alumnos sobre distintos
objetos de analisis, desde textos escritos de distinta clase hasta productos diversos de

la cultura artistica y audiovisual en una lengua determinada.

Evaluacion de actividades de disefio y creacion (actividad practica). A través de estas
actividades se podra evaluar la capacidad de los alumnos para llevar a cabo proyectos
0 tareas que requieran una aplicacion original y creativa de los conocimientos

adquiridos.

Dossier de tareas (actividad practica). Esta actividad consiste en la elaboracion y
entrega de un portafolio en el que figuren tareas de relevancia en el contexto del
desarrollo de la asignatura. Se prestara atencion especial a nivel de adecuacion y

correccion de las actividades resultantes.

Evaluacion del trabajo final (materias obligatorias). El trabajo final es un proyecto de
caracter grupal o individual, de desarrollo escrito y/o defensa oral ante el profesor en
el cual los alumnos deberan demostrar una correcta asimilacion y aplicacion del
temario de la asignatura. Sera evaluada la adecuada utilizacion de recursos y el

cumplimiento de todas las instrucciones facilitadas por el profesor.

Evaluacion de la memoria de précticas externas por parte del tutor académico de la

universidad.

En la memoria de précticas externas el alumno describira, redactando en la lengua
usada durante las mismas, las actividades y los aprendizajes realizados y podra
reflexionar sobre la aplicacion de conocimientos y el desarrollo de distintas
competencias. El tutor tendra que valorar la implicacion del alumno en el periodo de
practicas externas, asi como la aplicacion profesional de cualidades y capacidades

adquiridas en el Grado.
Evaluacion del informe final del tutor de la entidad colaboradora.

En su informe final el tutor de la entidad colaboradora dara una nota numerica que

indigue el aprovechamiento gue el estudiante ha hecho de sus practicas externas.

Evaluacion del aprovechamiento de las practicas externas a través de una entrevista
personal con el tutor académico de las practicas externas y/o el coordinador de las

practicas externas.
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e Elaboracion del TFG. EI alumno debera completar la elaboracién de un TFG segun
las normas y requisitos establecidos y bajo la supervision de un tutor. ElI alumno ha
de proceder con madurez y responsabilidad durante todo el proceso, cumpliendo los
estandares académicos y poniendo en practica aprendizajes acumulados en distintas
asignaturas y las competencias pertinentes. EI TFG sera redactado en lengua inglesa.
50%

o Defensa del TFG ante tribunal. Una vez completado el proceso de elaboracién del
TFG, el alumno deberd acudir a la defensa oral del mismo ante un tribunal de
evaluacion. La defensa consistira en la presentacion de un resumen del TFG, tras lo
cual el alumno podréa tener que responder a preguntas sobre el trabajo realizado. En
la calificacion del TFG el tribunal valorara el cumplimiento de todos los requisitos
establecidos, tanto para la estructuracion y desarrollo del proyecto como para la
presentacion del trabajo terminado. Asimismo el tribunal tomara en consideracion el
informe redactado por el tutor del TFG. ElI TFG sera defendido en lengua inglesa.
50%

El sistema de calificaciones sera el que figura en el R.D. 1.125/2003 de 5 de
Septiembre: Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10. La
mencién de Matricula de honor sera otorgada por el profesor, y en base al expediente, al
5% de los alumnos con calificacion de sobresaliente, salvo que el nimero de alumnos

matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se concedera una Unica Matricula de Honor.

Coordinacion de las actividades formativas

La gestion de las préacticas tuteladas debe realizarse de forma que se garantice la
calidad, el reconocimiento académico y el aprovechamiento mas adecuado de las
mismas por parte de los estudiantes del Grado. Por ello, se establecen los siguientes

mecanismos de control, sin perjuicio de otros que pudiesen afiadirse:
e Orientacion al estudiante a través de un coordinador de practicas.
e Medicion de la satisfaccion de los estudiantes y empresas a través de encuestas.

e Gestion de quejas y reclamaciones.
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El tutor académico de las précticas externas realizard un seguimiento de la
estancia en el pais de destino del alumno desde la universidad de origen. Para mas

detalles sobre su funcion, véase el punto 6 Personal académico.
Procedimiento de seguimiento

La Comision de Calidad del Grado en Lenguas Modernas revisard anualmente el
desarrollo de las préacticas, procedera a su evaluacion y propondrd medidas de mejora.
Utilizara los siguientes indicadores:

- Grado de satisfaccion de los/las estudiantes, a través de cuestionarios.
- Informe de los/las Tutores/as académicos.

- Grado de satisfaccion de las empresas, a través de cuestionarios.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO

Las siguientes asignaciones y previsiones se refieren a los dos primeros afios de la
implantacion del grado en Lenguas Modernas (2014/15 y 2015/16), con un total de 216
ECTS. Este recuento de créditos incluye la duplicacion de créditos en las asignaturas
Lengua Alemana y Lengua Francesa I, II, Il y IV (de 24 a 48 ECTS) y la
multiplicacién por dos de las dos asignaturas de las Menciones en el primer y segundo
cuatrimestre (de 12 a 24 ECTS). Por lo tanto, el total de creditos es de 48+36+48+24=
156 ECTS.

El personal académico esta compuesto por los profesores del Departamento de Idiomas
y profesores de las ramas de Ciencias Humanas y Religiosas, Ciencias Sociales y de la

Comunicacion.

Por otra parte hay que sefialar que el claustro de idiomas se enfrentara a una profunda
reestructuracién a partir del afio académico 2014/15, dados los cambios en el plan de
estudios de Magisterio con la suspensién de desdobles de su Mencion en Lengua
Inglesa, con una pérdida minima de 50 ECTS. Se afiade la eliminacion de las
asignaturas de Inglés Especifico en los Grados de Arquitectura (9 ECTS), Ingenieria
Informética (6 ECTS), Ingenieria en Sistemas de Telecomunicacion (4,5 ECTS) e
Ingenieria de la Edificacion (4,5 ECTS), que suman un total de 74 ECTS minimo. Al
mismo tiempo se ha solicitado un cambio en el plan de estudios del Grado de Turismo,
que eliminard la segunda lengua alemana y francesa durante los cursos 2014/15,
2015/16 y 2016/17 para ofrecerlo en forma de mencion optativa a partir de su 7°
cuatrimestre en 2017/18 con dudosa acogida por los estudiantes. Se perderan por lo
tanto un total de 72 ECTS en modalidad presencial y 48 ECTS en modalidad a distancia
adicionales durante los proximos 3 afios academicos. En vista de esta prevision de
profundos cambios con la eliminacion de aproximadamente 194 ECTS no parece que
exista una necesidad de contratacion nueva para cubrir los 156 ECTS del grado en sus

primeros dos afios de implantacion.

267
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El profesorado dedicado a la docencia en el Grado de Lenguas Modernas durante esos

dos afios se desglosa en la siguiente tabla:

VINCULACION UCAM
e DEDICACION
(0}
DEPARTAMENTO|TOTAL DE ATIEMPO | PROFESOR | PROFESOR R ——
PROFESORADO CONTRATADO| DOCTOR
COMPLETO COLABORADOR
DOCTOR ASOCIADO
Idiomas
) o 16 84,25% 15 11 4
(Ndcleo Basico)
Ciencias Humanas
o 2 10.5% 2 0 2
y Religiosas
Ciencias Sociales y
L 1 5.25% 1 1 0
de la Comunicacién
TOTAL 19 100% 18 (94,7%) 11 (57,8%) 1 (5.2%) 6 (31.5%)
% segun categoria % de doctores % de horas que
. Ne total por : : :
Categoria 5 del total de segun categoria imparte una
categoria . 5
profesorado misma categoria
Profesor
Contratado 12 63.2% 100% 69.4%
Doctor*
Profesor Doctor 1
0,
Asociado™ 5.3% 100% 3.8%
Personal 5
0, 0, 0,
Colaborador 31.5% 0% 26.8%

*Del total de los 13 Profesores Contratados Doctores hay 7 profesores con Acreditacion ANECA. Que
imparten un total de 540 h= 34,6% del grado propuesto.

Las categorias académicas del profesorado disponible se especifican en la siguiente

tabla, de donde se desprende que el porcentaje total de profesorado que cuenta con
el titulo de doctor es del 60%.
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6.1.1 ADECUACION DEL PERSONAL DOCENTE AL PLAN DE ESTUDIOS

El profesorado del Departamento de Idiomas se divide en profesorado de las siguientes
areas: Filologia Inglesa, Filologia Francesa, Filologia Alemana, Literatura Comparada,
Linguistica Aplicada y Traduccion e Interpretacion. Los profesores de las areas de
Filologia son en su totalidad competentes en la ensefianza de sus respectivas lenguas y
algunos cuentan ademas con certificados acreditativos de un conocimiento a nivel B2 o
superior de una segunda lengua extranjera. El profesorado de Traduccion e
Interpretacion domina dos de las lenguas incluidas en el grado (inglés, francés y/o
aleman) y es totalmente competente en su docencia. El profesorado de Literatura
Comparada esta especializado en el estudio de la literatura en lenguas espafiola e
inglesa, mientras que el profesorado de Linguistica Aplicada compagina el estudio de

los procesos de ensefianza/aprendizaje de inglés y francés como L2.

Cabe destacar ademas que una gran parte de profesores estan formados en la aplicacion
de nuevas tecnologias a la ensefianza de las lenguas, con participacion en cursos y

seminarios de formacién como los siguientes:

— Master en Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién en la Ensefianza y
Tratamiento de las Lenguas (UNED)

— Experto Universitario en Entornos Virtuales de Formacion (Universidad de
Malaga)

— Seminario de formacion sobre monitores tactiles y pizarras digitales
(Universidad de Murcia)

— Herramientas informaticas para el aprendizaje de idiomas (CSIF Ensefianza de
Aragon)

— FIPRUMU (Formacién en Innovacion de Profesorado de la Universidad de
Murcia)

— Taller de innovacion con contenidos WEB en el aprendizaje de lenguas
extranjeras (ICE - Instituto Ciencias de la Educacién, Universidad de Murcia)

— Aplicacion de las TIC a las Humanidades y Ciencias Sociales. Bases de Datos,
Docencia e Investigacion (Universidad de Castilla- La Mancha)

— Nuevas Tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) aplicadas a la

educacioén (Universidad Camilo José Cela)
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A continuacion se detalla la experiencia del profesorado del Departamento de Idiomas

tanto en el &mbito docente como en el investigador, y se especifica la especializacién

del mismo en los campos relacionados con las asignaturas que componen el Grado de

Lenguas Modernas.

EXPERIENCIA Tipo vinculacion | L d
EXPERIENCIA DOCENTE INVESTIGADORA UCAMIAsignatural 'g!“po_, e/
PROFESOR UNIVERSITARIA DESDE: EN: a impartir en eolcamlon
DESDE: EN: Grado Lengua /6 de
Grado
Modernas
Estudios
interdisciplinares
(literatura y arte /
Filologia Inglesa, literatura y cine).
Profesor Estudios Ingleses, Literatura comparada .
Contratado Educacion Primaria, (Auerbach). Té%%%%ggg‘g:]em
2006 Educacion Infantil, Prerrafaelismo. Estudios jcaciony 60h
- ... | 2004 . Mediacion
Doctor Humanidades, Historia de la mujer (Showalter). 3.8%
- s Intercultural
. del Arte, Derecho, Identidad individual y
(Acreditado) . - - .
Turismo, Terapia sociedad en literatura,
Ocupacional arte y cine. Poesia
Victoriana. Romance
Artarico y
Medievalismo.
Profesor Filologia Inglesa,
Contratado Traduccion e Lengua inglesa. Teatroy | Tiempo Completo | 60h+60h
Doctor 2008 Interpretacion, 2006 | relato norteamericanos. | Lengua Alemana l, 7.6%
Arquitectura, Estudios culturales. Lengua Alemana Il
(Acreditado) Ingenieria Informatica
Tiempo Completo
Profesor Lengua Inglesa. Lingistica
Contratado Filoloaia Inalesa Ensefianza/aprendizaje Aplicada a la 60h+60h
2009 gla ‘nglesa, 2007 de L2. Traduccién e Comunicacion, 7.6%
Doctor Educacién Primaria g . -
Interpretacion Asig. de Mencion:
(Acreditado) Multimedia. Habilidades
Comunicativas
Profesor
. Lengua inglesa.
Contratado 2010 Estudios Ingleses, Lingistica Tiempo Completo | 60h+60h
Ingenieria Informatica,| 2009 : . A
Doctor oo computacional forense. | Inglés I, Inglés Il 7.6%
Educacion Primaria Linaiiistica de corous
(Acreditado) g P
Profesor Lgngualnglese}. | Tiempo Completo
. L Ensefianza/aprendizaje : .
Contratado Filologia inglesa, R Asig. Mencion: La
2011 Ingenieria 2009 de L2. Lingtiistica Comunicacion: 60n+60n
Doctor - Aplicada. Desarrollo de L ’ 7.6%
Aeroespacial iales didacti Principios y
(Acreditado) materiales didacticos Estrategias
multimedia.
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EXPERIENCIA Tipo vinculacién | . d
EXPERIENCIA DOCENTE INVESTIGADORA UCAM/Asignatura Tiempo de
. £ dedicacion/
PROFESOR UNIVERSITARIA DESDE: EN: a impartir en g
DESDE: EN: Grado Lengua 2
Grado
Modernas
Diplomatura y Grado
en Turismo (aleman
especifico) ,
Profesor Licenciatura y Grado
Contratado en Administracion de Comportamiento del
Empresas, Master en Consumidor. Tiempo Completo
Doctor 1994 Business 2006 Ensefianza/aprendizaje | Lengua Alemana 60;;8%
(posible Administration, de L2. Linguistica I, 27
Acreditacion Master en Gestion de Aplicada. Culturay [Lengua Alemana IV
Entidades Deportivas, economia alemana.
2015/16) Master en Formacion
del Profesorado:
Especialidad Idiomas,
Educacion Primaria.
Filologia Inglesa,
Profesor Filologia Hispanica, . Tiempo Completo
Contratado | 1998 Estudios Culturales 2006 LII:lerIZ t:;a eEns L:F?gll;as Europa a través de 60h
Espafioles, Educacion Estugios sglciofulturaies sus Manifestaciones 3.8%
Doctor Primaria, Educacion ' Artisticas
Infantil, Enfermeria
. . Tiempo Completo
Profesor Turismo, Publicidad y Asig. de Mencién:
Relaciones Publicas, Lengua Inglesa, Didactica de Ia 60h
Contratado | 1999 Fisioterapia, 2003 | Literaturaen Lengua . p .
Psicologia, Educacién Inglesa Literatura y de 3.8%
Doctor o= Cultura de la
Primaria -
Lengua Extranjera
Comunicacion
Audiovisual, Tiempo Completo
Profesor Periodismo, Lengua inglesa CivFi)IizaciérF: y
Contratado | 2000 | Publicidady RRPP, |5, | oo g Angléfona. | Cultura Espafiola I, 30n + 30h
Enfermeria, Ingenieria : ML 3.8%
Doctor e . Estudios culturales. Civilizacion y
Informética, Turismo, -
- . Cultura Espafiola Il
Educacion Infantil,
Educacion Primaria
Profesor Filologia Inglesa, | Tiempo Completo
Contratado | 2006 Estudios Ingleses, Lengua Inglesa. Civilizacion y 60h
Educacion Primaria, 2006 norlzelz;er:laetfigna Cultura de los 3.8%
Doctor Educacidn Infantil Paises Anglofonos
Profesor Tiempo Completo
Turismo, Educacion Literatura Francesa y su | Lengua Francesa 60n+60n
Contratado | 2006 19, EUHGALY 2008 ~ 7.6%
Infantil y Primaria. Traduccion. 111, Lengua
Doctor Francesa IV
Tiempo Parcial
Profesor Maglst_erlq_,,L!teratura, Literatura, Estudios Civilizacion y
Lingdistica, Culturales, Metodologia Cultura de los 60h
Doctor 1996 Sociolingistica en 2004 del - dgl Paises Angléfonos a 0
i diferentes grados y ¢la E’?SGP""”Z"" yde través de Textos 3.8%
Asociado . Aprendizaje de Inglés ;
masteres. Escritos y
Audiovisuales
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EXPERIENCIA Tipo vinculacion | . d
EXPERIENCIA DOCENTE INVESTIGADORA UCAM/Asignatura fenfpels
PROFESOR UNIVERSITARIA DESDE: EN: aimpartiren | dedicacion/
DESDE: EN: Grado Lengua % del
Grado
Modernas
Lic. Administracion
de Empresas, Turismo,
Fisioterapia, Linguistica Aplicada, .
Personal 1995 Enfermeria, Ensefianza-Aprendizaje Tiempo _Completo 60h
Lo 2004 ) ) . Identidades
colaborador Informaética, CC. de Inglés, Psicologia del 3.8%
S S : Culturales Europeas
Comunicacion, aprendizaje de ldiomas.
Educacion Infantil,
Educacion Primaria
Educacion Infantil y Linguistica Aplicada, | Tiempo Completo
Primaria, Méaster en guistica Ap ' np P )
. Linguistica Asig. Mencion:
Personal Formacion del - .
. Computacional, Metodologias de la 60h
2009 Profesorado, Lic 2010 N L N
colaborador . AP Ensefianza-Aprendizaje Ensefianza de 3.8%
Administracion de .
- de Inglés. Lenguas
Empresas, Turismo, .
. - Extranjeras
Terapia Ocupacional
Educacion Infantil y Lengua Inglesa Tiempo Completo
Personal Primaria, Ingenieria Enseﬁanga i agrendiza'e In Iéps i Inplés 60h+60h
2011 |informatica, Ingenieria| 2012 anza - aprendizaj g g 7.6%
colaborador - del inglés con fines Académico
en Sistemas de P
e especificos. Avanzado
Telecomunicacion
Personal Turismo, Educacion Estudios culturales y T'g&?ﬁziggglem
2011 Infantil, Educacion 2012 Estudios en Ciencias de Cultura de Io)sl 60h
colaborador Primaria, Grado en la Informacioén y : . 3.8%
. L Paises Anglofonos
Enfermeria. Comunicacion .
en la Era Digital
La experiencia del profesorado del Departamento de Comunicacion tanto en el ambito
docente como en el investigador es la siguiente:
EXPERIENCIA DOCENTE EXPERIENCIA
UNIVERSITARIA INVESTIGADORA Tipo .
PROFESOR vinculacion T'e'.“po.‘?'e
dedicacion
DESDE: EN: DESDE: EN: UCAM
Narrativa en Tiempo
Profesor Comunicacion Contenidos Completo
Audiovisual, Digitales, Industrias| Lengua
Contratado 1997 Periodismo, 2002 audiovisualesy | Francesal, 607hgg(?h
Doctor Publicidad y nuevas tecnologias, | Lengua '
. Relaciones Publicas, Industria de la Francesa Il
(Acreditado) . L
Turismo Comunicacion y
Turismo.

La experiencia del profesorado del Departamento de Ciencias Humanas y Religiosas

tanto en el ambito docente como en el investigador es la siguiente:
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EXPERIENCIA DOCENTE EXPERIENCIA
UNIVERSITARIA INVESTIGADORA Tipo n
PROFESOR vincuIF::lcién VTEEDED
dedicacion
DESDE: EN: DESDE: EN: UCAM
Tiempo
Personal - - Completo
2004 Etica, Bioética, 2006 Etica, E-Learning Etica 30h+30h
colaborador Teologia, Filosofia platforms fundamental
y aplicada.
Bioética
Personal Teologia I,
2009 Teologia, Filosofia 2009 Filosofia Teologia Il | 30h+30h
colaborador

El personal docente arriba sefialado es adecuado al plan de estudios en los primeros
afios. A partir de 3er curso (afio 2015-2016), se contratara el profesorado que se muestra

en la tabla de prevision de nuevo personal académico.

Profesorado para la tutorizacion de las précticas externas

Para la eleccion del personal académico encargado de la tutorizacion de las practicas

externas se tendran en consideracion las siguientes caracteristicas:
1. Dominar el idioma del pais de las practicas externas.
2. Ser docente en el Grado en Lenguas Modernas.

3. Tener experiencia previa en la gestion de préacticas externas de la Universidad
(grado en magisterio infantil, primaria y master en formacion del profesorado,
grados en ADE y Turismo).

4. Ser una persona experimentada en el ambito internacional y tener empatia.

Ademas se elaboraran, una vez verificado el Grado en Lenguas Modernas, unas guias de
las diferentes caracteristicas de las practicas externas, incluyendo: calendario con fechas
orientativas y finales, paises, lugares y empresas ofertadas, procedimientos de
propuestas propias de estudiantes para las préacticas, consejos y ejemplos para la
elaboracion del informe intermedio y de la memoria final y sus criterios de evaluacion,
asi como deberes y derechos durante las practicas externas del estudiante, del tutor
académico y del tutor en la entidad receptora, y una hoja de incidencias. A modo de

ejemplo, incluimos el enlace a la guia de Practicum en magisterio UCAM:
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http://www.ucam.edu/sites/default/files/estudios/grados/primaria-presencial/2013-2014-
guia_practicas_primaria.pdf)

El departamento de Idiomas cuenta en la actualidad con docentes encargados de las
practicas externas de estudiantes en los titulos arriba nombrados. Ademas, una vez

verificado el grado, se nombrara un coordinador de las practicas externas.
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PREVISION DE NUEVO PERSONAL ACADEMICO:

NUmero | Materia Perfil Dedicacion | Curso
Lenguaje y Comunicacion Dr. en Ciencias de | Tiempo
1 o ) 2016-2017
Intercultural la Comunicacion parcial
Ensefianza y Aprendizaje de ) )
) Dr. en Filologia Tiempo
1 Lenguas Extranjeras, Lengua 2016-2017
Inglesa completo
Inglesa
Analisis de la Sociedad, Dr. en Geografia Tiempo
1 ) o ) 2016-2017
Economia y Geopolitica Historia parcial
Dr. en Filologia Tiempo
1 Lengua Alemana ] 2016-2017
Alemana parcial
Dr. en Filologia Tiempo
1 Lengua Francesa ) 2016-2017
Francesa parcial
Lenguaje y Comunicacion Dr. en Ciencias de | Tiempo
1 L . 2017-2018
Intercultural la Comunicacion parcial
Ensefianza y Aprendizaje de | Dr. en Filologia Tiempo
1 : : 2017-2018
Lenguas Extranjeras Inglesa parcial
Total 7

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES

El Departamento de Idiomas de la UCAM, principal responsable del Grado en Lenguas

Modernas, cuenta con el siguiente personal de apoyo a la hora de la implantacién del

grado:
; : - PORCENTAJE DE
CATEGORIA [NUMERO| ANTIGUEDAD ENEL |hep cacion|  DEDICACION AL
CENTRO
GRADO
Personal
L 1 2011 T. completo 100%
administrativo
_ 1 2013 T. completo 100%
Becarios
2 2014 T. parcial 100%
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8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1. ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

El presente Grado aparece como un nuevo titulo en la UCAM vy, por lo tanto, no se
dispone de datos historicos sobre los que basar los valores de los distintos indicadores.
Ademas, es el primer grado de esta universidad de base mas humanistica, por lo que no
es posible compararlo con otros grados similares. La singularidad del grado propuesto
dentro de la institucién hace dificil establecer valores comunes respecto de las Tasas de
Graduacioén, Abandono y Eficiencia, que dependeran del éxito y aceptacion social del
propio grado. No obstante, dadas las caracteristicas del grado propuesto, pertenecera a
la Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacién de la UCAM. Puesto que las
disciplinas, conocimientos y habilidades de algunos grados de esta facultad (Educacion
Primaria, Periodismo, Comunicacién Audiovisual) tienen cierta relacion con el grado
propuesto, creemos que es razonable extrapolar como datos de partida los valores

obtenidos en esas titulaciones.

VALORES
ESTIMADOS

DENOMINACION DEFINICION

Relacién porcentual entre el nimero total de
TASA DE creditos superados (excluidos adaptados,
GRADUACION convalidados y reconocidos) por el alumnado de 75-85%
un estudio y el nimero total de créditos
presentados a examen.

Relacién porcentual entre el nimero total de
TASA DE estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que
ABANDONO debieron obtener el titulo el afio académico <20%
anterior y que no se han matriculado ni en ese afio
académico ni en el anterior.

Relacién porcentual entre el nimero total de

TASA DE créditos establecidos en el plan de estudios y el

EFICIENCIA numero total de créditos en los que han tenido que >80%

matricularse a lo largo de sus estudios el conjunto

de estudiantes titulados en un determinado curso
académico
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1. Tasa de graduacién: Segun el histérico de datos que posee la Universidad (UAel)*
respecto a la totalidad de titulaciones que se imparten actualmente, la tasa media de
graduacion desde 1997 hasta la actualidad ha sido del 60%. Mas concretamente, los
grados pertenecientes a la Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacién, como
por ejemplo Educacion Primaria, Periodismo y Comunicacion Audiovisual, han contado
con una tasa de graduacion sensiblemente superior, oscilando entre el 70% y el 80%. De
acuerdo con estos datos, parece razonable prever un valor de entre el 75% y el 85% para

la tasa de graduacion del grado propuesto.

Por otro lado, las tasas de graduacion de otras universidades en grados similares
apuntan a porcentajes de entre el 50% y el 75%. Las mayores tasas de graduacion estan
en los estudios en distintas lenguas de la Universidad de Santiago de Compostela (con
un valor medio del 50% entre 2000 y 2004), la Complutense de Madrid (con un valor
medio del 65% entre 2002 y 2006), o la Universidad de Valencia (que alcanzé el 75%
entre 2002 y 2006).

2. Tasa de abandono: Segun los datos que se desprenden del citado informe, puesto
que la tasa de graduacion se estima en un 80%, la tasa de abandono prevista estaria en el
20%. Esto implica que el nivel de abandono se encontraria notablemente por debajo de
la media del resto de las titulaciones UCAM vy de grados similares en otras instituciones

universitarias.

Esta tasa de abandono esta significativamente por debajo de las medias estimadas
de abandono de otras universidades, segun las memorias oficiales de grado publicadas
en sus respectivas paginas web. La tasa mas alta de abandono durante el periodo 2003-
2006 esta en la Universidad de Zaragoza, en su Grado en Lenguas Modernas, con un
valor medio de 40,27%. Por su parte, la Universidad Complutense de Madrid, en su
Grado en Lenguas Modernas y sus Literaturas, presenta una tasa de abandono estimada
de un 36%. Algo menor es el porcentaje encontrado en las universidades de Granada y
de Valencia, que estiman la tasa de abandono en un 30%. Més bajos son los valores
estimados de abandono en el mismo grado de las universidades de Valladolid, de
Santiago de Compostela y de Oviedo, que presentan unos porcentajes medios de
abandono del 23%, 20% Yy el 15% respectivamente. Como se puede observar, la tasa de
abandono estimada para el grado aqui propuesto es similar.

%6 Véase el apartado 8.2 para una descripcion detallada del informe
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3. Tasa de eficiencia: Se estima que la tasa de eficiencia de la titulacion puede alcanzar
un valor aproximado de un 80%, a la luz de los datos proporcionados por instituciones
ya mencionadas para grados de perfil similar (2003-2006), tales como la Universidad de
Zaragoza (80,7%) en su Grado en Lenguas Modernas. De manera similar, el Grado en
Lenguas Modernas y sus Literaturas de la Universidad Complutense de Madrid obtuvo
un valor de 82,5%, mientras que en la Universidad de Santiago de Compostela la tasa de

eficiencia para la misma titulacion fue de 78,7%.

8.2. PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROGRESO Y
RESULTADOS

La UCAM tiene previsto un procedimiento para la evaluacion y mejora del rendimiento
académico, comun a todos sus Titulos Oficiales de Grado, que fija los mecanismos para
recoger y canalizar informacion relativa a los Resultados Académicos y que asimismo
define el modo en que se utilizara esa informacién para el seguimiento, la revision y la

mejora del desarrollo del Plan de Estudios (http://www.ucam.edu/servicios/jefatura).

El departamento que gestiona la actividad académica es la Direccion de Estudios
de la UCAM, a través de diferentes unidades de recogida de informacion, planificacion
y control. Entre sus competencias y atribuciones estd gestionar el desarrollo de la
actividad docente, evaluar el progreso y los resultados del aprendizaje y controlar los

espacios y los horarios.

Precisamente, uno de los servicios con que los cuenta la Direccion de Estudios,
integrado en su propia estructura, es la Unidad de Anélisis e Informes Académicos
(UAel). Esta unidad se encarga de analizar los datos que generan distintos servicios
universitarios, cruzando las variables necesarias para obtener valores e indicadores que
posibiliten posteriormente examinar resultados obtenidos mediante estudios
comparativos o analisis de datos con la finalidad de elaborar informes que permitan a
los responsables académicos conocer los valores que se relacionan con el progreso y los
resultados del aprendizaje. Entre los servicios que proporcionan datos a la UAel, cabe
destacar la Secretaria Central, la Seccidn de Planificacion y Desarrollo Docente y la
Seccion de Actas, ademas de los que directamente emanan de las propias direcciones de
las titulaciones a través de las propuestas docentes que anualmente se elaboran para

ejecutar sus planes de estudios.
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| S
NIVERSIDAD CATOLICA 1 13 ABR ZUH
AN ANTONIO i

§
H

SALIDA N2 2672 /o2

JOSE LUIS MENDOZA PEREZ, Presidente de la Universidad Catélica
San Antonio de Murcia,

HACE CONSTAR

PRIMERO.- Que, conforme dispone el articulo 15 de los Estatutos de esta
Universidad, aprobados por Decreto n° 350/2007, de 9 de noviembre, del Consejo
de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia (BORM del 13 de
noviembre), el Presidente de la Universidad, D. Jos€ Luis Mendoza Pérez, ostenta
la representacién legal de esta institucion en toda clase de actos y trimites de
cualquier clase.

SEGUNDO .- Que, conforme dispone el citado articulo 15 de los Estatutos de esta
Universidad, el Presidente de la Universidad D. José Luis Mendoza Pérez esta
plenamente facultado para solicitar la Verificaciéon y Modificacién de los Titulos
Oficiales de la misma.

Y para que conste a todos los efectos, firmo el presente en Murcia, a 13 de
abril de 2011.

José Luis Mendoza Pérez
PRESIDENTE
Universidad Catolica San Antonio
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

Los servicios, equipamientos e infraestructuras descritos a continuacion, situados en el
Campus de los Jeronimos (Murcia), se ajustan a las necesidades previstas para el
desarrollo del plan formativo durante los cuatro cursos académicos programados asi
como a los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos (Ley 51/2003, de 2 de
diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de
las personas con discapacidad). Ademads, las instalaciones de la Universidad cumplen
los requisitos y las exigencias materiales minimas de conformidad con el R.D. 557/91
de 12 de abril.

Tanto la descripcion de los recursos e infraestructuras ya disponibles como la
estimacion de los necesarios para la puesta en marcha del titulo se han establecido a
partir de un estudio de viabilidad para la puesta en marcha del Grado en Lenguas
Modernas en la Universidad Catolica San Antonio de Murcia. Este estudio, basado en
las horas de presencialidad en aula y laboratorios de practicas, ha permitido estimar las

necesidades del futuro Titulo de Grado.
7.1.1. Recursos materiales generales
Aulas

Todas las aulas de docencia estan totalmente equipadas con equipos multimedia y
audiovisuales, es decir, ordenador, cafiéon retroproyector, television, video/DVD,
proyector de transparencias y de diapositivas. Las medidas de las mismas son muy
diversas, estando preparadas para su ocupacioén segun el nimero por grupo y siempre
cumpliendo la relacion de 1,25 o 1,50 m*/alumno, estando perfectamente iluminadas y

dotadas con equipos de aire acondicionado para verano e invierno.
Biblioteca

La Biblioteca, ubicada en el edificio monumental, cuenta con la hemeroteca, mediateca,
sala de estudio y acceso libre a Internet y de video television. Sirviendo de apoyo para
alumnos e investigadores y dotada de los medios técnicos y equipamiento necesario

para su correcto funcionamiento; estando totalmente informatizada.
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Biblioteca y sala de estudio

Edificio Monumental

Esta formado por cuatro plantas, cuyo eje central es su claustro. En este edificio estan
ubicados los servicios administrativos y de Gobierno de la Universidad, destacando:
Presidencia, Rectorado, Vicerrectorados, Secretaria General, Secretaria Central, Jefatura
de Estudios, Salas de estudio de profesores, Servicios Informaticos, Salén de Actos con
una capacidad de unas doscientas personas, Sala de Grado de defensa de tesis,

Biblioteca, etc.

Anexo al edificio y formando parte del monumento, destaca su majestuosa Iglesia
de estilo barroco murciano, que con una capacidad para mas de 1000 personas es
también utilizada, ademds de lugar de culto, como gran salon de actos de la
Universidad, donde se celebran los actos oficiales de apertura de curso, conferencias,
congresos, simposios, etc. estando perfectamente equipada con equipo de realizacion de

television, videoconferencia y equipo multimedia.

Edificio monumental
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7.1.2. Servicios Generales de la universidad
Servicio de Informatica

Este servicio informa al personal de la Universidad sobre los recursos que tiene a su
disposicion para facilitar el uso de las herramientas informadticas necesarias para el
desarrollo de sus tareas. La infraestructura informatica de software de la Universidad
Catolica San Antonio se gestiona desde el Area de Gestion del Software del Servicio de

Informatica.
Pabellon de Servicios

Cuenta con Cafeteria y Restaurante, Servicio de Reprografia, Libreria y Merchandising,

Servicio de Actividades Deportivas y Botiquin.
Servicio de Orientacion e Informacién Laboral

Las practicas externas de los alumnos de la Titulacidon se encuentran centralizadas en el
Servicio de Orientacion e Informacion Laboral (SOIL). Es un departamento creado por
la Universidad cuyo fin es promover la realizacion de practicas en empresas para los
alumnos de los tltimos cursos asi como facilitar la insercion laboral y el desarrollo

profesional de dichos alumnos y titulados por esta universidad.
Relaciones Internacionales

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales ayuda a ampliar la formacion de los
estudiantes por medio de los distintos programas de becas y ayudas que oferta; apoya y
sigue al estudiante durante su estancia en el exterior, y lo invita a participar en la
asociacion de acogida al estudiante internacional (AAEI) para hacer més grata la

estancia entre nosotros.
Servicio de Actividades Deportivas

El Servicio de Actividades Deportivas (SAD) de la Universidad Catolica San Antonio
de Murcia tiene como objetivo principal el fomento de la practica deportiva de todos los

que conforman la Comunidad Universitaria (http://campus.ucam.edu/sad/index.htm).

Servicio de Igualdad de Oportunidades

La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de hombres y
mujeres aplica el principio de igualdad de trato entre hombres y mujeres en lo relativo al

acceso al empleo, a la formacion, a la promocion profesional y a las condiciones de
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trabajo, asi como el acceso a bienes y servicios. Por ello, la Universidad Catoélica San
Antonio ha previsto la creacion de un Servicio de Igualdad de Oportunidades con la
finalidad de analizar y difundir la igualdad entre hombres y mujeres en el marco
universitario, de conformidad con la LOU y como garantia de las politicas de igualdad

de oportunidades entre mujeres y hombres en los centros universitarios.

Este servicio incluye también el Servicio de Atencion a la Discapacidad, cuya
mision es garantizar la plena integracion de los miembros de la comunidad universitaria
con discapacidad en la vida académica, impulsando medidas que favorezcan la
incorporacion y la igualdad de oportunidades. Para mas informacion, véase

http://www.ucam.edu/discapacidad/mision.html.

Entre los objetivos especificos que pretende cubrir se encuentran:

*  Promover la participacion y promocion de las mujeres y discapacitados en la

formacion universitaria, asi como en las estructuras de toma de decisiones.
* Lograr la ensefianza respetuosa con la igualdad de oportunidades.

» Establecer canales de colaboracion entre la Universidad, instituciones y el mundo

laboral para facilitar la promocion de las mujeres y discapacitados en el empleo.

* Activar medidas que permitan la conciliacion de la vida personal, profesional y

familiar de toda la comunidad universitaria.

* Facilitar la formacion transversal en igualdad de oportunidades para toda la

comunidad universitaria.
Servicio de Informacidn al Estudiante

Este servicio tiene por finalidad atender la demanda habitual de informacion por parte
de los alumnos, ya sean preuniversitarios, universitarios, o graduados, asi como del
Personal de Administracién y Servicios (PAS) o toda aquella persona interesada. Para

mas informacion, véase http://www.ucam.edu/sie/presentacion/index.htm.

Cuerpo Especial de Tutores

Para el apoyo a nuestros alumnos, la Universidad Catolica San Antonio cuenta con un
Cuerpo Especial de Tutores, cuya labor es potenciar el desarrollo académico y personal
del alumnado, haciendo su estancia entre nosotros mas facil, orientandolo en cuestiones

referentes a estudios o individuales, con la idea de formarlos para insertarse en la
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sociedad de manera creativa y transformadora. Las personas que integran el cuerpo
especial de tutores disponen de una formacion de caracter multidisciplinar, en el &mbito

de la Pedagogia, Psicologia, Humanidades, etc.

Tutor con alumna

Servicio de Evaluacion y Asesoramiento Psicolégico

La universidad dispone de un servicio gratuito ofrecido a PDI, PAS y a los alumnos
matriculados al que pueden dirigirse para realizar consultas de distinta indole. Los
estudiantes, disponen de un medio que garantiza la privacidad para la exposicion y

resolucion de problemas que pueden plantearse durante su estancia en la Universidad.
Escuela Superior de Idiomas UCAM

Es un servicio de la Universidad Catélica San Antonio destinado a proporcionar cursos
de idiomas y diferentes actividades en todas las titulaciones oficiales de la misma.

Ademas ofrece ayuda en la movilidad internacional de los alumnos.

En la primavera de 2008 se cred la Escuela Superior de Idiomas (ESI), miembro

de ACLES (http://www.acles.es/socios/), en la Universidad Catdlica San Antonio de

Murcia (http://www.ucam.edu/estudios/esi). Desde sus comienzos, la ESI ha vivido un

constante crecimiento en las matriculaciones, llegando a mas de 700 estudiantes en las

diferentes lenguas en el afio académico 2012-2013.

La ESI ofrece cursos de formacion en los diferentes niveles del MCERL en
lengua inglesa, francesa, alemana, portuguesa e italiana, y también lengua espafiola
como lengua extranjera. Ademas, existen acuerdos con otras instituciones como el
Instituto Iberochino de Murcia, el cual ofrece precios especialmente atractivos para el

aprendizaje de chino mandarin.
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La funcion principal de la escuela es formar estudiantes en las diferentes lenguas
ofrecidas en cursos de un afo lectivo de duracion (de octubre a mayo), con un total de
90 horas y dos periodos de examenes. También se imparten cursos especificos: cursos
de preparacion en técnicas de examen (para PET, First Certificate, Advanced y
Proficiency de Cambridge ESOL, y IELTS del British Council); cursos de inglés oral en
diferentes niveles; cursos intensivos de verano; cursos puente; cursos para Erasmus
Outgoing en diferentes lenguas; cursos de espafiol para Erasmus Incoming y para
alumnos de Asia y Europa, especialmente de Alemania que pretenden realizar sus
estudios o parte de ellos en la UCAM. De esta manera, se ofrecen cursos de preparacion
para ayudar a dichos estudiantes a superar las barreras lingiiisticas que puedan
encontrarse a la hora de seguir las distintas materias impartidas en castellano y para que
se puedan desenvolver de manera adecuada en un contexto foraneo fuera y dentro del
aula. Estos cursos abarcan desde los niveles mas elementales hasta los mas avanzados,
suponiendo una oferta amplia y til para estudiantes de distintos perfiles lingiisticos

que deseen avanzar en sus conocimientos de la lengua castellana.

El nimero méaximo de estudiantes para cada curso es de 16 personas, aunque la
media fue de 10,4 durante el curso 2012-2013 y afios anteriores. La filosofia de la
escuela es altamente comunicativa, haciendo hincapié sobre aquellas destrezas
productivas menos presentes en el alumnado como la expresion oral, la comprension
oral y la redaccion escrita. Asimismo, ofrece un servicio de tutoria personalizada a sus
estudiantes en horarios especiales. Estas tutorias se incluyen en el precio de matricula al
igual que las clases de conversacion con nativos (de participacion libre) repartidas en

diferentes niveles y dias.

La ESI es centro Examinador de Cambridge ESOL y organiza un minimo de 5 a 6
convocatorias de examen en otoflo y primavera de cada afo. Ademads, ofrece los
examenes [ELTS del British Council en sus instalaciones de 2 a 3 veces al afio y los
examenes del Instituto Cervantes en diferentes niveles. Para los examenes de aleman del
GOETHE Institut, las pruebas de francés de la Alliance Francaise y las de italiano de la
Societa Dante Alighieri, se realizan acuerdos especificos segin el interés de los
estudiantes matriculados en cada momento. Ademas, recientemente se ha obtenido un
acuerdo por el que la UCAM forma parte de la red de centros DELE (Diploma de
Espanol como Lengua Extranjera), con el fin de gestionar y organizar tanto la parte

logistico-administrativa como la difusion comercial de las convocatorias a los exdmenes
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DELE que tienen lugar cada afio. Por otra parte, se estd evaluando en este momento la
peticion del la editorial Oxford University Press Espafia, S.A. de incluir sus nuevos
examenes Oxford Test of English en la oferta de la Escuela como “Examination

Centre”.

La ESI cuenta con el personal adecuado de administracion y la gestion comercial,
asi como coordinadores académicos de las diferentes lenguas y un total de 20 docentes,

todos licenciados universitarios y la mayoria nativos de la lengua que imparten.

Las instalaciones de la ESI comprenden 4 salas de docencia, un aula de
informatica, una sala audiovisual, una pequefia biblioteca y 2 salas de tutoria. Para el
curso 2013-2014 estd previsto ampliar la oferta de formaciéon con la apertura de un
centro de autoaprendizaje (CAI) y la culminacion de un proyecto de 3 afos para la
creacion de una aplicacion informadtica destinada a la ensefianza y el aprendizaje de

idiomas online.

Centro de autoaprendizaje

Recursos Bibliogréaficos y de Acceso a Informacién

Monografias: La Biblioteca General de la UCAM cuenta con 6 006 titulos
monograficos con un total de 15 585 volimenes. Estos titulos son revisados anualmente
para su actualizacion en funcion de su demanda y de las recomendaciones bibliograficas

recogidas en la Guia Docente anual.

Recursos electronicos: Desde la pagina Web de la Biblioteca General de la UCAM

(http://www.ucam.edu/biblioteca/) se tiene acceso a una serie de sitios Web de interés

para las actividades docentes y de formacion de la Titulacion.
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7.1.3. Recursos materiales y servicios disponibles especificos de la titulacion de

Grado en Lenguas Modernas

— Red Wi-fi en todo el recinto de la Universidad: Permite el acceso a Internet con

equipos moviles (portatiles o PDA’s) desde cualquier lugar del campus.

— Plataforma virtual (E-learning): Ofrece los servicios y recursos que la Universidad
Catdlica San Antonio de Murcia posee en su Campus de Los Jeronimos, pero en un
entorno virtual, ofreciendo al estudiante un apoyo en la gestidbn y organizacion
administrativo-docente del Titulo de Grado. Especificamente, respecto al apartado
docente, la plataforma permite la interaccion entre el estudiante y el profesor, a
través de foros, chat programados, recomendaciones de grupo o individuales,
descarga de los temarios y materiales de apoyo, guias de trabajo, publicacion de

calificaciones y recomendacion de paginas Web especificas de la materia.

— 5 Aulas de aplicaciéon informatica (APIs): La Universidad cuenta actualmente con
5 aulas de aplicacion informatica, con aproximadamente 200 ordenadores, todos
ellos con conexion a Internet. Estas aulas son usadas de forma libre por los
estudiantes cuando no se estd impartiendo docencia en ellas. La titulacion tiene
acceso a las 5 APIs, con una capacidad media de 40 ordenadores, un numero de
puestos adecuado a las necesidades de los alumnos y al nimero de alumnos que las

pueden utilizar.

Aula de Aplicacion Informatica
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— Recursos electronicos: A través de la pagina Web de la Biblioteca de la

Universidad, el alumno tiene acceso a las diferentes plataformas electronicas con

recursos bibliograficos de interés para la Titulacion.

Plataforma online para el aprendizaje de lenguas extranjeras: Dentro del
proyecto de investigacion (PMAFI-PI 07/11), financiado por fondos propios de la
Universidad Catolica San Antonio de Murcia, se estableciéo en 2011 un grupo de
investigacion, compuesto por varios miembros del departamento de Idiomas UCAM,
con el fin de disefiar un plataforma de funcionamiento online para mejorar las
carencias observadas en plataformas existentes. Dichas insuficiencias resultan de las
necesidades especificas de las cuatro destrezas lingiiisticas en la ensefianza y la
evaluacion de cualquier idioma moderno. El proyecto se realizd6 con todos los
componentes de planificacion, revision y alteracion de elementos inadecuados
propios de la creacioén de un programa informatico de excelencia. Dada la necesidad
de colaboracion de muchos especialistas a lo largo de su desarrollo su terminacion,
prevista para 2012, se atraso un aio. En este momento el proyecto se encuentra en su
fase final (en septiembre 2013) a falta de ser instalado en el sistema informadtico de la

Universidad.

La plataforma presenta diferentes funciones fundamentales, en las que el estudiante

es el protagonista: diagndstica, formativa, examinadora y de investigacion.

1. La funcion diagnéstica de la plataforma ofrece al alumno la oportunidad de
conocer en qué punto se encuentra en lo que respecta a su nivel de lengua
extranjera, a su conocimiento lingiiistico y a su desarrollo en destrezas
comunicativas. Es decir, siguiendo las recomendaciones del MCERL, la
plataforma contempla la evaluacion de gramatica, vocabulario, comprension oral
y escrita, ademas de la produccion escrita en los idiomas aleman, espafiol, francés
e inglés. Si bien la plataforma es ampliable en cualquier momento para otros

idiomas en iguales condiciones.

2. En cuanto al caracter formativo de la plataforma, una vez diagnosticado el nivel
del alumno y asi por tanto sus carencias, se le proporcionan una serie de
herramientas, documentos y bibliografia para paliar dichas carencias. Esta oferta

formativa resulta del analisis diagndstico que se obtiene de las pruebas contenidas
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en la plataforma, y es, por tanto, personalizado para cada alumno segun su nivel y

carencias trabajando las cuatro destrezas del lenguaje.

3. La funcion de la examinacion incluye las cuatro destrezas lingiiisticas usando los
diferentes sistemas de evaluacion contemplado en el punto 5.4 de la presente
memoria. El sistema estd disefiado de forma que el alumno y el profesor puedan
controlar los tiempos de exposicion, rectificaciones y revisiones de cada parte del
examen. Ademas, a través de la cadmara de grabacion de video en directo se puede

controlar la autenticidad y autoridad del alumno.

4. Por ultimo, la plataforma online para el aprendizaje de lenguas extranjeras
también se constituye como una fuente de datos validos y fiables para el estudio
de las necesidades de la poblacion respecto a su nivel y formacion en idiomas.
Los datos de cada usuario quedan registrados, asi como sus puntuaciones, en cada
una de las pruebas diagnoésticas y de examen, ademas de en una pequefia encuesta
de opinién. Todo ello proporcionard informacion valiosa para seguir mejorando
en nuestro principal objetivo, que es una ensefianza y un sistema de examinacion

de idiomas de calidad y comprometidos con las necesidades del alumnado.

7.1.4. Otros servicios disponibles centralizados

La UCAM dispone del personal cualificado, con vinculacién exclusiva, de
Administracion y Servicios necesario para garantizar la calidad de la docencia, de la
investigacion y de la formacion del estudiante, a través de los distintos servicios que se
encuentran centralizados, que prestan su apoyo a toda la Comunidad Universitaria, y
que por lo tanto, dan la cobertura necesaria y suficiente a la titulacion del Grado en

Lenguas Modernas:

e Secretaria Central

e Administracion

e Recursos Humanos

e Servicio de Reprografia

e Servicios Generales: Conserjerias, Personal de Control y Seguridad, Personal

Auxiliar de Laboratorios y Practicas, Servicio de Cafeteria y Eventos y Limpieza.
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e Unidad Técnica de Calidad

e Jefatura de Estudios

e Extension Universitaria

e Vicerrectorado de Alumnado
e Servicio de Publicaciones

Finalmente, la Capellania de la Universidad, integrada por un importante nimero de
sacerdotes encargados de la formacion humana y cristiana, conforman los recursos con
los que la UCAM cuenta para la consecucion de uno de sus objetivos primordiales: el

desarrollo en la formacién integral del estudiante.

7.1.5. Servicios de mantenimiento generales

La Universidad se encuentra en fase de redisefio de un Sistema Interno de Garantia de
Calidad (SGIC) aplicado a toda la Universidad en base a las directrices del Programa
AUDIT de ANECA. Entre los procedimientos que integran el SGIC existen dos
procedimientos clave para garantizar la gestion de los recursos materiales y la gestion
de prestacion de servicios que garantizan la imparticion de las actividades formativas

planificadas:
e Qestion de los recursos Materiales. PAO1. Directriz AUDIT 1.4.
e Qestion de la Prestacion de servicios. PA02. Directriz AUDIT 1.4.

Estos dos procedimientos incluyen todos los mecanismos para realizar o garantizar la
revision y el mantenimiento de todos los materiales y servicios disponibles, ademas de

los informaticos y bibliograficos.

Ademas, existe un servicio especifico de atencion al usuario y mantenimiento
informatico, encargado principalmente de la revision, reparacion (o sustitucion), y

actualizacion de los equipos y sistemas informaticos.

En la Universidad se realiza un inventario anual del material fungible y no fungible, asi
como del estado del mobiliario, para detectar las alteraciones y anomalias que hayan
podido producirse como consecuencia del transcurso del afio académico. Cada profesor
realiza, anualmente, la prevision y solicitud de material necesario para el desarrollo de

su actividad docente. Existen también mecanismos de control del gasto de material
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durante el curso académico, que permiten conocer en cada momento las existencias

disponibles.

Espacios para el personal docente e investigador, y para el personal de

administracion y servicios de la Titulacion:

Zona de recepcion y atencion al publico de la Secretaria Técnica de la Titulacion, con
un puesto de trabajo (con ordenador en red, una impresora, un terminal teleféonico y un

fax) y una mesa redonda de reunion.

Sala de profesores: con 28 puestos de trabajo (con 28 ordenadores en red, 2 impresoras

en red y 4 terminales telefonicos).

Un despacho para la direccion y coordinacion académica del titulo de Grado en Lenguas
Modernas, con un tres puestos de trabajo (con ordenador en red, impresora, scanner y

un terminal telefénico) y una mesa redonda de reunion (capacidad para 8 personas).
Salas de Tutorias y Préacticas:
Sala 1: Con capacidad para 5 personas, dotada de mesa redonda.

Sala 2: Con capacidad para 3 personas, con ordenador y acceso a Internet.

7.2. Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios

La perspectiva y el compromiso de la Universidad Catolica San Antonio de Murcia es
de renovacion, de adquisicion, de actualizacion de todo recurso material y servicio
necesario, cuanto mas en unos estudios técnico-cientificos, en cuanto que son materias

que estan llamadas al ajuste permanente a la realidad del mercado cambiante.

En cualquier caso el desarrollo normal de las actividades formativas del Grado en
Lenguas Modernas esta garantizado con los medios con los que se cuenta en la

actualidad y para un futuro inmediato.

A corto plazo se prevé aumentar la dotacion de herramientas informdticas, como
nuevas bases de datos especializadas y ordenadores personales portatiles con licencias

de usuario en un niimero mayor para el alumnado.
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7.3. Convenios para la realizacion de las préacticas externas

La UCAM tiene convenios vigentes en los cursos 2014-2015 y 2015-2016 en varios
paises miembros de la UE dentro del programa ERASMUS WORK PLACEMENT que
pueden ser utilizados para realizar las practicas externas del Grado en Lenguas
Modernas. A continuacion se enumeran las empresas ¢ instituciones firmantes de esos

convenios y se facilitan cuatro convenios a modo de ejemplo™:
1) 24 PRIMARY SCHOOL OF THESSALONIKI (Grecia).
2) Ad Futurus Foundation (Hungria).
3) Alpine Summer Camp Switzerland GmbH (Suiza).
4) ALT PLUS d.o.o (Eslovenia).
5) ARKLU Ltd (Reino Unido).
6) Brighton Steiner School (Reino Unido).
7) Bunch design (Croacia).
8) Campo Aventura Lda. (Portugal).
9) CIFOC (Portugal).
10) Codex Global (Reino Unido).
11) College of Social and Media Culture (Polonia).
12) Cork University (Irlanda).
13) CREAD INSTITUTE (Francia).

14) CSOB Financial Group (Eslovaquia).

> La lista completa de los convenios estd disponible en el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales
de la UCAM, quedando a la disposicion de la Comision de evaluacion si los solicitara. Por cuestiones de
espacio y capacidad, solo se presentan en el presente documento cuatro convenios a modo de ejemplo.
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15) DORA STRATOU DANCE THEATRE (Grecia).

16) EASY VOYAGE (Francia).

17) Elanguest English Language School Keating House (Malta).

18) Entel UK Ltd (Reino Unido).

19) Eurospeak Language Schools Ltd (Reino Unido).

20) Fondazione per I'Infanzia Ronald McDonald (Italia).

21) Glyndwr University (Reino Unido).

22) Hunnect Ltd (Hungria).

23) Jozef Rusiecki Olsztyn University College (OSW) (Polonia).

24) JS Communication, s.r.o (Republica Checa).
25) Komunikujeme o.s. (Republica Checa).

26) Malmo Hogskola (Suecia).

27) Mladinski Center Trbovlje (Eslovenia).

28) MM Barcoding (Reino Unido).

29) Modern Polyglots (Irlanda).

30) Ostrawa University (Republica Checa).

31) Polishproperty.eu (Polonia).

32) Polytechnische Schule Gmunden (Austria).
33) PROCIUS | Background Checking People (Reino Unido).
34) Purple Stone Group (Reino Unido).

35) Romanica Centrum (Polonia).
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36) Romeo&Juliet Travel Agency Zadar (Croacia).

37) Stella Mediterranea d.o.o. (Republica Checa).
38) Unisys (Hungria).

39) Universidad de Calabria (Italia).

40) Universidad de Latvia (Letonia).

41) Universidad de Siena (Italia).

42) Universidad de Sligo (Irlanda).

43) Universidad de Turiba (Letonia).

44) Universita di Sassari (Italia).

45) Université de Picardie Jules Verne (Francia).

46) University for the Creative Arts (Reino Unido).

47) University of Natural Resources and Life Sciences (Austria).

48) University of Patras (Grecia).

49) University of Primorska, Faculty of Humanities (Eslovenia).

50) University of South Wales (Reino Unido).

51) Updience (Eslovaquia).

51) VOF VAN DER VLIET EVIDENCE BASED TRAINING (Holanda).

52) YOUniss, Universita di Sassari (Italia).

53) Zielona Gora (Polonia).
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Igualmente, se ofrece la posibilidad por parte de la UCAM de establecer
convenios particulares con entidades para la realizacion de practicas externas. El
establecimiento de dicho acuerdo serd fruto de la solicitud escrita individual del
estudiante que lo requiera. El Coordinador de Practicas Externas se asegurara de que la
entidad en cuestion cumpla con los requisitos necesarios para la firma del convenio y,

finalmente, serd la Direccion del Grado quien concluya el acuerdo.

Por ultimo, cabe sefialar el esfuerzo conjunto que se estad llevando a cabo entre el
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, el Servicio de Orientacidon e Insercidon
Laboral y especialmente el Departamento de Idiomas de la UCAM para la firma de mas
convenios que amplien las opciones para realizar las practicas externas en empresas e
instituciones, tanto de ambito internacional como en el nacional y regional. Fruto de
este esfuerzo son, entre otros, los preacuerdos firmados con HUMAK (University of
Applied Sciences, Finland) y con la Universita degli Studi dell’Aquila, que se

convertirdn en convenios cuando el Grado en Lenguas Modernas propuesto se implante.
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PRE-AGREEMENT FIRMS/INSTITUTIONS-UCAM
FOR THE COMPLETION OF TRAINING INTERNSHIPS

Mr. Jukka Maittd as Director of Development at HUMAK - University of Applied
Sciences,

DECLARES

To be interested in collaborating, in principle, with UCAM (Universidad Catdlica San
Antonio de Murcia, in Spain) in the future completion of training intemships to be carried
out in their institution by the students of the Degree in Modemn Languages. This pre-
agreement is of a bilateral nature, meaning that students from HUMAX may also complete
part of their studies at UCAM.

AGREES
To sign this pre-agreement of collaboration for the completion of training activities, which
will be formalised in due course and in accordance with the conditions established by both

collaborating institutions.

That the person in charge of supervising the formative internships within the firmv/institution
will be Mr. Timo Sorvoja

In s 2014,

5@ A% F
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