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Castellano

Inglés

Justificacién del titulo propuesto

El papel profesional que actualmente ejercen los Ingenieros e Ingenieros Técnicos de Telecomunicacién
es absolutamente imprescindible en la sociedad actual que se viene denominando como de la Informacién
y del Conocimiento. Como muestra de ello, algunos datos relevantes son:

* Existencia de perfiles profesionales reconocidos internacionalmente, con alta demanda en el
mundo empresarial.

* Alta inserci6n laboral de los egresados actuales, con alta dedicacién a labores técnicas
correspondientes a su formacién.

* Existencia de las titulaciones de IT e ITT, en sus diferentes especialidades, en un total de 39
Universidades publicas y privadas.

* Existencia de Colegios Profesionales y competencias legales especificas.

* Previsible expansién de la aplicacién de las TIC a cada vez un mayor ndmero de sectores
econdmicos.

Las telecomunicaciones constituyen un elemento clave de la Sociedad de la Informacién, facilitando el
acceso e intercambio de informaci6n entre personas o maquinas, sistemas e instituciones. No es posible
entender el actual progreso socioeconémico sin tener presente el despliegue de redes de comunicaciones
cada vez mds sofisticadas (fijas, de cable, satélite, méviles, etc.) que, ademds, dan lugar a un fenémeno de
tanta trascendencia social como es la comunicacién ubicua, de la que Internet es un buen ejemplo, que
caracteriza la sociedad moderna. En el futuro, los ingenieros de telecomunicacién van a constituir una
base fundamental necesaria para el funcionamiento de todas las instituciones, ya sea desde dentro de las
mismas o formando parte de empresas que generen u ofrezcan servicios avanzados de comunicaciones y
contenidos digitales.

La potencialidad de las tecnologias sobre las que actualmente se sustenta la sociedad de la informacién es
enorme, tanto por la variedad de tecnologias existentes y en rapido crecimiento, como por la cantidad de
nuevas tecnologias que estdn apareciendo de forma continua. Estas tecnologias, sean maduras o
emergentes, requieren el desarrollo de un creciente nimero de servicios y contenidos digitales, que resulta
necesario desarrollar y comercializar en el amplio mercado, y en permanente expansion, que constituye la
sociedad de la informacién.

Algunos de los sectores y tecnologias en los que existen mayores potencialidades de desarrollo futuro son
los siguientes:

* En primer lugar destacan las comunicaciones méviles. Durante los préximos afios van a aparecer
nuevos desafios impulsados por su expansién en todos los 4mbitos de nuestras vidas. Actualmente,
Espafia cuenta con mds de 40 millones de teléfonos méviles casi todos con tecnologia GSM, que
estan evolucionando hacia la tecnologfa de tercera generacién UMTS, que dispone de posibilidades
multimedia y mayor ancho de banda para las comunicaciones electrénicas. Las nuevas necesidades
y servicios que se van a demandar requerirén la investigacién y desarrollo de nuevas soluciones
tecnoldgicas. Surgirdn nuevas oportunidades de negocio en aspectos tales como, conectividad
global personal, accesibilidad a las comunicaciones, y aplicaciones de navegacion, localizacién y
deteccién. Dichas oportunidades hacen referencia tanto al desarrollo de nuevos dispositivos, como
a la creacién de software y de nuevos contenidos digitales. En el campo de las telecomunicaciones
inaldmbricas, también estdn emergiendo e implantandose con gran fortaleza tecnologias tales como
LMDS, Wimax y Bluetooth, que ofrecen nuevas oportunidades de desarrollo y de negocio.
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* Por otro lado, la aparicién de nuevos servicios multimedia requerird el desarrollo de nuevas
plataformas y tecnologias que aprovechen al maximo el ancho de banda disponible para las
comunicaciones gestionado de la forma mds eficiente posible. La infraestructura actual debera
crecer en funcionalidad, transparencia y flexibilidad para gestionar eficazmente demandas de flujos
de informacidn cada vez mayores en las redes de acceso y de transporte.

* Los sistemas telemdticos y de telecomunicaciones también experimentardn un notable desarrollo, y
serd necesario invertir en I+D+i en radiocomunicaciones y antenas, procesado de la sefial,
comunicaciones méviles y satelitales, comunicaciones Gpticas y redes de banda ancha, asi como en
aplicaciones telematicas. Se deberdn buscar soluciones mixtas que se apoyen tanto en redes Spticas
y de cable, como de comunicaciones inaldmbricas lo que requerird el desarrollo de nuevas
tecnologias y dispositivos actualmente no existentes.

* En lo relativo a Internet, en un futuro préximo va a experimentar notables cambios que exigirdn el
desarrollo de aplicaciones revolucionarias. La nueva generacién de Internet incluird nuevos
servicios y aplicaciones e impulsari el desarrollo de muchos de los existentes, tales como, voz
sobre IP (VoIP), video bajo demanda (VoD), juegos en red, aplicaciones de ordenador a ordenador
(P2P), aplicaciones de mévil a mévil (M2M), aplicaciones de teleformacién, telemedicina,
telecomercio, telecontenidos y teleadministracién, entre otras.

* En el ambito de la electrénica también surgen numerosos campos de aplicacién, tales como la
Electromedicina, en todo lo relativo a instrumentos, plataformas tecnolégicas y sistemas
inteligentes; los sistemas para identificacién bioquimica y biogenética; la domética, en especial la
automatizacion del control integral de elementos y prestaciones dométicas y seguridad y ahorro
energético en el hogar; instrumentacién electrénica; electrénica para vehiculos y sistemas de
transporte; tecnologias electrénicas para la defensa y la seguridad,; sistemas electrénicos para
medio ambiente y campo agroalimentario; y sistemas electrénicos para la produccién y
distribucién de energia.

* La televisién digital terrestre (TDT) es ya una realidad incipiente y deber4 estar totalmente

extendida en Europa antes del afio 2012. Es una tecnologia que mejora la calidad del sonido e

imagen, y que permite la recepcién portitil y en movimiento de la sefial de televisién. Se hace un

uso mucho més eficiente del espectro radioeléctrico y se posibilita la existencia de redes
isofrecuenciales (varios transmisores con la misma frecuencia en la zona de cobertura). El
telespectador puede tener interactividad con la ayuda de otras infraestructuras de telecomunicacién

(cable, red telefénica bésica, redes de telefonia mévil, redes xDSL, etc.), lo que abre una amplia

gama de nuevos servicios y aplicaciones, tales como, los servicios propios de televisién interactiva,

servicios de datos, pago por visién, publicidad interactiva, web TV, webcasting, etc.

En un sentido similar se est4 desarrollando la Radio Digital (DAB). Se prevé que iniciara su

extension con la incorporacién en los automéviles. Es una tecnologia que va a tener gran difusién

en los préximos afios y que presenta grandes posibilidades de integracién con otros dispositivos
moviles.

* La aparicion del Real Decreto 314/2006 por el que se aprueba el Cédigo Técnico de la Edificacién

y el texto refundido con modificaciones del RD 1371/2007, de 19 de octubre (correccién de errores

del BOE de 25 de enero de 2008), abre una nueva via de trabajo para los ingenieros de

telecomunicaciones por cuanto se hace necesario en toda edificacién un estudio del ruido y su
acondicionamiento acustico, y establecer las medidas necesarias para la proteccién frente al ruido.

Finalmente, es importante destacar que todas las tecnologfas descritas requeriran el desarrollo de

contenidos digitales que, ademds de favorecer el desarrollo del sector TIC, telecomunicaciones y

audiovisual, también favorecerd el desarrollo de los sectores més tradicionales de la economia

regional, y contribuirdn al desarrollo de sectores como el turismo, la educacién y la conservacién y

explotacién del patrimonio artistico y cultural. Las nuevas actividades empresariales estardn

orientadas a la produccién de nuevas aplicaciones y contenidos, dirigidos al mundo del ocio, el
entretenimiento o la educacién, como a la explotacién de contenidos ya existentes.

En resumen, la evolucién de las tecnologias de la informacién ofrece grandes oportunidades de orden
econémico y social en todos los niveles de la sociedad actual dentro del contexto global en el que nos
desenvolvemos, que en concreto, la Regién de Murcia debe aprovechar e integrar con el resto de
instrumentos de desarrollo econémico y tecnoldgico, que actualmente tiene en ejecucién, con el fin de
afrontar con garantias de éxito la transicién desde la sociedad de la informacién hacia la nueva sociedad
del conocimiento en la que pretende convertirse la Unién Europea.

recimien ntin n Tecnologias en la Regién de Murci

EI Gobierno de la Regién de Murcia destinaré el 24 por ciento de las inversiones del Plan Estratégico
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2007-2013 a las actuaciones de divulgacion de las Nuevas Tecnologfas en la Comunidad Auténoma,
ademds se pondrd en marcha el Tercer Plan de Desarrollo de Sociedad de la Informacién de la Regién de
Murcia 2008-2010 (PDSI).

Los resultados de las iniciativas regionales destinadas a la implantacién de las Nuevas Tecnologias en los
hogares de la Regi6én no ha dejado de crecer desde 2005, segin los resultados arrojados por el Plan de
Desarrollo de Sociedad de la Informacién (PDSI) 2005-2007.A nivel nacional, se necesitardn 30.000
ingenieros de telecomunicaciones en 5 afios segin datos del Colegio Oficial de Ingenieros de Técnicos de
Telecomunicaciones (COITT).

En cuanto a los planes de desarrollo local, el Gobierno de la Regién de Murcia, consciente del reto que
supone la incorporacién efectiva a la Sociedad de la Informacién, ha propiciado el establecimiento de un
marco politico de consenso para favorecer el desarrollo de una iniciativa estratégica que favorezca la
consecucion de estos objetivos de una forma rapida y eficaz. Para ello ha elaborado diversos Planes para
el Desarrollo de la Sociedad de la Informacién:

* II Plan para el Desarrollo de la Sociedad de la Informacién en la Regién de Murcia,
"RegiéndemurciaSI” 2005-2007

* I Plan para el Desarrollo de la Sociedad de la Informacién en la Regién de Murcia,
"RegiéndemurciaST" 2002-2004

En la actualidad y de cara al futuro inmediato, el Plan de Ciencia y Tecnologfa 2007-2010 y el Tercer
Plan de Desarrollo de Sociedad de la Informacién de la Regién 2008-2010 (PDSI) pretenden desarrollar
de forma muy intensa el sector de las TIC y de las Nuevas Tecnologfas en nuestra Regién. Dentro de este
dmbito, la titulacién que proponemos resulta de interés evidente para el correcto desarrollo del mismo,
avalada por la experiencia desarrollada en el titulo de Ingenieria Técnica de Telecomunicacién desde su
creacién y puesta en marcha en el curso académico 1998/1999.

Empleabilidad

En relacion con las caracteristicas socioeconémicas de la zona de influencia de la titulacién, segiin los
datos arrojados por el estudio PESIT VI, dltima edicién del estudio sobre los Escenarios Profesional del
Ingeniero de Telecomunicacién, del Colegio Oficial de Ingenieros de Telecomunicacién, el 100% de los
actuales ingenieros e ingenieros técnicos en telecomunicacién son empleados en un periodo inferior a un
afio después de terminar sus estudios.

Dentro de este informe, en el apartado referente a la Regién de Murcia, se afirma que ésta es una de las
més destacadas en cuanto a la tasa de ocupacién, del 100,0%: la totalidad de los activos estan ocupados en
el momento de ser entrevistados. Casi dos tercios de los mismos trabajan por cuenta ajena (64%) y casi
uno de cada cinco (18,2%) lo hace por cuenta propia. Cabe destacar también la presencia de un 18% de
los ocupados que compatibiliza el trabajo asalariado con el ejercicio por cuenta propia. Las tasas de
actividad y de ocupacién arrojan sendos plenos del 100% en la Regién de Murcia.

En un alto porcentaje este empleo se produce en entidades muy ligadas a los contenidos propios de las
titulaciones, tanto las generadoras de productos o servicios de telecomunicacién como de usuarios que
requieren cada vez con mayor intensidad desplegar y gestionar redes y servicios de telecomunicacién
corporativos. Se estima en unos 40.000 el nidmero de estos titulados empleados en Espafia. Los titulados
actuales trabajan fundamentalmente en las siguientes dreas: Docencia, Investigacién y desarrollo,
Desarrollo de proyectos, Produccién, Marketing, Servicios y Gestién y Administracién. La actividad que
realizan en los sectores indicados comienza generalmente con aspectos fuertemente ligados a la
tecnologia y se desplaza en periodos temporales cada vez mds cortos a otros aspectos mdas relacionados
con la gesti6n técnica y organizativa de productos, procesos y servicios, y los aspectos comerciales.

Por tltimo, sefialar que diversos estudios realizados en el contexto europeo para los préximos afios
(EICTA, Career-Space, AETIC, PAFET, etc.) indican un déficit de profesionales en este campo.

El Consorcio Career-Space reconoce la importancia de la diversidad de las capacidades profesionales que
han surgido de los cursos tradicionales de ingenierfa eléctrica e inform4tica No obstante, la demanda de
graduados con este tipo de cualificacién no alcanza ni la tercera parte del personal con estudios
universitarios en la industria.

Las perspectivas de creacién de puestos de trabajo en un plazo corto en la Regién de Murcia son muy
clevadas, con propuestas y planes de implantacién de empresas de importancia dentro del sector, como
ejemmplo de ello:

La Ciudadde los Contenidos Digitales creara 1.200 empleos. La creacién de la Ciudad de los Contenidos
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Digitales es uno de los proyectos emblemadticos para el Fomento de la Sociedad del Conocimiento
contemplados en el Plan Estratégico de la Regién de Murcia 2007-2013.

El futuro Parque Cientifico de Murcia tendra un papel decisivo en la configuracién y aplicacién de la
politica cientifica y tecnolégica en la Regiénde Murcia y prestaré especial atencién a sectores emergentes
y estratégicos para la Regién, a priori el planteamiento inicial del Parque es el de un espacio de
innovacion, flexible, capaz de evolucionar en funcién de las necesidades del mercado, actuales y futuras,
de las pequefias, medianas y grandes empresas. En la actualidad grandes empresas han comprometido su
participacion, siendo uno de los proyectos mds ambiciosos el centro de computacién de Hewlett Packard,
que serd el cuarto en importancia dentro del territorio nacional.

El nuevo aeropuerto regional, dotara a la regién de unas modernas infraestructuras de transporte aéreo
nacional e internacional para afrontar el desarrollo turistico y comercial, satisfaciendo el nivel de
exigencias, tanto interior como exterior, y garantizando un auténtica red intermodal del transporte en la
region, asegurando una conexién viaria y ferroviaria con los principales polos socioeconémicos
nacionales (Madrid, Alicante y Almeria), y regionales (Puerto de Cartagena y nuevo Centro Integrado de
Mercancias), ademds de contribuir a la potenciacién del desarrollo del poligono tecnolégico de Fuente
Alamo. Las necesidades de especialistas en diversas materias, pero especialmente en el ambito mas
tecnolégico se hace patente.

Capgemini inaugurard en Murcia un Centro de Desarrollo Avanzado. Estard especializado en las méas
avanzadas tecnologias de Business Intelligence y dard soporte a los clientes de Capgemini en todo el
mundo. Hasta 300 profesionales murcianos de primer nivel serdn formados y especializados para
desarrollar y aplicar las soluciones mds innovadoras. Capgemini Espafia prevé que en 2008 un 30% de su
produccién se hard desde sus tres centros en Espafia y el de Argentina que generaran 1.500 empleos
cualificados.

Everis creard 100 puestos de trabajo en Murcia. La consultora tecnolégica Everis tiene previsto contratar
100 profesionales con perfil técnico, con y sin experiencia, para poner en marcha un centro de alto
rendimiento en Murcia. En los préximos tres afios nutrird este proyecto con doscientas incorporaciones
mds. Para cubrir estas posiciones, la consultora busca tanto recién titulados en ingenierias de Informética
y Telecomunicaciones como profesionales con experiencia en el sector de las tecnologias de la
informacién.

La actual profesién de Ingeniero de Telecomunicacién se encuentra regulada por:

* Ley 12/1986, de 1 de abril, sobre regulacion de las atribuciones profesionales de los arquitectos e
ingenieros técnicos. (BOE de 02/04/1986)

* Ley 2/1964, de 29 de abril, sobre reordenacién de las Ensefianzas Técnicas. (BOE n. 105 de
1/5/1964)

e Ley 14/1970, de 4 de agosto, General de Educacién y Financiamiento de 1a Reforma Educativa.
(BOE de 06/08/1970)

* Ley 10/2005, de 14 de junio, de Medidas Urgentes para el Impulso de la Televisién Digital
Terrestre, de Liberalizacion de la Televisién por Cable y de Fomento del Pluralismo. (BOE de
15/06/2005)

* Real Decreto 1451/1991, de 30 de agosto, por el que se establece el titulo universitario de
ingeniero técnico en sistemas electrénicos y las directrices generales propias de los planes de
estudios conducentes a la obtencién de aquel. (BOE de 12/10/1991)

* Real Decreto 1454/1991, de 30 de agosto, por el que se establece el titulo universitario de
ingeniero técnico en telemadtica y las directrices generales propias de los planes de estudios
conducentes a la obtencién de aquél. (BOE de 12/10/1991)

* Real Decreto 1455/1991, de 30 de agosto, por el que se establece el titulo universitario de
ingeniero técnico en sistemas de telecomunicacién y las directrices generales propias de los planes
de estudios conducentes a la obtencién de aquel. (BOE de 12/10/1991)

* Real Decreto 1453/1991, de 30 de agosto, por el que se establece el titulo universitario de
ingeniero técnico en sonido e imagen y las directrices generales propias de los planes de estudios
conducentes a la obtencién de aquel. (BOE de 12/10/1991)

* Real Decreto 1421/1991, de 30 de agosto, por el que se establece el titulo universitario oficial de
ingeniero de telecomunicacién y las directrices generales propias de los planes de estudios
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conducentes a la obtencién de aquel. (BOE de 10/10/1991)

* Real Decreto 50/1995, de 20 de enero, por el que se modifica los reales Decretos por los que se
establecen determinados titulos universitarios oficiales de ingenieros técnicos y se aprueban las
directrices generales propias de sus planes de estudio. (BOE de 04/02/1995)

* Decreto 148/1969, de 13 de febrero, por el que se regulan las denominaciones de los graduados en
escuelas técnicas y las especialidades a cursar en las escuelas de arquitectura e ingenieria técnica.
(BOE de 14/02/1969)

* Decreto 332/1974, de 31 de enero (gobernacién), por el que se autoriza la constitucién del colegio
oficial de ingenieros técnicos y peritos de telecomunicacién. (BOE de 13/02/1974)

* Real Decreto 418/2006, de 7 de abril, por el que se aprueban los Estatutos Generales del Colegio
Oficial de Ingenieros Técnicos y Peritos de Telecomunicacién. (BOE de 29/04/2006)

* Real Decreto 401/2003, de 4 de abril, por el que se aprueba el Reglamento regulador de las
infraestructuras comunes de telecomunicaciones para el acceso a los servicios de telecomunicacién
en el interior de los edificios y de la actividad de instalacién de equipos y sistemas de
telecomunicaciones. (BOE de 14/05/2003)

* Decreto 2479/1971, de 13 de agosto, por el que se regulan las facultades y competencias
profesionales de los Ingenieros Técnicos de Telecomunicacién en sus distintas especialidades.

* Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacién de la Edificacién. (BOE de 06/11/1999)

* Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el Cédigo Técnico de la Edificacién.
(BOE de 28/03/2006)

* Real Decreto 1185/2006, de 16 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se
regulan las radiocomunicaciones maritimas a bordo de los buques civiles espafioles.

* Ley 32/2003, de 3 de noviembre, General de Telecomunicaciones. (BOE de 04/11/2003)

* Real Decreto 439/2004, de 12 de marzo, por el que se aprueba el Plan técnico nacional de la
television digital local. (BOE de 08/04/2004)

* Real Decreto 944 /2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Plan técnico nacional de la
television digital terrestre. (BOE de 30/07/2005)

* Real Decreto 1066/2001, de 28 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento que establece
condiciones de proteccién del dominio pablico radioeléctrico, restricciones a las emisiones
radioeléctricas y medidas de proteccidn sanitaria frente a emisiones radioeléctricas. (BOE de
29/09/2001)

* Real Decreto 424/2005, de 15 de abril, por el que se aprueba el Reglamento sobre las condiciones
para la prestacion de servicios de comunicaciones electrdnicas, el servicio universal y la proteccién
de los usuarios.

* Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento electrotécnico para
baja tensién. (BOE de 18/09/2002)

* Orden de 9 de marzo de 2000 por la que se aprueba el Reglamento de Desarrollo de la Ley
11/1998, de 24 de abril, General de Telecomunicaciones, en lo relativo al uso del dominio pdblico
radioeléctrico.

* Orden CTE/1296/2003, de 14 de mayo, por la que se desarrolla el Reglamento regulador de las
infraestructuras comunes de telecomunicaciones para el acceso a los servicios de telecomunicacién
en el interior de los edificios y la actividad de instalacién de equipos y sistemas de
telecomunicaciones, aprobado por el Real Decreto 401/2003, de 4 de abril.

Asi como una extensa legislacién en Decretos, érdenes, legislacién en Comunidades Auténomas,
ordenanzas municipales, etc. referente a las telecomunicaciones.

Referentes externos =~

El actual proceso de convergencia tecnoldgica permite establecer una conexién cada vez més estrecha
entre las titulaciones relacionadas con Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones. Asi, existe
una relacion directa de esta titulacién con el Grado de Ingeniero en Informdtica que serd impartido en la
misma Universidad.

Existen acuerdos que posibilitan la comparticién de contenidos formativos comunes y directamente
reconocibles en la futura titulacién de Grado de Ingeniero en Informatica de la UCAM, y un plan de
reconocimiento de créditos que posibilite la transferencia de estudiantes entre titulaciones.

El consorcio Career-Space considera que la educacién que reciben los estudiantes de ingenieria e
informética debe cambiar para atender las necesidades del sector de las TIC en el siglo XXI. Los
graduados en TIC necesitan una sélida base de capacidades técnicas tanto en el campo de la ingenieria
como el de la informatica, con especial atencién a una perspectiva sistémica amplia. Precisan trabajar en

Pdgina 6 de 86



equipo y tener alguna experiencia en ese sentido en proyectos donde se realizan actividades en paralelo.
Precisan también conocimientos bdsicos de economia, mercados y empresas. Por tanto, se detecta la
necesidad de:

* Nuevos programas de TIC, puesto que la mayoria de los empleados en el sector requieren un
enfoque distinto para realizar correctamente sus actividades principales como: la implantacién,
administracién y apoyo de sistemas de TIC, venta y consultoria en esta materia etc.

* Combinacién de elementos de ingenieria eléctrica e informética porque aunque los programas
tradicionales de ingenieria siguen siendo necesarios como también los de informadtica, no cubren
debidamente todo el espectro intermedio.

* Perspectiva sistémica amplia, ya que, actualmente tanto esta perspectiva como la aptitud de
proponer soluciones para sistemas completos parece ser una grave carencia de muchos de los
nuevos graduados.

* Conocimientos empresariales, pues las soluciones para sistemas de TIC ocupan un lugar cada vez
mas importante en la forma de operar de las empresas.

* Nuevas capacidades conductuales, puesto que, la complejidad de los sistemas sigue aumentando y
el ritmo de introduccién de nuevos productos es mds rdpido cada vez, por lo que a diferencia del
modelo tradicional en el que era importante que el ingeniero trabajara s6lo en un proyecto de
menor complejidad y desarrollara una solucién en un tiempo mayor, ahora, lo que interesa pues, es
que muchas personas trabajen simultdneamente en el mismo proyecto llevdndolo a cabo en un
tiempo menor.

* Mayor movilidad entre las empresas y el personal universitario.

Referencias en el entorno europeo

Existen titulaciones de Grado en Ingenieria de Telecomunicaciones, con distintos enfoques, en algunos
paises europeos, como por ejemplo, Francia. Algunos estudios de &mbito europeo (Career-Space) sefialan
la necesidad de incrementar el nimero de titulaciones como la de Ingeniero de Telecomunicacién, que
atinen técnicas de las comunicaciones, la electrénica y la informética.

La situacién de empleabilidad y sectores de actividad son similares a los del caso espafiol.

| Descripeion de los procedimie

* Experiencia previa desarrollada desde el curso académico 1998/1999 en esta Universidad, relativa
a la titulacién de Ingenieria Técnica de Telecomunicacién.

* Proceso de Evaluacién Externa, remitido por el Comité evaluador (ANECA) acerca del
autoinforme de evaluacién de la titulacién, donde se detallan los puntos fuertes y dreas de mejora
de la actual titulacién de Ingeniero Técnico de Telecomunicacién.

* Realizacién de encuestas e informes sobre alumnos egresados, llevadas a cabo por el Observatorio
Ocupacional en su Encuesta de Insercién Laboral 2004/2005 y sucesivos, y por el Servicio de
Orientacién e Informacién Laboral (S.0.1.L.) en alumnos no egresados.

Descripcion de los procedimientos de consulta externos

Procedimientos de andlisis, debate y obtencién de conclusiones aplicables al entorno particular de nuestra
universidad de los siguientes documentos:

* Informe “Las demandas sociales y su influencia en la planificacién de las titulaciones en Espafia en
el marco del proceso de convergencia europea en educacién superior”. Proyecto EA2004-0009.
Madrid, noviembre 2004. Programa de Estudios y Anilisis de la Direccién General de
Universidades del Ministerio de Educacién y Ciencia.

» “Libro blanco sobre ingenieria de telecomunicacién”. Documento Final del Proyecto Ingenieria de
Telecomunicacién Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién.

* Informe Career Space ‘‘Directrices para el desarrollo curricular Nuevos curriculos de TIC para el
siglo XXTI: el disefio de la educacién del marfiana”.

¢ Informe “Nuevos escenarios profesionales del ingeniero de telecomunicacién (PESIT VI)”,
realizado por el Colegio Oficial de Ingenieros de Telecomunicacién, afio 2005 y anteriores.
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* Ficha de Verificaci6n realizada por el “Grupo de Trabajo del Colegio Oficial de Ingenieros
Técnicos de Telecomunicacién” donde se consideraran los grupos de materias para la verificacién
de los nuevos titulos de Grado.

* Tuning Educational Structures in Europe. Informe Final. Fase Uno. 2003.

* Estudios del Observatorio de Insercién Laboral de ANECA, 2005, en sus documentos: Encuesta de
Insercion Laboral ‘REFLEX’ y sobre la inserci6n laboral de los titulados a partir de las bases de
datos de las unidades de empleo de las universidades espariolas.

Otros procedimientos empleados para la elaboracién del plan de estudios son:

* Recopilaci6n de datos e informes procedentes de los dos colegios profesionales: COIT y COITT,
con reuniones y conversaciones mantenidas a nivel personal con los respectivos decanos de dichos
colegios.

* Recopilaci6n de datos e informes procedentes de la asociacién murciana de empresas de
tecnologias de la informacién y de la comunicacién (TIMUR). Se han mantenido reuniones con el
presidente de la misma y miembros de su junta directiva. En ellas se les present6 el futuro plan de
estudios y se escucharon sus sugerencias, que entre otras consecuencias han llevado a incrementar
la carga en el médulo de empresas.

* Recopilacioén de datos e informes procedentes de ANECA.

* Informaciones no sistematizadas obtenidas de diversos contactos (formales y no formales) con
empleadores de los futuros egresados, donde exponen las necesidades bésicas de un ingeniero
dentro de su necesidades operativas propias.

Objetivos generales del titulo y las competencias que adquirira el estudiante tras completar el
periodo formativo

 Objetivos

* Formar profesionales de la Ingenieria de Telecomunicacién especializados en Sistemas de
Comunicaciones.

* Promover una educacién integral que posibilite el desarrollo pleno de la persona y la excelencia en
su futuro profesional, tomando como elementos bésicos los fundamentos de la cultura europea y
occidental: la teologia, la ética y las humanidades.

* Desarrollar las competencias generales y especificas del titulo con garantias para el ejercicio de las
plenas atribuciones profesionales.

- Fomentar las précticas externas en empresa como antesala al ejercicio de la profesién.

- Impulsar la formaci6n continuada de los egresados a través de los postgrados de master o
doctorados.

- Competencias:

1. Conocer las materias bdsicas y tecnologias, que le capaciten para el aprendizaje de nuevos métodos y
tecnologias, asi como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

2. Conocer materias especificas, que le habiliten para el ejercicio de la profesién en base a las atribuciones
profesionales del titulo.

3. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas, comprendiendo la responsabilidad ética y
profesional de la actividad del ingeniero técnico de telecomunicacién.

4. Capacidad para la redaccién y desarrollo de proyectos, asi como para la direccién y certificacién de
las actividades objeto de los mismos en el 4mbito de su especialidad.

5. Conocer los procesos para la realizacién de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones,
peritaciones, estudios, informes, planificacién de tareas y otros trabajos anlogos.
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6. Saber manejar especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

7. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

8. Conocer y aplicar elementos basicos de economia y de gestién de recursos humanos, organizacion y
planificacién de proyectos, asi como de legislacién, regulacién y normalizacién en las
telecomunicaciones.

9. Capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingiie y de comunicar, tanto
por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con
las Tecnologias de la Informacién y de las Comunicaciones y, mds concretamente, con las
Telecomunicaciones y la Electrénica.

10. Capacidad de emprender orientada hacia la creatividad, cooperacién, el compromiso y la resolucién
de problemas. Fomento del desarrollo de habilidades interpersonales, informativas y de decisién
desde una visién solidaria, no discriminatoria y madura.

11. Capacidad de reflexién, toma de decisiones, razonamiento critico, compromiso ético y reconocimiento
de la diversidad y la multiculturalidad.

B.1. Conocer y utilizar los fundamentos y principios del calculo de una o mas variables. Utilizar y
resolver ecuaciones diferenciales y ecuaciones diferenciales en derivadas parciales.

B.2. Capacidad para analizar funciones de variable compleja.

B.3. Capacidad para comprender y utilizar el analisis vectorial y numérico.

B.4. Conocer y utilizar las aplicaciones de la matematica discreta a las telecomunicaciones.

B.5. Capacidad para resolver sistemas lineales e invariantes y las funciones y transformadas
relacionadas.

B.6. Comprender y utilizar los principios de la probabilidad, los conceptos de variable aleatoria, procesos
estocasticos, procesos ergddicos y estacionarios y su aplicacidn a las telecomunicaciones.

B.7. Capacidad para comprender y dominar el concepto de oscilacién y las leyes generales de las ondas
mecdnicas y electromagnéticas, asi como los principios fundamentales de la actstica.

B.8. Conocer de forma tedrica y prictica los conceptos de electricidad y magnetismo, asi como la
capacidad para analizar los campos electromagnéticos.

B.9.Conocer los principios basicos de la teoria de circuitos eléctricos, asi como tener la capacidad para
analizar y disefiar circuitos electrénicos sencillos. Conocer el principio fisico de los semiconductores y
familias 16gicas.

B.10.Capacidad para analizar dispositivos electrénicos, y su utilizacién en telecomunicaciones y
bioingenieria.

B.11. Capacidad de disefiar circuitos de electrénica analégica y digital, de conversién analdgico-digital y
digital-analégica, de radiofrecuencia, de alimentacion y conversién de energia eléctrica para aplicaciones
de telecomunicacién.

B.12. Capacidad para comprender y utilizar la teorfa de la realimentacién y los sistemas electrénicos de
control.

B.13. Conocer los principios bdsicos de la tecnologia de materiales y nanomateriales.

B.14. Conocer los fundamentos tedricos de la programacién y utilizar de forma practica los métodos y
lenguajes de programacién para el desarrollo de sistemas software.

B.15. Conocer y aplicar los fundamentos de lenguajes de descripcién hardware en computadores con
arquitecturas de tipo convencional, secuencial, paralela y de multiprocesamiento.

B.16. Conocer los conceptos basicos de la arquitectura de ordenadores y de los servidores, asi como los
principios de los sistemas operativos.

B.17. Capacidad de conocer y utilizar la arquitectura y metodologia de disefio, verificacién y validacién
de software.

C.1. Conocer y utilizar los conceptos de propagacién guiada y no guiada en el dominio del tiempo y de la
frecuencia.

C.2. Capacidad para analizar dispositivos foténicos, y su utilizacién en telecomunicaciones.

C.3. Capacidad para especificar y utilizar instrumentacién electrénica y sistemas de medida.
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C.4. Capacidad de aprender de manera auténoma nuevos conocimientos y técnicas adecuados para la
concepcidn, el desarrollo o la explotacién de sistemas y servicios de telecomunicacién.

C.5. Capacidad para utilizar herramientas informéticas de bisqueda de recursos bibliograficos o de
informacién relacionada con las telecomunicaciones y la electrénica.

C.6. Capacidad de analizar y especificar los pardmetros fundamentales de un sistema de comunicaciones.

C.7. Capacidad de utilizar aplicaciones informaticas para apoyar el desarrollo y explotacién de redes,
servicios y aplicaciones de telecomunicacién y electrénica.

C.8. Capacidad para evaluar las ventajas e inconvenientes de diferentes alternativas tecnoldgicas de
despliegue o implementacién de sistemas de comunicaciones, desde el punto de vista del espacio de la
sefial, las perturbaciones y el ruido y los sistemas de modulacién analégica y digital.

C.9. Conocer los principios de la generacién, transmisién y recepcién de las ondas sonoras.

C.10. Comprender los mecanismos de propagacién y transmisién de ondas electromagnéticas y aciisticas,
y sus correspondientes dispositivos emisores y receptores.

C.11. Capacidad de analisis y disefio de circuitos combinacionales y secuenciales, sincronos y
asincronos, y de utilizacién de microprocesadores y circuitos integrados.

C.12. Capacidad de utilizar distintas fuentes de energia y en especial la solar fotovoltaica, asi como los
fundamentos de la electrénica de potencia.

C.13. Capacidad para conocer, entender y utilizar los conceptos de arquitectura de red, protocolos e
interfaces de comunicaciones.

C.14. Diferenciar los conceptos de redes de acceso y transporte, redes de conmutacién de circuitos y de
paquetes, redes fijas y méviles, asi como los sistemas y aplicaciones de red distribuidos, servicios de voz,
datos, video y servicios interactivos.

C.15. Capacidad de disefiar, dimensionar, explotar, gestionar y optimizar redes telematicas como
servicios de captacidn, transporte, interconexién, procesado, almacenamiento, gestién y presentacién de
datos.

C.16. Capacidad para aplicar las técnicas en que se basan las redes, servicios y aplicaciones telemdticas,
tales como sistemas de gestién, sefializacién y conmutacién, encaminamiento y enrutamiento, seguridad,
tarificacion, fiabilidad y calidad de servicio, tanto en entornos fijos, méviles, personales, locales o a
distancia y con diferentes anchos de banda de datos.

C.17. Capacidad de entender, escribir y hablar en idioma Inglés aceptablemente.

C.18. Conocer vocabulario técnico basico de Telecomunicaciones en lengua inglesa.

B.18. Conocer los fundamentos de la gestién y el comportamiento organizativo de las empresas, asi
como los principios de la mercadotecnia.

E.1. Capacidad para construir, explotar y gestionar las redes, servicios, procesos y aplicaciones de
telecomunicaciones, entendidas éstas como sistemas de captacién, transporte, representacién, procesado,
almacenamiento, gestién y presentacién de informacién multimedia, desde el punto de vista de los
sistemas de transmision.

E.2. Capacidad para aplicar las técnicas en que se basan las redes, servicios y aplicaciones de
telecomunicacién tanto en entornos fijos como méviles, personales, locales o a gran distancia, con
diferentes anchos de banda, incluyendo telefonia, radiodifusién, televisién y datos, desde el punto de
vista de los sistemas de transmisidn.

E.3. Capacidad de concebir, desplegar, organizar y gestionar redes, sistemas, servicios e infraestructuras
de telecomunicacién en determinados contextos residenciales, empresariales o institucionales
responsabilizdndose de su puesta en marcha y mejora continua, asi como conocer su impacto econémico
y social.

E.4. Capacidad de andlisis de componentes y sus especificaciones para sistemas de comunicaciones
guiadas y no guiadas.

E.5. Capacidad para la seleccion de circuitos, subsistemas y sistemas de radiofrecuencia, microondas,
radiodifusién, radioenlaces y radiodeterminacién.

E.6. Capacidad para la seleccién de antenas, equipos y sistemas de transmision, propagacién de ondas
guiadas y no guiadas, por medios electromagnéticos, de radiofrecuencia u épticos y la correspondiente
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gestién del espacio radioeléctrico y asignacién de frecuencias.

E.7. Capacidad para analizar, codificar, procesar y transmitir informacién multimedia empleando
técnicas de procesado analégico y digital de sefial.

E.8. Capacidad para crear, codificar, gestionar, difundir y distribuir contenidos multimedia, atendiendo a
criterios de usabilidad y accesibilidad de los servicios audiovisuales, de difusion e interactivos.

A.1. Saber realizar proyectos de infraestructuras comunes de telecomunicacién en edificios,
urbanizaciones y poligonos industriales.

A.2. Saber realizar proyectos de redes cableado estructurado y de hogar digital para la provisién de
servicios de banda ancha en los hogares.

A.3. Saber realizar proyectos de locales e instalaciones destinados a la produccién y grabacién de sefiales
de audio y video.

A.4. Saber realizar proyectos de ingenieria acustica sobre: Aislamiento y acondicionamiento acustico de
locales; Instalaciones de megafonia; Especificacion, analisis y seleccidn de transductores
electroacisticos; Sistemas de medida, anélisis y control de ruido y vibraciones;

A.5. Conocer los procesos y herramientas necesarios para el ejercicio de la profesién, asi como los
aspectos imprescindibles sobre la gestién de recursos humanos, economia y colegiacién.

A.6. Capacidad para interpretar, analizar y aplicar las normativas técnicas y legislacién en materia de
telecomunicaciones.

A.7. Conocer las caracteristicas y agentes principales del sector de las Telecomunicaciones, su impacto y
evolucién a nivel nacional e internacional.

A.8. Conocer el cddigo deontoldgico de la Ingenieria de Grado en Telecomunicacién y la aplicacién de
los deberes minimos exigibles contenidos en €l para el desempeiio de la profesién.

I.1. Capacidad de enfrentarse criticamente a las ideas.

1.2. Capacidad de examinar problemas.

1.3. Habilidad para construir argumentos.

1.4. Facilidad para comprometerse con los intereses de la vida cotidiana.

L.5. Conocer las grandes corrientes del pensamiento.

1.6. Conocer el comportamiento humano y social.

1.7. Conocer los contenidos fundamentales de la Teologfa.

1.8. Conocer la Sagrada Escritura.

1.9. Comprender la Revelacién divina y su proceso histérico.

1.10. Conocer y utilizar la Sagrada Escritura.

I.11. Conocer los contenidos de la profesién de fe.

1.12. Comprender el hecho religioso y el cristianismo.

1.13. Conocer los elementos basicos de la Celebracién de la fe.

1.14. Conocer la dimensién social del discurso teolégico-moral.

1.15. Comprender el pensamiento social cristiano.

1.16. Comprender cémo el hombre es un ser que se va haciendo a si mismo.

I.17. Entender la diferencia entre virtudes morales y habilidades técnicas o profesionales.

1.18. Conocer la relacién y la diferencia existentes entre el derecho y la moral.

1.19. Conocer problemas éticos actuales relacionados con la actuacién humana sobre el medio ambiente.

1.20. Conocer las corrientes bioéticas mas sobresalientes: sus fundamentos antropolégicos y éticos, y su
repercusion en la actualidad.

1.21. Adquirir criterios éticos basados en la bioética personalista ontoldgica que le permitan analizar y
juzgar las cuestiones relacionadas con la vida y la salud humanas.
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Acceso y Admisién

El Servicio de Informacién al Estudiante (SIE) es la unidad encargada de publicitar y proporcionar la
informacién y requisitos de acceso a los distintos estudios ofertados por la Universidad, previos a la
matriculacién de los futuros estudiantes. Dicha informacion se realiza a través de la publicacién de la
Gufa de Informacién y Admision, que se encuentra también disponible en la web de la Universidad
(www.ucam.edu). Este Servicio presta informacién personalizada de los distintos servicios que ofrece la
Universidad (Biblioteca, Cafeteria, Comedor, Deportes, Actividades extraacadémicas, etc.); de forma
conjunta con las diferentes titulaciones y sus responsables académicos, se encargan de la preparacién de
los procedimientos de acogida y orientacién en sus planes de estudios, con el objeto de facilitar la rapida
incorporacion a nuestra Institucién. Dicho procedimiento consiste en la convocatoria de los alumnos de
nuevo ingreso en el Salén de Actos de la Universidad, donde son acogidos por los responsables
académicos de la titulacién, que exponen las directrices bésicas de funcionamiento de la carrera, as{ como
los servicios con los que cuenta la Universidad a disposicién de los alumnos. Finalmente se distribuyen
los distintos grupos y se dirigen a sus aulas correspondientes.

La promoci6n de la oferta de estudios de la Universidad se realiza de varias formas: la informacién que
proporciona la Web de la Universidad (www.ucam.edu); la publicidad a través de distintos medios de
comunicacion, regionales y nacionales (prensa escrita, radio y televisién), por medio de visitas
programadas a institutos o centros de educacién secundaria; asi como las llevadas a cabo por dichos
centros en visita a las instalaciones de la propia Universidad. También la labor de promocién se lleva a
cabo, con una destacada presencia en distintas ferias educativas y salones formativos, que tienen lugar en
la propia Regién de Murcia y a lo largo de distintos puntos de la geografia espafiola.

El SIE proporciona a través de la Guia de Admisién, informacién sobre las caracteristicas del Titulo, asi
como las diversas vias y requisitos de acceso, reguladas en articulo 14, del R. D. 1393/2007, de 29 de
octubre, sobre el acceso a las ensefianzas oficiales de Grado, en el que se especifica que se requerird estar
en posesion del titulo de bachiller o equivalente y la superacién de la prueba a que se refiere el articulo 42
de la Ley Orgdnica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, sin perjuicio
de los demds mecanismos de acceso previstos por la normativa vigente, tales como Formacién
Profesional, mayores de 25 afios, titulados universitarios, etc. También se informar4, cuando la
Universidad elabore la normativa al efecto, sobre los mecanismos de transferencia y reconocimiento de
créditos, de conformidad con el R. D. 1393/2007, de 29 de octubre.

Ademds de los requisitos de acceso exigidos en la legislacion vigente, la UCAM realiza unas pruebas de
acceso propias, consistente en un test de personalidad; esta herramienta nos permite ajustar el perfil de los
demandantes al perfil ofertado por las diferentes titulaciones.

Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acces:

No se realizan pruebas de acceso especiales que requieran autorizacién de la administracién competente.

Sistemas de apoyo y orientacién de los ??Sftud intes 1

La UCAM crea desde el comienzo de su actividad el Servicio de Tutoria, formado por un Cuerpo Especial
de Tutores, integrado principalmente por psic6logos y pedagogos, encargado del seguimiento personal y
académico del alumno de nuevo ingreso, desde su inicio de sus estudios hasta la finalizacién de los
mismos, siendo su misién fundamental contribuir a la formacién integral del alumno, atendiendo a su
dimensién como persona, centrando sus funciones en los valores y virtudes del humanismo cristiano.

Hay establecido un perfil de tutor que abarca la formacion técnica y especifica, siendo esta dltima objeto
de actualizacién permanente a través de los planes de formacién que se desarrollan cada curso académico.
El trabajo se realiza en dos lineas, de forma personalizada y en grupos reducidos. Cada curso académico,
se fijan los objetivos a conseguir en las diferentes titulaciones que se imparten.

Destacar también que estdn desarrollados los procedimientos de desarrollo de las funciones del tutor,
adjudicacion de alumnos, presentacién del Servicio a los estudiantes de nuevo ingreso y procedimiento de
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presentacion a sus padres basado en el documento “Educando para la excelencia”.

Mis recientemente (curso académico 2003-2006) se crea el SEAP, que tiene como misién fundamental la
evaluacién y asesoramiento psicolégico a los alumnos y personal de la Universidad. Ademds presta apoyo
y orientacién a los tutores para atender adecuadamente la problemdtica que presenten los estudiantes.

Actualmente medimos el grado de satisfaccion de los alumnos y el de consecucién de los objetivos
fijados, mediante encuesta, asegurando el seguimiento con la puesta en marcha de un software
informdtico especifico.

La Universidad se encuentra elaborando la normativa al efecto, que estar4 aprobada antes de la puesta en
marcha de los estudios de Grado. No obstante, se establecera el reconocimiento y transferencia de

créditos, segun se establece en al art. 6 del R. D. 1393/2007, de 29 de octubre. Ademis de lo establecido
en dicho articulo, se estableceran las siguientes reglas bésicas, recogidas en el articulo 13 del referido R.

D.:
oK.

* Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento,
seran objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a materias de formacién bésica de
dicha rama.

* Serdn también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de
formacién bdsica pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

* El resto de los créditos podran ser reconocidos por la Universidad teniendo en cuenta la adecuacién
entre las competencias y conocimientos asociados a las restantes materias cursadas por el
estudiante y los previstos en el plan de estudios o bien que tengan cardcter transversal.

Planificacién ensefianza

Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia

69.0 142.5

0.0

 Optativas | 165

Trabajo de fin de grado

Para ]a planificacién del Plan de Estudios, las asignaturas se han agrupado inicialmente en 6 médulos
distintos en funcién de su finalidad con respecto a los objetivos del programa formativo. Estos médulos
son: Formacién Bésica (B), Comun a la Rama de Telecomunicacién (C), Especialidad en Sistemas de
Telecomunicacion (E), Atribuciones Profesionales (A), Educacién Integral (I) y Trabajo Final de Grado
(TFG).

Las asignaturas del médulo B, con un volumen total de 69 ECTS, suponen la base cientifica necesaria que
los alumnos (*) deben adquirir con anterioridad a la profundizaci6n en las materias tecnoldgicas. Por ese
motivo, un 65,2% de dicha formacién se concentra en el primer curso del grado. El 34,8% restante se
desplaza integramente al segundo curso, en dénde el alumno termina de fraguar los conocimientos
necesarios sobre los que edificar todo el conocimiento técnico del titulo que comienza a recibir en éste
mismo curso y los posteriores hasta la finalizacién de los estudios.

Cabe destacar en este punto, la peculiaridad de las asignaturas tipo I. La identidad Cat6lica de la
Universidad es la razén por la que surge el médulo de Educacién integral, destinado a formar en cultura y
valores cristianos, humanos y éticos en los futuros egresados como complemento imprescindible a su
formacion cientifico-técnica. De manera transversal a la formacién en ingenieria, durante los tres
primeros cursos el alumno recibe formacién teolégica, ética y humanistica que supone un 1,25% del total
de los créditos impartidos en cada cuatrimestre. A pesar de no prolongarse hasta el cuarto afio, la
existencia en su primer cuatrimestre de la asignatura Deontologia Profesional, de tipo A, culmina los
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objetivos previstos para la educacion integral.

El médulo C, dotado con 60 ECTS, contiene los conocimientos técnicos bdsicos que comparten todas las
especialidades de Grado en Telecomunicacién. Su docencia se asienta directamente sobre 1a base
cientifica lo cual justifica la ubicacién entre segundo y tercero del grueso de dichas asignaturas, con un
porcentaje del 50% y del 27,5% respectivamente.

La especializacién es la dltima etapa del aprendizaje, y por tanto precisa de una s6lida base
cientifico-técnica alcanzada mediante los mddulos B y C. En este caso, durante el tercer curso y el primer
cuatrimestre del cuarto, de imparten progresivamente la totalidad de los créditos de especializacién, que
ascienden a 61,5 ECTS, a fin de permitir al alumno centrar sus esfuerzos en el TFG de 12 ECTS previsto
en el dltimo cuatrimestre de cuarto curso. Se priorizard, en la gran mayoria de los casos, que los alumnos
desarrollen los Trabajos de Final de Grado externamente en empresas cotutorizados desde la universidad.
A pesar de que el titulo desarrolle la especialidad concreta de Sistemas de Telecomunicacién, las
atribuciones profesionales de los egresados son plenas en Ingenierfa de Telecomunicacién, siendo por
tanto necesaria la formacién del alumnado en materias relacionadas con otras especialidades de la misma
rama. En el médulo A, se han introducido dichas materias, las cuales representan un 8,1% sobre el total
de la formacién del grado (pues otro importante porcentaje estd implicitamente embebido en las materias
propias de la especialidad), que aseguran las competencias que los egresados precisan para el ejercicio de
la profesién y en consecuencia de las atribuciones mencionadas.

Respecto a la obligatoriedad u optatividad de las materias, se ha primado la obligatoriedad de muchas de
las contenidas en el plan de estudios, un 59,4% del total excluyendo a la Formacién Bésica, debido a dos
factores fundamentalmente: la importancia de la base tecnoldgica de cara a la especializacién y la
adquisicién de las plenas atribuciones de la rama de Telecomunicacién por parte de los egresados. El
porcentaje final de optatividad previsto asciende al 7%.

Se adjunta a continuacién una tabla de distribucién de créditos por médulo, curso y semestre. En la
misma se indican los porcentajes que con respecto a cada médulo se imparten en cada curso y los
porcentajes que con respecto al total del Grado supone cada uno de los médulos.

10
28
Total I°
2° 1S
28
Total 2°
3° 18
28
Total 3°
4° 1S
28
Total 4°

Tabla distribucién de médulos y créditos por curso y semestre.

Se adjunta asimismo una tabla de distribucion de créditos por médulo, materia, asignatura, curso y
semestre.
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PLAN DE ESTUDIOS

Total
materia | moédulo

Calculo 6

Algebra 6 18

Probabilidad y modelos aleatorios 6

Fisical 6
Fisica Il 6 18
Campos electromagnéticos 6
69
Arquitectura de computadores 6
12
Fundamentos de programacion 6

Andlisis y sintesis de circuitos 9

15
Electronica analdgica 6

Fundamentos de Admon. y
organizacion de empresas 6

Electronica digital 5

10,5
Instrumentacion electronica 6

Redes de computadores 1 5
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Redes de computadores II 5 9

Teoria de la sefial 5

Andlisis y tratamiento de la sefial 6

60
Medios de transmision guiados 6

12
Medios de transmision no guiados 6

Tratamiento digital de sefiales 6
Fundamentos de audio y video 5 16,5
Procesado de audio y video 6

Redes y sistemas de telecomunicacicn 9
Infraestructuras de telecomunicaciones 6
61,5
27
Servicios audiovisuales 6
Servicios de datos 6
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Antenas

Microondas

12

Fundamentos de oficina técnica y
gestion de proyectos

Teologia I

Teologia 1l

Doctrina social de la Iglesia

Etica fundamental

Etica aplicada y bioética

18

Trabajo de fin de grado
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TOTAL: 30 30 30 30 30 30 30 30 240 240

Optativa 1

Aciistica arquitecténica 6

Electroacistica 6

Optativa 2

Programacion de aplicaciones para TV
Digital 6

Programacion de aplicaciones
dispositivos mdviles 6

Optativa 3

Infraestructuras comunes de
telecomunicaciones 5

Infraestructuras de banda ancha y
hogar digital 5

Tabla de distribucién de créditos por médulo, materia, asignatura, curso y semestre.

(*) En adelante se entendera que el término “alumno”, engloba al género masculino y femenino

 Planifiacién y gestior

Procedimientos para la organizacién de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida. Debe
incluir el sistema de reconocimiento y acumulacién de créditos ECTS.

Organizacion de la movilidad de los estudiantes propios:

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, a través de la Oficina de Relaciones Interancionales
(ORI) es el responsable del “Plan de internacionalizacién de la Universidad” y coordina con otros
Servicios el disefio de los programas, su oportunidad y puesta en marcha.

Informacion y seguimiento.

Los estudiantes pueden obtener informacién de todos los programas mediante los folletos distribuidos, la
pagina web, la atencién personalizada (ORI y Tutor departamental) y las numerosas sesiones
informativas. Una vez en destino se mantiene contacto mensual con los estudiantes enviados (ficha
mensual de seguimiento) y se realizan visitas de monitorizacion a algunos destinos. Asimismo se
mantienen reuniones periédicamente con las diferentes instancias implicadas en la gestion de los
Programas de intercambio —estudiantes, responsables, unidades administrativas, facultades, etc-.

Principales criterios de seleccion aplicados.
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La seleccién de los estudiantes se funda en el triptico resultados académicos, conocimiento lingiiistico,
motivacién y aptitud. Los resultados académicos cuentan un 45% en la seleccion. El conocimiento
lingiiistico es, naturalmente, el segundo factor, en igualdad de condiciones que el primero —puntda un
45% del total-. Para valorar las habilidades lingliisticas se realiza un examen de francés, inglés o aleman —
segun destino-. Por ultimo, la informacién recabada de los aspectos uno y dos, se remite al Tutor Erasmus
de la titulacién concernida, que procede a realizar una entrevista personal a los preliminares seleccionados
para las plazas. El Tutor dispone de un 10% discrecional -basado en motivacidn, adecuacién académico,
perfil del alumno y futura orientacién profesional etc. para proceder a la seleccién.

Preparacion Lingiiistica:

Se organiza un curso en inglés de duracién anual cuyas sesiones comienzan en noviembre, y que se
suman a las asignaturas obligatorias de inglés, francés y aleman que reciben todos estudiantes inscritos en
la UCAM. La asistencia se computard como mérito en el proceso de seleccién de estudiantes.

Sistema general de adjudicacion de ayudas

El sistema de distribucién de ayudas sigue los criterios determinados por la Agencia Nacional Erasmus.
Las becas son proporcionales al nimero de meses reales disfrutados.

Sistema de reconocimiento y acumulacion de créditos ECTS

La UCAM elabora junto con el estudiante un programa de estudios. Cuando concluya el tiempo de
estancia en el extranjero, la universidad de acogida debe entregar al estudiante un certificado que
confirme que se ha seguido el programa acordado, donde constan las asignaturas, médulos o seminarios
cursados y las calificaciones obtenidas. La Universidad Catdlica, reconocera y/o transferira los créditos
cursados por el estudiante a su expediente. Dicho reconocimiento sélo se denegard si el estudiante no
alcanza el nivel exigido en la universidad de acogida o no cumple, por otros motivos, las condiciones
exigidas por las universidades socias para alcanzar el pleno reconocimiento. Asimismo, si un estudiante
se negase a cumplir las exigencias de su programa de estudios en el extranjero, la “Agencia Nacional
Erasmus Espaifiola”, organismo que coordina, supervisa y controla las acciones del programa en nuestro
pais, podrd exigir el desembolso de la beca. Esta medida no se aplicard a los estudiantes que por fuerza
mayor o por circunstancias atenuantes comunicadas a los Tutores y a la ORI y aprobadas por escrito por
la Agencia Nacional no hayan podido completar el perfodo de estudios previsto en el extranjero.

Organizacion de la movilidad de los estudiantes de acogida

Relacion de acciones de acogida y orientacidn: las acciones de acogida a un estudiante internacional las
llevan a cabo diversos organismos de nuestra Universidad.

1.- Antes de Ia llegada, la ORI remite a la Universidad socia paquetes informativos individualizados para
los estudiantes de acogida.

2.- Cuando el estudiante llega a nuestro campus, visita la ORI, que le informa, orienta, ayuda a encontrar
alojamiento y guia por el campus.

3.- El Estudiante internacional lleva a cabo una entrevista con el Tutor o Tutores Erasmus de su titulacién
de destino, donde recibe detalles sobre el programa de estudios, el profesorado y los contenidos.

4.- La Agrupacién de Acogida al Estudiante Internacional, integrada por ex alumnos internacionales de la
UCAM, por futuros alumnos internacionales o por alumnos interesados en colaborar en la integracién del
estudiante internacional, contribuye a la adaptacion del alumno en el entorno universitario, a su desarrollo
lingiiistico a la vez que coordina durante todo el afio un programa de actividades de ocio, deportivas y
extracurriculares.

5.- Los alumnos internacionales son acogidos por el responsable de la Unidad de Espafiol para
Extranjeros, que los introduce a los cursos de espafiol. Los estudiantes recibidos cuentan con:
a) Cursos intensivos en septiembre y en febrero.

b) Cursos regulares de castellano durante todo el afio.
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6.- El Servicio de Biblioteca realiza actividades de formacién para mostrar a los alumnos internacionales
los medios bibliograficos y hemerograficos a su disposicién y como acceder a ellos.

7.- El Servicio de Informatica edita la Tarjeta de Estudiante.

8.- Autoridades: de forma tradicional, el Presidente y Rector de la Universidad dan la bienvenida a los
Estudiantes internacionales.

Descripcion de los médulos o materias

Modulo 1

Formacién
basica
Perfil de
ingreso
del

alumno.

FORMACION
BASICA

Médulo compuesto por cinco materias, que engloban
asignaturas de duracién cuatrimestral programadas en los
dos primeros cursos del grado.

La evaluacién se realizard por asignaturas. Y constara de los siguientes puntos:

1. Trabajos: Podrdn ser individuales o en grupo y tener un caricter tedrico o practico. El total de los
trabajos presentados por alumno se puntuaré entre 0 y 10. Se valorara:

Formato, presentacidn, estructura y legibilidad de los documentos.
Medios empleados y fuentes bibliograficas consultadas para su elaboracién.

Calidad y profundidad de los contenidos, asi como los resultados y las conclusiones extraidas.

2. Primera prueba parcial: siguiendo el sistema general de evaluacién de la Universidad,
aproximadamente a mitad del cuatrimestre se realizard una prueba parcial. El alumno que la supere no
volverd a examinarse de los contenidos especificos que se evalien en la misma, y se guardara su nota para
las siguientes convocatorias del curso académico. Serd puntuado entre O y 10. Se valorara:

Claridad en la exposicién de los conceptos tedricos exigidos.
Forma en que se plantea el ejercicio que se debe desarrollar.

Resolucién correcta del ejercicio.

3. Prueba final-segunda prueba parcial: estard formada por dos partes, una correspondiente a segunda
prueba parcial y otra a la la revélida de la primera. Los alumnos que hayan superado la primera prueba
parcial sélo tendran que examinarse de la segunda. Cada parte se puntuara entre O y 10.

El rango de las ponderaciones para cada uno de los puntos anteriores sera el siguiente:

- Trabajos: 20-50%
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- Primera Prueba Parcial: 20-40%
- Segunda Prueba Parcial: 20-40%

Para poder superar la asignatura serd necesario obtener al menos una nota de 4 en cada uno de los items
anteriores y un 5 en la media ponderada de sus valores.

Los detalles sobre el sistema de evaluacién se encuentran recogidos en la normativa general de
universidad.

Sistema de calificaciones:

0.0 - 4.9 Suspenso

5.0 - 6.9 Aprobado

7.0 - 8.9 Notable

9.0 - 10 Sobresaliente/Matricula de Honor

El sistema de calificaciones se expresard mediante calificacién numérica de acuerdo con lo establecido en
el art. 5 del Real Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el que se establece
el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter

oficial y validez en todo el territorio nacional.

Las actividades formativas previstas en este médulo de formacidn bésica se clasifican de la siguiente
forma:

Actividades presenciales (690 horas)
Actividades de evaluacién (12.5)
Clase tedrica (175)
Clase de problemas y casos practicos (250)
Clase préctica (en laboratorio, etc.) (215)
Actividades de seminario (0)
Actividades de exposicién de trabajos (37.5)
Actividades no presenciales (1035 horas)
Actividades de estudio personal (500)
Consulta bibliografica (Internet, bibliotecas, hemerotecas,...) (75)
Realizacién de trabajos y ejercicios (450)

Actividades extraacadémicas (visitas, congresos, foros, etc.) (0)
Nota: 1 ECTS equivale a 25 horas de trabajo del alumno.

Con estas actividades se garantiza el cumplimiento de las competencias generales y especificas descritas
en el siguiente apartado.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia
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Las materias englobadas en este mdulo buscan alcanzar en el alumno los conocimientos basicos y
fundamentales sobre los que se articulan el resto de las materias de la titulacién, de forma que el alumno
conozca, comprenda y maneje conceptos del calculo matematico, del dlgebra y la estadistica aplicada a
los fines especificos del Grado. De igual manera, alcance a comprender los fundamentos fisicos
directamente relacionados con las telecomunicaciones (éptica, actstica, ondas, etc.) y los principios de
funcionamiento de los circuitos eléctricos y la electrénica.

Asi mismo, se le presentardn los fundamentos de computadores y de programacién sobre los que el
alumno ir construyendo a lo largo de la carrera otros conocimientos informaticos de mayor complejidad,
e ird conociendo los fundamentos de la administracién y organizacién de la empresa como primer punto
de contacto con el futuro mundo laboral.

| Descripci6

1. Conocer las materias basicas y tecnologfas, que le capaciten para el aprendizaje de nuevos métodos y
tecnologias, asi como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

3. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas, comprendiendo la responsabilidad ética y profesional
de la actividad del ingeniero de telecomunicacién.

5. Conocer los procesos para la realizacién de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones,
peritaciones, estudios, informes, planificaci6n de tareas y otros trabajos andlogos.

8. Conocer y aplicar elementos basicos de economia y de gesti6n de recursos humanos, organizacién y
planificacion de proyectos, asi como de legislacion, regulacién y normalizacién en las
telecomunicaciones.

9. Capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingiie y de comunicar, tanto
por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con las
Tecnologias de la Informacién y de las Comunicaciones y, més concretamente, con las
Telecomunicaciones y la Electrénica.

B.1. Conocer y utilizar los fundamentos y principios del cilculo de una o ms variables. Utilizar y
resolver ecuaciones diferenciales y ecuaciones diferenciales en derivadas parciales.

B.2. Capacidad para analizar funciones de variable compleja.

B.3. Capacidad para comprender y utilizar el anélisis vectorial y numérico.

B.4. Conocer y utilizar las aplicaciones de la matematica discreta a las telecomunicaciones.

B.5. Capacidad para resolver sistemas lineales e invariantes y las funciones y transformadas
relacionadas.

B.6. Comprender y utilizar los principios de la probabilidad, los conceptos de variable aleatoria, procesos
estocdsticos, procesos ergddicos y estacionarios y su aplicacién a las telecomunicaciones.

B.7. Capacidad para comprender y dominar el concepto de oscilacién y las leyes generales de las ondas
mecdnicas y electromagnéticas, asi como los principios fundamentales de la acistica.

B.8. Conocer de forma tedrica y prictica los conceptos de electricidad y magnetismo, asi como la
capacidad para analizar los campos electromagnéticos.

B.9. Conocer los principios bdsicos de la teoria de circuitos eléctricos, asi como tener la capacidad para
analizar y disefiar circuitos electrénicos sencillos. Conocer el principio fisico de los semiconductores y
familias légicas.

B.10. Capacidad para analizar dispositivos electrénicos, y su utilizacién en telecomunicaciones y
bioingenieria.
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B.11. Capacidad de disefiar circuitos de electrénica analdgica y digital, de conversion analégico-digital y
digital-analégica, de radiofrecuencia, de alimentacién y conversién de energia eléctrica para aplicaciones
de telecomunicacién.

B.12. Capacidad para comprender y utilizar la teoria de la realimentacion y los sistemas electrénicos de
control.

B.13. Conocer los principios bisicos de la tecnologia de materiales y nanomateriales.

B.14. Conocer los fundamentos teéricos de la programacién y utilizar de forma préctica los métodos y
lenguajes de programacién para el desarrollo de sistemas software.

B.15. Conocer y aplicar los fundamentos de lenguajes de descripcién hardware en computadores con
arquitecturas de tipo convencional, secuencial, paralela y de multiprocesamiento.

B.16. Conocer los conceptos bdsicos de la arquitectura de ordenadores y de los servidores, asi como los
principios de los sistemas operativos.

B.17. Capacidad de conocer y utilizar la arquitectura y metodologia de disefio, verificacién y validacién
de software.

B.18. Conocer los fundamentos de la gestién y el comportamiento organizativo de las empresas, asi como
los principios de la mercadotecnia.

Materia 1.1

‘Denominacién de la mater

Fundamentos Matematicos

Crédltos ECTS - . ; - | Formacién bésica

Asignatura 1.1.1

Denominacién de la

Fundamentos Matematicos

Créditds ECTS Formacién béasica

Asignatura 1.1.2

Denominacién de la asignatura.

Fundamentos Fisicos

CréditosECTS | 180 Carfcter | Formacion basica

Asignatura 1.1.3

Denominacién de la asignatura.

Fundamentos de Computadores

Créditos ECTS o 12.0 Caricter ; Formacién basica
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Asignatura 1.1.4

Teoria de Circuitos

Formacioén béisica

Asignatura 1.1.5

Fundamentos de Administracién y Organizacién de Empresas

| Formacién basica

Materia 1.2

Fundamentos Matematicos

18.0 Formacion bésica

Materia 1.3

Formacién basica

Materia 1.4

Denominacién de

Fundamentos de Computadores

CcréditosECTS | 120  Caricter | Formacion bisica

Materia 1.5

‘Denominacién de la materia

Teoria de Circuitos

CréditsECTS | 150 Carfcter | Formacién basica

Materia 1.6
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Materia 1.7

Fundamentos Fisicos

Fundamentos Matemaéticos

Créditos ECTS |

Asignatura 1.7.2

‘Denominacién de

Fundamentos de Administracién y Organizacién de Empresas

Fundamentos Fisicos

Créditos ECT!

Asignatura 1.7.3

Denominacion de la

Fundamentos de Computadores

'C,r'éiiitosECT‘S : :

Asignatura 1.7.4

Formacién bésica

Formacién basica

Formacién béasica

Formacién béasica

Formacién bésica

‘Denominacién de la asignatura

Teoria de Circuitos

Créditos ECTS

15.0

L;:Céré'ct,er

Formacién béasica

Asignatura 1.7.5

Denominacién de la asignatura

Fundamentos de Administracién y Organizacién de Empresas

Créditos ECTS

6.0

. Caracter

Formacidn basica

Materia 1.8
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Fundamentos Mateméticos

Materia 1.9

Fundamentos Fisicos

Materia 1.10

Fundamentos de Computadores

Materia 1.11

Formacion basica

Formacidn basica

Formacion bisica

Formacién bésica

Fundamentos de Administracién y

Organizacién de Empresas

»V‘Crkédivt(‘)"s‘EC'/kI‘S’ . 6.0 k Formacion basica
Materia 1.13

Denominaciénde lamateria

Fundamentos de Computadores

Créditos ECTS 12.0 Cardcter Formacién basica

Asignatura 1.13.1

" Denominacién de la asignatura

Fundamentos Matematicos
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Formacién bésica

Asignatura 1.13.2

Fundamentos Fisicos

Formacién bésica

Asignatura 1.13.3

Fundamentos de Computadores

Formacién bésica

Asignatura 1.13.4

Teoria de Circuitos

Formaci6n bésica

Formacién bésica

Materia 1.14

Denominacion dela n

Fundamentos Matematicos

“Crékdito‘s ECTS e | 180 :C‘akrék:ctje:rfkf, - | Formaci6n bsica

Materia 1.15

Denominacién de la materia

Fundamentos Fisicos

CréditosECTS | 180 Cardcter | Formaci6n basica

Materia 1.16
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Materia 1.17

Teorfa de Circuitos

Fundamentos de Computadores

Materia 1.18

Materia 1.19

15.0

Fundamentos de Administracién y Organizacién de Empresas

Formacion bésica

Formacién basica

Formacién basica

Asignatura 1.19.2

Formacién bésica

Formacién bésica

Denominacién de la asignatura

Fundamentos Fisicos

Cféditos ECTS 18.0 | Formacién basica
Asignatura 1.19.3

Denominacion de la asignatﬁra

Fundamentos de Computadores
 Créditos ECTS k 12.0 Cardcter Formacién bésica
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Asignatura 1.19.4

Teorfa de Circuitos

Formacién basica

Asignatura 1.19.5

Fundamentos de Administracién y Organizacién de Empresas

Formacién bésica

Materia 1.20

Fundamentos Matemaéticos

Formacién basica

Materia 1.21

Denominacién d

Fundamentos Fisicos

Créditos ECTS

18.0 Formacién basica

Materia 1.22

o

Denominacién

Fundamentos de Computadores

| Créditos ECTS . Ino Carécter .

Formacion béasica

Materia 1.23

Denominacién dela materia =

Teoria de Circuitos

CréditosECTS | 150 Cardcter | Formacién basica

Materia 1.24

Pdgina 29 de 86




LsaLuo UL 1d DULIVILULL

Materia 1.25

Asignatura 1.25.1

Asignatura 1.25.2

Fundamentos Matematicos

Fundamentos de Administracién y Organizacién de Empresas

Fundamentos de Administracién y Organizacién de Empresas

Asignatura 1.25.4

Formacién bésica

Formacién basica

Formaci6n bésica

Formacidn bésica

Formacién basica

Denominacién de la asig

snatura

Teoria de Circuitos

Créditos ECTS

15.0

Cordcter

Formacién basica

Asignatura 1.25.5

Denominacion de la asignatora

e

Fundamentos de Administracién y Organizacién de Empresas

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Formacién basica

Materia 1.26
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Fundamentos Mateméticos

Formacién béasica

Materia 1.27

Fundamentos Fisicos

18.0 Formacién bisica

Materia 1.28

Fundamentos de Computadores

Formacién bésica

Materia 1.29

Teoria de Circuitos

Formacién basica

Materia 1.30

Fundamentos de Administracién y Organizacién de Empresas

‘Créditbs ECTS s s o . ! 6.0 Carécter : Formacién bésica
Moédulo 2
DenOmlnaaén COMUN (A LA RAMA e . -
Dnommaddn | pE | CréditosECTS Obligatorias
‘ =7 | TELECOMUNICACION) | _ _ o

Haber

Médulo compuesto por § materias, que : . o cursadg los
: engloban asignaturas de duracién s ] contenidos
T T : . . . Requisitos
- Unidad temporal o cuatrimestral programadas en el primer brevios de
: cuatrimestre del primer y tercer curso,y | P Formacidn
el segundo curso del grado. Basica
relacionados
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La evaluacion se realizard por asignaturas. Y constaré de los siguientes puntos:

1. Trabajos: Podrén ser individuales o en grupo y tener un caracter teérico o practico. El total de los
trabajos presentados por alumno se puntuard entre 0 y 10. Se valorari:

- Formato, presentacién, estructura y legibilidad de los documentos.
- Medios empleados y fuentes bibliogréificas consultadas para su elaboracién.
- Calidad y profundidad de los contenidos, asi como los resultados y las conclusiones extraidas.

2. Primera prueba parcial: siguiendo el sistema general de evaluacién de la Universidad,
aproximadamente a mitad del cuatrimestre se realizard una prueba parcial. El alumno que la supere no
volverd a examinarse de los contenidos especificos que se evalien en la misma, y se guardari su nota para
las siguientes convocatorias del curso académico. Serd puntuado entre 0y 10. Se valorara:

- Claridad en la exposicién de los conceptos teéricos exigidos.
- Forma en que se plantea el ejercicio que se debe desarrollar.
- Resolucién correcta del ejercicio.

3. Prueba final-segunda prueba parcial: estard formada por dos partes, una correspondiente a segunda
prueba parcial y otra a la la revélida de la primera. Los alumnos que hayan superado la primera prueba
parcial sélo tendrdn que examinarse de la segunda. Cada parte se puntuar entre O y 10.

El rango de las ponderaciones para cada uno de los puntos anteriores ser4 el siguiente:

- Trabajos: 20-50%
- Primera Prueba Parcial: 20-40%
- Segunda Prueba Parcial: 20-40%

Para poder superar la asignatura serd necesario obtener al menos una nota de 4 en cada uno de los items
anteriores (para las asignaturas de idioma extranjero se requerird como minimo un 5 en cada uno de los
items) y un 5 en la media ponderada de sus valores.

Los detalles sobre el sistema de evaluacién se encuentran recogidos en la normativa general de
universidad.

Sistema de calificaciones:

0.0 - 4.9 Suspenso

5.0 - 6.9 Aprobado

7.0 - 8.9 Notable

9.0 - 10 Sobresaliente/Matricula de Honor

El sistema de calificaciones se expresard mediante calificacién numérica de acuerdo con lo establecido en
el art. 5 del Real Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el que se establece
el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caricter
oficial y validez en todo el territorio nacional.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologla de ensefianza y aprendlza_}e, y su relacion con'las
competencias que debe adquirir el estudiante

Las actividades formativas previstas en este médulo de formacién comun se clasifican de la siguiente
forma:

Actividades presenciales (600 horas)
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Actividades de evaluacién (12.5)
Clase teérica (150)
Clase de problemas y casos practicos (175)
Clase practica (en laboratorio, etc.) (217.5)
Actividades de seminario (7.5)
Actividades de exposicién de trabajos (37.5)
Actividades no presenciales (900 horas)
Actividades de estudio personal (350)
Consulta bibliografica (Internet, bibliotecas, hemerotecas,...) (102.5)
Realizacién de trabajos y ejercicios (412.5)

Actividades extraacadémicas (visitas, congresos, foros, etc.) (37.5)

Nota: 1 ECTS equivale a 25 horas de trabajo del alumno.

Con estas actividades se garantiza el cumplimiento de las competencias especificas del médulo descritas
en el apartado correspondiente.

Las materias englobadas en este médulo estdn orientadas hacia la profundizacién y aplicacién de los
conocimientos adquiridos en el médulo de formacién bdsica, y la adquisicién por parte del alumno de
nuevas areas de conocimiento orientadas a su futura labor profesional dentro del mundo de las
telecomunicaciones. El alumno alcanzara un conocimiento mas profundo de electrénica, de métodos
numéricos matematicos desarrollados sobre plataformas informéticas y de sistemas de comunicaciones de
datos sobre redes informaticas. Paralelamente, adquirird nuevos conocimientos relacionados con los
medios de transmisidn de las sefiales (guiados y no guiados) y conocimientos sobre manejo matematico
de las sefiales.

Se incluyen en este médulo otros conocimientos de gran importancia como son los relacionados con las
nuevas tecnologias de obtencién de la energia, fuentes renovables y conservacién medioambiental,
conocimientos avanzados de un segundo idioma y conocimientos en el drea de la acistica, que podran ser
desarrollados en posteriores médulos.

1. Conocer las materias basicas y tecnologias, que le capaciten para el aprendizaje de nuevos métodos y
tecnologias, asi como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

2. Conocer materias especificas, que le habiliten para el ejercicio de la profesién en base a las
atribuciones profesionales del titulo.

3. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas, comprendiendo la responsabilidad ética y profesional
de la actividad del ingeniero de telecomunicacion.

5. Conocer los procesos para la realizacién de mediciones, cilculos, valoraciones, tasaciones,
peritaciones, estudios, informes, planificacién de tareas y otros trabajos andlogos.

6. Saber manejar especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

7. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

9. Capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingiie y de comunicar, tanto
por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con las
Tecnologias de la Informacién y de las Comunicaciones y, mds concretamente, con las
Telecomunicaciones y la Electrénica.

C.1. Conocer y utilizar los conceptos de propagacién guiada y no guiada en el dominio del tiempo y de la
frecuencia.
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C.2. Capacidad para analizar dispositivos foténicos, y su utilizacién en telecomunicaciones.

C.3. Capacidad para especificar y utilizar instrumentacién electrénica y sistemas de medida.

C.4. Capacidad de aprender de manera auténoma nuevos conocimientos y técnicas adecuados para la
concepcidn, el desarrollo o la explotacidn de sistemas y servicios de telecomunicacién.

C.5. Capacidad para utilizar herramientas informéticas de biisqueda de recursos bibliogréficos o de
informacidn relacionada con las telecomunicaciones y la electrénica.

C.6. Capacidad de analizar y especificar los pardmetros fundamentales de un sistema de comunicaciones.

C.7. Capacidad de utilizar aplicaciones informéticas para apoyar el desarrollo y explotacién de redes,
servicios y aplicaciones de telecomunicacién y electrénica.

C.8. Capacidad para evaluar las ventajas e inconvenientes de diferentes alternativas tecnolégicas de
despliegue o implementaci6n de sistemas de comunicaciones, desde el punto de vista del espacio de la
sefial, las perturbaciones y el ruido y los sistemas de modulacién anal6gica y digital.

C.9. Conocer los principios de la generacién, transmisién y recepcién de las ondas sonoras.

C.10. Comprender los mecanismos de propagacién y transmisién de ondas electromagnéticas y acusticas,
y sus correspondientes dispositivos emisores y receptores.

C.11. Capacidad de andlisis y disefio de circuitos combinacionales y secuenciales, sincronos y asincronos,
y de utilizacién de microprocesadores y circuitos integrados.

C.12. Capacidad de utilizar distintas fuentes de energia y en especial la solar fotovoltaica, asi como los
fundamentos de la electrénica de potencia.

C.13. Capacidad para conocer, entender y utilizar los conceptos de arquitectura de red, protocolos e
interfaces de comunicaciones.

C.14. Diferenciar los conceptos de redes de acceso y transporte, redes de conmutacién de circuitos y de
paquetes, redes fijas y méviles, asi como los sistemas y aplicaciones de red distribuidos, servicios de voz,
datos, video y servicios interactivos.

C.15. Capacidad de disefiar, dimensionar, explotar, gestionar y optimizar redes teleméticas como
servicios de captacién, transporte, interconexién, procesado, almacenamiento, gestién y presentacién de
datos.

C.16. Capacidad para aplicar las técnicas en que se basan las redes, servicios y aplicaciones telemticas,
tales como sistemas de gestion, sefializacién y conmutacién, encaminamiento y enrutamiento, seguridad,
tarificacion, fiabilidad y calidad de servicio, tanto en entornos fijos, méviles, personales, locales o a
distancia y con diferentes anchos de banda de datos.

C.17. Capacidad de entender, escribir y hablar en idioma Inglés aceptablemente.

C.18. Conocer vocabulario técnico basico de Telecomunicaciones en lengua inglesa.

Materia 2.1

Denominacién de la materia

ELECTRONICA

CréditosECTS | 105 Cardcter | Obligatorias

Asignatura 2.1.1

Denominacién de la asignatura
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ELECTRONICA

Asignatura 2.1.2

TELEMATICA

Asignatura 2.1.3

FUNDAMENTOS DE TEORIA DE LA SENAL

Asignatura 2.1.4

Asignatura 2.1.6

‘Denominacién de la asignatura

Obligatorias

Obligatorias

Obligatorias

Obligatorias

Obligatorias

ELECTROTECNIA Y ENERGIA

 CréditosECTS L e

Cordeter

Obligatorias

Asignatura 2.1.7

Denominacion de la asignatura .

ANALISIS NUMERICO

Créditos ECTS L ] s

; Catécter -

Obligatorias

Asignatura 2.1.8

- Denominacién de la‘asignatura

IDIOMA EXTRANIERO
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Materia 2.2

ELECTRONICA

Materia 2.3

~ﬁen’0m aaoﬁﬂé la‘maﬁtéria

FUNDAMENTOS DE TEOR{A DE LA SENAL

Obligatorias

Obligatorias

Obligatorias

Credltos ECTS

Obligatorias

Materia 2.5

Denommacmn de Ia natel

MEDIOS DE TRANSMISION

Credntos ECTS

Materia 2.6

Obligatorias

Denommacxon dela materla

FUNDAMENTOS DE ACUSTICA

Credxtos ECTS

- las

Obligatorias

Materia 2.7

Denominacién de la materia

ELECTROTECNIA Y ENERGIA

Créditos ECTS

4.5

 Caracter

Obligatorias
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Materia 2.8

Obligatorias

Materia 2.9

Obligatorias

TELEMATICA

Obligatorias

Asignatura 2.10.1

ELECTRONICA

Ve

 CréditosECTS : ; | Obligatorias

Asignatura 2.10.2

TELEMATICA

Obligatorias

CréditosECTS 190

Asignatura 2.10.3

‘Denominacién de la asignatura

FUNDAMENTOS DE TEORIA DE LA SENAL

CréditosECTS 1105 Cardcter | ovligatorias

Asignatura 2.10.4

Denominacién de la asignatura

MEDIOS DE TRANSMISION
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Créditos ECTS

12.0

Asignatura 2.10.5

FUNDAMENTOS DE ACUSTICA

Asignatura 2.10.6

CNIA'Y

ENERGIA

ANALISIS NUMERICO

CredltosECTS

Asignatura 2.10.8

IDIOMA EXTRANJERO

CremtonEOTS

Materia 2.11

Denominacion de la materia

Obligatorias

Obligatorias

Obligatorias

Obligatorias

Obligatorias

ELECTRONICA

CréditsECTS 105

Cardcter

Obligatorias

Materia 2.12

‘Denominacién de la materia

TELEMATICA

CréditosECTS ~ [o90

‘Cardcter

Obligatorias

Matenia 2.13
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FUNDAMENTOS DE TEORIA DE LA SENAL

Obligatorias

Materia 2.14

MEDIOS DE TRANSMISION

Obligatorias

Materia 2.15

FUNDAMENTOS DE ACUSTICA

Obligatorias

Obligatorias

Materia 2.17

Denominacién de

ANALISIS NUMERICO

Obligatorias

Materia 2.18

Denominacién de lamateria

IDIOMA EXTRANJERO

| Créditos ECTS L : *:f?;j: - las Obligatorias

Materia 2.19

Denominacion de la materia

FUNDAMENTOS DE TEORIA DE LA SENAL
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Obligatorias

Asignatura 2.19.1

ELECTRONICA

Obligatorias

Asignatura 2.19.2

Obligatorias

Asignatura 2.19.3

FUNDAMENTOS DE TEORIA DE LA SENAL

Obligatorias

Créditos ECTS

Asignatura 2.19.4

MEDIOS DE TRANSMISION

Obligatorias

Asignatura 2.19.5

 Denominacién de la

FUNDAMENTOS DE ACUSTICA

CréditsECTS ~ }as Obligatorias
Asignatura 2.19.6
Denominagiéh de la asxgnatura e
ELECTROTECNIA Y ENERGIA
Créditos ECTS P _’s;: las Carécter o | Obligatorias

Asignatura 2.19.7

Denominacién de la asignatura

ANALISIS NUMERICO
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IDIOMA EXTRANJERO

Materia 2.20

ELECTRONICA

Créditos ECT:

Obligatorias

1 Obligatorias

Materia 2.21

Denominacién de la materia

TELEMATICA
‘ Crédltos ECTS ‘ - Obligatorias
Materia 2.22

FUNDAMENTOS DE TEORIA DE LA SENAL

 CréditesECTS 10.5 Obligatorias
Materia 2.23

Denominacién de la materia

MEDIOS DE TRANSMISION

Créditos ECTS ‘ 12.0 Cardcter Obligatorias
Materia 2.24

Denominaci6n de la materia

FUNDAMENTOS DE ACUSTICA

Créditos ECTS ‘ 45 Caricter Obligatorias
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Materia 2.25

ELECTROTECNIA Y ENERGIA

Obligatorias

Materia 2.26

ANALISIS NUMERICO

Obligatorias

Materia 2.27

IDIOMA EXTRANJERO

Obligatorias

Materia 2.28

| obligatorias

ELECTRONICA

:C“ly'éditos ECTS " 1 105 [_Earécter Obligatorias
Asignatura 2.28.2

Denominacién dela asngnatura

TELEMATICA

Créditos ECTS ‘ |90 Cardcter | Obligatorias
Asignatura 2.28.3

Denominacién de Ia asignatura -

FUNDAMENTOS DE TEORIA DE LA SENAL
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Asignatura 2.28.4

MEDIOS DE TRANSMISION

Asignatura 2.28.5

Obligatorias l

Obligatorias

Obligatorias

Obligatorias

Asignatura 2.28.8

Denominacién de la

IDIOMA EXTRANIJERO

Obligatorias

Créditos ECTS

 Cardcter

Obligatorias

Materia 2.29

Denominacién de lamateria

ELECTRONICA

CréditosECTS ~ |105

Cardeter

Obligatorias

Materia 2.30

Denominacién de la materia
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TELEMATICA

Obligatorias

Materia 2.31

FUNDAMENTOS DE TEORIA DE LA SENAL

10.5

'f Obligatorias

Materia 2.32

| Obligatorias

Materia 2.33

Denominacién de lamateria

FUNDAMENTOS DE ACUSTICA

4.5 Obligatorias

 Créditos ECTS

Materia 2.34

Denominacién de la materia

ELECTROTECNIA Y ENERGIA

Obligatorias

Créditos ECTS

Materia 2.35

Denominacion de la materia

ANALISIS NUMERICO

CréditosECTS |45 Carscter | Obligatorias

Materia 2.36

Denominacion de la materia

IDIOMA EXTRANJERO

Créditos ECTS 45 ‘Carécter . Obligatorias
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Materia 2.37

FUNDAMENTOS DE ACUSTICA

Asignatura 2.37.1

ELECTRONICA

Asignatura 2.37.4

Denominacién d

Obligatorias

Obligatorias

Obligatorias

Obligatorias

MEDIOS DE TRANSMISION

CrédtsBCTS |

Caracter

Obligatorias

Asignatura 2.37.5

‘Denominacién d‘ey'lafasignat:u;é; T e

FUNDAMENTOS DE ACUSTICA

 Créditos ECTS 45 Obligatorias
Asignatura 2.37.6

Dehominacién dela asignaturé

ELECTROTECNIA Y ENERGIA
 Créditos ECTS [ 45 Carécter Obligatorias
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Asignatura 2.37.7

ANALISIS NUMERICO

Obligatorias

Asignatura 2.37.8

IDIOMA EXTRANJERO

Obligatorias

Materia 2.38

Obligatorias

Obligatorias

Materia 2.40

‘Denominacién de la materia

FUNDAMENTOS DE TEORIA DE LA SENAL

CréditsBCTS 105  Cardcter | Obligatorias
Materia 2.41

Denominacién de la materia.

MEDIOS DE TRANSMISION

Créditos ECTS = |20 Carfeter | Obligatorias
Materia 2.42
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FUNDAMENTOS DE ACUSTICA

Materia 2.43

Obligatorias

ELECTROTECNIA Y ENERGIA

Materia 2.44

Obligatorias

ANALISIS NUMERICO

Materia 2.45

IDIOMA EXTRANJERO

a materia

Obligatorias

Obligatorias

ELECTROTECNIA Y ENERGIA
| Créditos ECTS -

4.5

| Obligatorias

Asignatura 2.46.1

‘Denominacién de la asignatura

ELECTRONICA

Créditos ECTS

10.5

| Obligatorias

Asignatura 2.46.2

Denoniinacién de la’asignatura

TELEMATICA

Créditos ECTS

9.0

| Caracter

Obligatorias
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Asignatura 2.46.3

FUNDAMENTOS DE TEORIA DE LA SENAL

Obligatorias

Asignatura 2.46.4

| Obligatorias

Obligatorias

Obligatorias

Asignatura 2.46.7

ANALISIS NUMERICO

Obligatorias

4.5

 Créditos ECTS

Asignatura 2.46.8

Denominacién de la asignatura

IDIOMA EXTRANIJERO

- Obligatorias

CréditsECTS ~ l4s

Materia 2.47

Denominacién de Ia materia

ELECTRONICA
- Créditos ECTS - ' ' 10.5 | Caracter - ~ | Obligatorias
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Materia 2.48

TELEMATICA

Obligatorias

Materia 2.49

FUNDAMENTOS DE TEORIA DE LA SENAL

Obligatorias

Materia 2.50

MEDIOS DE TRANSMISION

12.0 Obligatorias

Materia 2.51

FUNDAMENTOS DE ACUSTICA

Obligatorias

Materia 2.52

Denominacién de la materia

ELECTROTECNIA Y ENERGIA

CréditosECTS |45 | obligatorias

Materia 2.53

Denominacién de la materia

ANALISIS NUMERICO

Créditos ECTS o as Caricter | Obligatorias
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Materia 2.54

IDIOMA EXTRANJERO

Materia 2.55

Denominacién d

TELEMATICA
Créditos ECTS e
Asignatura 2.55.3

A SENAL

Obligatorias

Obligatorias

Obligatorias

1 Obligatorias

FUNDAMENTOS DE TEORIA DE L
 Créditos ECTS ~ |os Obligatorias
Asignatura 2.55.4

Denominacién de la asignatura

MEDIOS DE TRANSMISION

Créditos ECTS 2o Cardcter Obligatorias
Asignatura 2.55.5

Denominacién de la asignatura

FUNDAMENTOS DE ACUSTICA

Créditos ECTS co 145 Cardcter Obligatorias
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Asignatura 2.55.6

ELECTROTECNIA Y ENERGIA

Obligatorias

Asignatura 2.55.7

Obligatorias

IDIOMA EXTRANJERO

Créditos ECTS

Obligatorias

Materia 2.56

ELECTRONICA

Créditos ECTS 10.5

Obligatorias

Materia 2.57

TELEMATICA

CréditosECTS 90

Obligatorias

Materia 2.58

Denominacién de la materia

FUNDAMENTOS DE TEOR{A DE LA SENAL

1 Obligatorias

Materia 2.59

Denominacién de la materia -
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MEDIOS DE TRANSMISION

Materia 2.60

FUNDAMENTOS DE ACUSTICA

Materia 2.61

Materia 2.63

IDIOMA EXTRANIJERO

Créditos ECTS

Materia 2.64

Obligatorias

Obligatorias

Obligatorias

Obligatorias

Obligatorias

Denominacién de la materia

IDIOMA EXTRANJERO

Créditos ECTS 45 Obligatorias
Asignatura 2.64.1

Denominaci(’in dela-asignatura

ELECTRONICA

Créditos ECTS 10.5 Cardcter Obligatorias
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Asignatura 2.64.2

TELEMATICA

Asignatura 2.64.3

NAL

*

rédito 4.5

ECTS

Asignatura 2.64.6

Denominacién de la asi

ELECTROTECNIA Y ENERGIA

Obligatorias

Obligatorias

Obligatorias

Obligatorias

CreditsBCTS 45

Asignatura 2.64.7

Obligatorias

Denominacién de la asignatura

ANALISIS NUMERICO

’ ’C‘re’dkitos ECTS : ; - : | 45 Carécter : G

Obligatorias

Asignatura 2.64.8

Denominacion de la asignatura

IDIOMA EXTRANJERO

 Créditos ECTS o | as Caricter

Obligatorias
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Materia 2.65

ELECTRONICA

Materia 2.66

TELEMATICA
 Créditos ECTS

Materia 2.67

- Denominacién de la mater:

FUNDAMENTOS DE TEOR

 Créditos ECTS

Materia 2.68

MEDIOS DE TRANSM

ISION

Créditos ECTS

Materia 2.69

Denominacién de la materia

Obligatorias

Obligatorias

Obligatorias

Obligatorias

FUNDAMENTOS DE ACUSTICA

Créditos ECTS

4.5

Obligatorias

Materia 2.70

Denominacién de la materia

ELECTROTECNIA Y ENERGIA

Créditos ECTS

4.5

- Caracter

Obligatorias

Materia 2.71
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ANALISIS NUMERICO

Obligatorias

Materia 2.72

Obligatorias

ESPECIALIZACION
-1 (EN SISTEMAS DE
=] COMUNICACIONES)

Mixto

Haber cursado los
contenidos de
Formacién Basica
y Comin a la
rama de

g PG . .4
1 CICCUILIIULIICacl
relacionados.

Mdédulo compuesto por cuatro

| materias, que engloban asignaturas de
duracién cuatrimestral programadas
en durante el tercer curso y el primer
cuatrimestre del cuarto curso del
grado.

A
LIl

La evaluacién se realizard por asignaturas. Y constard de los siguientes puntos:

1. Trabajos: Podran ser individuales o en grupo y tener un caricter teérico o practico. El total de los
trabajos presentados por alumno se puntuard entre 0 y 10. Se valorard:

- Formato, presentacién, estructura y legibilidad de los documentos.
- Medios empleados y fuentes bibliograficas consultadas para su elaboracién.
- Calidad y profundidad de los contenidos, asi como los resultados y las conclusiones extraidas.

2. Primera prueba parcial: siguiendo el sistema general de evaluacién de la Universidad,
aproximadamente a mitad del cuatrimestre se realizard una prueba parcial. El alumno que la supere no
volverd a examinarse de los contenidos especificos que se evaliien en la misma, y se guardard su nota para
las siguientes convocatorias del curso académico. Serd puntuado entre 0 y 10. Se valorara:

- Claridad en la exposicién de los conceptos teéricos exigidos.
- Forma en que se plantea el ejercicio que se debe desarrollar.
- Resolucién correcta del ejercicio.

3. Prueba final-segunda prueba parcial: estara formada por dos partes, una correspondiente a segunda
prueba parcial y otra a la la revdlida de la primera. Los alumnos que hayan superado la primera prueba
parcial sélo tendrdn que examinarse de la segunda. Cada parte se puntuard entre O y 10.

El rango de las ponderaciones para cada uno de los puntos anteriores serd el siguiente:
- Trabajos: 20-50%

- Primera Prueba Parcial: 20-40%

- Segunda Prueba Parcial: 20-40%
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Para poder superar la asignatura serd necesario obtener al menos una nota de 4 en cada uno de los items
anteriores y un 5 en la media ponderada de sus valores.

Los detalles sobre el sistema de evaluacién se encuentran recogidos en la normativa general de
universidad.

Sistema de calificaciones:

0.0 - 4.9 Suspenso

5.0 - 6.9 Aprobado

7.0 - 8.9 Notable

9.0 - 10 Sobresaliente/Matricula de Honor

El sistema de calificaciones se expresard mediante calificacién numérica de acuerdo con lo establecido en
elart. 5 del Real Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el que se establece
el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de cardcter
oficial y validez en todo el territorio nacional.

Las actividades formativas previstas en este médulo de especializacién se clasifican de la siguiente
forma:

Actividades presenciales (615 horas)
Actividades de evaluacién (12.5)
Clase tedrica (155)
Clase de problemas y casos practicos (180)
Clase préctica (en laboratorio, etc.) (222.5)
Actividades de seminario (7.5)
Actividades de exposicién de trabajos (37.5)
Actividades no presenciales (922.5 horas)
Actividades de estudio personal (357.5)
Consulta bibliogrifica (Intemnet, bibliotecas, hemerotecas,...) (105)
Realizacién de trabajos y ejercicios (422.5)

Actividades extraacadémicas (visitas, congresos, foros, etc.) (37.5)
Nota: 1 ECTS equivale a 25 horas de trabajo del alumno.

Con estas actividades se garantiza el cumplimiento de las competencias especificas del médulo descritas
en el apartado correspondiente.

 Observaciones/aclaraciones por médulo

En este médulo se profundiza en materias directamente relacionadas con los sistemas de
telecomunicacion. Se trata de la adquisicién por parte del alumno de conocimientos avanzados (basados
en los adquiridos en médulos anteriores) del procesado de sefial, su tratamiento matematico-fisico y sus
aplicaciones, conocimientos avanzados de las diferentes redes, sistemas y servicios de
telecomunicaciones, tratando de diferenciar cada uno de estos conceptos y relacionandolos de forma
practica tal y como se produce en la actualidad en el mundo laboral.

Se adquirirdn conocimientos avanzados de programacién aplicada a entornos tecnolégicos actuales
(telefonia mévil, TDT, DAB, etc.) y los conocimientos necesarios para el disefio e implementacién de
sistemas de microondas y sistemas radiantes destinados a las comunicaciones.

Descripcion de las competencias

1. Conocer las materias bésicas y tecnologfas, que le capaciten para el aprendizaje de nuevos métodos y
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tecnologias, asi como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

2. Conocer materias especificas, que le habiliten para el ejercicio de la profesién en base a las
atribuciones profesionales del titulo.

3. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas, comprendiendo la responsabilidad ética y profesional
de la actividad del ingeniero de telecomunicacién.

4. Capacidad para la redaccidén y desarrollo de proyectos, asi como para la direccién y certificacién de las
actividades objeto de los mismos en el 4mbito de su especialidad.

5. Conocer los procesos para la realizacién de mediciones, cdlculos, valoraciones, tasaciones,
peritaciones, estudios, informes, planificacion de tareas y otros trabajos andlogos.

6. Saber manejar especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

7. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

9. Capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingiie y de comunicar, tanto
por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con las
Tecnologias de la Informacién y de las Comunicaciones y, mas concretamente, con las
Telecomunicaciones y la Electrdnica.

E.1. Capacidad para construir, explotar y gestionar las redes, servicios, procesos y aplicaciones de
telecomunicaciones, entendidas éstas como sistemas de captacion, transporte, representacién, procesado,
almacenamiento, gestién y presentacién de informacién multimedia, desde el punto de vista de los
sistemas de transmisién.

E.2. Capacidad para aplicar las técnicas en que se basan las redes, servicios y aplicaciones de
telecomunicacién tanto en entornos fijos como méviles, personales, locales o a gran distancia, con
diferentes anchos de banda, incluyendo telefonia, radiodifusion, televisién y datos, desde el punto de vista
de los sistemas de transmisidn.

E.3. Capacidad de concebir, desplegar, organizar y gestionar redes, sistemas, servicios e infraestructuras
de telecomunicacién en determinados contextos residenciales, empresariales o institucionales
responsabilizandose de su puesta en marcha y mejora continua, asi como conocer su impacto econémico y
social.

E.4. Capacidad de andlisis de componentes y sus especificaciones para sistemas de comunicaciones
guiadas y no guiadas.

E.5. Capacidad para la seleccién de circuitos, subsistemas y sistemas de radiofrecuencia, microondas,
radiodifusién, radioenlaces y radiodeterminacién.

E.6. Capacidad para la seleccién de antenas, equipos y sistemas de transmisidn, propagacién de ondas
guiadas y no guiadas, por medios electromagnéticos, de radiofrecuencia u 6pticos y la correspondiente
gestién del espacio radioeléctrico y asignacién de frecuencias.

E.7. Capacidad para analizar, codificar, procesar y transmitir informacién multimedia empleando técnicas
de procesado analégico y digital de sefial.

E.8. Capacidad para crear, codificar, gestionar, difundir y distribuir contenidos multimedia, atendiendo a
criterios de usabilidad y accesibilidad de los servicios audiovisuales, de difusién e interactivos.

Materia 3.1

Denominacién de 1a materia

PROCESADO DE SENAL

Créditos ECTS ‘ -~ |ies Carscter | obugatorias

Asignatura 3.1.1

PDenominacion de la asignatura
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PROCESADO DE SENAL

Obligatorias

Asignatura 3.1.2

REDES, SISTEMAS Y SERVICIOS DE TELECOMUNICACION

Obligatorias

Asignatura 3.1.3

PROGRAMACION DE APLICACIONES

| Optativas

Asignatura 3.1.4

TECNOLOGIAS DE ANTENAS Y MICROONDAS

Materia 3.2

PROCESADO DE SENAL

Obligatorias

 Créditos ECT

Materia 3.3

Denommacxon de l

REDES, SISTEMAS Y SERVICIOS DE TELECOMUNICACION

Credltos ECTS 27.0 Obligatorias
Materia 3.4

Denommacmn de la matena ‘

PROGRAMACION DE APLICACIONES

Cred itos ECTS : 6.0 Carécter iy Optativas
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Materia 3.5

TECNOLOGIAS DE ANTENAS Y MICROONDAS

Materia 3.6

Obligatorias

REDES LECOMUNICACION

, SISTEMAS Y SERVICIOS DE TE

Obligatorias

16.5

REDES, SISTEMAS Y SERVICIOS DE TELECOMUNICACION

e BT

Asignatura 3.6.3

PROGRAMACION DE APLICACIONES

Obligatorias

Obligatorias

| Créditos ECTS

Optativas

Asignatura 3.6.4

‘Denominacién de la asignatura

TECNOLOGIAS DE ANTENAS Y MICROONDAS

Créditos ECTS 12.0 Obligatorias
Materia 3.7

Deno‘minacién dela materia

PROCESADO DE SENAL

CréditosECTS 165 | Caricter Obligatorias
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Materia 3.8

REDES, SISTEMAS Y SERVICIOS DE TELECOMUNICACION

Materia 3.9

PROGRAMACION DE APLICACIONES

Obligatorias

Materia 3.10

| Optativas

TECNOLOGIAS DE ANTENAS Y MICROONDAS

Materia 3.11

PROGRAMACION DE APLICACIONES

Asignatura 3.11.1

Obligatorias

- Denominacién de Ia asignatura

PROCESADO DE SENAL

CréditsECTS 165

Asignatura 3.11.2

Obligatorias

Denomxnacmn de la asxgnatura

REDES SISTEMAS Y SERVICIOS DE TELECOMUNICACION

Credltos ECTS ' e . 27.0 Caracter

Obligatorias

Asignatura 3.11.3
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PROGRAMACION DE APLICACIONES

Optativas

Asignatura 3.11.4

TECNOLOGIAS DE ANTENAS Y MICROONDAS

12.0 Obligatorias

Materia 3.12

1 Obligatorias

Materia 3.13

LECOMUNICACION

REDES, SISTEMAS Y SERVICIOS DE TE

,k ECTS Obligatorias

PROGRAMACION

DE APLICACIONES

Cl'édltOSCTS | Optativas

Materia 3.15

- ‘Denominacién de la materia’ =

TECNOLOGIAS DE ANTENAS Y MICROONDAS

CréditosECTS 120 Obligatorias

Materia 3.16

Denominacién de la materia

TECNOLOGIAS DE ANTENAS Y MICROONDAS

Créditos ECTS : 12.0 Cardcter IOingatoﬁas
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Asignatura 3.16.1

PROCESADO DE SENAL

Asignatura 3.16.2

Asignatura 3.16.3

PROGRAMACION DE APLICACIONES

Asignatura 3.16.4

Credxtos ECT S

Materia 3.17

PROCESADO DE SENAL

REDES, SISTEMAS Y SERVICIOS DE TELECOMUNICACION

TECNOLOGIAS DE ANTENAS Y MICROONDAS

Obligatorias

| obli gatorias

Optativas

Obligatorias

Créditos ECTS

16.5

Caracter

Obligatorias

Materia 3.18

Denommacnon dela matena

REDES, SISTEMAS Y SERVICIOS DE TELECOMUNICACION

Créditos ECTS

27.0

Caracter

Obligatorias

Materia 3.19

Denominacion de la materia
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PROGRAMACION DE APLICACIONES

Optativas

Materia 3.20

TECNOLOGIAS DE ANTENAS Y MICROONDAS

Obligatorias

Médulo 4

ATRIBUCIONES
PROFESIONALES (DE
INGENIER{A DE
TELECOMUNICACION)

Mixto

Haber cursado los
contenidos de
formacién Comun
alarama de
Telecomunicacién
relacionados.

Médulo compuesto por cuatro
materias, que engloban
asignaturas de duracién
| cuatrimestral programadas en
| durante los segundos cuatrimestres
del tercer y cuarto curso del grado.

Sistemas de evaluacié

La evaluacion se realizard por asignaturas. Y constard de los siguientes puntos:

1. Trabajos: Podrén ser individuales o en grupo y tener un caricter tedrico o practico. El total de los
trabajos presentados por alumno se puntuari entre 0 y 10. Se valorard:

- Formato, presentacion, estructura y legibilidad de los documentos.
- Medios empleados y fuentes bibliogréficas consultadas para su elaboracién.
- Calidad y profundidad de los contenidos, asi como los resultados y las conclusiones extraidas.

2. Primera prueba parcial: siguiendo el sistema general de evaluacién de la Universidad,
aproximadamente a mitad del cuatrimestre se realizara una prueba parcial. El alumno que la supere no
volverd a examinarse de los contenidos especificos que se evaltien en la misma, y se guardard su nota para
las siguientes convocatorias del curso académico. Serd puntuado entre 0 'y 10. Se valorara:

- Claridad en la exposicién de los conceptos tedricos exigidos.
- Forma en que se plantea el ejercicio que se debe desarrollar.
- Resolucién correcta del ejercicio.

3. Prueba final-segunda prueba parcial: estard formada por dos partes, una correspondiente a segunda
prueba parcial y otra a la la revédlida de la primera. Los alumnos que hayan superado la primera prueba
parcial sélo tendrdn que examinarse de la segunda. Cada parte se puntuard entre O y 10.

El rango de las ponderaciones para cada uno de los puntos anteriores serd el siguiente:
- Trabajos: 20-50%

- Primera Prueba Parcial: 20-40%

- Segunda Prueba Parcial: 20-40%

Para poder superar la asignatura serd necesario obtener al menos una nota de 4 en cada uno de los items
anteriores y un 5 en la media ponderada de sus valores.

Los detalles sobre el sistema de evaluacién se encuentran recogidos en la normativa general de
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universidad.

Sistema de calificaciones:

0.0 - 4.9 Suspenso

5.0 - 6.9 Aprobado

7.0 - 8.9 Notable

9.0 - 10 Sobresaliente/Matricula de Honor

El sistema de calificaciones se expresard mediante calificacién numérica de acuerdo con lo establecido en
el art. 5 del Real Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el que se establece
el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caricter
oficial y validez en todo el territorio nacional.

Las actividades formativas previstas en este médulo de atribuciones profesionales se clasifican de la
siguiente forma:

Actividades presenciales (195 horas)
Actividades de evaluacién (5)
Clase tedrica (50)
Clase de problemas y casos practicos (57.5)
Clase préctica (en laboratorio, etc.) (70)
Actividades de seminario (2.5)
Actividades de exposicién de trabajos (12.5)
Actividades no presenciales (292.5 horas)
Actividades de estudio personal (112.5)
Consulta bibliogrifica (Internet, bibliotecas, hemerotecas,...) (32.5)
Realizacion de trabajos y ejercicios (135)

Actividades extraacadémicas (visitas, congresos, foros, etc.) (12.5)
Nota: 1 ECTS equivale a 25 horas de trabajo del alumno.

Con estas actividades se garantiza el cumplimiento de las competencias descritas en el apartado
correspondiente.

- Observaciones/aclaraciones por méd

En este médulo se formard al alumno en materias especificas relacionadas con su desarrollo laboral
proximo, enfocando los contenidos de forma practica y aplicada a la consecucién de atribuciones
profesionales del drea de las telecomunicaciones. De esta forma, y partiendo de los fundamentos
desarrollados en médulos anteriores, el alumno sera competente en asuntos relacionados con las
mediciones acusticas, su estudio ambiental y el impacto de las mismas en diferentes entornos, y en la
realizaci6n (disefio, implantacién y seguimiento) de redes de telecomunicaciones de diferente naturaleza.

De forma paralela y convenientemente enmarcada en dichas atribuciones profesionales, se presentaran al
alumno los principios de funcionamiento de la oficina técnica y la gestién de proyectos de
telecomunicaciones, con el necesario conocimiento de la deontologia y la legislacién existente al
respecto, de forma que la formacién permita al alumno conocer y aplicar elementos basicos de economia
y de gesti6n de recursos humanos, organizacién y planificacién de proyectos, asf como de legislacién,
regulacidn y normalizacién en las telecomunicaciones.

Descripcion de las competencias -

1. Conocer las materias bésicas y tecnologias, que le capaciten para el aprendizaje de nuevos métodos y
tecnologias, asi como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
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2. Conocer materias especificas, que le habiliten para el ejercicio de la profesién en base a las
atribuciones profesionales del titulo.

3. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas, comprendiendo la responsabilidad ética y profesional
de la actividad del ingeniero de telecomunicacién.

4. Capacidad para la redaccién y desarrollo de proyectos, asi como para la direccién y certificacién de las
actividades objeto de los mismos en el ambito de su especialidad.

5. Conocer los procesos para la realizacién de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones,
peritaciones, estudios, informes, planificacién de tareas y otros trabajos analogos.

6. Saber manejar especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

7. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

8. Conocer y aplicar elementos basicos de economia y de gestion de recursos humanos, organizacién y
planificacién de proyectos, asi como de legislacién, regulacién y normalizacién en las telecomunicaciones

9. Capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingiie y de comunicar, tanto
por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con las
Tecnologias de la Informacién y de las Comunicaciones y, mas concretamente, con las
Telecomunicaciones y la Electrénica.

10. Capacidad de emprender orientada hacia la creatividad, cooperacién, el compromiso y la resolucién de
problemas. Fomento del desarrollo de habilidades interpersonales, informativas y de decisién desde una
visién solidaria, no discriminatoria y madura.

A.1. Saber realizar proyectos de infraestructuras comunes de telecomunicacién en edificios,
urbanizaciones y poligonos industriales.

A.2. Saber realizar proyectos de redes cableado estructurado y de hogar digital para la provisién de
servicios de banda ancha en los hogares.

A.3. Saber realizar proyectos de locales e instalaciones destinados a la produccion y grabacién de sefiales
de audio y video.

A 4. Saber realizar proyectos de ingenieria actstica sobre: Aislamiento y acondicionamiento actistico de
locales; Instalaciones de megafonia; Especificacién, andlisis y seleccién de transductores electroaciisticos;
Sistemas de medida, andlisis y control de ruido y vibraciones;

A.5. Conocer los procesos y herramientas necesarios para el ejercicio de la profesién, asi como los
aspectos imprescindibles sobre la gestién de recursos humanos, economia y colegiacion.

A.6. Capacidad para interpretar, analizar y aplicar las normativas técnicas y legislacién en materia de
telecomunicaciones.

A.7. Conocer las caracteristicas y agentes principales del sector de las Telecomunicaciones, su impacto y
evolucidn a nivel nacional e internacional.

A.8. Conocer el cédigo deontoldgico del Grado en Ingenieria de Telecomunicacién y la aplicacién de los
deberes minimos exigibles contenidos en €l para el desempefio de la profesion.

Materia 4.1

Denominacién de la materia

ACUSTICA APLICADA

Créditos ECTS . 6.0 Carficter | Optativas

Asignatura 4.1.1

Denominacién de Ia asignatura

ACUSTICA APLICADA
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Asignatura 4.1.2

Créditos ECTS

| 45

FUNDAMENTOS DE OFICINA TECNICA Y GESTION DE PROYECTOS

Asignatura 4.1.4

DEONTOLOGIA Y LEGISLACION

Créditos ECTS

Optativas

Optativas

| Obligatorias

Materia 4.2

Obligatorias

“Denominacién de la materia

ACUSTICA APLICADA

Créditos ECTS |

Materia 4.3

Optativas

Denominacién de la materia

INFRAESTRUCTURAS APLICADAS DE TELECOMUNICACION

Créditos ECTS

4.5

Caracter

Optativas

Materia 4.4

Denominacion de la materia

FUNDAMENTOS DE OFICINA TECNICA Y GESTION DE PROYECTOS

Créditos ECTS

4.5

Caricter

Obligatorias

Materia 4.5
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Materia 4.6

DEONTOLOGIA Y LEGISLACION

"Credltos ECTS

Asignatura 4.6.3

D acnon de laa

Credxtos ECTS

Asignatura 4.6.4

FUNDAMENTOS DE OFICINA TECNICA Y GESTION DE PROYECTOS

Obligatorias

Optativas

| Optativas

k Optativas

Obligatorias

- Denominacién de la asigﬁﬁtﬂré“

DEONTOLOGIA Y LEGISLACION

Credxtos ECTS 4.5 Carécter o Obligatorias
Materia 4.7

Denominacion de 1a matéria

ACUSTICA APLICADA
: Créditos ECTS 6.0 “Car:ﬁ:cter o Optativas
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Materia 4.8

INFRAESTRUCTURAS APLICADAS DE TELECOMUNICACION

Optativas

Materia 4.9

FUNDAMENTOS DE OFICINA TECNICA Y GESTION DE PROYECTOS

Obligatorias

DEONTOLOGIA Y LEGISLACION

Obligatorias

Credxtos ECTS o

Materia 4.11

Obligatorias

Asignatura 4.11.1

Denominacién de la asignatura

ACUSTICA APLICADA

CréditsBCTS 160 Cardicter Optativas

Asignatura 4.11.2

Denommacmn de la amgnatura e .

INFRAESTRUCTURAS APLICADAS DE TELECOMUNICACION

Credltos ECIS . |45 Caracter ‘ | Optativas

Asignatura 4.11.3

Denominacién de la asignatura

FUNDAMENTOS DE OFICINA TECNICA Y GESTION DE PROYECTOS
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Asignatura 4.11.4

Materia 4.12

ACUSTICA APLICADA

Materia 4.13

‘Denominacién

ON

INFRAESTRUCTU
Créditos ECTS

Materia 4.14

FUNDAMENTOS DE OFICINA TECN

Créditos ECTS

4.5

ICA Y GESTION DE PRO

Materia 4.15

Obligatorias

Obligatorias

Optativas

YECTOS

Obligatorias

~Denominacién de la materia

DEONTOLOGIA Y LEGISLACION

Créditos ECTS

4.5

Caricter

Obligatorias

Materia 4.16

Denominacién de 1a materia

DEONTOLOGIA Y LEGISLACION

' Créditos ECTS

4.5

- Cardcter

Obligatorias
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Asignatura 4.16.1

Denommacmn de la a,s‘igr‘;a‘tu:raff‘; ‘

ACUSTICA APLICADA

Asignatura 4.16.2

Denommacxon de la aSlgnatura

Optativas

INFRAESTRUCTURAS APLICADAS DE TELECOMUNICACION

CredxtosECTS : s

Asignatura 4.16.3

Optativas

CredltosECTS - s

Obligatorias

Asignatura 4.16.4

Denommacmn de la asxgnatura

DEONTOLOGIA Y LEGISLACION

cregitosECTS s I.Caracter

Obligatorias

Materia 4.17

: Demmmaclon de la matena

ACUSTICA APLICADA

Créditos ECTS o 160 Caracter Optativas
Materia 4.18

Denominacién de la materia : , e -

INFRAESTRUCTURAS APLICADAS DE TELECOMUNICACION

Créditos ECTS , - |as Caricter Optativas

Materia 4.19

Denominacién de la materia

FUNDAMENTOS DE OFICINA TECNICA Y GESTION DE PROYECTOS
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Obligatorias

Materia 4.20

DEONTOLOGIA Y LEGISLACION

Obligatorias

Moédulo 5

EDUCACION | Obligatorias
INTEGRAL k ; &
" Mddulo compuesto por tres materias, que engloban
asignaturas de duracién cuatrimestral programadas entre
primer y tercer curso del grado.

Perfil de
Ingreso.

La evaluacion se realizard por asignaturas. Y constard de los siguientes puntos:

1. Trabajos: Podrén ser individuales o en grupo y tener un cardcter tedrico o practico. El total de los
trabajos presentados por alumno se puntuard entre 0 y 10. Se valorard:

- Formato, presentacion, estructura y legibilidad de los documentos.
- Medios empieados y fuentes bibliograficas consultadas para su elaboracién.
- Calidad y profundidad de los contenidos, asi como los resultados y las conclusiones extraidas.

2. Primera prueba parcial: siguiendo el sistema general de evaluacién de la Universidad,
aproximadamente a mitad del cuatrimestre se realizard una prueba parcial. El alumno que la supere no
volverd a examinarse de los contenidos especificos que se evalden en la misma, y se guardaré su nota para
las siguientes convocatorias del curso académico. Serd puntuado entre 0 y 10. Se valorard:

- Claridad en la exposicién de los conceptos tedricos exigidos.
- Forma en que se plantea el ejercicio que se debe desarrollar.
- Resolucidn correcta del ejercicio.

3. Prueba final-segunda prueba parcial: estard formada por dos partes, una correspondiente a segunda
prueba parcial y otra a la la revdlida de la primera. Los alumnos que hayan superado la primera prueba
parcial sélo tendrdn que examinarse de la segunda. Cada parte se puntuaré entre 0 y 10.

El rango de las ponderaciones para cada uno de los puntos anteriores ser4 el siguiente:
- Trabajos: 30%

- Primera Prueba Parcial: 35%

- Segunda Prueba Parcial: 35%

Para poder superar la asignatura serd necesario obtener al menos una nota de 5 en cada uno de los items
anteriores y un 5 en la media ponderada de sus valores.

Los detalles sobre el sistema de evaluacién se encuentran recogidos en la normativa general de
universidad.

Sistema de calificaciones:
0.0 - 4.9 Suspenso

5.0 - 6.9 Aprobado

7.0 - 8.9 Notable
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9.0 - 10 Sobresaliente/Matricula de Honor

El sistema de calificaciones se expresard mediante calificacién numérica de acuerdo con lo establecido en
el art. 5 del Real Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el que se establece
el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de cardcter
oficial y validez en todo el territorio nacional.

Las actividades formativas previstas en este médulo de educacién integral se clasifican de la siguiente
forma:

Actividades presenciales (180 horas)
Actividades de evaluacién (7.3)
Clase tedrica (142.5)
Clase de problemas y casos practicos (5)
Clase préctica (en laboratorio, etc.) (0.0)
Actividades de seminario (10)
Actividades de exposicién de trabajos (15)
Actividades no presenciales (270 horas)
Actividades de estudio personal (155)
Consulta bibliografica (Internet, bibliotecas, hemerotecas,...) (30)
Realizacién de trabajos y ejercicios (72.5)

Actividades extraacadémicas (visitas, congresos, foros, etc.) (12.5)
Nota: 1 ECTS equivale a 25 horas de trabajo del alumno.

Con estas actividades se garantiza el cumplimiento de las competencias especificas del médulo descritas
en el apartado correspondiente.

Observaciones/aclaraciones por médulo o m

En este modulo se desea formar al alumno en valores humanisticos que son la base del espiritu critico,
aumenta la capacidad de didlogo, favorece el respeto a los demds y potencia, en suma, unos valores que
son fruto del didlogo intercultural, para dotar al alumno de la capacidad de reflexién, toma de decisiones,
razonamiento critico, compromiso ético y reconocimiento de la diversidad y la multiculturalidad.

Asi mismo, se instruird para conocer los contenidos fundamentales de la Teologia, comprender el hecho
religioso y el cristianismo, conocer la dimensi6n social del discurso teolégico-moral y comprender el
pensamiento social cristiano.

Descripcién de las competencias

3. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas, comprendiendo la responsabilidad ética y profesional
de la actividad del ingeniero de telecomunicacién.

7. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

9. Capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingiie y de comunicar, tanto
por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con las
Tecnologias de la Informacién y de las Comunicaciones y, mds concretamente, con las
Telecomunicaciones y la Electrénica.

10. Capacidad de emprender orientada hacia la creatividad, cooperacién, el compromiso y la resolucién
de problemas. Fomento del desarrollo de habilidades interpersonales, informativas y de decisién desde
una visién solidaria, no discriminatoria y madura.
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11. Capacidad de reflexién, toma de decisiones, razonamiento critico, compromiso ético y reconocimiento
de la diversidad y la multiculturalidad.

I.1. Capacidad de enfrentarse criticamente a las ideas.

I1.2. Capacidad de examinar problemas.

I.3. Habilidad para construir argumentos.

L.4. Facilidad para comprometerse con los intereses de la vida cotidiana.

L.5. Conocer las grandes corrientes del pensamiento.

[.6. Conocer el comportamiento humano y social.

L.7. Conocer los contenidos fundamentales de la Teologia.

1.8. Conocer la Sagrada Escritura.

L.9. Comprender la Revelacién divina y su proceso histérico.

I.10. Saber utilizar la Sagrada Escritura.

I.11. Conocer los contenidos de la profesién de fe.

[.12. Comprender el hecho religioso y el cristianismo.

Arvnar Tao alameanmbns lnfolmme An 1o ol bl 22 0 1. 1. £
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I.14. Conocer la dimensién social del discurso teolégico-moral.

I.15. Comprender el pensamiento social cristiano.

[.16. Comprender cémo el hombre es un ser que se va haciendo a sf mismo

[.17. Entender la diferencia entre virtudes morales y habilidades técnicas o profesionales.

I.18. Conocer la relacién y la diferencia existentes entre el derecho y la moral.

1.19. Conocer problemas éticos actuales relacionados con la actuacién humana sobre el medio ambiente.

1.20. Conocer las corrientes bioéticas mds sobresalientes: sus fundamentos antropolégicos y éticos, y su
repercusion en la actualidad.

L.21. Adquirir criterios éticos basados en la bioética personalista ontolégica que le permitan analizar y
juzgar las cuestiones relacionadas con la vida y la salud humanas.

Materia 5.1

Denominacién de 1a materia

TEOLOGIA

Créditos ECTS - KX Caricter | Obligatorias

Asignatura 5.1.1
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| Denominacion de la asig:

TEOLOGIA

ETICA

| Créditos ECTS

Obligatorias

Asignatura 5.1.3

Obligatorias

Denominacion de Ia asignatura

HUMANIDADES

caios BCTS_

Materia 5.2

Denominacién de lamateria

Obligatorias

TEOLOGIA

Créditos ECTS

Materia 5.3

Obligatorias

| Denominacién de 1a materia

ETICA

Créditos ECTS

6.0

Caricter. o

Obligatorias

Materia 5.4

Denominacién de 1a materia

HUMANIDADES

 Créditos ECTS

3.0

Cardicter

Obligatorias

Materia 5.5

Denominacién de 1a materia

ETICA

Créditos ECTS -

6.0

Caracter

Obligatorias
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Asignatura 5.5.1

TEOLOGIA

Materia 5.7

Obligatorias

Obligatorias

Obligatorias

Obligatorias

| Denominacién de la materia

ETICA

Créditos ECTS

6.0

Carseter

Obligatorias

Materia 5.8

Denominacién de la materia

HUMANIDADES

Créditos ECTS

3.0

Caricter -

Obligatorias

Materia 5.9

r
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HUMANIDADES

CrédltOSEC'[‘S T

Asignatura 5.9.1

| Denominacién de la asignatu

ETICA

Créditos ECTS

Asignatura 5.9.3

Obligatorias

| Obligatorias

Obligatorias

Denominacién de la asignatura

HUMANIDADES

Créditos ECTS

3.0

Materia 5.10

s

Caricter

| Obligatorias

Denominacién de la materia

TEOLOGIA

Créditos ECTS

— :,:'{ 9.0

Obligatorias

Materia 5.11

Dénominacion de lamateria.

ETICA

- Créditos ECTS

6.0

Caricter

Obligatorias

Materia 5.12

Denominacién de la materia

HUMANIDADES

Créditos ECTS

3.0

Caricter

Obligatorias
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Médulo 6

TRABAJO DE
FIN DE GRADO

Trabajo fin de carrera

Haber cursado todos los
contenidos formativos del
Titulo de Grado

Segundo cuatrimestre del
cuarto curso del grado.

La evaluacién del TFG se realizara ante un tribunal especializado y consistird en una defensa pidblica en
la que se valorara:

Complejidad del Proyecto.

Nivel de consecucién de los objetivos.
Dedicacién del alumno.

Rigurosidad en la realizacién.
Autonomia del alumno.

Calidad de la Documentacién.

Calidad de la exposicion.

Ademds, e! tribunal, dispondra para la evaluacién de toda la informacién que le facilitard el tutor o tutores
asignados para la realizacion del TFG.

Sistema de calificaciones:

0.0 - 4.9 Suspenso

5.0 - 6.9 Aprobado

7.0 - 8.9 Notable

9.0 - 10 Sobresaliente/Matricula de Honor

El sistema de calificaciones se expresard mediante calificacién numérica de acuerdo con lo establecido en
el art. 5 del Real Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el que se establece
el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter

oficial y validez en todo el territorio nacional.

Actividades formatxvas con su contenif ;
competencms que debe adqumr el estudlante

todologia de ensefianza y aprendizaje, y su relacién conlas =~

Las actividades formativas previstas en este médulo de educacién integral se clasifican de la siguiente
forma:

Actividades presenciales (37.5 horas)
Consulta y direccién con tutor (35)
Defensa publica del trabajo (2.5)

Actividades no presenciales (262.5 horas)

Actividades de estudio personal (75)

Consulta bibliografica (Internet, bibliotecas, hemerotecas,...) (25)
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Realizacién de trabajos y ejercicios (150)

Actividades extraacadémicas (visitas, congresos, foros, etc.) (12.5)

Nota: 1 ECTS equivale a 25 horas de trabajo del alumno.

Con estas actividades se garantiza el cumplimiento de las competencias generales y especificas del
modulo descritas en el apartado correspondiente.

Ejercicio original a presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral
del dmbito de la especialidad, de naturaleza profesional, en el que se sinteticen las competencias
adquiridas en las ensefianzas, o en un trabajo de cardcter innovador de desarrollo de una idea, un
prototipo, o el modelo de un equipo o sistema, en alguno de los 4mbitos de competencia de la
especialidad.

Deseripcion de las co

El compendio de las competencias generales y especificas descrito en el apartado "Objetivos y
Competencias".

Materia 6.1

Trabajo de Fin de Grado
ll Créditos ECTS 12.0 Trabajo fin de carrera

Asignatura 6.1.1

 Denominacién de la asignatur

Trabajo de Fin de Grado

Trabajo fin de carrera

CraditsECTS | 120 Cardcter

Materia 6.2

Denominacién de 1a materia

Trabajo de Fin de Grado

Créditos ECTS , e - | 1o f‘Cérédér:‘~ ;, - 1 Trabajo fin de carrera

Personal académico Justificacién de adecuacion de los recursos humanos disponibles

Mecanismos de que se dispone para asegurar que la contratacién del p ofesorado se realizard atendiendo a los criterios
de igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacié de personas condiscapacidad '

Tal y como queda reflejado en el R. D. 1393/2007, de 29 de octubre (art. 3.5) la Universidad Catélica San Antonio, se adhiere a los principios de
igualdad, respeto a los derechos fundamentales de hombres y mujeres y promocién de los Derechos Humanos y accesibilidad universal.

Los mecanismos de que dispone la Universidad para garantizar dichos principios y asegurar que la contratacién del profesorado y del personal de
apoyo, se realiza atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacién, pasando, en primer lugar, por el
cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 3/2007, de 22 de marzo, cuyo art. 45 obliga a elaborar y aplicar un Plan de Igualdad. Adem4s, dicho Plan
se rige por las directrices fijadas por el Instituto de la Mujer del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, que se contienen en el Programa
Optima de Igualdad de Oportunidades, cuyos objetivos se desarrollan en la herramienta patrocinada por el Instituto de la Mujer de la Region de
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Laboral”.

Murcia, denominada “Metodologia para el desarrollo de Planes de Accién en las empresas en materia de Conciliacién de la Vida Familiar y

En segundo lugar, para garantizar el cumplimiento de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad, el Servicio de Recursos Humanos de la UCAM ha creado la Unidad de Atencién a la
Discapacidad, encargada de impulsar medidas que favorezcan la integracion de los miembros de la comunidad universitaria en la vida académica.

Finalmente, para asegurar la adecuacidn del personal de apoyo al plan de estudios y garantizar que su perfil y formacién se ajuste a los objetivos
del titulo, se ha realizado el llamado Andlisis y Descripcién de Puestos de Trabajo del Personal de Administracién y Servicios (AYDPT), cuyos
cambios y adecuacion a los puestos se mantienen a través de los diferentes planes de formacién desarrollados.

Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo el plan de estudios

propuesto

Ingeniero de

Superior a los 7 afios de docencia y 5

Contratado en

Area de conocimiento:

S - . S . . . Doctorando
Telecomunicacién | afios de investigacién predoctoral exclusiva sistemas de comunicaciones
. Superior a los 7 afios de docencia, 3 ‘ o
Ingeniero de P L . Contratado en | Area de conocimiento:
o de investigacién predoctoral y 5 afios . . . Doctorando
Telecomunicacién Lo . exclusiva sistemas de comunicaciones
de experiencia profesional
. Superior a los 7 afios de docencia, 4 ‘ .
Ingeniero de P N - Contratado en | Area de conocimiento:
- . .. | deinvestigacién predoctoral y 3 afios o . L Doctorando
Telecomunicacién e exclusiva sistemas de comunicaciones
de experiencia profesional
. Superior a los 7 afios de docencia, 2 ¢ -
Ingeniero de P o . Contratado en | Area de conocimiento:
o de investigacién predoctoral y 4 afios . . L Doctorando
Telecomunicacién oo . exclusiva sistemas de comunicaciones
de experiencia profesional
Ingeniero en . ~ . ‘ o
Ecnere Superior a los 7 afios de docencia, 1 Area de conocimiento:
Automética y . N - Contratado en . P
P de investigacién predoctoral y 5 afios . electrénica y automdtica Doctorando
Electrénica Lo . exclusiva . .
. de experiencia profesional industrial
Industrial
. Superior a los 2 afios de docencia, 1 ¢ o
Ingeniero de P N -~ Contratado en | Area de conocimiento:
g de investigacién predoctoral y 2 afios . . L Doctorando
Telecomunicacién Lo ) exclusiva sistemas de comunicaciones
de experiencia profesional
Ingeniero Técnico ‘ o .
& . . . Contratado en | Area de conocimiento: Realizando
de Superior a los 7 afios de docencia . . . . .
Y, exclusiva sonido e imagen licenciatura
Telecomunicacién
. " . Doctorado en inteligencia
Doctor en Superior a los 7 afios de docencia e Contratado en e weligen
£ ; S . artificial, con méas de cinco
Informatica investigacién exclusiva ~ L
afios de publicaciones
Doctora en Superior a los 7 afios de docencia e Contratado en | Doctorada en ingenieria del
Informaética investigacién exclusiva conocimiento
. ~ . Doctorado en matemadticas
Doctor en Superior a los 7 afios de docencia e Contratado en . P
. . S . aplicadas, con més de cuatro
Matematicas investigacion exclusiva T .
afios de publicaciones
. ~ . Doctorado en matematicas
Doctor en Superior a los 7 afios de docencia e Contratado en : -
o . T . aplicadas, con mas de cuatro
Matemadticas investigacién exclusiva p Lo
afios de publicaciones
Doctora en Superior a los 3 afios de docencia e Contratado en . -
ST . N . Doctorada en Bioingenieria
Ciencias Fisicas investigacion exclusiva
Ingeniero Superior a los 7 afios de docenciay 5 Contratado en 40
L : S . Informitica Doctorando
Informaético de investigacién predoctoral exclusiva
Ingeniero Superior a los 7 afios de docencia y 6 Contratado en fe:
L ; N . Informética Doctorando
Informético de investigacion predoctoral exclusiva
Ingeniero Superior a los 7 afios de docencia y 3 Contratado en -
o . S . Informética Doctorando
Informético de investigacién predoctoral exclusiva
Ingeniero Superior a los 4 afios de docencia y 1 Contratado en .
s i o . Informatica Doctorando |
Informatico de investigacién predoctoral exclusiva
Ingeniero Contratado en
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Doctor Ingeniero
de
Telecomunicacién

Superior a los 5 afios de docencia

Contratado en
exclusiva

Area de conocimiento: sistemas de

comunicaciones

Informético Superior a los 4 afios de docencia exclusiva Informatica Doctorando
Ingeniero . ~ . Contratado en -
gemero Superior a los 3 afios de docencia . Informadtica Doctorando
Informatico exclusiva
Ingeniero o . Contratado en fr:
gemere Un afio de docencia . Informética Doctorando
Informatico exclusiva
Ingeniero Técnico . ~ . ¢ .
deg Superior a los 5 afios de docenciay 25 | Contratado Area de conocimiento:
L afios de experiencia profesional asociado sistemas de comunicaciones
Telecomunicacién
Ingeniero de Superior a los 7 afios de docenciay 10 | Contratado Area de conocimiento: Doctorando
Telecomunicacién | afios de experiencia profesional asociado sistemas de comunicaciones
Ingeniero Técnico ¢ . .
& . ~ . Contratado en | Area de conocimiento: Realizando
de Superior a los 5 afios de docencia . . . A .
S exclusiva sonido e imagen licenciatura
Telecomunicacién
. Superior a los 7 afios de docencia, 2 : .
Ingeniero de P L ~ Contratado Area de conocimiento:
S de investigacién predoctoral y 25 afios . . L Doctorando
Telecomunicacién e . asociado sistemas de comunicaciones
de experiencia profesional
Doctor en Superior alos 7 afios de docencia e Contratado en | Doctorado en Ingenieria
Filologia investigacion exclusiva Lingiistica
Doctor Superior a los 3 afios de docencia e Contratado en | Humanidades, Teologfa y
investigacién exclusiva Filosoffa
Doctor Superior a los 3 afios de docencia e Contratado en | Humanidades, Teologia y
investigacién semiplena Filosofia

Contratado en
exclusiva

. . - L Areade
. Diplomatura universitaria, experiencia . )
Contratado en exclusiva . N conocimiento:
superior a los 5 afios L. S
administracién
Areade
Contratado en exclusiva F.P., experiencia superior a los 5 afios conocimiento:

electrénica

Justificacién de que los medios materiales y
| equipamiento cientifico, técnico , bib
- garantizar el desarrollo de Ias actividades forr
disefio para todos ‘

Aulas

Para satisfacer los objetivos en la imparticién del titulo se han previsto un conjunto necesario de recursos
materiales y servicios clave. En este punto describimos el conjunto de estos recursos y servicios,
detallando posteriormente la disponibilidad de los mismos o su plan de adquisicién futura.

Estos recursos los dividiremos en aulas, laboratorios, biblioteca, espacios de trabajo y otros, pasando a
detallar a continuacién cada uno de ellos:

Es necesario un niimero de aulas suficiente para cada grupo y curso en la asignaturas obligatorias, asi
como aulas adicionales para el desdoble de alumnos en las asignaturas optativas. Las aulas requieren los
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servicios necesarios para una docencia adecuada. Destacamos: iluminacién natural y artificial, con zonas
de iluminacién diferenciada (profesor y alumnado); correcta ventilacién (natural y climatizacién, aire
acondicionado y calefaccién); buenas condiciones acusticas; mobiliario (mesas, sillas, etc.), pizarra
tradicional o blanca; pantalla de proyeccidn; proyector de transparencias tradicional; cafién proyector y
ordenador conectado a la red; y otros servicios adicionales (reproductores multimedia, conexién a TV,
megafonia, etc.)

Laboratorios, talleres y espacios experimentales

Dentro de esta clasificacion incluimos todos los recintos en los que las actividades de aprendizaje van a
ser fundamentalmente préicticas. Los requerimientos fijados son:

* Laboratorio de fisica y ondas. Destinado a materias de Formacidn basica, y Medios de transmisién,
Antenas y microondas. Equipamiento para medidas, campos electromagnéticos, dptica, y otros
conceptos de dichas asignaturas.

* Laboratorio de electrénica. Destinado a materias de Teor{a de circuitos, Electrénica y Electrotecnia
y energia. Equipamiento necesario para la formacién en dichas materias.

* Laboratorio de comunicaciones. Destinado a materias de Fundamentos de teoria de la sefial,
Procesado de sefial y Redes, sistemas y servicios de telecomunicacién y Programacién de
aplicaciones.

* Laboratorio audiovisual, dividido en dos estancias: un laboratorio de sonido e imagen y un estudio
de grabacién utilizable también para la realizacién de medidas de audio. Destinados a las sesiones
practicas de las materias de fundamentos de Acustica, Acistica aplicada y Procesado de sefial.

* Laboratorio de redes de comunicaciones. Destinado a materias del drea de redes de
comunicaciones y telemdtica. Equipamiento relacionado con la materia de Telematica.

En todos los laboratorios, ademads del 4rea especifica para la docencia, se establecen puestos de [+D
destinados a becarios o alumnos que estén realizando el trabajo final de grado. Estos puestos se delimitan
en un drea separada, pero integrados dentro del mismo laboratorio, para maximizar el acceso a los
recursos materiales de los mismos.

En todos los laboratorios, ademds del equipamiento concreto segin el drea de conocimiento, se incluyen
puestos informadticos conectados en red y en algunos casos al equipamiento especifico del laboratorio.
Estos laboratorios incorporan equipamiento reciente y con la tecnologia mas adecuada disponible en cada
rea de conocimiento.

Se establece un plan de modernizacién y renovacién del material, con una periodicidad variable segin el
tipo de equipamiento. Para los puestos informaticos se fija una renovacién completa cada 3 cursos
académicos siendo responsabilidad de su mantenimiento y renovacién el servicio de informatica de la
universidad.

Para el material no informético, el mantenimiento y renovacién recae en el personal de la titulacién
(personal de laboratorio y PDI) quien segin el estado consecuencia de su uso y la oferta del mercado,
establece una renovacién de equipamiento con un periodo de entre 3 y S cursos académicos.

Adicionalmente a los laboratorios especificos, se establece el requerimiento de aulas de informdtica
genéricas. Estas incluyen equipos informdticos en red con diferentes aplicaciones para ser utilizado en
diferentes materias del titulo.

A todos los laboratorios y aulas experimentales se le suponen las mismas facilidades indicadas en las
aulas de ensenanza tedrica: iluminacién con zonas de iluminacién diferenciada, correcta ventilacién y
climatizacién, buenas condiciones acusticas, pizarra, mobiliario (bancos de trabajo, mesas, sillas, etc.),
pantalla de proyeccién, proyector de transparencias, cafién proyector y ordenadores conectado a red
interna, Internet, y otros servicios adicionales.

Biblioteca

Es imprescindible que la biblioteca disponga de un adecuado fondo bibliografico con suficiente nimero
de titulos tanto en diversidad como en nimero de ejemplares, proporciondndose préstamo a domicilio y
consulta en sala, tanto para las monografias como las publicaciones periddicas. La actualizacién de los
titulos tiene una gran importancia. Por eso, es fundamental la existencia de un mecanismo 4gil para la
solicitud y adquisicién de nuevos titulos, tanto por parte del profesorado como del alumnado.

Muy interesante es también la inclusién de una biblioteca virtual, tanto de monografias como
publicaciones periddicas, a las que el alumnado pueda acceder de forma completa. También es necesario
el acceso a base de datos especificas (IEEE, Springer y otras), etc.
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Todo el material disponible estd localizable a través de una aplicacién informética que permita a los
estudiantes tanto la consulta sobre la disponibilidad cémo la reserva y renovacién del préstamo segiin el
caso.

Con el fin de facilitar el trabajo por parte del estudiante (actividades no presenciales), es necesario que la
biblioteca cuente con un adecuado nimero de puestos individuales de estudio y de trabajo en grupo,
proporcionandose en todos ellos una serie de servicios como adecuada iluminacién, climatizacién,
acondicionamiento acistico, conexién a Internet y red eléctrica.

Con el fin de que el alumnado pueda adaptar con una amplia flexibilidad sus tareas de estudio a las
actividades docentes y personales, se requiere que el horario de acceso a las salas de estudio, trabajo en
grupo, y de consulta del fondo bibliografico, sea suficientemente extenso.

Espacios de trabajo para el alumnado

Los espacios de trabajo destinados al alumnado incluyen el conjunto de los descritos en los apartados
anteriores. Para las sesiones docentes tedrico-practicas de indole presencial el alumno hace uso de aulas,
laboratorios y aulas informdticas.

Para las actividades no presenciales, el alumnado puede utilizar estos recintos, asi como las salas de
estudio y trabajo en grupo de biblioteca.

Espacios de trabajo para el profesorado y personal de administracién y servicios

Para el personal académico y de administracién y servicios vinculados a la titulacién son necesarios un
conjunto de espacios de trabajo: despachos individuales o compartidos (dotados de mobiliario, ordenador,
servicios de telecomunicaciones, biblioteca personal, etc), salas de atencién personal al alumno, salas de
reuniones y/o trabajo, etc.

Servicios clave

Como servicios indicamos aquellos requerimientos fijados para el titulo que afectan tanto a profesorado
como alumnado y que no entran dentro de las categorias anteriores:

* Acceso a Internet. Se requiere métodos de acceso inaldmbrico desde cualquier punto del campus
con equipo portatil o bien acceso cableado desde equipos informdticos en los diferentes recintos.

* Tarjeta inteligente. Permite el acceso validado a cualquier puesto informético de la universidad y
otros servicios de la misma (secretaria, deportes, etc.).

* Web publica y campus virtual. Permite la comunicacién directa entre alumnado y el profesorado y
otros servicios de la universidad.

* Otros servicios: secretaria, servicio de informitica, servicio de seguridad, servicio de
mantenimiento, servicio de tutorias, servicio de orientacién al estudiante, servicio de orientacién al
estudiante, servicio de orientacion e informacién laboral, servicio de atencién al discapacitado,
relaciones internacionales, defensor del estudiante, capellania, servicio de actividades deportivas,
aparcamiento, cafeterfa y comedor universitario, reprografia y libreria y otros.

Accesibilidad universal

En el disefio arquitecténico de los recintos descritos en este punto: aulas, laboratorios, biblioteca, espacios
de trabajo y otros, deben cumplirse los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos, segiin la
ley 51/2003, entre los que se destacan la eliminaci6n de barreras arquitecténica mediante rampas
adecuadas y ascensores.

Asimismo, en los servicios clave que la universidad proporciona para la adecuada imparticién del titulo,
también deben cumplirse los requisitos de accesibilidad especificados por dicha ley y los estindares de
accesibilidad para los servicios en la sociedad de la informacién y la World Wide Web.

Prevision

La mayorfa de medios materiales y servicios indicados ya se encuentran disponibles en el campus
universitario debido a la migracién de una titulacién similar al nuevo titulo de grado. Ademis, debido a
que la mayoria de recintos son de reciente construccion, en general son adecuados, confortables y
accesibles. En cualquier caso, el aumento de la duracién del titulo en un curso académico precisa la
ampliacién de algunos de ellos.

Con lo que respecta a las aulas de docencia tedrica, ya se dispone de varias aulas para la titulacién. EJ
nuevo titulo s6lo implica disponer de algin aula adicional.
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En el caso de los laboratorios, en la actualidad se dispone un laboratorio con equipamiento de electrénica
y fisica, otro especializado en materias audiovisuales y un tercero de redes de comunicaciones. Por tanto,
se requiere la construccién o habilitacion de dos nuevos laboratorios y la adquisicién del equipamiento
correspondiente para cumplir con los requerimientos indicados anteriormente. En la actualidad se dispone
también de varias aulas informdticas, pudiendo necesitar alguna ampliacién en cuanto a nimero y tamario.

La biblioteca y salas relacionadas (salas de estudio, hemeroteca, etc.) son adecuadas para el nuevo titulo.
Existen un adecuado niimero de puestos de estudio y trabajo, y el fondo bibliografico es también
suficiente, debiendo actualizarse y ampliarse periédicamente.

Con respecto a los espacios para profesorado y personal de administracién y servicios, ya se dispone de
despachos y salas de atencién al alumno con los requisitos indicados. No obstante, es posible que se
requiera su ampliacién para adecuarse a la mayor duracién del titulo de grado.

Por altimo, todos los servicios clave indicados ya se encuentran operativos en el actual titulo, por lo que
pueden ser utilizados de forma inmediata en el titulo solicitado.

La UCAM dispone del personal cualificado, con vinculacién exclusiva, de administracién y servicios
necesario para garantizar la calidad de la docencia, de la investigacién y de la formacién del estudiante, a
través de los distintos servicios que se encuentran centralizados y que prestan su apoyo a toda la
Comunidad Universitaria; entre ellos se encuentran: Secretaria Central, Servicio de Informatica,
Administracién, Recursos Humanos, Servicio de Reprografia, Servicios Generales (Conserjerfas, Personal
de Control y Seguridad, Personal Auxiliar de Laboratorios y Précticas, Servicio de Cafeteria y Eventos,
Limpieza), Biblioteca, Servicio de Informacién al Estudiante, Unidad Técnica de Calidad, Jefatura de
Estudios, Campus Virtual, Extensién Universitaria, Servicio de Orientacién Laboral, Servicio de
Evaluacion y Asesoramiento Psicolégico, Vicerrectorado de Alumnado, Oficina de Relaciones
Internacionales, Servicio de Publicaciones, Servicio de Actividades Deportivas, etc.; también cada
titulacion cuenta con personal propio de administracién y servicios, ubicado en los distintos
departamentos docentes e instalaciones propias de la titulacién.

Ademas, la Universidad cuenta con dos Servicios, compuestos por titulados universitarios con
vinculacion estable y dedicacién exclusiva (principalmente pedagogos y psic6logos) que integran el
Servicio de Evaluacién y Seguimiento Psicolégico y el Cuerpo Especial de Tutores, este tiltimo,
encargado del seguimiento personal y académico de los estudiantes, a través de tutorias personalizadas.

Finalmente, la Capellania de la Universidad, integrada por un importante niimero de sacerdotes
encargados de la formacién humana y cristiana, conforman los recursos con los que la UCAM cuenta para
la consecucidn de uno de sus objetivos primordiales, el desarrollo en la formacién integral del estudiante.

Resultados previstos

Justificacion de los indicadores =

Tasa de graduacion: Se prevé un valor del 40% para este indicador. Los factores que justifican esta
prevision son la estimacién inicial de una tasa de eficiencia del 70% y el hecho de que en los wltimos
cursos muchos de los alumnos comienzan a trabajar, lo cual justificarfa un leve descenso en la media de
créditos matriculados por curso o en su defecto, un descenso equivalente en su rendimiento académico. Se
trata de un indicador ligeramente mejorado respecto de los que se vienen produciendo en cursos
precedentes con el actual plan de estudios, pero prudente en su valoracién. Resulta evidente que las
nuevas metodologias que suponen la adecuacién al marco de las EEES mejorarén los indicadores, y es de
esperar que €stos sigan mejorando paulatinamente conforme el proceso vaya evolucionando.

Tasa de abandono: La estimacién para este indicador es del 15%. La base cientifica necesaria y la
motivacion para emprender titulaciones técnicas es un handicap actualmente. Se ha escogido dicho valor
en prevision de la obtencién de altas varianzas a consecuencia trabajar con grupos reducidos de alumnos.

Tasa de eficiencia: En lo que respecta a la eficiencia, la previsién anual es que entre todas las
convocatorias disponibles los alumnos superen el 70% de los créditos matriculados por término medio.
Dicho indicador situaria la duracién media de los estudios en torno a los 5 afios.

Los valores indicados para la tasa de rendimiento y la tasa de éxito provienen de la valoracién de dichos
indicadores en su evolucién histérica en la titulacién y la esperada mejora que supondra la implantacién
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del EEES. Nuestra Universidad se caracteriza por un seguimiento personalizado del alumno y los grupos
reducidos con una relacién directa con el alumno. Estos datos permiten valorar, de forma prudente, estos
indicadores muy positivamente.

oy
Relacién por cociente entre los créditos

Tasa de rendimiento superados por los alumnos y los créditos | 60
matriculados (x100)
Relacién por cociente entre los créditos

Tasa de éxito superados por los alumnos y los créditos | 80

La Direccién de Estudios de la UCAM gestiona la organizacién de la actividad académica a través de
diferentes unidades de recogida de informacién, planificacién y control. Entre sus competencias y
atribuciones estd la de gestionar el desarrollo de la actividad docente, la evaluacién del progreso y los
resultados del aprendizaje y, también, el control de los espacios y de los horarios.

Uno de los servicios con que cuenta la Direccién de Estudios, es 1a Unidad de Andlisis e Informes
Académicos (UA), encargada de realizar el andlisis de los datos que generan distintos servicios
universitarios.

Los informes que se generan en la UA tienen como finalidad facilitar al responsable académico de cada
titulacién el conocimiento de la situacién en la que se halla su carrera, asi como la evolucién histérica
generada en un determinado periodo de tiempo, de modo que sirva de referencia en la toma de decisiones
estratégicas para la mejora de los pardmetros de calidad. Dichos datos se generan a través de una
herramienta informatica propia.

Las tasas o indices que se obtienen:

* Rendimiento * Eficiencia
« Exito * Abandono
* Graduacion » Asistencia del profesor

* No-presentados * Asistencia a clase del alumno
* Periodo medio que tarda un alumno en superar el plan de estudios
Cada una de las tasas anteriores puede agruparse en distintas categorias.

Las tasas e indices antes mencionados, pueden ser elaboradas también para describir el rendimiento o
evaluacion académica del PDI, agrupando, en este caso, toda la docencia impartida por un profesor, de
igual modo que se realiza con las titulaciones.

Estas tasas son las que se remiten al Director de Estudios quien, en reuniones con cada responsable de
titulacidn, lleva a cabo la toma de decisiones al objeto de aplicar las acciones de mejora correspondientes
y/o necesarias. Estd previsto implicar, de manera paralela, al Responsable de Calidad de cada titulacién
para que €ste pueda también aportar sus iniciativas de mejora.

Las decisiones adoptadas por el responsable de la titulacién, con los factores correctores que haya
determinado, se plasman en la Propuesta Docente que éste debera elaborar para implantar en el curso
académico siguiente. Dicha Propuesta es planificada en un momento posterior, previo al inicio de las
clases, de modo que todo el claustro docente de la titulacién sepa con exactitud cudl serd el desarrollo
académico de cada una de las asignaturas en las que participa como profesor, asi como las lineas de
evaluacion académica que se seguirdn y los requisitos formativos que se exigir4 a los alumnos para Ja
superacion de la materia impartida, cuyos datos se reflejan en las correspondientes Guias Académicas, de
las cuales dispondra el alumno con anterioridad al inicio del curso.

En cada titulacién, ademds, se valorard el progreso y resultados de aprendizaje a través de la Evaluacién
Continua, el Trabajo Fin de Grado y otras pruebas de evaluacién pertinentes para tal fin.

Garantia de calidad
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Se adjunta archivo en formato .pdf con la informacién sobre el sistema de garantia de calidad.

Calendario de implantacion de la titulacién

La implantacién del nuevo titulo de grado seguird un proceso gradual y progresivo por cursos
académicos:

* En el curso 2008-2009 se iniciard la docencia del primer curso académico.
* En el curso 2009-2010 estard activa la docencia de los dos primeros cursos.
* En el curso 2010-2011 estara activa la docencia de los tres primeros cursos.
* En el curso 2011-2012, se impartird la docencia del titulo en su totalidad.

De esta forma, se facilita y optimiza la implantacién del nuevo titulo propuesto, especialmente con
respecto a la adquisicion de nuevo equipamiento y adaptacién del profesorado. Asimismo se facilita a los
estudiantes existentes una migracion a éste, si fuera necesario, como se describe en el siguiente apartado.

Con esta planificacién, los estudiantes que inicien su formacion en el préximo curso 2008-2009, podran
finalizar sus estudios en el afio 2012, pudiendo acceder al mercado laboral a partir de dicho afio con la
nueva formacién. En caso de que los egresados consideren conveniente prolongar su formacién, podran
iniciar su estudio de master en el curso 2012-2013.

Curso de implantacién

2008/2009

Tal y como se ha indicado en el punto anterior, la implantacién del titulo serd progresiva e ird
sustituyendo al titulo actual de ingenierfa técnica. De esta forma, con cada curso académico se implantard
la docencia de un nuevo curso académico del grado y se suprimird la docencia del mismo curso de la
actual titulacion. La excepcidn serd el cuarto curso de grado que no elimina docencia en el titulo
existente, al tener éste una duracién de tres cursos académicos:

* En el curso 2008-2009 se suprime la docencia del primer curso del titulo existente.

* En el curso 2009-2010 se suprime la docencia del segundo curso del titulo existente.

* En el curso 2010-2011 se suprime el tercer curso del titulo existente y por tanto, la docencia
completa de la actual titulacién.

Tras el cese de docencia de las asignaturas de cada curso del titulo actual, el estudiante tendré la
posibilidad de ser evaluado de dichas asignaturas durante los tres cursos académicos posteriores al curso
de su dltima implantacién. El contenido a evaluar serd el impartido en el tltimo curso con docencia de la
asignatura.

Se establece asimismo una tabla de adaptacidn entre el plan de estudios de titulo existente al nuevo titulo
de grado. En dicha tabla se especifica qué asignaturas se adaptan si se han superado determinadas
asignaturas de la actual titulacién. Las calificaciones de las asignaturas adaptadas coincidirdn con las
asignaturas exigidas. En caso de que sea necesario haber cursado varias asignaturas del plan existente
para una asignatura del nuevo titulo, la calificacion serd la media ponderada segin la extensién de dichas
asignaturas. El mdximo niimero de créditos adaptables para el titulo propuesto es de 147,

De esta forma, los alumnos que se encuentran cursando sus estudios en la titulacién existente tendrdn dos
opciones para finalizar éstos. En primer lugar, podran optar a finalizar el titulo actual con la evaluacion tal
y como se ha indicado anteriormente. También podrdn optar por migrar al nuevo titulo, adaptando las
asignaturas superadas. Esta adaptacién se podra realizar de forma voluntaria por peticién del alumno en
cualquier curso, y serd obligatoria si el alumno no ha superado alguna de las asignaturas en el titulo
existente en las evalvaciones disponibles para tal fin. Asi, el curso 2012-2013 seri el tltimo curso
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académico con posibilidad de finalizar estudios con el titulo existente de ingenierfa técnica.

El titulo propuesto de Graduado en Ingenieria de Telecomunicacién en Sistemas de Comunicaciones
supone la extincion del titulo que se imparte en la actualidad: Ingenieria Técnica de Telecomunicaciones
esp. en Sonido e Imagen.

Tal y como se indica en la justificacion del titulo, en esta propuesta se ha optado por el titulo generalista
de Graduado en Ingenierfa de Telecomunicacién en Sistemas de Comunicaciones en lugar de Graduado
de Telecomunicaciones en Sistemas Audiovisuales, que en principio tiene una mayor afinidad con el
titulo actual, debido a que ambos capacitan para la misma profesién de Ingeniero de Telecomunicacién y
el primero supone una mayor adecuacién a la situacién sociolaboral en el entorno regional y genera por
tanto una mayor demanda e interés por parte de los futuros estudiantes de la universidad.

Recusaciones
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El numero minimo de ECTS de matricula por el estudiante en un periodo lectivo sera:
60 ECTS en primera matricula, con la excepcion de los alumnos con reconoci-
miento de créditos que procedan de otras universidades.

Una asignatura (de cualquier duracién) en las restantes matriculas.

Todo alumno de la Universidad Catélica San Antonio de Murcia perdera tal condicion,
asi como los derechos de admision, en el mismo momento de producirse, o0 como con-
secuencia de lo siguiente:

>

>

El alumno finaliza los estudios y lleva a cabo la solicitud del correspondiente ti-
tulo.

El alumno, a peticién expresa, realiza el traslado de expediente académico a
otro Centro.

El alumno agota el nimero maximo de convocatorias en alguna asignatura, 4
ordinarias y 2 extraordinarias, sin posibilidad de presentarse a convocatoria
posterior, la “Convocatoria adicional de Gracia”. {(Mantendra su condicién y de-
rechos en el resto de asignaturas en las que estuviera matriculado y para el
curso academico vigente).

El alumno incumple manifiestamente las obligaciones econémicas contraidas
con la UCAM.

El alumno, por solicitud expresa en Secretaria Central, indica su baja volunta-
ria, definitiva.

A consecuencia de la aplicacién de una sancion resultante de expediente disci-
plinario.

Todo alumno de la Universidad Catdlica San Antonio de Murcia perdera tal condicion,
manteniendo los derechos de admision, en el mismo momento de producirse, o como
consecuencia de lo siguiente:

»

A7

El alumno agota el nimero maximo de convocatorias en alguna asignatura, 4
ordinarias y 2 extraordinarias, habiéndosele concedido presentarse a la “Con-
vocatoria adicional de Gracia”. (Mantendra su condicién y derechos en el resto
de asignaturas en las que estuviera matriculado y para el curso académico vi-
gente).

El alumno, por solicitud expresa en Secretaria General, indica su baja volunta-
ria, transitoria con periodo de incorporacion posterior.

Su reincorporacion como alumno estara condicionada a la disponibilidad de
plazas por parte de la Universidad.

Baja transitoria no comunicada por el alumno, sera considerada baja definitiva,
a partir de los 2 afios posteriores a la fecha del ultimo pago de matricula).

A consecuencia de la aplicacion de una sancién resultante de expediente disci-
plinario.
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9.  SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TiTULO (SGCT).

Para el disefio e implementacion del SGCT (en adelante también Sistema de Garantia
de Calidad del Plan de Estudios SGCPE), este titulo ha tomado como referencia lo siguiente:

a- Criterios y Directrices para la Garantia de Calidad en el Espacio Europeo de Educacion
Superior de la ENQA.
b- Indicaciones de la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion

(ANECA,) referentes a los documentos de su programa AUDIT.

Teniendo en cuenta lo anterior, el titulo asume la definicion de Sistemas de Garantia de
la Calidad como “Conjunto integrado por las actividades desarrolladas por ella
centro/universidad para garantizar la calidad de las ensefianzas”, 0 mas concretamente como el
conjunto de actuaciones para “la atencién sistematica, estructurada y continua a la calidad en
términos de su mantenimiento y mejora’”.

Ademas, estos sistemas de garantia de la calidad, siempre segun los referentes citados
al comienzo, deben estar constituidos por*:

- Procedimientos que aseguren que se recogen y analizan datos referentes o relacionados
con los objetivos de calidad establecidos con anterioridad por el titulo.

- Procedimientos que aseguren que se utilizan los datos recogidos para la toma de
decisiones.

- Procedimientos que aseguren que la toma de decisiones afecta a la revision y mejora
del plan de estudios.

- Procedimientos que aseguren que hay responsables de la revision y mejora del plan
estudios, que toman decisiones a partir de los datos recogidos y analizados.

- Procedimientos que aseguren el seguimiento de las decisiones.

- Procedimientos que permita a los interesados acceder a informacion publica sobre el
plan de estudios, su desarrollo y resultados.

El titulo refleja lo expuesto en los apartados que ahora se relacionan.
9.1 Responsables del Sistema de garantia de calidad del plan de estudios.

La responsabilidad de la gestién, coordinacion y realizacion del seguimiento, la medicion,
analisis y mejora del SGCPE es de la Comisién de Calidad del Titulo (CCT).

Estructura y composicion de la CCT:

Presidente: Serd un miembro del Consejo de Gobiemno de la Universidad (CGU). El
criterio que definird qué representante del CGU preside esta comision sera, siempre que sea
posible, el de la afinidad de la formacion académica de dicho miembro con la rama de
conocimiento a la que pertenece el titulo, y con la aprobacion del Presidente de la Universidad
en cualquier caso.

Secretario: Un responsable de la Direccion de Calidad y Acreditacion (DIRCA). Esta
direccién vehiculara la participacién del PAS propio del titulo en esta comision.

Vocales: 1. Decano y/o director del titulo (seran estos responsables académicos
los que determinaran cdmo vehicular la participacion de los profesores relacionados con el titulo
en esta comision).

! Para el disefio de los procedimientos que se relacionan, el titulo ha tomado como referencia y ayuda los
elaborados por los grupos de universidades GyA y Grupo Norte.



2. Representante de los alumnos. Este representante sera elegido por el
equipo directivo del t'tiulo entre los delegados y subdelegados de cada curso.

3. Representantes de agentes externos. Quienes y cuando lo determine
la propia CCT.

Funciones de la CCT;

1. Analisis de los datos que se recogen en los procedimientos del SGICT y que se
relacionan en los distintos puntos de esta memoria.

2. Seguimiento de la evolucién de los mismos.

3. Propuesta de decisiones a tomar en base al analisis y seguimiento de los datos
recogidos.

4. Asegurar que las propuestas acordadas van enfocadas a la mejora del plan de
estudios.

5. Elevar a CGU las decisiones propuestas. ‘

6. Asignar responsables del cumplimiento de las decisiones acordadas por CGU.

7. Comprobacion del cumplimiento de las decisiones acordadas.

Las funciones que se detallan en este apartado son referentes a/al:

a- Seguimiento de los objetivos generales del plan de estudios (coédigo 01) y de su
consonancia con la Politica y Objetivos de Calidad de la UCAM (codigo 02)2 (ver procedimientos
adjuntos).

b- Evaluacién y mejora de la calidad de la ensefianza y el profesorado.

c- Calidad de las practicas externas y los programas de movilidad.

d- Analisis de la insercion laboral y la satisfaccién con la formacion recibida.

e- Analisis de la satisfaccién de los colectivos implicados en el desarrollo del plan de

estudios y a la atencién de incidencias, sugerencias y reclamaciones.
f- Difusion de la informacién a los grupos de interés sobre el plan de estudios.

Ademas, la CCT debera proponer al CGU criterios especificos en el caso de la extincion
del titulo.

Funcionamiento3;

La CCT se reunira, al menos, una vez cada seis meses y las propuestas que se eleven a
CGU seran las acordadas por mayoria de los integrantes de la misma (con voto de calidad del
presidente de la comision).

9.2 Procedimientos de evaluacion y mejora de la calidad de la ensefianza y el
profesorado.

La evaluacién y mejora de la calidad de la ensefianza y el profesorado se garantizan
mediante los procedimientos que sefialamos a continuacion:

1 Procedimiento para la evaluaciéon del profesorado de la UCAM (ver procedimientos
adjuntos de codigos 03 y 04)4. En estos procesos se establece la vinculacion de la evaluacion
del profesorado con su promocién, reconocimiento y formacion.

2 Procedimientos para la elaboracion de los objetivos generales del plan de estudios y de la politica y objetivos de calidad de fa universidad.

# Ver flujograma adjunto (cddigo 00).

4 Se adjunta un resumen de! proceso de evaluacion del profesorado de la UCAM y el procedimiento de evaluacion docente que se ha presentado
en ANECA a propésito del programa DOCENTIA.



Ademas, la UCAM tiene establecido un procedimiento de seleccion de profesorado (codigo 05)
donde se reflejan los mecanismos previstos de acceso al claustro de profesores.

La CCT asume que, como los procedimientos de evaluacion del profesorado citados,
contemplan, en la parte de evaluacion de la docencia, la planificacion, desarrollo y resultados del
proceso de ensefianza aprendizaje, se esta, por tanto, incidiendo plenamente en la evaluacion y
mejora de dicho proceso que es lo que se demanda en este apartado de la memoria.

No obstante lo dicho y como apoyo, la CCT evaltia y mejora la calidad de la ensefianza
con el desarrollo ademas de los procedimientos que ahora siguen:

2 Gestion y revision de incidencias reclamaciones y sugerencias en el plan de estudios
(codigo 06).

3. Procedimiento para el andlisis de la satisfaccion de los distintos colectivos implicados en
el plan de estudios (cédigo 07).

4. Procedimiento para el seguimiento de la planificacion y desarrollo de la ensefianza
(cddigo 08).

La CCT velara para que los procesos relacionados en este apartado respondan a los
objetivos de calidad de la universidad.

9.3 Procedimiento para garantizar la calidad de las practicas externas y los programas de
movilidad.

El correcto desarrolio y gestion de las practicas extemnas y los programas de movilidad
se garantizan mediante los procedimientos que sefialamos a continuacion:

1. Gestion de practicas externas en empresas e instituciones (ver procedimiento adjunto,
codigo 09).

2. Gestion de la movilidad de los estudiantes (ver procedimiento adjunto, cédigo 10).

9.4 Procedimientos de analisis de la insercién laboral de los graduados y la satisfaccion
de la formacion recibida.

La medicion, el andlisis y utilizacion de los resultados sobre la insercién laboral de
nuestros egresados y la medicion, también, de la satisfaccion con la formacién recibida, se
garantizan mediante los procedimientos que sefialamos a continuacién:

1. Seguimiento de la insercién laboral de los egresados y analisis de la satisfaccion con
la formacidn recibida (ver procedimiento adjunto, codigo 11).

2. Seguimiento de la satisfaccion de los empleadores (codigo 12).

3.5 Procedimiento para el analisis de la satisfaccién de los distintos colectivos implicados
y de atencion a las sugerencias y reclamaciones. Criterios especificos en el caso de
extincion del titulo.

El analisis de la satisfaccion de los distintos colectivos implicados y la atencion de sus
sugerencias y reclamaciones se realizan mediante el desarrollo de los siguientes procedimientos:

1. Analisis de la satisfaccidn de los colectivos implicados en el titulo (ver procedimiento
adjunto, cddigo 07).

2. Seguimiento de la satisfaccion de los empleadores (codigo 12).

3. Gestion y revision de incidencias reclamaciones y sugerencias en el plan de estudios
(codigo 06).



4. Gestion de las reclamaciones y sugerencias presentadas por los miembros de la
comunidad universitaria al Defensor Universitario (codigo 13).

El SGCPE asegura la transparencia y la rendicion de cuentas a los distintos grupos de
interés mediante el siguiente procedimiento:

1. Difusion de la informacién relativa al titulo (codigo 14).

Por otra parte, el SGCPE establece que los criterios especificos en el caso de extincion
del titulo son los que siguen:

1. El criterio, en caso de una posible extincién de un titulo, sera la escasa demanda de
alumnos. Se tendra en cuenta que, al menos durante dos afios consecutivos, dicha demanda
sea inferior al 25% de las plazas ofertadas en primer curso.

Se procedera a la posible extincion del titulo y no se ofertaran plazas de primer curso
antes de la apertura del periodo de preinscripcion.

2. Cuando un titulo se extinga, la UCAM adquiere el compromiso con los estudiantes de
mantener la docencia hasta completar su ciclo formativo, y 2 afios mas con derecho a examen.

3. Cumplimiento de la normativa exigida al respecto (estatal y/o autonémica).
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Secretaria de I. T. Telecomunicacion

: Consejeri abellé
Universidad Catélica A onsejeria (P bellén 5)

San Antenio

FECHA: 14/02/2008

| Asunto: Reserva ensayo PFC |

Se solicita reserva del aula 1, cafidn proyector y ordenador el dia 18 de febrero de
12:00h a 13:00h, para el ensayo de un Proyecto Final de Carrera.
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