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El Consejo de Universidades ha remitido a ANECA la solicitud de MODIFICACION del plan
de estudios ya verificado de este titulo oficial. Dicha solicitud se presenta al amparo del
articulo 28 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, por el que
se establece el procedimiento para la modificacion de planes de estudios ya verificados.

La evaluacion de la modificacion del plan de estudios se ha realizado por una Comisién de
Evaluacion formada por expertos nacionales e internacionales del ambito académico,
profesionales y estudiantes. Los miembros de la Comisiéon han sido seleccionados y
nombrados segun el procedimiento que se recoge en la Web de la agencia dentro del
programa VERIFICA.

Dicha Comisién de evaluacién, de forma colegiada, ha valorado la modificacion del plan de
estudios de acuerdo con los criterios recogidos en el Protocolo de evaluacién para la
verificacion.

Una vez examinada la solicitud de modificaciones la Comisién de Evaluacién emite un
informe de evaluacion FAVORABLE, considerando que:

MOTIVACION

La propuesta de Modificacion del Titulo Oficial no supone un cambio que afecte a su
naturaleza y objetivos.

El presente informe Unicamente recoge la evaluacién de los aspectos sefialados en la
solicitud de modificaciones presentadas a través de la sede electrénica del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte, no considerandose evaluados aquellos aspectos que la
Universidad haya modificado en la memoria y no hayan sido sefialados en el formulario de
modificacion.

Los aspectos considerados en la solicitud de modificacion son:

0 - Descripcion general

Para corregir un error localizado en el apartado 6.1 se ha procedido a modificarlo
introduciendo un profesor como responsable de la materia del Trabajo Fin de Master.

CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
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4.1 - Sistemas de informacién previo

Se ha modificado atendiendo a las indicaciones del Ministerio de Educacion.

4.4 - Sistemas de transferenciay reconocimiento de créditos

Se ha modificado atendiendo a las indicaciones del Ministerio de Educacioén.

CRITERIO 6: PERSONAL ACADEMICO

6.1 — Profesorado

El Master Universitario en Avances en Cardiologia fue inscrito en el Registro de
Universidades, Centros y Titulos (RUCT), con fecha 23 de enero de 2014 (BOE n° 33 de 7
de febrero de 2014), y la primera edicion del mismo comao titulo oficial comenz6 en el curso
2014/15. Como este titulo reparte sus 60 ECTS entre dos cursos académicos, todavia no ha
finalizado la primera promocién del mismo, que lo haré en el curso 2015/2016. Es éste un
titulo impartido completamente de forma virtual a través de un Entorno Virtual de Aprendizaje
(EVA) desarrollado para el mismo por la Sociedad Espafiola de Cardiologia. Al comenzar a
preparar la documentacién para el proceso de renovacion de la acreditacion del mismo,
hemos encontrado una incongruencia entre la informacién rellenada directamente en el
punto 6 en la aplicacién y el anexo correspondiente, y por ese motivo presentamos la
siguiente propuesta de modificacion de la memoria del titulo. La tabla del apartado 6.1
PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS recoge la siguiente informacién: 6.1
Profesorado y otros recursos humano Universidad: UCAM - Categoria: Profesor Titular -
Total %: 50 - Doctores %:100 Horas %: 50 Universidad: UCAM - Categoria: Profesor
Asociado Total %: 50 - Doctores %: 100 - Horas %: 50 Mientras que en el anexo asociado a
este apartado se detalla la procedencia de cada profesor, tanto académica, como
profesional, asi como su adecuacién a los ambitos docentes y la materia que imparten.
Como se puede observar en las tablas que componen el anexo, ningun profesor tiene
relacion contractual con la UCAM. La seleccién de los mismos ha sido realizada por la
Sociedad Espafiola de Cardiologia en funcién de su capacidad y reconocimiento en cada
una de las materias que componen el titulo. Es dificil que una Universidad pueda tener en
plantilla 39 profesores con un perfil como el que tiene el claustro de ese titulo: ¢ 80%
doctores ¢ 95% especialistas en Cardiologia ¢, 30 afios de experiencia investigadora, en
media ¢ 25 afios de experiencia asistencial, en media ¢, 54 tesis doctorales dirigidas ¢, 36%
ha sido Investigador Principal en proyectos competitivos ¢ 95 articulos publicados en
revistas de impacto, en media ¢, 60% del profesorado con experiencia en docencia de grado
¢, 36% del profesorado con experiencia en docencia de postgrado ¢, 25% del profesorado
con experiencia en docencia de master ¢, 46% del profesorado con experiencia en docencia
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de doctorado Como se explicitaba en la justificacion de este titulo, la Sociedad Espafiola de
Cardiologia y la UCAM han creado una alianza estratégica mediante la firma de un convenio
para el desarrollo del mismo, conforme al articulo 6.3 del R. Decreto-Ley 14/2012 de fecha
20 de abril de 2012, de medidas urgentes de racionalizacién del gasto publico en el ambito
educativo, que modificd el articulo 30 bis de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
universidades, y quedd redactado de la siguiente forma: «Las Universidades, para el mejor
cumplimiento de sus funciones al servicio de la sociedad, podran cooperar entre ellas, con
Organismos Publicos de Investigacion, con empresas y con otros agentes del Sistema
Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion o pertenecientes a otros paises, mediante la
creacion de alianzas estratégicas que permitan desarrollar conjuntamente ensefianzas
conducentes a la obtencién de titulos universitarios de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional o programas y proyectos de excelencia internacional.» No obstante, la
Sociedad Espafiola de Cardiologia y la UCAM han trabajado en la linea de mejorar esta
situacién, y por ese motivo se ha decidido incorporar un profesor titular de la misma como
responsable de 6 de los 12 ECTS correspondientes al Trabajo Fin de Master. Este profesor
ejercera de responsable de la materia y de tutor de los trabajos que se presenten mediante
la modalidad de articulo de investigacién o Comunicacion en un Congreso.

6.2 - Otros recursos humanos

Se ha modificado atendiendo a las indicaciones del Ministerio de Educacion.

Madrid, a 02/06/2016:

EL DIRECTOR DE ANECA

W

Miguel Angel Galindo
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